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Pro-Reitoria de Gestao Institucional

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGOES

PARTICIPES: Universidade Federal de Alagoas — UFAL
e o INSTITUTO DE INTELIGENCIA ARTIFICIAL PARA A
EDUCACAO - IAEDU. OBJETO: formalizar o interesse
dos PARTICIPES em conjugarem esforcos no sentido
de promover a cooperagdo académica entre as
instituicGes, em dareas de mutuo interesse. DATA DA
ASSINATURA: 02 de outubro de 2025. VIGENCIA:
02/10/2025 a 02/10/2030. Protocolo de Intenc¢des a
ser celebrado através do Processo SIPAC n°
23065.031112/2025-10. Josealdo  Tonholo -
Reitor/UFAL e Alessandra Debone de Sousa - Diretora
Presidente do IAEDU.

PORTARIA N° 41, DE 06 DE OUTUBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE GESTAO INSTITUCIONAL, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o artigo 32 da
Portaria n° 205/GR, de 28/02/2018, publicada no
Boletim de Pessoal/Servicos de 28/02/2018, tendo
em vista o que consta no Processo n°
23065.031061/2025-26 resolve:

Art. 1° Designar a servidora LUCIANA DA CONCEICAO
FARIAS SANTANA, docente lotada no Instituto de
Ciéncias Sociais - ICS/UFAL, Matricula Siape 1758318,
para exercer a funcdo de coordenadora do Termo de
Execugdo Descentralizada (TED), que trata do Projeto
"142 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, na
cidade de Brasilia, Distrito Federal", com recurso
orcamentdrios proveniente do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome (MDS),
com orcamento estimado de RS 5.675,446,00.

Art. 2° Fica estabelecido através do presente
instrumento que o coordenador do referido projeto
exercera a funcdo de "Gestor do Contrato", que
porventura venham a ser celebrados junto ao Projeto
"142 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, na
cidade de Brasilia, Distrito Federal" a ser executado
via TED.

JARMAN DA SILVA ADERICO
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Pro-Reitoria de Graduagdo

PORTARIA PROGRAD N¢ 251, 01 de Outubro de 2025

A PRO-REITORA A DE GRADUAGCAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS , no uso das
atribuicoes que |he confere o artigo 12 da Portaria n?
630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no Proc. N2 23065.029066/2024-99, resolve:
Art. 192 Dispensar, a partir de 01/10/2025,
VANDERSON BARBOSA BERNARDO , Profe. do
Magistério Superior, SIAPE n2 3182288, da funcdo de
Vice-Coordenador do Curso de Graduagdo em
Quimica Bacharelado/ Campus A.C. Simdes/Ufal.

Art. 22 Designar, a partir de 01/10/2025, JANAINA
HERBELE BORTOLUZZI, Prof2. do Magistério Superior,
matricula SIAPE n2 1904678 , para exercer a fungdo
acima mencionada.

Art. 32 A presente designacdo ndo integra o quadro
das fun¢des remuneradas desta Instituicdo.

PORTARIA PROGRAD N2 254, 02 de Outubro de 2025

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o artigo 12 da Portaria n2 630, de 23 de
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no
Proc. N2 23065.029446/2025-23, resolve:

Art. 12 Revogar a PORTARIA PROGRAD N2 227/2025,
publicada no DOU n? 182, de 25 de setembro de
2025, se¢do 2, pagina 22, que Prorrogou a Portaria
PROGRAD n¢ 145, de 10/09/2024, de designagdo de
Eliemerson de Souza Sales, Prof?. do Magistério
Superior, SIAPE n2 1328448, para a funcdo de
Coordenador do Curso de Graduag¢do em Quimica
(Licenciatura), Campus A.C. Simdes/UFAL

*Publicado no DOU de 03/10/2025, secdo 2, pag. 30.

PORTARIA PROGRAD N2 255, 02 de Outubro de 2025

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicbes que
Ihe confere o artigo 12 da Portaria n2 630, de 23 de
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no
Proc. N2 23065.029446/2025-23, resolve:

Art. 12 Revogar a PORTARIA PROGRAD n? 234/2025,
publicada no DOU n? 187, de 01 de outubro de 2025,
secdo 2, pagina 40, que reconduziu Eliemerson de
Souza Sales, Prof?. do Magistério Superior, SIAPE n2
1328448, na fungdo de Coordenador do Curso de
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Graduagdo em Quimica (Licenciatura), Campus A.C
Simdes/UFAL.
*Publicado no DOU de 03/10/2025, secdo 2, pag. 30.

ELIANE BARBOSA DA SILVA

Departamento de Administragao de Pessoal

PORTARIA DAP N2 1179, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.022148/2025-11,
resolve:
Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
MARIA ISABEL DOS SANTOS CAVALCANTE, ocupante
do cargo efetivo de Assistente em Administracao,
classe D, matricula Siape n2 2195397, lotado(a) no(a)
Centro de Tecnologia - CTEC, do padrido de
vencimento 13 para o 14, com efeitos funcionais a
partir de 26 de fevereiro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 26 de fevereiro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislagado.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 1184, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.022147/2025-68,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
IRACI OLIVEIRA DOS SANTOS, ocupante do cargo
efetivo de Museoldgo, classe E, matricula Siape n?
2328468, lotado(a) no(a) Pré-Reitoria de Extensdo -
PROEX, do padrdo de vencimento 12 para o 13, com
efeitos funcionais a partir de 4 de fevereiro de 2025,
de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.
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Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 4 de fevereiro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1194, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCIiCIO DA
DIREGCAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.021949/2025-51,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
ERIJANE DA SILVA VIRTUOSO, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Administragdo, classe C,
matricula Siape n2 2048151, lotado(a) no(a) Campus
Arapiraca, do padrao de vencimento 14 para o 15,
com efeitos funcionais a partir de 9 de fevereiro de
2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 9 de fevereiro de 2025,
guando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

PORTARIA DAP N2 1199, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.021941/2025-94,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ELMA FABIANE DA SILVA SANTOS, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n?2 2050510, lotado(a) no(a)
Departamento de Administragao - DAP, do padrao de
vencimento 14 para o 15, com efeitos funcionais a
partir de 9 de fevereiro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 9 de fevereiro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.
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Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1203, 03 de Setembro de 2025
A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.021578/2025-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
JUNIA ELISA CARVALHO DE MEIRA, ocupante do cargo
efetivo de Nutricionista-Habilitagdo, classe E,
matricula Siape n2 1436369, lotada no Hospital
Universitario, do padrdo de vencimento 13 para o 14,
com efeitos funcionais a partir de 01 de junho de
2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 29 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 01 de junho de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 1219, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCIiCIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigcdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.017306/2025-11,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ALAN CORREIA CAMELO ZACARIAS, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administragdo, classe
D, matricula Siape n2 3304708, lotado(a) no(a)
Unidade Educacional de Vigosa - UEV, do padrdo de
vencimento 4 para o 5, com efeitos funcionais a partir
de 4 de fevereiro de 2025, de acordo com os arts. 10
e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida Provisodria
1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 4 de fevereiro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislacao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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PORTARIA DAP N2 1243, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.021578/2025-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
THAYSE JUSTINO MONTENEGRO DE FARIAS,
ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administracdo, classe D, matricula Siape n2 1935786,
lotada na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas -
PROGEP, do padrao de vencimento 15 para o 16,
com efeitos funcionais a partir de 13 de junho de
2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 13 de junho de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1232, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIREGAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n2 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.021578/2025-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
VIRLANE MENESES DE FRANCA, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Radiologia, classe D, matricula
Siape n? 1437139, lotada no Hospital Universitario,
do padrdao de vencimento 14 para o 15, com efeitos
funcionais a partir de 09 de junho de 2025, de acordo
com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da
Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 09 de junho de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

UNIVERSIDADE FEDERAL
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PORTARIA DAP N2 1239, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.021578/2025-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
MARCIO FERREIRA DE LIMA, ocupante do cargo
efetivo de Técnico de Laboratério - Area, classe D,
matricula Siape n?2 1832827, lotado no Centro de
Ciéncias Agrarias - CECA, do padrao de vencimento
16 para o 17, com efeitos funcionais a partir de 30 de
junho de 2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da
Lei n2 11.091/2005 e da Medida Provisdria
1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 30 de junho de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1240, 03 de Setembro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA, NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL, DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cGes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.021578/2025-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
JULIANA DE FREITAS BEZERRA, ocupante do cargo
efetivo de Técnico de Laboratério - Area, classe D,
matricula Siape n2 1792018, lotada no Hospital
Universitario - HU, do padrao de vencimento 16 para
0 17, com efeitos funcionais a partir de 07 de junho
de 2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Provisoria 1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 07 de junho de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

ELMA FABIANE DA SILVA SANTOS CELLA
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