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Pró Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho 
 

PORTARIA PROGEP Nº 433 / 29 de Setembro de 2026 
  

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições contidas na Delegação de Competências constante na Portaria nº 646, do GR, de 23 de junho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no Processo nº 23065.029062/2026-91, resolve: 
Art. 1º - Designar a servidora AIDA FELISBELA LEITE LESSA ARAUJO, ocupante do cargo efetivo de Médica-Área, 
matrícula SIAPE nº 1001301, para exercer as atribuições de Perito Médico na Unidade SIASS/UFAL, a partir de 
21.02.2017; 
Art. 2º - A presente designação não integra o quadro de funções remuneradas desta Instituição. 
 

 WELLINGTON DA SILVA PEREIRA 
 

Pró Reitoria de Graduação 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 187 /  19 de Agosto de 2026 
 
O PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS EM EXERCÍCIO, no uso das atribuições 
que lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo 
nº 23065.022366/2026-28, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 10 de agosto de 2026, MARITZA MONTOYA URBINA, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1695821, da função de Coordenador do Curso de Graduação em Engenharia Química 
(Bacharelado), Centro de Tecnologia - CTEC (Código FCC-01).​
Art. 2º Designar CRISTIANE HOLANDA SODRE, Professor(a) do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1121108, 
para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PUBLICADA NO DOU Nº 174, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 31 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 188 / 19 de Agosto de 2026 
 

O PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS EM EXERCÍCIO, no uso das atribuições 
que lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo 
nº 23065.022366/2026-28, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 10 de agosto de 2026, CRISTIANE HOLANDA SODRE, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1121108, da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em Engenharia 
Química (Bacharelado), Centro de Tecnologia - CTEC. 
Art. 2º Designar MARITZA MONTOYA URBINA, Professor(a) do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1695821, 
para exercer a função acima mencionada. 
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
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PORTARIA PROGRAD Nº 189 /19 de Agosto de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS EM EXERCÍCIO, no uso das atribuições 
que lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo 
nº 23065.022366/2026-28, resolve:​
Art. 1º Alterar, de acordo com o Regimento Geral da UFAL, a Portaria PROGRAD nº 91, de 17 de abril de 2025, 
publicada no Boletim de Serviço nº 84, de 26 de maio de 2025, que designou o Colegiado do Curso de Graduação 
em Engenharia Química (Bacharelado), Centro de Tecnologia - CTEC, na forma a seguir:​
DOCENTES TITULARES: 
Cristiane Holanda Sodre / matrícula SIAPE nº 1121108 (Coordenadora)​
Maritza Montoya Urbina / matrícula SIAPE nº 1695821 (Vice-Coordenadora)​
Soraya Lira Alencar / matrícula SIAPE nº 1121009​
Wagner Roberto de Oliveira Pimentel / matrícula SIAPE nº 1545267​
João Batista Maia Rocha Neto / matrícula SIAPE nº 1226197​
DOCENTES SUPLENTES 
Carlos Eduardo de Farias Silva / matrícula SIAPE nº 3081569​
Albanize Enide da Silva / matrícula SIAPE nº 1296115​
Vania de Lourdes das Graças Teles / matrícula SIAPE nº 3305872​
Rodolfo Junqueira Brandão / matrícula SIAPE nº 3182573​
Rubens de Oliveira Duarte / matrícula SIAPE nº 3199497 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: Elisia Maria Oliveira de Almeida Ramos / matrícula SIAPE nº 2997183​
SUPLENTE: Kleber Jean Leite dos Santos / matrícula SIAPE nº 2154549 
 REPRESENTANTE DOS DISCENTES 
TITULAR: Ana Clara Guedes Leitão / Matrícula nº 2025008236​
SUPLENTE: Myrela Ruth Ramos dos Santos / Matrícula nº 23111836 
Art. 2º Homologar os atos praticados deste colegiado a partir de 10 de agosto de 2026.​
Art. 3° O presente mandato compreende o biênio de 10 de agosto de 2026 a 08 de abril de 2027. 
  

VINICIUS MANZONI VIEIRA 
  

 PORTARIA PROGRAD Nº 263 / 22 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.027560/2026-08, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com o Regimento Geral da UFAL, os abaixo relacionados para compor o Colegiado do 
Curso de Graduação em Ciências Sociais (Licenciatura) - Instituto de Ciências Sociais - ICS, na forma a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
Lorena Madruga Monteiro / matrícula SIAPE nº 1964003 (Coordenadora) 
Marina Félix de Melo / matrícula SIAPE nº 2096046 (Vice-Coordenadora) 
Júlio Cézar Gaudêncio da Silva / matrícula SIAPE nº 1498038 
Fernanda Feijó / matrícula SIAPE nº 3136262 
Amaro Xavier Braga Júnior / matrícula SIAPE nº 1510653 
DOCENTES SUPLENTES: 
Elder Patrick Maia Alves / matrícula SIAPE nº 1439761 
Cristiano das Neves Bodart / matrícula SIAPE nº 2345685 
Fernando de Jesus Rodrigues / matrícula SIAPE nº 1716187 
Luciana da Conceição Farias Santana / matrícula SIAPE nº 1758318 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: Lelan Queiroz Siqueira / matrícula SIAPE nº 1928264 
SUPLENTE: Arielle Darine Aciole Quirino / matrícula SIAPE nº 1979725 
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
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TITULAR: Mayra dos Santos Alexandre / matrícula nº 07730478404 
SUPLENTE: Alyce Mickelly Macedo da Silva / matrícula nº 12628997452 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido colegiado a partir de 1º de outubro de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o biênio de 1º de outubro de 2026 a 30 de setembro de 2028. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 264 / 22 de Setembro de 2026 
 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.027560/2026-08, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, GABRIEL AUGUSTO MIRANDA SETTI, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1716189, da função de Coordenador do Curso de Graduação em Ciências 
Sociais - Licenciatura (Código FCC-01), do Instituto de Ciências Sociais - ICS.​
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, LORENA MADRUGA MONTEIRO, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1964003 , para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PUBLICADA NO DOU Nº 182, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 19 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 265 /22 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.027560/2026-08, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, BRUNO CESAR CAVALCANTI, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1120861, da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em Ciências 
Sociais (Licenciatura) - Instituto de Ciências Sociais - ICS. 
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, MARINA FÉLIX DE MELO, Professor(a) do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 2096046, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 267 /22 de Setembro de 2026 
 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.027541/2026-73, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, DANIELLY AMATTE LOES, Professor(a) do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1376071, da função de Coordenador do Curso de Graduação em Design (Código FCC-01), da 
Faculdade de Arquitetura e Urbanismo - FAU.​
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, JULIANA DONATO DE ALMEIDA CANTALICE, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1975467, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PUBLICADA NO DOU Nº 182, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 19 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 268 /22 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.027541/2026-73, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, JULIANA DONATO DE ALMEIDA CANTALICE, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1975467, da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em 
Design - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo - FAU. 
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, DANIELLY AMATTE LOPES, Professor(a) do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1376071, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
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PORTARIA PROGRAD Nº 285 / 24 de Setembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028428/2026-13, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com o Regimento Geral da UFAL, os abaixo relacionados para compor o Colegiado do 
Curso de Graduação em Arquitetura e Urbanismo - Faculdade de Arquitetura e Urbanismo - FAU, na forma a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
LUCIA TONE FERREIRA HIDAKA / matrícula SIAPE nº 3496496 (Coordenadora) 
FLÁVIA MARIA GUIMARÃES MARRQOUIM / matrícula SIAPE nº 1633074 (Vice-Coordenadora) 
JULIANA OLIVEIRA BATISTA / matrícula SIAPE nº 1654723 
LUIZ ADALBERTO PHILIPPSEN JUNIOR / matrícula SIAPE nº 3001114 
HERMES TEIXEIRA CAMPELO/ matrícula SIAPE nº 2577312 
DOCENTES SUPLENTES: 
LILIAN DOS SANTOS FONTES PEREIRA BRACARENSE / matrícula SIAPE nº 1029859 
ADRIANA GUIMARÃES DUARTE / matrícula SIAPE nº 3140761 
JULIANA COELHO LOUREIRO / matrícula SIAPE nº 3490178 
ELISABETH DE ALBUQUERQUE CAVALCANTI DUARTE GONCALVES / matrícula SIAPE nº 1716193 
MORGANA MARIA PITTA DUARTE CAVALCANTE / matrícula SIAPE nº 2121364 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: NOEMIA MONTEIRO BITO / matrícula SIAPE nº 1466653 
SUPLENTE: AGEILTON APOLINARIO FERREIRA / matrícula SIAPE nº 2159703 
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
TITULAR: ELLEN BARBOSA DOS SANTOS BRAZ / matrícula nº 202406780 
SUPLENTE: ANNA KARLA SANTOS PEREIRA / matrícula nº 202438425 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido colegiado a partir de 1º de outubro de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o biênio de 1º de outubro de 2026 a 30 de setembro de 2028. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 286 / 24 de Setembro de 2026 
 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028428/2026-13, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, FLÁVIA MARIA GUIMARÃES MARROQUIM, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1633074, da função de Coordenador do Curso de Graduação em 
Arquitetura e Urbanismo (Código FCC-01), da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo - FAU.​
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, LÚCIA TONE FERREIRA HIDAKA, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 3496496, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  PUBLICADA NO DOU Nº 183, DE 28 DE SETEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 45 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 287 / 24 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028428/2026-13, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, FLÁVIA DE SOUSA ARAÚJO, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1144449, da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em Arquitetura e 
Urbanismo, da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo - FAU. 
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, FLÁVIA MARIA GUIMARÃES MARROQUIM, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1633074, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
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 PORTARIA PROGRAD Nº 288 / 25 de Setembro de 2026 
 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.026552/2026-36, resolve: 
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissão de Avaliação do processo de 
Progressão por Mérito da servidora GEISA FERREIRA DOS SANTOS, Matrícula SIAPE nº 1176902. 
MARIA DAYANE DALYSSE DOS SANTOS - Matrícula SIAPE nº 2034043 
VANESSA LEITE CERVANTES - Matrícula SIAPE nº 1891312 
DANIEL LUIZ DE MELO GOMES CORDEIRO - Matrícula SIAPE nº 2029807 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 289 / 25 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028685/2026-47, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com o Regimento Geral da UFAL, os abaixo relacionados para compor o Colegiado do 
Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia, do Campus de Engenharias e Ciências Agrárias - CECA, na forma a 
seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
Reinaldo de Alencar Paes / matrícula SIAPE nº 1219272 (Coordenador) 
Ivomberg Dourado Magalhães / matrícula SIAPE nº 1424126 (Vice-Coordenador) 
Vanuze Costa De Oliveira / matrícula SIAPE nº 3223197 
José Wilson Nascimento Porto Sobrinho / matrícula SIAPE nº 1716197 
João Luciano De Andrade Melo Júnior / matrícula SIAPE nº 3145739 
DOCENTES SUPLENTES: 
Luan Danilo Ferreira De Andrade Melo / matrícula SIAPE nº 1995312 
Jair Tenório Cavalcante / matrícula SIAPE nº 2216214 
José Teodorico De Araújo Filho / matrícula SIAPE nº 1186114 
Julicelly Gomes Barbosa Macedo / matrícula SIAPE nº 1916761 
Mariah Tenório De Carvalho Souza / matrícula SIAPE nº 3209411 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: Diego Veríssimo De Almeira / matrícula SIAPE nº 3261645 
SUPLENTE: Wesley Oliveira De Assis / matrícula SIAPE nº 2377885 
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
TITULAR: Edson de Freitas Cavalcanti / matrícula nº 2025005637 
SUPLENTE: Adilson Marques da Silva / matrícula nº 202436897 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido colegiado a partir de 1º de outubro de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o biênio de 1º de outubro de 2026 a 30 de setembro de 2028. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 290 / 25 de Setembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028685/2026-47, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, VANUZE COSTA DE OLIVEIRA, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 3223197, da função de Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em 
Agroecologia (Código FCC-01), do Campus de Engenharias e Ciências Agrárias - CECA.​
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, REINALDO DE ALENCAR PAES, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1219272, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PUBLICADA NO DOU Nº 184, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 21 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 291 /  25 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028685/2026-47, resolve: 
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, JOSÉ WILSON NASCIMENTO PORTO SOBRINHO, Professor(a) 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1716197, da função de Vice-Coordenador(a) do Curso Superior de 
Tecnologia em Agroecologia, do Campus de Engenharias e Ciências Agrárias - CECA. 
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, IVOMBERG DOURADO MAGALHÃES, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1424126, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 292 /  26 de Setembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028335/2026-81, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com o Regimento Geral da UFAL, os abaixo relacionados para compor o Colegiado do 
Curso de Graduação em Geografia (Licenciatura) - Campus do Sertão, na forma a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
Henrique dos Santos Ferreira / matrícula SIAPE nº 3521621 (Coordenador) 
José Natan Gonçalves da Silva / matrícula SIAPE nº 3520902 (Vice-Coordenador) 
Leônidas de Santana Marques / matrícula SIAPE nº 2008759 
Kleber Costa da Silva / matrícula SIAPE nº 1775102 
Vagner Gomes Bijago / matrícula SIAPE nº 3931444 
DOCENTES SUPLENTES: 
Francisca Maria Teixeira Vasconcelos / matrícula SIAPE nº 1837271 
Flavia Jorge de Lima / matrícula SIAPE nº 2265471 
José Alegnoberto Leite Fechine / matrícula SIAPE nº 2078707 
Ana Paula Solino Bastos / matrícula SIAPE nº 3060149 
Isvânia Alves dos Santos / matrícula SIAPE nº 3520005 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: José Tassis Feitosa Santos / matrícula SIAPE nº 2231 
SUPLENTE: Rute de Jesus Matos / matrícula SIAPE nº 1057707 
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
TITULAR: Gabriel Vinícius Andrade Carvalho / matrícula nº 23111227 
SUPLENTE: Felipe Ryan Santos Soares / matrícula nº 2025015580 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido colegiado a partir de 1º de outubro de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o biênio de 1º de outubro de 2026 a 30 de setembro de 2028. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 293 / 26 de Setembro de 2026 
 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028335/2026-81, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, JOSÉ ALEGNOBERTO LEITE FECHINE, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2078707, da função de Coordenador do Curso de Graduação em Geografia 
(Licenciatura) (Código FCC-01), do Campus do Sertão.​
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, HENRIQUE DOS SANTOS FERREIRA, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 3521621, para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PUBLICADA NO DOU Nº 184, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 21 
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PORTARIA PROGRAD Nº 294 /  26 de Setembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.028335/2026-81, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, MARIA PATRÍCIA CABRAL DA SILVA, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2079055, da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em 
Geografia (Licenciatura), do Campus do Sertão. 
Art. 2º Designar, a partir de 1º de outubro de 2026, JOSÉ NATAN GONÇALVES DA SILVA, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 3520902 , para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 296 / 28 de Setembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.029039/2026-05, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 63-A/2025 - CONSUNI/UFAL, de 03 de junho de 2025, que institui a unificação do 
calendário de mandatos das coordenações e colegiados dos cursos de graduação; 
CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 5/2025 - PROGRAD, de 30 de julho de 2025, que disciplina os 
procedimentos de transição e alinhamento aos ciclos bienais unificados; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade das atividades acadêmico-administrativas no âmbito 
dos cursos de graduação durante o período de transição para o novo calendário institucional; 
Resolve: 
Art. 1º Prorrogar, pro tempore, o mandato do Colegiado do Curso de Graduação em Ciências Sociais (Bacharelado), 
do Instituto de Ciências Sociais - ICS, designado pela Portaria nº 169, de 09 de Outubro de 2024, publicada no 
Boletim de Serviço nº 166, de 10 de outubro de 2024. 
Art. 2º Esta prorrogação é válida até o processo de escolha do novo colegiado. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 297 /  28 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.029039/2026-05, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 63-A/2025 - CONSUNI/UFAL, de 03 de junho de 2025, que institui a unificação do 
calendário de mandatos das coordenações e colegiados dos cursos de graduação; 
CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 5/2025 - PROGRAD, de 30 de julho de 2025, que disciplina os 
procedimentos de transição e alinhamento aos ciclos bienais unificados; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade das atividades acadêmico-administrativas no âmbito 
dos cursos de graduação durante o período de transição para o novo calendário institucional; 
Resolve: 
Art. 1º Prorrogar, pro tempore, o mandato do(a) Coordenador(a) do Curso de Graduação em Ciências Sociais 
(Bacharelado), do Instituto de Ciências Sociais - ICS, JOYCE MIRANDA LEÃO MARTINS, matrícula siape nº 1231130 , 
designado(a) pela Portaria nº 176, de 11 de Outubro de 2024, publicada no Boletim de Pessoal nº 166, de 16 de 
Outubro de 2024, e no Diário Oficial da União nº 199, Seção 2, de 14 de outubro de 2024, página 22. 
Art. 2º Esta prorrogação é válida até o processo de escolha da nova coordenação. 
PUBLICADA NO DOU Nº 185, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 26 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 298 /  28 de Setembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.029039/2026-05, e 
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CONSIDERANDO a Resolução nº 63-A/2025 - CONSUNI/UFAL, de 03 de junho de 2025, que institui a unificação do 
calendário de mandatos das coordenações e colegiados dos cursos de graduação; 
CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 5/2025 - PROGRAD, de 30 de julho de 2025, que disciplina os 
procedimentos de transição e alinhamento aos ciclos bienais unificados; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade das atividades acadêmico-administrativas no âmbito 
dos cursos de graduação durante o período de transição para o novo calendário institucional; 
Resolve: 
Art. 1º Prorrogar, pro tempore, o mandato do(a) Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em Ciências Sociais 
(Bacharelado), do Instituto de Ciências Sociais - ICS, EMERSON OLIVEIRA DO NASCIMENTO, matrícula siape nº 
1663795, designado(a) pela Portaria nº 295, de 28 de setembro de 2026. 
Art. 2º Esta prorrogação é válida até o processo de escolha da nova vice-coordenação. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 299 / 29 de Setembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.027976/2026-18 , resolve:​
Art. 1º Retificar, em parte, a Portaria nº 276/2026-PROGRAD, de 24 de setembro de 2026, publicada no Boletim de 
Pessoal nº 153/2026, de 28 de setembro de 2026, que dispensou/designou a vice-coordenação do Curso de 
Zootecnia - CECA, da seguinte forma:​
I - Onde se lê: "da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em Zootecnia (Código FCC-01)"​
leia-se: "da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em Zootecnia"​
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

ELIANE BARBOSA DA SILVA  
 
 

                                                                                Pró Reitoria de Extensão  

 
PORTARIA PROEX Nº 22 /  28 de Setembro de 2026 

  
O PRÓ-REITOR DE EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 1º da Portaria nº 1.232, de 29 de novembro de 2022, e tendo em vista o que consta no Proc. nº 
23065.037250.2022-72, resolve:​
Art. 1º Designar de acordo com os artigo 26 §1º, VI, da Resolução n.º 65/2014 - CONSUNI/UFAL e artigo 2º da 
Instrução Normativa n.º 01/2022 - PROEX/UFAL, os abaixo relacionados para compor a Coordenação de Extensão do 
Instituto de Física do Campus A.C Simões/UFAL, conforme processo 23065.028579/2026-63, na forma a seguir: 
MEMBROS DA COMISSÃO DE EXTENSÃO:​
 

NOME SIAPE FUNÇÃO 

Pedro Valentim dos Santos 1544173 Coordenador/a 

Maria Tereza de Araújo 1120709 Vice - coordenador/a 

André Luís Baggio 2092422 Membro 

Iram Marcelo Gléria 1366820 Membro 

Maria Socorro Seixas Pereira 2621034 Membro 
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Wagner Ferreira da Silva 2579019 Membro 

Art. 2º Homologar os atos praticados desta coordenação a partir de 02 de julho de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o quadriênio de julho/2026 a julho/2030. 
  

CEZAR NONATO BEZERRA CANDEIAS  
 

                                                                                Corregedoria Seccional 

 
PORTARIA Nº 030/2026/AG/UFAL  

 
A Auditora Geral da Universidade Federal de Alagoas, no uso das suas atribuições, resolve:  
1. Designar a Administradora Mariana Melo de Almeida Carvalho para executar a ação de auditoria Ação Global 
AG006/2026 – Monitoramento do atendimento das recomendações da Auditoria Geral - 2º SEMESTRE, constante do 
Paint 2026.  
2. O desenvolvimento da presente atividade deverá ocorrer no período de 29/09/2026 à 11/12/2026.  
3. O encerramento desta atividade deverá ocorrer com apresentação do Relatório de Auditoria.  
 

DANIELLE PATRICIA NASCIMENTO GALDINO 
 

                                                           Departamento de Administração de Pessoal 

 
PORTARIA DAP Nº 1379 / 08 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024194/2026-27: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - VI, no percentual de - 75% a 
SHEILLA KARYNNA MACEDO DE ALMEIDA , ocupante do cargo TECNICO DE LABORATORIO - AREA , matrícula Siape 
nº 1524724, lotada (o) na (o) HU/NUCLEO HOSPITALAR DE EPIDEMIOLOGIA, pelo cumprimento dos requisitos 
definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1386 /  08 de Setembro de 2026. 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.023890/2026-16: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - V, no percentual de - 52% a 
JOSE GOMES DA SILVA , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO , matrícula Siape nº 1120222, lotada 
(o) na (o) HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR ALBERTO ANTUNES, pelo cumprimento dos requisitos definidos no 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 01 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DAP Nº 1387 / 08 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.023828/2026-24: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - V, no percentual de - 52% a 
ANTHONY DE SOUZA CUNHA , ocupante do cargo ASSISTENTE DE ADMINISTRAÇÃO , matrícula Siape nº 1884531, 
lotada (o) na (o) PRO-REITORIA DE GRADUACAO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 03 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1389 / 08 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.022594/2026-06: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - VI, no percentual de - 75% a 
DIOGO OLIVEIRA BRAZ, ocupante do cargo Produtor Cultural, matrícula Siape nº 3070432, lotada(o) na (o) PROEX, 
pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 3 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1391 /  08 de Setembro de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.022613/2026-96: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a 
THIAGO ALEXANDRE TENORIO DE HOLANDA SILVA, ocupante do cargo Analista de Tecnologia da Informação, 
matrícula Siape nº 2023516, lotada (o) na (o) Núcleo de Tecnologia da Informação - NTI, pelo cumprimento dos 
requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 3 de setembro de 2026 conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1406 /  10 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.023811/2026-77: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - VI, no percentual de - 75% a 
GILBERTO CORREIA ROCHA FILHO , ocupante do cargo ADMINISTRADOR , matrícula Siape nº 2640723, lotada (o) 
na (o) PRó-REITORIA DE GESTãO INSTITUCIONAL, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
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Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 03 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1411 / 10 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.023413/2026-51: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - VI, no percentual de - 75% a 
BRUNO ALMEIDA DE JESUS , ocupante do cargo TECNICO DE LABORATORIO - AREA , matrícula Siape nº 1731973, 
lotada (o) na (o) CAMPUS DE ENGENHARIA E CIÊNCIAS AGRÁRIAS, pelo cumprimento dos requisitos definidos no 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 31 de agosto de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1455 / 11 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.022582/2026-73: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE -VI, no percentual de 75% a ANA 
GRAZIELA DE SOUZA ARAUJO, ocupante do cargo Assistente em Administração, matrícula Siape nº 1486538, lotada 
(o) na (o) Instituto de Ciências Sociais, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 3 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1456 / 11 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.022581/2026-29: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a 
QUITÉRIA SILVA DO NASCIMENTO TORRES , ocupante do cargo Assistente em Administração, matrícula Siape nº 
1121293, lotada (o) na (o) Faculdade de Medicina, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 3 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1457 / 11 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.022580/2026-84: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE -VI, no percentual de 75% a 
RAFAEL CARVALHO CUNHA, ocupante do cargo Psicólogo, matrícula Siape nº 2418811, lotada (o) na (o) Pró - 
reitoria Estudantil - PROEST, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
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Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 3 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1458 / 11 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.022530/2026-05: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE -VI, no percentual de 75% a 
DIOGO HENRIQUE SOUZA FERRAZ, ocupante do cargo Engenheiro - área, matrícula Siape nº 1933147, lotada (o) na 
(o) Centro de Tecnologia, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 3 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1459 / 11 de Setembro de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.022520/2026-61: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE -VI, no percentual de75% a 
THAIS TELLES QUEIROZ LIRA, ocupante do cargo Técnico em Assuntos Educacionais, matrícula Siape nº 2378103, 
lotada (o) na (o) Pró - reitoria de Extensão e Cultura, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 9 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1472 / 11 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024532/2026-21: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a 
VANESSA ANDREZA CARMO VALENÇA, ocupante do cargo de Assistente Social, classe E, matrícula Siape nº 
2178550, lotada na Pró-Reitoria Estudantil - PROEST, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1473 / 11 de Setembro de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024179/2026-89: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE VI, no percentual de 75% a 
MANUELLA ARAGÃO PINHEIRO, ocupante do cargo Assistente Social, matrícula Siape nº 1036852, lotada na 
Faculdade de Serviço Social - FSSO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
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Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1476 / 11 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024450/2026-86: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a JOSE 
JACOB PINHEIRO DE BARROS, ocupante do cargo de Assistente em Administração, classe D, matrícula Siape nº 
2228219, lotado no Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas - NEABI, pelo cumprimento dos requisitos 
definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1479 / 11 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024239/2026-63: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a LAILA 
MARTINS CUNHA ALVES, ocupante do cargo de Assistente em Administração, classe D, matrícula Siape nº 2195380, 
lotada no Espaço Cultural, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1482 / 11 de Setembro de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024164/2026-11: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE V, no percentual de 52% a 
ARIANE SANTOS DE MELO , ocupante do cargo Assistente em Administração, matrícula Siape nº 2078895, lotada 
no Departamento de Administração e Pessoal - DAP, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1490 / 11 de Setembro de 2026  
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024150/2026-05: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE V, no percentual de 52% a JOSE 
ELSON DE ALBUQUERQUE MEDEIROS FILHO , ocupante do cargo Assistente em Administração, matrícula Siape nº 
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1999583, lotado no Departamento de Administração de Pessoal - DAP, pelo cumprimento dos requisitos definidos 
no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1514 /  14 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024171/2026-12: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE VI, no percentual de 75% a 
SAMUEL CORREIA DA SILVA MORAES , ocupante do cargo Auxiliar de Enfermagem, matrícula Siape nº 1370684, 
lotado na Faculdade de Medicina - FAMED, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1517 / 14 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.024110/2026-55: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a EVA 
VILMA ALVES DE LIMA, ocupante do cargo Assistente em Administração, matrícula Siape nº 1950105, lotada na 
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEX, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de setembro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1572 /18 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.020784/2026-81, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a MAYNA LAIS TENORIO DE ARAUJO, ocupante do cargo 
efetivo de TECNICO DE LABORATORIO - AREA, classe "D", matrícula Siape nº 1994851, lotado(a) no(a) FACULDADE 
DE ARQUITETURA E URBANISMO, do padrão de vencimento 014 para o 015, com efeitos funcionais a partir de 04 
de agosto de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 04 de agosto de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

​
PORTARIA DAP Nº 1575 / 18 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.020573/2026-48, resolve: 
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Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a CAMILA FIALHO DE OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de 
PROGRAMADOR VISUAL, classe "E", matrícula Siape nº 2155424, lotado(a) no(a) ASSESSORIA DE COMUNICAçãO, 
do padrão de vencimento 015 para o 016, com efeitos funcionais a partir de 28 de agosto de 2026, de acordo com 
os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 28 de agosto de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1576 / 18 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.020535/2026-95, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a LILIAN MARIANE PEREIRA DA SILVA, ocupante do cargo 
efetivo de FARMACêUTICO, classe "E", matrícula Siape nº 3067449, lotado(a) no(a) HU/FARMACIA, do padrão de 
vencimento 012 para o 013, com efeitos funcionais a partir de 16 de agosto de 2026, de acordo com os arts. 10 e 
10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 16 de agosto de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1577 /18 de Setembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.020528/2026-93, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a DAYSE BARBOSA LEITE, ocupante do cargo efetivo de 
ENFERMEIRO-AREA, classe "E", matrícula Siape nº 3066636, lotado(a) no(a) HU/HEMOTERAPIA, do padrão de 
vencimento 006 para o 007, com efeitos funcionais a partir de 28 de agosto de 2026, de acordo com os arts. 10 e 
10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 28 de agosto de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1578 / 18 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.020322/2026-63, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a WENDELL ALEXANDRE PINHEIRO DE ALMEIDA, ocupante do 
cargo efetivo de TéCNICO DE LABORATóRIO - AREA, classe "D", matrícula Siape nº 3251050, lotado(a) no(a) 
CAMPUS ARAPIRACA, do padrão de vencimento 008 para o 009, com efeitos funcionais a partir de 26 de agosto de 
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 26 de agosto de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1579 / 18 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
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do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.020134/2026-35, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a JACQUELINE FREIRE COSTA MATIAS ALVES DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO, classe "D", matrícula Siape nº 1760613, lotado(a) 
no(a) ASSESSORIA DE COMUNICAçãO, do padrão de vencimento 018 para o 019, com efeitos funcionais a partir de 
10 de agosto de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de agosto de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1580 / 18 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.017977/2026-54, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a MARCIA DE HOLANDA BARBOSA MEDINA, ocupante do 
cargo efetivo de ODONTóLOGO, classe "E", matrícula Siape nº 3353883, lotado(a) no(a) GABINETE ODONTOLóGICO, 
do padrão de vencimento 002 para o 003, com efeitos funcionais a partir de 10 de julho de 2026, de acordo com os 
arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 10 de julho de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1581 /  18 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.017653/2026-16, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a LAYSE MAYANE SILVA NASCIMENTO, ocupante do cargo 
efetivo de ENFERMEIRO - AREA, classe "E", matrícula Siape nº 3161122, Não disponível, lotado(a) no(a) HU/CLINICA 
OBSTETRICA II, do padrão de vencimento 009 para o 010, com efeitos funcionais a partir de 20 de julho de 2026, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 20 de julho de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1582 / 18 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.017007/2026-59, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a HELENA NUNES DA ROCHA FORTES, ocupante do cargo 
efetivo de ODONTóLOGO, classe "E", matrícula Siape nº 3161615, lotado(a) no(a) GABINETE ODONTOLóGICO, do 
padrão de vencimento 011 para o 012, com efeitos funcionais a partir de 30 de julho de 2026, de acordo com os 
arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 30 de julho de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DAP Nº 1583 /  18 de Setembro de 2026 
  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.016990/2026-96, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a POLLYANA COSTA DE GUSMAO, ocupante do cargo efetivo 
de ASSISTENTE DE ADMINISTRAçãO, classe "D", matrícula Siape nº 3161016, lotado(a) no(a) FACULDADE DE 
LETRAS, do padrão de vencimento 011 para o 012, com efeitos funcionais a partir de 20 de julho de 2026, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 20 de julho de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1584 / 18 de Setembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.016957/2026-66, resolve: 
 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a ROSSANE DE OLIVEIRA TOLEDO, ocupante do cargo efetivo 
de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, classe "E", matrícula Siape nº 1756265, lotado(a) no(a) CENTRO DE 
TECNOLOGIA, do padrão de vencimento 018 para o 019, com efeitos funcionais a partir de 26 de julho de 2026, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS 
 

                                                                                    Unidades Acadêmicas 

 
COLÉGIO DE APLICAÇÃO TELMA VITÓRIA 

 
 A Diretora do Colégio de Aplicação Professora Telma Vitória da Universidade Federal de Alagoas – CApTV/UFAL, 
no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o disposto no art. 20 da Lei nº 8.112, de 11 de 
dezembro de 1990, e nas normas vigentes da Universidade Federal de Alagoas relativas à avaliação de desempenho 
de servidores docentes em estágio probatório, e considerando a atual composição do quadro docente EBTT do 
CApTV/UFAL, no qual as demais docentes encontram-se em estágio probatório, RESOLVE: 
I – Designar as docentes Aline da Silva Ferreira Aderne e Surama Angélica da Silva Gaia, sob a presidência da 
primeira, para compor a Comissão de Avaliação dos documentos referentes à Primeira Avaliação do Estágio 
Probatório das seguintes docentes, relacionadas em ordem alfabética:​
Keity Ellen da Silva Melo​
Miraíra Noal Manfroi​
Thatyana Angélica dos Santos Silva​
Viviane dos Santos Reis 
II – A Comissão será composta, excepcionalmente, pelas duas docentes acima designadas, considerando a atual 
composição do quadro EBTT do CApTV/UFAL e a inexistência, na unidade, de outras docentes EBTT que não estejam 
em estágio probatório. 
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III – Compete à Comissão proceder à análise e à avaliação da documentação referente à Primeira Avaliação do 
Estágio Probatório das docentes relacionadas no item I, observando os procedimentos e critérios institucionais 
vigentes no âmbito da Universidade Federal de Alagoas. 
IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  

ALINE DA SILVA FERREIRA ADERNE 
 

RESOLUÇÃO Nº 05, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026/CEDU/HOMOLOGAÇÃO  
 

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, conforme consta do Art. 19 
– IX do Estatuto e Art. 24 – VII do Regimento Geral da UFAL.  
R E S O L V E AD REFERENDUM:  
Art. 1º -Homologar, o Resultado da Eleição para o Colegiado do Curso de Pedagogia, Licenciatura, na Modalidade 
Presencial - Ufal, Campus A. C. Simões, Maceió - Biênio 2026/2028, cuja chapa vencedora foi: Unidade e Gestão 
Democrática, eleita com 97,00% dos votos. 
Art. 2º - Homologar a composição a seguir: 
Titulares: 
Coordenador: Flávio Dantas Albuquerque Melo, Professor do Magistério Superior, SIAPE: 1528681; 
Vice-Coordenadora: Suzana Marcolino, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1157037; 
Luciano Henrique da Silva Amorim, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1085623; 
Jose Renan Gomes dos Santos, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2675513; 
Raimundo Nonato Ferreira, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1199371; 
João Pedro Epiifanio Vieira, Assistente em Administração, SIAPE 3531207. 
Maria Rita Cavalcante de Almeida, Representante Discente, Matrícula 2022110415 . 
Suplentes: 
Deise Juliana Francisco, Professora do Magistério Superior, SIAPE1695861; 
Eraldo de Souza Ferraz, Professor do Magistério Superior, SIAPE1121262; 
Fernando Antonio Mesquita de Medeiros, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1820982; 
Maria Auxiliadora da Silva Cavalcante, Professora do Magistério Superior, SIAPE1349860; 
Sandra Lúcia dos Santos Lira, Professora do Magistério Superior, SIAPE 42017; 
Adriana Leite da Silva, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1949500; 
Jeronimo do Nascimento Silva, Representante Discente, Matrícula 2026001641  
Art. 3º - O período do colegiado eleito é: 01 de Outubro de 2026 a 01 de outubro de 2028. 
 

PORTARIA N° 13, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
  
A Diretora do Instituto de Ciências Sociais da Universidade Federal de Alagoas, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, resolve: 
I – Designar os membros abaixo relacionados para comporem a Banca de Seleção de Mestrado do Programa de 
Pós-Graduação em Ciência Política (PPGCP) de aluno(a) regular, correspondente ao EDITAL Nº 03/2026 - 
PROPEP-CPG/UFAL/PPGCP, na forma a seguir: 
MEMBROS TITULARES: 
Prof. Dr. José Alexandre da Silva Júnior - SIAPE: 1845562 
Profª. Dra. Luciana da Conceição Farias Santana - SIAPE: 1758318 
Profª. Dra. Marina Félix de Melo - SIAPE: 2096046 
MEMBROS SUPLENTES: 
Profª. Dra. Joyce Miranda Leão Martins - SIAPE: 1231130 
Prof. Dr. Ranulfo Paranhos dos Santos Filho - SIAPE: 1774912 
Prof. Dr. Rodrigo Galvão Pinho Lins - SIAPE: 1145585 
   

LUCIANA DA CONCEICAO FARIAS SANTANA  
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PORTARIA Nº17/2026-ETA/UFAL, 21 DE SETEMBRO DE 2026. 
  

A DIRETORA DA ESCOLA TÉCNICA DE ARTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, resolve: 
Art. 1º - Designar o Administrador Kléber José dos Santos, matrícula SIAPE nº1736060, como Diretor interino da 
Escola Técnica de Artes da Ufal, no período de 24/09/2026 a 28/09/2026, em razão de viagem da diretora Valéria de 
Lima nunes e do vice-diretor Reginaldo dos Santos Oliveira para evento externo. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor a partir desta data. 

   
VALÉRIA DE LIMA NUNES 

​
PORTARIA Nº 18/2026-ETA/UFAL, DE 30 DE SETEMBRO DE 2026 

  
A DIREÇÃO DA ESCOLA TÉCNICA DE ARTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS – ETA/UFAL, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias, 
 RESOLVE: 
Art. 1º Designar a servidora CELINA MENDONÇA CALHEIROS MOURA TENÓRIO, matrícula siape 1668562, ocupante 
do cargo de Secretária Executiva, para exercer as atividades de gestão da Secretaria Administrativa da Escola 
Técnica de Artes – ETA/UFAL: 
Art. 2º Compete à servidora, no exercício das atribuições de gestão da Secretaria: 
I – coordenar e acompanhar os processos administrativos; 
II – Elaborar e revisar documentos oficiais; 
III – Organizar arquivos físicos e digitais da Direção e da Secretaria; 
IV – Controlar documentos pendentes de assinatura, manifestação ou encaminhamento.; 
V – Elaborar, revisar e organizar atas; 
VI - Elaborar e encaminhar comunicações oficiais aos servidores, estudantes; 
VII - Responder ou encaminhar demandas recebidas por e-mail institucional; 
VIII - Orientar usuários quanto aos procedimentos administrativos da Escola; 
IX - Auxiliar na divulgação de informações institucionais de interesse da comunidade acadêmica; 
X - Identificar o setor responsável por cada demanda e providenciar o devido encaminhamento; 
XI - Receber e encaminhar demandas de estudantes, servidores, professores e público externo; 
XII - Executar outras atividades de natureza administrativa e de assessoramento compatíveis com as atribuições do 
cargo e que lhe sejam determinadas pela Direção da Escola. 
Art. 3º As atividades previstas nesta Portaria caracterizam-se como atribuições de responsabilidade administrativa, 
exercidas por designação institucional, sem percepção de gratificação financeira, bônus ou função gratificada 
(FG/CD), 
Art. 4º Os atos praticados descritos nesta portaria retroagem a 01/08/2022, 
Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

REGINALDO DOS SANTOS OLIVEIRA 
 

PORTARIA Nº 30, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
  

A DIRETORA DA FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das suas atribuições, RESOLVE: 
1. Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE PROGRESSÃO 
FUNCIONAL DOCENTE da Faculdade de Arquitetura e Urbanismo da UFAL: 
  

●​ LUIZ ADALBERTO PHILIPPSEN JR., Siape 3001114 (Presidente) 
●​ JULIANA COELHO LOUREIRO, Siape 3490178 (Titular) 
●​ FERNANDO ANTONIO DE MELO SÁ CAVALCANTI, Siape 2198876 (Titular)  
●​ LÍLIAN DOS SANTOS FONTES PEREIRA BRACARENSE, Siape 1029859 (Suplente) 
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●​ 2. Revogar a Portaria FAU/UFAL n.º 5, de 20 de fevereiro de 2025. 
                Registre-se e Cumpra-se. 
  

PORTARIA Nº 31, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
  

A DIRETORA DA FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das suas atribuições, RESOLVE: 
1. Designar os servidores docentes abaixo relacionados para comporem a Comissão de Seleção do Doutorado 2027, 
referente ao Edital Nº 05/2026 - PPGAU/FAU/UFAL: 
- Comissão de Seleção Doutorado: 
FERNANDO ANTONIO DE MELO SÁ CAVALCANTI - 2198876 
SUZANN FLAVIA CORDEIRO DE LIMA - 1569322 
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 29 de setembro de 2026. 
Registre-se e Cumpra-se. 
  

VIVIANE REGINA COSTA SÁ 
 

PORTARIA Nº 44/2026-SG/ICHCA/UFAL, DE 29 DE SETEMBRO DE 2026 
  

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS, COMUNICAÇÃO E ARTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, e tendo em vista o que consta no 
processo nº 23065.040085/2025-76, resolve: 
  
I. Designar os Professores Doutores para composição da Comissão Examinadora Interna de Avaliação da Progressão 
Funcional Vertical do Professor Dr. RICARDO SEARA RABENSCHLAG (SIAPE 1297553), da Classe de Associado IV para 
Classe Titular, conforme relação abaixo: 
PRESIDENTE: Dr. ANTONIO FRANCISCO RIBEIRO DE FREITAS FERRI - SIAPE 1120753​
Professor Titular – ICHCA/Universidade Federal de Alagoas (UFAL); 
MEMBRO: Dra.FRANCISCA ROSALINE LEITE MOTA - SIAPE 1466928​
Professora Titular – ICHCA/Universidade Federal de Alagoas (UFAL); 
MEMBRO: Dra. SANDRA NUNES LEITE - SIAPE 2121171​
Professora Titular – ICHCA/Universidade Federal de Alagoas (UFAL). 
 

MARCOS DOS SANTOS MOREIRA 
 

 PORTARIA Nº 45, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026/CEDU/DESIGNAÇÃO  
 
O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCAÇÃO, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, conforme consta do Art. 19 
– IX do Estatuto e Art. 24 – VII do Regimento Geral da UFAL. 
R E S O L V E: 
Art. 1º - Designar os docentes,  abaixo indicados, para seleção de coordenador para o curso de Especialização em 
Direitos Humanos e segurança Pública, nos conformes do Edital 01, de 01 de setembro de 2026/CEDU/UFAL, a 
saber: 
Professor Anderson de Alencar Menezes, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1835863; 
Professora Inalda Maria dos Santos, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1321168. 
  

Jorge Eduardo de Oliveira 
 

PORTARIA Nº 55/2026/DIR/ICBS/UFAL  
 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE (ICBS), no uso das atribuições legais que lhe são 
conferidas pelo ESTATUTO e pelo REGIMENTO GERAL da UFAL, bem como pelo REGIMENTO INTERNO (RI) do ICBS, 
CONSIDERANDO os artigos 9º, 10 e 11 da Resolução n° 78/2014 CONSUNI-UFAL, de 17 de novembro de 2014; 
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CONSIDERANDOas Resoluções nº 89/2025 e nº 98/2026 do CONSUA-ICBS, que homologam, respectivamente, (1) o 
Parecer Conclusivo da Comissão Interna para Fins de Avaliação da Primeira Fase do Processo de Promoção à Classe 
"D" (Professor Titular) da carreira do Magistério Superior, (Portaria nº 36/2025-DIR/ICBS/UFAL); e (2) a Comissão 
Especial de Avaliação da Defesa do Memorial Acadêmico da Prof.ª Dr.ª Tamí Mott, 
R E S O L V E: 
Art. 1º Designar os professores abaixo relacionados, sob a presidência da primeira, para compor a Comissão 
Especial de Avaliação da Defesa do Memorial Acadêmico da Prof.ª Dr.ª Tamí Mott, SIAPE n° 1714987: 
I - Membros Titulares: 
a) Prof.ª Dr.ª Iracilda Maria de Moura Lima - UFAL, SIAPE n° 1120609 (Presidente); 
b) Prof.ª Dr.ª Edna Pereira Gomes de Morais – UNCISAL, matrícula n° 500.388-1; 
c) Prof.ª Dr.ª Flaviana Santos Wanderley - UNCISAL, matrícula n° 500459-4; 
d) Prof. Dr. José Crisólogo de Sales Silva - UNEAL, matrícula n° 825828-7. 
II - Membros Suplentes: 
a) Prof.ª Dr.ª Magna Suzana Alexandre Moreira  - UFAL, SIAPE n° 1358530; 
b) Prof. Dr. Wellyngton Chaves Monteiro da Silva - UNEAL,  matrícula n° 825834-1. 
  
                                                            

         EMILIANO DE OLIVEIRA BARRETO 
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