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Atos do Gabinete

PORTARIA N¢ 825, DE 8 DE OUTUBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o § 12 do artigo 15 do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n2 4067/MEC, de 29/12/2003, tendo em vista o que consta no Processo n2
23065.030113/2026-28, resolve:

Art. 12 Exonerar, a partir de 12 de outubro de 2026, FELIPE DA ROCHA PAES, ocupante do cargo efetivo de
Engenheiro -Area, matricula Siape n.2 1933117 do cargo de Direcdo da Pré-Reitoria de Infraestrutura - PROINFRA,
cddigo CD-02.

Art. 22 Nomear NELIA HENRIQUES CALLADO ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
matricula Siape n.2 1121201, para exercer o cargo mencionado acima.

Art. 32 Homologar os atos praticados pela nomeada a partir de 01/10/2026.

Art. 42 Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo.

PORTARIA GR N2 828 /14 de Outubro de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que |he confere o §12 do art. 15, do
Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria n? 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo em vista o que consta
no Processo n2 23065.022501/2026-35, resolve:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, a servidora DENISE CAMERINO AVILA
SANTIAGO , matricula SIAPE n2 1207530, ocupante cargo de Médica, Classe E, Padrdo 019, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Alagoas, com fundamento no Art. 20, §2°, | da Emenda Constitucional n°103/2019.

Art. 22 A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Publicada no DOU n2 195, de 15 de outubro de 2026, se¢do 2, pag. 19.

PORTARIA GR N2 830 / 14 de Outubro de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que |he confere o §12 do art. 15, do
Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria n2 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo em vista o que consta
no Processo n2 23065.027603/2026-47 , resolve:

Art. 12 Aposentar compulsoriamente, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, o servidor MURILO
CAVALCANTE ALVES , matricula SIAPE n2 1837203, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Clase C,
nivel 002, com a denominac¢do de Professor Associado, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Alagoas,
com fundamento no Art. 10, §19, Ill, da Emenda Constitucional n2 103/2019, com proventos calculados pela média
na forma do Art. 26, §42 da Emenda Constitucional n2103/2019.

Art. 22 A presente portaria entra em vigor a partir de 15 de outubro de 2026.

publicada no DOU n2 195, de 15 de outubro de 2026, se¢dao 2, pag. 19.

JOSEALDO TONHOLO
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Pro6 Reitoria de Gestdao de Pessoas e do Trabalho

PORTARIA PROGEP N2 457 / 13 de Outubro de 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicGes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n° 646/GR, de 23/06/2020, tendo
em vista o que consta no processo 23065.016667/2026-12, resolve:

Alterar o regime de trabalho, a partir de 12 de novembro de 2026, de RODRIGO BARROS ESTEVES LINS,
Professor(a) do Magistério Superior, matricula SIAPE n2 3307345, lotado(a) no(a) FACULDADE DE ODONTOLOGIA,
de 40 (vinte) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais com dedicag¢do exclusiva.

PORTARIA PROGEP N2 465/ 16 de Outubro de 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicOes contidas na Delegacdo de Competéncias constante na Portaria n? 646, do GR, de 23 de junho de 2020, e
tendo em vista o que consta no Processo n2 23065.028476/2026-01, resolve:

Art. 12 - Autorizar o afastamento total de FABIULA DA SILVA VASCONCELOS, ocupante do cargo de Técnico em
Assuntos Educacionais, matricula SIAPE n? 1756292, para cursar Mestrado na Universidade Federal de Alagoas, em
Maceid/AL, no periodo de 04.08.2026 a 29.02.2028, com 6nus limitado pela UFAL, de acordo com o art. 96-A da Lei
n2 8.112/90 e e o Decreto n2 9.9991/19.

Art. 22 - Homologar o periodo de 04.08.2026 a 16.10.2026;

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

Pré Reitoria de Gestao Institucional

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

PARTICIPES: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS — UFAL; NEXA RECURSOS MINERAIS S/A; e FUNDACAO
UNIVERSITARIA DE DESENVOLVIMENTO DE EXTENSAO E PESQUISA — FUNDEPES. OBJETO: tem por objeto a
Cooperagao Técnica e Cientifica entre os PARCEIROS para desenvolver o Projeto "Capacitagdo e Valorizagdo do
Agregado de Waelz como Material de Preenchimento em Minas Salinas: Comunicagdo Técnico-Cientifica para
Viabilizagdo da Adogdo pela Braskem S/A". DATA DE ASSINATURA: 21 de setembro de 2026. VIGENCIA: 21/09/2026
a 21/11/2026. Acordo de Parceria celebrado através do Processo SIPAC n° 23065.019023/2026-86. Josealdo
Tonholo - Reitor/UFAL; Nataly Yuko Yoshino - Representante-NEXA; e Edson de Souza Bento - Diretor-FUNDEPES.

JOSE EDSON FERREIRA LIMA

Departamento de Administragcao Pessoal

PORTARIA DAP N2 1766 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.028496/2026-74:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
REGINALDO DA SILVA ORICO, ocupante do cargo MuSICO , matricula Siape n2 1120787, lotada (o) na (o) INSTITUTO
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DAS CIENCIAS HUMANAS, COMUNICAg3O E ARTES, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n?
13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1768 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.028099/2026-01:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
DANIELLE FLORES CARNAUBA , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢aO, matricula Siape n2 2161454,
lotada (o) na (o) CAMPUS ARAPIRACA, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 25 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n? 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1769 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.028060/2026-85:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE V, no percentual de 52% a ANA
PAULA DE LIMA MENEZES , ocupante do cargo ASSISTENTE SOCIAL , matricula Siape n? 3210828, lotada (o) na (o)
PRO-REITORIA DE GESTEO DE PESSOAS E DO TRABALHO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2
13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n? 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1770/ 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.028039/2026-80:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
EDSAMY DANTAS DA SILVA , ocupante do cargo PRODUTOR CULTURAL, matricula Siape n2 1423470, lotada (o) na
(o) GABINETE DO REITOR, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1771 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.028032/2026-68:
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Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE V, no percentual de 52% a
ADRIANA NASCIMENTO DA SILVA, ocupante do cargo SECRETARIO EXECUTIVO, matricula Siape n2 2466801, lotada
(o) na (o) FACULDADE DE SERVIgO SOCIAL, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2 13.048/2026.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1772 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.028004/2026-41:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
POLLYANNA LINO DE ARAUJO, ocupante do cargo TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGEM SINAIS, matricula Siape
n? 2152057, lotada (o) na (o) FACULDADE DE LETRAS, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n?
13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1773 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.027974/2026-29:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE -V, no percentual de 52% a
JADILZA DA SILVA , ocupante do cargo AUXILIAR EM ADMINISTRACAO, matricula Siape n2 1120791, lotada (o) na
(o) PRO-REITORIA DE EXTENSEO E CULTURA, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n? 13.048/2026.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1774 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.027922/2026-52:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
NORMELIA SOARES CORREIA , ocupante do cargo TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, matricula Siape n?
1120591, lotada (o) na (o) CENTRO DE TECNOLOGIA, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2
13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n? 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1775 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.027918/2026-94:
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Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
KARENN CRISTINA LIMA SANTIAGO DE MELO , ocupante do cargo TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS,
matricula Siape n2 1736204, lotada (o) na (o) FACULDADE DE MEDICINA, pelo cumprimento dos requisitos definidos
no Decreto n? 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2024, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1776 /05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais que |he confere a delegagdao de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.027909/2026-01:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
ALLEX DE OMENA ALBUQUERQUE , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢3O , matricula Siape n?
1940610, lotada (o) na (o) PR6-REITORIA DE GESTaO DE PESSOAS E DO TRABALHO, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n? 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1777 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.027885/2026-82:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
ERISSON RODRIGUES DE SANTANA , ocupante do cargo BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, matricula Siape n?
2022006, lotada (o) na (o) CAMPUS DE ENGENHARIA E CIENCIAS AGRARIAS, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 23 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1778 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.027650/2026-91:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
JAILSON DOS SANTOS ALBUQUERQUE , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢3O, matricula Siape n2
1612400, lotada (o) na (o) PRO-REITORIA DE EXTENS3O E CULTURA, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10
do Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA DAP N2 1779 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegagdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.027643/2026-99:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
ARIELLE DARINE ACIOLI QUIRINO , ocupante do cargo TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS , matricula Siape n?
1979725, lotada (o) na (o) INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto
n? 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1780 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegagdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.027642/2026-44:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
CRISTENES EVANS MARQUES RIBEIRO , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢30, matricula Siape n?
1867324, lotada (o) na (o) MUSEU THéEO BRANDEO DE ANTROP.E FOLCLORE, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1824 / 08 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegagdao de competéncia constante na Portaria n? 645
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.026038/2026-09, resolve:

Art. 12 Homologar os atos praticados por JULYANE LEITE DOS SANTOS MEDEIROS, ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n? 3251232, em substituicdo a CARLA JULIANNY MAURICIO DOS
SANTOS, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1643940, no exercicio da
fungdo gratificada (codigo FG-01) de Coordenadora de Pagamento da Coordenadoria de Pagamento do
Departamento de Administragdo de Pessoal - CPAG/DAP, no periodo de 30 de junho a 06 de julho de 2026, em
razdao do afastamento da titular por férias.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1781 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.027639/2026-21:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
MAYNARA KARINE DOS SANTOS RODRIGUES , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢aO , matricula
Siape n?2 2029693, lotada (o) na (o) PRO-REITORIA DE GRADUAGEO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n2 13.048/2026.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVICOS -

Edicdo Ordinaria

Ano 10 - N2165 Macei6/AL, 16 de Outubro de 2026 Pag.7 UNIVERSIDADE FEDERAL

DE ALAGOAS

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS

Corregedoria Seccional

PORTARIA N. 140, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

O CORREGEDOR SETORIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas
em razao do cargo ao qual foi nomeado pela Portaria GR n. 285, de 28 de abril de 2025, publicada no DOU de 7 de
maio de 2025; e em obediéncia ao Decreto 5.480, de 30 de junho de 2005, resolve em aten¢do a Juizo de
Admissibilidade Inicial n. 44/2026, de 09 de outubro de 2026, resolve:

| — Constituir a Comissdo de Investigagdo Preliminar Sumaria — IPS, com fulcro no art. 143 da Lei 8.112/90 e art. 40 e
ss. da Portaria Normativa n. 27 — CGU, de 11 de outubro de 2022, com a incumbéncia de, nos autos do Processo n?
23065.030957/2026-79, apurar as irregularidades suscitadas nos documentos acostados, por vislumbrar indicios
suficientes a deflagracdo de procedimento correcional;

Il — Designar a servidora Jaqueline Soares dos Santos, SIAPE 3051649,para conduc¢do dos trabalhos;

Il — Estabelecer o prazo de 180 (cento e oitenta) dias para a conclusdo dos trabalhos;

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RAFAEL DIEGO JAIRES DA SILVA

Unidades Académicas

PORTARIA 18, de 16 de outubro de 2026

O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes
que lhe confere o artigo 11 e seu paragrafo Unico da Resolugdo N2 78/2014-CONSUNI, de 17 de novembro de 2014,
resolve:

Designar os docentes abaixo para compor a Comissdo Especial de Avaliacdo referente a solicitacdo de Progressao de
Professor Associado, Classe C, Nivel IV para Professor Titular, Classe D, da Profa. Dra. LARISSA SILVEIRA DE
MENDONCA FRAGOSO, SIAPE 1121300, processo eletronico n° 23065.011469/2026-62.

Professor Dr. Daniel Pinto de Oliveira Professor Titular da Universidade Federal de
Alagoas (UFAL)
Titular Interno

Presidente da Banca

Professor Dr. Claudio Heliomar Vicente da Silva Professor Titular da Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE)
Titular Externo

Professora Dra. Maria Rosa da Silva Professora Titular da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude (UNCISAL)
Titular Externo

Professora Dra. Sandra Adriana Zimpel Professora Titular da Universidade Estadual de
Ciéncias da Saude (UNCISAL)

Titular Externo
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MARCOS AURELIO BOMFIM DA SILVA

PORTARIA FALE N2 72, DE 14 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA DA FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 19 do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Alagoas, aprovado pela
Portaria n2 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e pelo art. 11 do Regimento Interno da Faculdade de Letras,
aprovado em Sessdo Plendria ocorrida em 26 de fevereiro de 2010, resolve:

Art. 12 Designar os docentes ANDREA DA SILVA PEREIRA, Siape n° 1836454 e PAULO ROGERIO STELLA, Siape n?
1851662, para compor a COMISSAO ORGANIZADORA INTERNA DO 36° CAIC e 19° CAIT NA FACULDADE DE LETRAS,
Campus A.C. Simdes.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

DEBORA RAQUEL HETTWER MASSMANN
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