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Atos do Gabinete do Reitor 

 
PORTARIA GR Nº 873, 23 de Outubro de 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o §1º do art. 15, do 
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria nº 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, tendo em vista o que consta 
nos Processos nº 23065.032576/2026-24 e 23065.039100/2025-33, e considerando o cumprimento da decisão 
judicial proferida nos autos do Processo Judicial nº 0025043-08.2026.4.05.8000 (Cumprimento de Sentença), 
originário da Apelação Cível nº 0068036-03.2025.4.05.8000, bem como o Parecer de Força Executória n. 
02104/2026/EATE/JC 1G/EADM5/PGF/AGU, resolve: 
Art. 1º Conceder à servidora MARIANNE BATISTA DINIZ DA SILVA, matrícula SIAPE 1293042, ocupante do cargo de 
Professora do Magistério Superior, Exercício Provisório na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, 
localizada na cidade de Natal/RN, até ulterior deliberação judicial ou julgamento do mérito da demanda, em caráter 
provisório, em cumprimento à determinação judicial que reconheceu a servidora como pertencente a quadro único 
de servidores das universidades federais vinculado ao Ministério da Educação. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
*Publicado no DOU de 26/10/2026, seção 2, pág. 21. 

 
JOSEALDO TONHOLO 

 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho 
 

PORTARIA PROGEP Nº 487, 28 de Outubro de 2026 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições legais contidas na Delegação de Competência constante da Portaria nº 646-GR, de 23 de junho de 2020, 
e tendo em vista o que consta do Processo 23065.017929/2026-66, resolve: 
Art. 1º Retificar, em parte, a Portaria PROGEP nº 390/2026, de 1º de setembro de 2026, publicada no Boletim de 
Serviços nº 137, de 02 de setembro de 2026, pág. 3, que concedeu Licença-Prêmio a TELMA MARIA DE MENEZES 
TOLEDO FLORENCIO, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, da seguinte forma: 
I - Onde se lê: "matrícula SIAPE nº 1120229" 
leia-se: "matrícula SIAPE nº 1120400" 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos à data de publicação da 
Portaria retificada. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 488, 28 de Outubro de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições legais obtidas na Delegação de Competência constante da Portaria nº 646-GR, de 23 de junho de 2020, e 
tendo em vista o que consta do Processo nº 23065.033065/2026-20, resolve: 
Art. 1º - Conceder Horário Especial para o(a) servidor(a) LUIZ ALBERTO GOMES DE AMORIM, ocupante do cargo de 
Assistente de Laboratório, SIAPE nº 2387613, lotado(a) no(a) UACAP - HUPAA - UFAL, com familiar/dependente com 
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deficiência, a ser exercido em regime de 24 (vinte e quatro) horas semanais, sem necessidade de compensação, em 
conformidade com o art. 98, §3º, da Lei n. 8.112/90, devendo ser reavaliado(a) em 21.09.2028. 
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 489, 28 de Outubro de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições legais contidas na Delegação de Competência constante da Portaria nº 646-GR, de 23 de junho de 2020, 
e tendo em vista o que consta do Processo nº 23065.015214/2026-79, resolve: 
Art. 1º - Conceder Licença Capacitação a IURI ROCIO FRANCO RIZZI, ocupante do cargo de Professor do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1775089, correspondente ao quinquênio de 21.03.2020 a 19.03.2025, de acordo com o 
art. 87 da Lei nº 8.112/90 e o Decreto nº 9.991/19, com a seguinte configuração de período: 
I - Período de 10.08.2026 a 05.10.2026 (57 dias); e 
II - Período de 28.10.2026 a 29.11.2026 (33 dias). 
Art. 2º - Homologar o período de 10.08.2026 a 11.09.2026. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário, em especial 
a Portaria PROGEP nº 411/2026, de 11 de setembro de 2026. 

 
WELLINGTON DA SILVA PEREIRA 

 

Pró-Reitoria de Infraestrutura 
 

PORTARIA Nº 33, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS: 
CONSIDERANDO o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados 
pela UFAL, com relação ao contrato 51/2026 ATIVA SERVICOS GERAIS LTDA, RESOLVE: 
Art. 1º - DESIGNAR os seguintes atores, para as respectivas atuações: 
DESIGNAR o servidor ADEILTON JORGE ROCHA SOBRINHO, Engenheiro-Eletricista, matrícula siape nº 1884938, para 
atuar como GESTOR; 
DESIGNAR o servidor JAKSON MAGALHÃES DO NASCIMENTO, matrícula siape nº 3305419, Assistente em 
Administração, para exercer a função de gestor substituto, fiscal técnico e fiscal administrativo setorial de Maceió; 
DESIGNAR o servidor ALEX DOS SANTOS SILVA, Técnico em laboratório-área, matrícula SIAPE nº 1341432, para atuar 
como fiscal setorial do CECA - Rio Largo; 
DESIGNAR o servidor JOSÉ ALIXANDRE DOS SANTOS, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 3197221, 
para atuar como fiscal setorial do CECA - Viçosa; 
DESIGNAR o servidor THIAGO FRANKLIN PEREIRA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2029624, 
para atuar como fiscal setorial do Campus Arapiraca - Sede; 
DESIGNAR o servidor EMANUEL TEODORO RAMOS DA SILVA ARAÚJO, Auxiliar de Biblioteca, matrícula SIAPE nº 
1966006, para atuar como fiscal setorial da Unidade Palmeira dos Índios;  
DESIGNAR o servidor LUÍS CLÁUDIO TRAJANO OLIVEIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2050498, 
para atuar como fiscal setorial da Unidade Penedo; 
DESIGNAR o servidor JAÍLSON RODRIGUES PEREIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2754285, para 
atuar como fiscal setorial do Campus do Sertão - Delmiro Gouveia e Santana do Ipanema. 
Art. 2o - O contrato n. 51/2026, ATIVA SERVICOS GERAIS LTDA, tem como objeto a Contratação de empresa 
especializada de serviços continuados de motoristas, a serem executados com regime de dedicação exclusiva de 
mão de obra, na Universidade Federal de Alagoas. 
Art. 3° - As presentes designações entrarão em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 4º - Homologar os atos praticados pelos servidores acima designados a partir do dia 05/09/2026. 
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PORTARIA PROINFRA Nº 34, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS: 
CONSIDERANDO o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, no 
ambito do contrato 57/2026 - WL COMERCIO DE PEÇAS LTDA, RESOLVE:  
Art. 1º - DESIGNAR OS SEGUINTES ATORES PARA AS SEGUINTES ATUAÇÕES: 
DESIGNAR o servidor ADEILTON JORGE ROCHA SOBRINHO, Engenheiro-Eletricista, matrícula siape nº 1884938, para 
atuar como GESTOR; 
DESIGNAR o servidor JAKSON MAGALHÃES DO NASCIMENTO, matrícula siape nº 3305419, Assistente em 
Administração, para exercer a função de gestor substituto, fiscal técnico e fiscal administrativo setorial de Maceió; 
DESIGNAR o servidor ALEX DOS SANTOS SILVA, Técnico em laboratório-área, matrícula SIAPE nº 1341432, para atuar 
como fiscal setorial do CECA - Rio Largo; 
DESIGNAR o servidor JOSÉ ALIXANDRE DOS SANTOS, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 3197221, 
para atuar como fiscal setorial do CECA - Viçosa; 
DESIGNAR o servidor THIAGO FRANKLIN PEREIRA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2029624, 
para atuar como fiscal setorial do Campus Arapiraca - Sede; 
DESIGNAR o servidor EMANUEL TEODORO RAMOS DA SILVA ARAÚJO, Auxiliar de Biblioteca, matrícula SIAPE nº 
1966006, para atuar como fiscal setorial da Unidade Palmeira dos Índios; 
DESIGNAR o servidor LUÍS CLÁUDIO TRAJANO OLIVEIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2050498, 
para atuar como fiscal setorial da Unidade Penedo; 
DESIGNAR o servidor JAÍLSON RODRIGUES PEREIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2754285, para 
atuar como fiscal setorial do Campus do Sertão - Delmiro Gouveia e Santana do Ipanema. 
Art. 2° - O contrato Número 57/2026 com a Empresa W.L. Comércio de Peças Ltda, tem como objeto a contratação 
de serviços comuns de locação de veículos para a Universidade Federal de Alagoas – UFAL, sem motorista. 
Art. 3° - As presentes designações entrarão em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 4º - Homologar os atos praticados pelos servidores acima designados a partir do dia 07/10/2026. 

 
PORTARIA PROINFRA Nº 35, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS: 
CONSIDERANDO o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, no 
âmbito do contrato 58/2026 - VIA NORTE Com. e Serviços de Transportes Ltda, RESOLVE: 
Art. 1º - DESIGNAR OS SEGUINTES ATORES PARA AS SEGUINTES ATUAÇÕES: 
DESIGNAR o servidor ADEILTON JORGE ROCHA SOBRINHO, Engenheiro-Eletricista, matrícula SIAPE nº 1884938, para 
atuar como GESTOR; 
DESIGNAR o servidor JAKSON MAGALHÃES DO NASCIMENTO, matrícula siape nº 3305419, Assistente em 
Administração, para exercer a função de gestor substituto, fiscal técnico e fiscal administrativo setorial de Maceió; 
DESIGNAR o servidor ALEX DOS SANTOS SILVA, Técnico em laboratório-área, matrícula SIAPE nº 1341432, para atuar 
como fiscal setorial do CECA - Rio Largo; 
DESIGNAR o servidor JOSÉ ALEXANDRE DOS SANTOS, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 3197221, 
para atuar como fiscal setorial do CECA - Viçosa; 
DESIGNAR o servidor THIAGO FRANKLIN PEREIRA SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2029624, 
para atuar como fiscal setorial do Campus Arapiraca - Sede; 
DESIGNAR o servidor EMANUEL TEODORO RAMOS DA SILVA ARAÚJO, Auxiliar de Biblioteca, matrícula SIAPE nº 
1966006, para atuar como fiscal setorial da Unidade Palmeira dos Índios; 
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DESIGNAR o servidor LUÍS CLÁUDIO TRAJANO OLIVEIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2050498, 
para atuar como fiscal setorial da Unidade Penedo; 
DESIGNAR o servidor JAÍLSON RODRIGUES PEREIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 2754285, para 
atuar como fiscal setorial do Campus do Sertão - Delmiro Gouveia e Santana do Ipanema. 
Art. 2° - O contrato Número 58/2026 com a Empresa VIA NORTE Com. e Serviços de Transportes Ltda, tem como 
objeto a contratação de serviços comuns de locação de veículos para a Universidade Federal de Alagoas – UFAL, sem 
motorista. 
Art. 3° - As presentes designações entrarão em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 4º - Homologar os atos praticados pelos servidores acima designados a partir do dia 08/10/2026. 

 
PORTARIA PROINFRA Nº 36, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS: 
CONSIDERANDO o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, 
RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor JAZIEL DE LIMA CAVALCANTE, engenheiro de prevenção e combate a incêndio, matrícula 
SIAPE nº 3258266, para exercer a função de Gestor do contrato abaixo listado. 

Nº do Contrato Empresa Objeto 

01/2022 CONSTRUTORA 
ALFA LTDA 

Contratação de serviços, sob demanda, de manutenção predial, viária e 
elétrica, com fornecimento de materiais, equipamentos e ferramentas, 
conforme especificações e condições contidas no Termo de Referência 

do Pregão nº 23/2021. 

Art. 2° - A presente designação entrará em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 3º - Homologar os atos praticados pelos servidores acima designados a partir do dia 01/10/2026. 

 
PORTARIA PROINFRA Nº 37, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS: 
CONSIDERANDO o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, 
RESOLVE: 
Art. 1º. DESIGNAR o servidor ALLAN RONNEY VIANNA MOTTA , ocupante do cargo de Engenheiro Civil, SIAPE nº 
2510285, para exercer a função de FISCAL TÉCNICO do contrato abaixo listado, especificamente para os serviços 
financiados pela Pró-reitoria Estudantil (PROEST) e que possuam empenho específico à parte;  

Nº do Contrato Empresa Objeto 

01/2022 Construtora 
Alfa Ltda 

Contratação de empresa especializada em serviços de manutenção predial 
elétrica e viária, com fornecimento de materiais, equipamentos e insumos 
conforme especificações e condições contidas no Termo de Referência do 

Pregão nº 23/2021. 

Art. 2° - A presente designação entrará em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 3º - Homologar os atos praticados pelos servidores acima designados a partir do dia 01/09/2026. 
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PORTARIA PROINFRA Nº 38, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS: 
CONSIDERANDO o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, 
RESOLVE: 
Art. 1º Designar o servidor FELIPE DA ROCHA PAES, SIAPE: 1933117, engenheiro civil, para exercer a função de 
Gestor e Fiscal técnico da obra GRUPEQUI em Viçosa, referente ao contrato abaixo listado. 

Nº do Contrato Empresa Objeto 

Contrato 61/2026 
FUNDEPES 

Projeto 295 - Programa de 
Desenvolvimento ao 
Agronegócio Cavalo, 
BEM-Estar Animal e 

CLÍNICAS VETERINÁRIAS 
DE ALAGOAS GRUPEQUI - 

FASE II 

PHS ENGENHARIA LTDA, 
CNPJ 

37.075.344/0001-70 

Contratação de empresa especializada para 
execução de obra de engenharia, compreendendo a 

reforma de edificação existente e construção de 
dormitórios de apoio, do GRUPEQUI, com 

fornecimento integral de materiais, mão de obra, 
equipamentos, ferramentas, transporte, encargos e 
todos os insumos necessários à perfeita execução, 

conforme especificações técnicas, qualitativas e 
quantitativas definidas no pedido de compra 

respectivo. 

Art. 2° - A presente designação entrará em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 3º - Homologar os atos praticados pelos servidores acima designados a partir do dia 15/09/2026. 

 
PORTARIA PROINFRA Nº 39, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
CONSIDERANDO, o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, 
RESOLVE: 
Art. 1º. DISPENSAR o servidor DIOGO CARLOS HENRIQUE, engenheiro civil, SIAPE nº 2270189, da função de Gestor 
de contrato e DESIGNAR o servidor THIERS PEREIRA DE SOUZA, engenheiro civil, matrícula SIAPE nº 3389768, para 
exercer a função de GESTOR do contrato abaixo listado. 
Art. 2º. DISPENSAR o servidor SELENE MAÍRA MORALES, engenheiro civil, SIAPE nº 2378130, da função de Fiscal de 
contrato; e DESIGNAR o servidor FERNANDO COELHO DE CARVALHO, engenheiro civil, matrícula SIAPE nº 2270264, 
para exercer a função de FISCAL TÉCNICO, FISCAL ADMINISTRATIVO e GESTOR SUBSTITUTO, do contrato abaixo 
listado. 

Nº do Contrato Empresa Objeto 

02/2020 SERQUIP TRATAMENTO DE 
RESÍDUOS LTDA (CNPJ 
06.121.325/0001-09) 

Prestação de serviços continuados de coleta, transporte, 
incineração e destinação final dos Resíduos de Serviços de 
Saúde, dos GRUPOS A, B e E, especificados na Resolução 

Conama 358/2005. 

Art. 2° - A presente designação entrará em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 3º - Homologar os atos praticados pela comissão a partir da data de publicação desta portaria. 
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PORTARIA PROINFRA Nº 40, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
CONSIDERANDO, o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, 
RESOLVE: 
Art. 1º. DISPENSAR o servidor DIOGO CARLOS HENRIQUE, engenheiro civil, matrícula SIAPE nº 2270189, da função 
de GESTOR, e DESIGNAR o servidor VLADIMIR CARAMORI BORGES DE SOUZA, docente, matrícula SIAPE nº 1357436, 
para exercer a função de GESTOR dos contratos abaixo listados. 
Art. 2º. Fica mantida DESIGNAÇÃO do servidor THIERS PEREIRA DE SOUZA, engenheiro civil, matrícula SIAPE nº 
3389768, para exercer a função de FISCAL TÉCNICO, FISCAL ADMINISTRATIVO e GESTOR SUBSTITUTO, dos contratos 
abaixo listados. 
CONTRATOS: 

Nº do 
Contrato 

Empresa Objeto 

24/2025 ACQUAPOCOS - PERFURAÇÃO 
DE POÇOS DE ÁGUA EIRELL - 
CNPJ nº 04.012.882/0001-66 

Manutenção preventiva de 3 (três) poços tubulares com 
profundidade média de 110 metros, incluindo análise física, 

química e bacteriológica da água, atendimento das 
condicionantes das outorgas junto à SEMARH-AL, manutenção 
de componentes de reservatórios, fornecimento de produtos 
químicos e manutenção preventiva em elementos da casa de 

cloração. 

25/2025 ERDMANN AMBIENTAL LTDA 
(PRISCO AMBIENTAL) - CNPJ nº 

13.043.804/0001-10 

Manutenção preventiva sistema de esgoto e acompanhamento 
condicionantes IMA e SEMARH-AL. 

Art. 3° - A presente designação entrará em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 4º - Homologar os atos praticados pelos servidores designados a partir do dia 01/10/2026. 

 
NELIA HENRIQUES CALLADO 

 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 
 

PORTARIA Nº 147, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições legais conferidas pela Delegação de Competência constante da Portaria nº 631/GR, de 23 de junho de 
2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº23065.027336/2026-16, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com o disposto na Seção III, artigos 29 e 30 do Regimento Geral da UFAL, os(as) abaixo 
relacionados(as), para compor o Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Informática (PPGI), vinculado ao 
Instituto de Computação- IC.na disposição a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
COORDENADOR(A): BRUNO COSTA E SILVA NOGUEIRA 
VICE-COORDENADOR(A): ANDRÉ MAGNO COSTA DE ARAÚJO 
RIAN GABRIEL SANTOS PINHEIRO 
EVANDRO DE BARROS COSTA 
THALES MIRANDA DE ALMEIDA VIEIRA 
DOCENTES SUPLENTES: 

 
 



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -  
Edição Ordinária 

___________________________________________________________________________________________ 
Ano 10 - Nº 172                                                       Maceió/AL, 28 de Outubro de 2026    Pág. 7 
 

TIAGO FIGUEIREDO VIEIRA 
BRUNO ALMEIDA PIMENTEL 
ERICK DE ANDRADE BARBOZA 
GLAUBER RODRIGUES LEITE 
MÁRCIO DE MEDEIROS RIBEIRO  
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: THIAGO TITO DE ARAÚJO 
SUPLENTE: ANDERSON LUIZ CABRAL DE MELO GOMES  
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
TITULAR: JOSÉ JANIO MARINHO DE CASTRO JÚNIOR 
SUPLENTE: ATHUS HENRIQUE MARINHO VASCONCELOS  
Art. 2º O presente mandato terá vigência de 27/08/2026 a 26/08/2028.  
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA Nº 148, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições legais conferidas pela Delegação de Competência constante da Portaria nº 631/GR, de 23 de junho de 
2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 23065.027336/2026-16, resolve: 
Art. 1º Reconduzir, a partir de 27 de agosto de 2026, BRUNO COSTA E SILVA NOGUEIRA, Professor do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1803490, à função de Coordenador (Código FCC-01) do Programa de Pós-Graduação 
em Informática (PPGI), vinculado ao Instituto de Computação (IC) da Universidade Federal de Alagoas (UFAL). 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
*Publicada no DOU de 27/10/2026 | Edição: 203 | Seção: 02 | Página: 20.  

 
PORTARIA Nº 149, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições legais conferidas pela Delegação de Competência constante da Portaria nº 631/GR, de 23 de junho de 
2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 23065.027336/2026-16, resolve: 
Art. 1º Dispensar MAURICIO BELTRAO DE ROSSITER CORREA, a partir de 26/08/2026, professor do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1246574, da função de Vice- Coordenador do Programa de Pós-Graduação em 
Informática (PPGI), vinculado ao Instituto de Computação – IC.  
Art. 2º Designar ANDRÉ MAGNO COSTA DE ARAÚJO, professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3064882, 
para exercer a função acima mencionada.  
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
IRAILDES PEREIRA ASSUNÇÃO 

 

Departamento de Administração de Pessoal 
 

PORTARIA DAP Nº 1363, 04 de Setembro de 2026 
 

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na Delegação de Competência constante da Portaria nº 
645/2020-GR, publicada em 02.07.2020, e considerando o processo 23065.025396/2026-96 resolve: 
Art. 1o Conceder auxílio funeral a(o) solicitante MARIA DAS GRAçAS TENóRIO PIRES , CPF 300.625.434-15, nos 
termos do Art. 226, da Lei 8.112, de 12 de dezembro de 1990, e Instrução Normativa nº. SGP/SEDGG/ME Nº 101, de 
27 de outubro de 2021, em virtude do óbito do(a) servidor(a) JOãO PIRES DA ROCHA FILHO. , SIAPE 1120126, 
ocorrido em 29/08/2026. 
Art. 2o Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 
 



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -  
Edição Ordinária 

___________________________________________________________________________________________ 
Ano 10 - Nº 172                                                       Maceió/AL, 28 de Outubro de 2026    Pág. 8 
 

PORTARIA DAP Nº 1982, 26 de Outubro de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.028706/2026-24, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a THAYS SANTOS SILVA CAVALCANTE, ocupante do cargo efetivo 
de SECRETÁRIO EXECUTIVO, classe "E", matrícula Siape nº 1730653, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL, do padrão de vencimento 018 para o 019, com efeitos funcionais a partir de 02 de 
outubro de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 02 de outubro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS 

 

Corregedoria Setorial 
 

PORTARIA N. 145, DE 26 DE OUTUBRO DE 2026 
 

O CORREGEDOR SETORIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
em razão do cargo ao qual foi nomeado pela Portaria GR n. 285, de 28 de abril de 2025, publicada no DOU de 7 de 
maio de 2025, e em obediência ao Decreto 5.480, de 30 de junho de 2005, resolve: 
I – Conceder a recondução do prazo, com fulcro no art.133 da Lei 8.112/90, bem como no art. 81, §3º da Portaria 
Normativa 27/2022 da CGU, com a finalidade de dar curso e concluir as atividades da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – rito sumário, constituída pela Portaria n. 57 de 25 de agosto de 2025, publicada no 
boletim de pessoal/serviços n. 139 de mesma data, prorrogada pela Portaria 83 de 24 de setembro de 2025, 
publicada no boletim de pessoal/serviços n. 157 de mesma data, prorrogada pela Portaria 107 de 31 de outubro de 
2025, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 182 de mesma data, para dar continuidade e conclusão à 
apuração das supostas irregularidades administrativas investigadas nos autos do processo n. 
23065.019222/2013-70, com os mesmos poderes, aproveitando a instrução e os documentos já produzidos; 
II – Designar os servidores Geraldo Inácio Martins, Siape 2161391 e Luis Cláudio Trajano Oliveira, Siape 2050498, 
sob a presidência do primeiro, para condução dos trabalhos;  
III – Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da Comissão; 
IV – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA N. 146, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 

 
O CORREGEDOR SETORIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
emrazão do cargo ao qual foi nomeado pela Portaria GR n. 285, de 28 de abril de 2025, publicada no DOU de 7 de 
maio de 2025, e em obediência ao Decreto 5.480, de 30 de junho de 2005, em atenção ao Ofício n. Ofício nº 
010/2026 – CPAD/P31/CORREGEDORIA/UFAL, de 27 de outubro de 2026, resolve: 
I – Conceder a recondução do prazo, com fulcro nos arts. 143 e 133 da Lei 8.112/90, bem como no art. 79 e ss da 
Portaria Normativa 27/2022 da CGU, com a finalidade de dar curso e concluir as atividades da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – rito sumário, constituída pela Portaria n. 74 de 10 de setembro de 2025, publicada no 
boletim de pessoal/serviços n. 150 de mesma data, reconduzida pela Portaria n. 91 de 14 de outubro de 2025, 
publicada no boletim de pessoal/serviços n. 171 de mesma data, reconduzida pela Portaria n. 115 de 19 de 
novembro de 2025, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 195 de mesma data, reconduzida pela Portaria n. 1 
de 12 de janeiro de 2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 7 de 13/01/2026, prorrogada pela Portaria n. 
12 de 9 de fevereiro de 2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 23 de 10/02/2026, reconduzida pela 
Portaria n. 29 de 9 de março de 2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 37 de mesma data, prorrogada 
pela Portaria n. 45, de 08/04/2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 57 de mesma data, reconduzida 
pela Portaria n. 52 de 24 de abril de 2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 65 de mesma data, 
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reconduzida pela Portaria n. 87 de 24 de julho de 2026,  publicada no boletim de pessoal/serviços n. 121 de mesma 
data, prorrogada pela Portaria n. 114, de 21/08/2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 131 de 
24/08/2026, prorrogada pela Portaria n. 120, de 08/09/2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 140 de 
mesma data, prorrogada pela Portaria n. 123, de 21/09/2026, publicada no boletim de pessoal/serviços n. 149 de 
22/09/2026, para dar continuidade e conclusão à apuração das supostas irregularidades administrativas 
investigadas nos autos do processo n. 23065.032042/2021-93, com os mesmos poderes, aproveitando a instrução e 
os documentos já produzidos; 
II – Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos; 
III – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
RAFAEL DIEGO JAIRES DA SILVA 

 

Unidades Acadêmicas 
 

PORTARIA Nº 28/2026, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 
 

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS DO SERTÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no exercício da Direção e 
no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pelo art. 23 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria nº 
4.067, de 29 de dezembro de 2003, do Ministério da Educação, e pela Portaria da Reitoria nº 538, de 2 de julho de 
2026, resolve: 
I - Designar os servidores abaixo relacionados para integrarem a Comissão para Elaboração do Projeto Pedagógico 
(PPC) do Curso de Gestão de Políticas Públicas da Unidade Educacional de Santana do Ipanema do Campus do 
Sertão/UFAL, considerando homologados seus atos desde 16/Outubro/2026: 
Lavoisiene Rodigues de Lima – SIAPE 1043937 (Presidente) 
Thiago Trindade Matias – SIAPE 1841905 
Flávio José Domingos – SIAPE 1098851 
Anderson Henrique dos Santos Araújo – SIAPE 1087179 
Andrea Cristhina Feitosa Brandão – SIAPE: 1736345 
II. A presente designação não integrará o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
Direção Geral do Campus do Sertão/UFAL, em 27/10/2026 

 
PORTARIA Nº 29/2026, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 

 
O DIRETOR GERAL DO CAMPUS DO SERTÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no exercício da Direção e 
no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pelo art. 23 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria nº 
4.067, de 29 de dezembro de 2003, do Ministério da Educação, e pela Portaria da Reitoria nº 538, de 2 de julho de 
2026, resolve: 
I - Designar os servidores abaixo relacionados para integrarem a Comissão para Elaboração do Projeto Pedagógico 
(PPC) do Curso de Sistema de Informação da Unidade Educacional de Santana do Ipanema do Campus do 
Sertão/UFAL, considerando homologados seus atos desde 16/Outubro/2026: 
Thiago Vitor Ferreira Soares – SIAPE 1493242 (Presidente) 
José Augusto de Medeiros Monteiro – SIAPE 2264085 
Alex Nascimento dos Santos de Alcantara – SIAPE 1098851 
Victor Diogho Heuer de Carvalho – SIAPE 2265452 
Elthon Allex da Silva Oliveira – SIAPE 1543932 
Andrea Cristhina Feitosa Brandão – SIAPE: 1736345 
II. A presente designação não integrará o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
Direção Geral do Campus do Sertão/UFAL, em 27/10/2026 
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PORTARIA Nº 30/2026, DE 27 DE OUTUBRO DE 2026 
 

O DIRETOR GERAL DO CAMPUS DO SERTÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no exercício da Direção e 
no uso das atribuições legais que lhe são conferidas pelo art. 23 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria nº 
4.067, de 29 de dezembro de 2003, do Ministério da Educação, e pela Portaria da Reitoria nº 538, de 2 de julho de 
2026, resolve: 
I - Designar os servidores abaixo relacionados para integrarem a Comissão para Elaboração do Projeto Pedagógico 
(PPC) do Curso de Ciência de Dados da Unidade Educacional de Santana do Ipanema do Campus do Sertão/UFAL, 
considerando homologados seus atos desde 16/Outubro/2026: 
Fabrício Rios Nascimento Santos – SIAPE 2078538 (Presidente) 
Ermeson Henrique Silva dos Reis – SIAPE 1270832 
Hiara Teixeira Ferreira Silva – SIAPE 3484284 
Rafael Kloeckner – SIAPE 1259884 
Herlei Mariano Martins – SIAPE: 2360084 
II. A presente designação não integrará o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
Direção Geral do Campus do Sertão/UFAL, em 27/10/2026 

 
THIAGO TRINDADE MATIAS 

 
PORTARIA Nº 34, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026 

 
A DIRETORA DA FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das atribuições que lhe confere o artigos 6° e 7° da Resolução N° 60/2022-CONSUNI UFAL, de 02 de agosto de 2022, 
RESOLVE: 
Art. 1°. Designar os servidores docentes abaixo relacionados para comporem a suplência da Comissão de Seleção do 
Doutorado 2027, referente ao Edital Nº 05/2026 - PPGAU/FAU/UFAL, complementando a Portaria 31/2026 
FAU/UFAL: 
- Suplentes da Comissão de Seleção Doutorado: 
JOSE FRANCISCO DE OLIVEIRA JUNIOR - 1850795 
ROSELINE VANESSA SANTOS OLIVEIRA - 2373057 
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir de 29 de setembro de 2026. 
Registre-se e compra-se.  

 
VIVIANE REGINA COSTA SÁ 

 
PORTARIA Nº 58/2026/DIR/ICBS/UFAL 

 
O VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE (ICBS) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS (UFAL), no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo art. 32, incisos IX e XVI, do Regimento Geral da 
UFAL; pelo art. 31, inciso XXI, do Regimento Interno do ICBS; e pelo art. 18, inciso I, da Resolução nº 
37/2008-CONSUNI/UFAL, 
RESOLVE: 
Art. 1º Designar os docentes abaixo relacionados para compor, sob a presidência do primeiro, a Comissão de 
Avaliação do Plano de Atividades do Estágio Probatório da Prof.ª Dr.ª Fernanda Maria Araújo de Souza, SIAPE nº 
1046856, lotada no Setor de Parasitologia e Patologia: 
I - Prof. Dr. Müller Ribeiro Andrade, SIAPE nº 2119250 (presidente); 
II - Prof.ª Dr.ª Cláudia Maria Lins Calheiros, SIAPE nº 2210612; 
III - Prof.ª Dr.ª Maria Danielma dos Santos Reis, SIAPE nº 2270384. 

 
GILBERTO COSTA JUSTINO 
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PORTARIA Nº 48/2026-SG/ICHCA/UFAL, DE 28 DE OUTUBRO DE 2026 
 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS, COMUNICAÇÃO E ARTES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, ESTATUTÁRIAS E REGIMENTAIS, RESOLVE: 
I - DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS PARA COMPOSIÇÃO DA EQUIPE DE TRABALHO PARA 
ELABORAÇÃO DA CARTA DE SERVIÇOS DO NÚCLEO DE PÓS-GRADUAÇÃO DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS, 
COMUNICAÇÃO E ARTES, NO PERÍODO COMPREENDIDO ENTRE 01/10/2026 E 31/01/2027: 
- ALESSANDRA LINS DA SILVA - SIAPE nº 2061371 
- MAURÍCIO DE ASSIS DE CASTRO SOTERO FILHO - SIAPE nº 1178158 
 II - HOMOLOGAR OS ATOS PRATICADOS PELA EQUIPE, A PARTIR DE 01/10/2026. 

 
MARCOS DOS SANTOS MOREIRA 

 
Portaria Nº 22/2026/IF/Comissão de Avaliação de Progressão funcional 

 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE FÍSICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo nº 23065.013012/2026-92,  
RESOLVE 
Art. 1o. Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação da progressão funcional 
a Classe de Professor Titular do Prof. Ítalo Marcos Nunes de Oliveira - SIAPE: 2458049. 
Comissão: 
ARTUR DA SILVA GOUVEIA NETO - SIAPE: 1120537 
MARIA TEREZA DE ARAÚJO - SIAPE: 1120709 
IRAM MARCELO GLÉRIA - SIAPE: 1366820 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Maceió-AL, 20 de Outubro de 2026. 

 
Portaria Nº 23/2026/IF/Comissão de Avaliação de Progressão funcional 

 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE FÍSICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais, e tendo em vista o que consta no Processo nº 23065.030427/2026-21,  
RESOLVE 
Art. 1o. Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a comissão de avaliação da progressão funcional 
a Classe de Professor Titular do Prof. Vinícius Manzoni Vieira - SIAPE: 2580000. 
Comissão: 
ARTUR DA SILVA GOUVEIA NETO - SIAPE: 1120537 
MARIA TEREZA DE ARAÚJO - SIAPE: 1120709 
IRAM MARCELO GLÉRIA - SIAPE: 1366820 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Maceió-AL, 20 de Outubro de 2026. 

 
ELTON MALTA NASCIMENTO 

 
PORTARIA N° 42, de 28 de Outubro de 2026 

​
A DIRETORA DO INSTITUTO DE QUÍMICA E BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, resolve:  
Art. 1º. Designar os docentes abaixo para compor a Comissão de Avaliação referente a solicitação de progressão 
funcional de Professor Adjunto B3 para Professor Adjunto B4, de Cintya D'Angeles do Espirito Santo Barbosa, Siape 
1869296, processo nº 23065.031487/2026-61.  

Comissão SIAPE 

Prof. Dr. André Gustavo Ribeiro Mendonça 1777532 
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Profa. Dra. Daniela Santos Anunciação 1997465 

Prof. Dr. Wander Gustavo Botero 1697766 

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação 
 

FRANCINE SANTOS DE PAULA 
 

PORTARIA Nº 48, 18 de Setembro de 2026 
 

O Diretor da Fazenda São Luiz, no uso das atribuições conferidas pela Resolução nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 
02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem Equipe de Trabalho para fins de Avaliação de 
Desempenho do servidor THIAGO FERREIRA CIRILO, siape nº 3067423, no processo referência 
23065.026771/2026-15: 

Membro 01: Jessiana dos Santos Dantas Assistente em Administração 3447884 

Membro 02: Juarez Dantas do Nascimento Júnior Assistente em Administração 3448589 

Membro 03: Karina Pessoa Oliveira Médico Veterinário 2928327 

Art. 2º. O servidor avaliado responde pelo setor agropecuário da Fazenda São Luiz, não havendo outros servidores 
lotados no mesmo setor, razão pela qual designou-se apenas os membros acima para comporem a Equipe de 
Trabalho por se tratar de servidores que compartilham o espaço físico e/ou atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Equipe de trabalho deverá preencher o formulário de Avaliação de Desempenho levando em consideração 
as competências do servidor avaliado e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais.​
 

JOSE WILSON NASCIMENTO PORTO SOBRINHO 
 

PORTARIA Nº 49, 21 de Setembro de 2026 
 

A COORDENADORA DA UNIDADE EDUCACIONAL DE VIÇOSA - UEV, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem a Comissão Avaliativa para fins do 3º Período 
Avaliativo da Avaliação do Estágio Probatório do servidor CLEVITON FERREIRA PEREIRA, siape nº. 1161090, no 
processo referência 23065.040731/2025-03. 

Membro 01: Karla Patrícia Chaves da Silva Docente siape: 1640263 

Membro 02: Alonso Pereira Silva Filho Médico Veterinário siape: 1045892 

Membro 03: Graziela Kopinits de Oliveira Médica Veterinária siape: 2369898 

Art. 2º. O servidor avaliado responde pela Administração do HVU, não havendo outros servidores lotados no mesmo 
setor, razão pela qual designou-se apenas os membros acima para comporem a Comissão Avaliativa por se tratar de 
servidores que compartilham o espaço físico e/ou atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Comissão deverá preencher o Formulário de Avaliação de Estágio Probatório levando em consideração as 
competências do servidor avaliado e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais.​
 

KARLA PATRICIA CHAVES DA SILVA 
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PORTARIA Nº 50, 22 de Setembro de 2026 
 

A DIRETORA DO HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO - HVU, no uso das atribuições conferidas pela Resolução 
nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem Equipe de Trabalho para fins de Avaliação de 
Desempenho do servidor ALONSO PEREIRA SILVA FILHO, siape nº. 1045892 , no processo referência 
23065.026735/2026-51 

Membro 01: Cleviton Pereira Ferreira Administrador siape: 1161090 

Membro 02: Ernesto da Rocha Ferro Neto Assistente em Administração siape: 3449995 

Membro 03: Gildeni Maria Nascimento Aguiar Docente siape: 2220993 

Art. 2º. O servidor avaliado responde pela CLÍNICA DE GRANDES ANIMAIS do HOSPITAL VETERINÁRIO 
UNIVERSITÁRIO - HVU não havendo outros servidores lotados no mesmo setor, razão pela qual designou-se apenas 
os membros acima para comporem a Equipe de Trabalho por se tratar de servidores que compartilham o espaço 
físico e/ou atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Equipe de trabalho deverá preencher o formulário de Avaliação de Desempenho levando em consideração 
as competências do servidor avaliado e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais. 

 
PORTARIA Nº 51, 22 de Setembro de 2026 

 
A DIRETORA DO HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO - HVU, no uso das atribuições conferidas pela Resolução 
nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem Equipe de Trabalho para fins de Avaliação de 
Desempenho da servidora LUIZA NEME FRASSY, siape nº. 3070192 , no processo referência 23065.026745/2026-97 

Membro 01: Alonso Pereira Silva Filho Médico Veterinário siape: 1045892 

Membro 02: Clara Daniela Silva de Freitas Técnico de Laboratório siape: 3388888 

Membro 03: Graziela Kopinits de Oliveira Médico Veterinário siape: 2369898 

Art. 2º. A servidora avaliada responde pelo setor de Instrumentação Cirúrgica não havendo outros servidores 
lotados no mesmo setor, razão pela qual designou-se apenas os membros acima para comporem a Equipe de 
Trabalho por se tratar de servidores que compartilham o espaço físico e/ou atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Equipe de trabalho deverá preencher o formulário de Avaliação de Desempenho levando em consideração 
as competências da servidora avaliada e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais. 

 
PORTARIA Nº 52, 24 de Setembro de 2026 

 
A DIRETORA DO HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO - HVU, no uso das atribuições conferidas pela Resolução 
nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem Equipe de Trabalho para fins de Avaliação de 
Desempenho da servidora GRAZIELA KOPINITS DE OLIVEIRA, siape nº. 2369898 , no processo referência 
23065.027088/2026-03 

Membro 01: Alonso Pereira Silva Filho Médico Veterinário siape: 1045892 

Membro 02: Diogo Ribeiro Camara Docente siape: 1640234 

Membro 03: Priscila Natasha Kasper Médico Veterinário siape: 1388947 

Art. 2º. A servidora avaliada responde pela CLÍNICA CIRÚRGICA do HOSPITAL VETERINÁRIO UNIVERSITÁRIO - HVU 
não havendo outros servidores lotados no mesmo setor, razão pela qual designou-se apenas os membros acima 
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para comporem a Equipe de Trabalho por se tratar de servidores que compartilham o espaço físico e/ou 
atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Equipe de Trabalho deverá preencher o formulário de Avaliação de Desempenho levando em consideração 
as competências do servidor avaliado e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais. 

​
KARINA PESSOA OLIVEIRA​

 
PORTARIA Nº 56, 21 de Outubro de 2026 

 
A COORDENADORA DA UNIDADE EDUCACIONAL DE VIÇOSA - UEV, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem a Comissão Avaliativa para fins da 3ª 
Avaliação de Estágio Probatório da servidora KARINA PESSOA OLIVEIRA, siape nº. 2928327, no processo referência 
23065.025442/2026-57 

Membro 01: Karla Patrícia Chaves da Silva Docente siape: 1640263 

Membro 02: Marcia Kikuyo Notomi Docente siape: 1698460 

Membro 03: Graziela Kopinits de Oliveira Médico Veterinário siape: 2369898 

Art. 2º. A servidora avaliada responde pela Direção do HVU não havendo outros servidores lotados no mesmo setor, 
razão pela qual designou-se apenas os membros acima para comporem a Comissão Avaliativa por se tratar de 
servidores que compartilham o espaço físico e/ou atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Comissão deverá preencher o Formulário Avaliativo do Estágio Probatório levando em consideração as 
competências do servidor avaliado e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais. 

 
PORTARIA Nº 61, 22 de Outubro de 2026 

 
A COORDENADORA DA UNIDADE EDUCACIONAL DE VIÇOSA - UEV, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem a Equipe de Trabalho para fins de Avaliação 
de Desempenho da servidora KATH FREIRE DE VASCONCELOS, siape nº. 1019486, no processo referência 
23065.027137/2026-08 

Membro 01: Annelise Castanha Barreto Tenório Nunes Docente siape: 2279267 

Membro 02: Marcia Kikuyo Notomi Docente siape: 1698460 

Membro 03: Pierre Barnabe Escodro Docente siape: 1670912 

Art. 2º. A servidora avaliada responde pelo setor de anestesiologia do HVU não havendo outros servidores lotados 
no mesmo setor, razão pela qual designou-se apenas os membros acima para comporem a Equipe de Trabalho por 
se tratar de servidores que compartilham o espaço físico e/ou atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Equipe de Trabalho deverá preencher o formulário de Avaliação de Desempenho levando em consideração 
as competências do servidor avaliado e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais. 

 
PORTARIA Nº 62, 22 de Outubro de 2026 

 
A COORDENADORA DA UNIDADE EDUCACIONAL DE VIÇOSA - UEV, no uso das atribuições conferidas pela 
Resolução nº. 60/2022 - CONSUNI/UFAL, de 02 de agosto de 2022, resolve:  
Art. 1º. DESIGNAR os servidores abaixo mencionados para integrarem Equipe de Trabalho para fins de Avaliação de 
Desempenho do servidor JAIRO ANDRE SILVA, siape nº. 2384318, no processo referência 23065.028961/2026-77 
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Membro 01: Alonso Pereira Silva Filho Médico Veterinário siape: 1045892 

Membro 02: Gildeni Maria Nascimento Aguiar Docente siape: 2220993 

Membro 03: Karina Pessoa Oliveira Médico Veterinário siape: 2928327 

Art. 2º. O servidor avaliado responde pelo setor de radiologia do HVU não havendo outros servidores lotados no 
mesmo setor, razão pela qual designou-se apenas os membros acima para comporem a Equipe de Trabalho por se 
tratar de servidores que compartilham o espaço físico e/ou atividades/tarefas correlatas. 
Art. 3º. A Equipe de Trabalho deverá preencher o formulário de Avaliação de Desempenho levando em consideração 
as competências do servidor avaliado e a sua contribuição para o alcance dos objetivos setoriais. 

​
KARLA PATRICIA CHAVES DA SILVA 
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