
- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -  
Edição Ordinária 

___________________________________________________________________________________________ 
Ano 10 - Nº 179                                                        Maceió/AL, 11 de Novembro  de 2026    Pág. 1 
 

 

Sumário 

Atos do Gabinete​ 1 

Pró Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho​ 5 

Pró Reitoria de Graduação​ 5 

Pró Reitoria de Infraestrutura​ 8 

Departamento de Administração Pessoal​ 8 

Unidades Acadêmicas​ 14 
 

Atos do Gabinete 

 
PORTARIA Nº 905, DE 5 DE NOVEMBRO DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do artigo 15 do 
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria nº 4067/MEC, de 29/12/2003, tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.025764/2026-04, resolve: 
Art. 1º Alterar, em parte, a Portaria n.º 199, de 18 de março de 2024, do Gabinete da Reitoria, publicada no Boletim 
de Pessoal/Serviços n.º 46, de 18/03/2024, da seguinte forma: 
Onde se lê: 
FELIPE DA ROCHA PAES (PRESIDENTE) 1933117 SINFRA 
Leia-se: 
NÉLIA HENRIQUES CALLADO (PRESIDENTE) 1121201 SINFRA 
Art. 2º Alterar, em parte, a Portaria n.º 36, de 19 de janeiro de 2024, do Gabinete da Reitoria, publicada no Boletim 
de Pessoal/Serviços n.º 12, de 20/01/2022, da seguinte forma: 
Onde se lê: 
FELIPE DA ROCHA PAES (COORDENADOR) 1933117 SINFRA 
Leia-se: 
NÉLIA HENRIQUES CALLADO (COORDENADORA) 1121201 SINFRA 
Art. 3º Alterar, em parte, a Portaria n.º 179, de 17 de março de 2025, do Gabinete da Reitoria, publicada no Boletim 
de Pessoal/Serviços n.º 46, de 20/03/2025, da seguinte forma: 
Onde se lê: 
FELIPE DA ROCHA PAES 1933117 SINFRA MEMBRO 

Leia-se: 
NÉLIA HENRIQUES CALLADO 1121201 SINFRA MEMBRO 

Art. 4º Alterar, em parte, a Portaria n.º 185, de 17 de março de 2025, do Gabinete da Reitoria, publicada no Boletim 
de Pessoal/Serviços n.º 46, de 20/03/2025, da seguinte forma: 
Onde se lê: 
FELIPE DA ROCHA PAES 1933117 PRÓ-INFRA PRESIDENTE 
Leia-se: 
NÉLIA HENRIQUES CALLADO 1121201 PRÓ-INFRA PRESIDENTE 
Art. 5º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  

PORTARIA GR Nº 914, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2026   
  
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,no uso das atribuições que lhe confere o§1o do artigo 15, do 
Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria no 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, tendo em vista o que consta no 
Processo 23065.005856/2026-60, resolve: 
Art. 1º Alterar, em parte, a portaria nº 646, de 12 de agosto de 2026, do Gabinete da Reitoria, publicada no Boletim 
de Pessoal/Serviços nº 127, de 18 de agosto de 2026, da seguinte forma: 
Onde se lê: 
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Gabinete da Reitoria - Presidente João Paulo Fonseca de Almeida 
NEABI - Danilo Luiz Marques 
PROINFRA - Robson Carlos Damião 
PROGINST - Jarman da Silva Aderico 
ICHCA - Jamerson André de Araújo Rodrigues (discente) 
Direções de Unidade Acadêmica e Campi Fora de Sede - Eduardo Jorge Barbosa da Silva e Ana Beatriz dos Santos 
Lúcio (discente) - Campus Arapiraca. 
Édoni Fernandes de Brito (discente sertão) 
Beatriz de Souza Silva (discente CECA) 
Especialistas/voluntários - Pedro Vinicius dos Santos Moreira, Elaine Cristina Pimentel Costa, Maria Cicera dos 
Santos de Albuquerque, Luciana da Conceição Farias Santana, Reivan Marinho de Souza, Risonilda Costa da Silva, 
João Araújo Barros Neto e Thiago Trindade Matias 
Leia-se: 
Gabinete da Reitoria - Presidente João Paulo Fonseca de Almeida 
NEABI - Danilo Luiz Marques 
PROINFRA - Robson Carlos Damião 
PROGINST - Jarman da Silva Aderico 
ICHCA - Jamerson André de Araújo Rodrigues (discente) 
Direções de Unidade Acadêmica e Campi Fora de Sede: 
Campus Arapiraca: Eduardo Jorge Barbosa da Silva, SIAPE: 2021942 
Campus Ceca: Rosa Cavalcante Lira - Docente (SIAPE 384145); Heitony Keitonn Dias Izario - Técnico em Segurança 
(SIAPE 3304045) e Cliton Cristiano Oliveira dos Santos (discente CECA). 
Campus Sertão: Édoni Fernandes de Brito (discente sertão); Thiago Trindade Matias (Docente). 
Especialistas/voluntários - Kelian Tori Oliveira Figueiredo, Paulo Henrique de Sousa Pinheiro, Pedro Vinicius dos 
Santos Moreira, Taylanne Beatriz Costa Santos, Marina Maria Santos de Lima, Maria Cicera dos Santos de 
Albuquerque, Luciana da Conceição Farias Santana, Reivan Marinho de Souza, Antonio Lucas Bezerra de Sena, 
Matheus Vasconcelos Maia e Francielly da Conceicao Silva. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA GR Nº 916, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2026   
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do art. 15 do 
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria nº 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, tendo em vista a Portaria nº 
557, de 11 de maio de 2020, a Resolução nº 18/2023-CONSUNI/UFAL, de 4 de abril de 2023, e as decisões judiciais 
identificadas no Anexo desta Portaria, tendo em vista o que consta no processo 23065.034403/2026-41, e 
CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento às decisões judiciais que determinam a colação de grau dos(as) 
estudantes relacionados(as) no Anexo desta Portaria; 
CONSIDERANDO a Medida Provisória nº 1.370, de 19 de junho de 2026, que alterou a Lei nº 12.871, de 22 de 
outubro de 2013, especialmente o art. 9º-B, quanto à obrigatoriedade do ENAMED no curso de Medicina e à 
inclusão da nota da segunda etapa no histórico escolar do(a) estudante; 
CONSIDERANDO que, na data de edição desta Portaria, os resultados individuais da segunda etapa do ENAMED 
2026 ainda não se encontram disponíveis para registro pela Universidade, estando a divulgação prevista, conforme 
o cronograma aplicável, para 4 de dezembro de 2026, resolve: 
Art. 1º Conferir, em caráter provisório e por ato administrativo, a outorga de grau aos(às) estudantes concluintes do 
curso de Medicina da Universidade Federal de Alagoas relacionados(as) no Anexo desta Portaria, exclusivamente 
para cumprimento das decisões judiciais individualizadas no referido Anexo, observados os limites e termos de cada 
decisão. 
Art. 2º Autorizar a emissão e a disponibilização, aos(às) estudantes relacionados(as) no Anexo, da Certidão de 
Conclusão de Curso e do Histórico Escolar, consignando-se, quando cabível, que a outorga de grau foi formalizada 
em cumprimento à respectiva decisão judicial e que a nota individual da segunda etapa do ENAMED 2026 será 
incluída no histórico escolar tão logo seja disponibilizada à Universidade. 
Art. 3º A presente Portaria possui caráter provisório e é expedida com fundamento nas decisões judiciais indicadas 
no Anexo, não substituindo os procedimentos administrativos de regularização acadêmica necessários à emissão da 
Portaria Definitiva de Colação de Grau. 



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -  
Edição Ordinária 

___________________________________________________________________________________________ 
Ano 10 - Nº 179                                                        Maceió/AL, 11 de Novembro  de 2026    Pág. 3 
 

Art. 4º Após a divulgação e a disponibilização dos resultados individuais da segunda etapa do ENAMED 2026, 
prevista para 4 de dezembro de 2026, o setor competente adotará as providências necessárias para a atualização 
dos registros acadêmicos, inclusive o lançamento da nota no histórico escolar, e para a instauração dos respectivos 
processos administrativos, com previsão de conclusão até 31 de dezembro de 2026, a fim de subsidiar a emissão da 
Portaria Definitiva de Colação de Grau, observadas as normas aplicáveis e as determinações judiciais pertinentes. 
Art. 5º A emissão desta Portaria Provisória não afasta o dever de cumprimento integral das decisões judiciais 
individualizadas no Anexo, nem prejudica a adoção das demais providências administrativas exigíveis em cada caso. 
Art. 6º Os casos omissos serão resolvidos pela Reitoria, pela PROGRAD, PEI e DRCA, no âmbito de suas 
competências. 
Art. 7º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA Nº 917, DE 9 DE OUTUBRO DE 2026 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do artigo 15, do 
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta na PORTARIA 
Nº 557, de 11 de maio de 2020 e no Processo sob nº 23065.033235/2026-76. 
CONSIDERANDO a Resolução nº 18/2023-CONSUNI/UFAL, de 04 de abril de 2023, 
que atualiza as normas, os procedimentos de outorga e os da solenidade de colação de grau dos cursos de 
graduação na UFAL; 
CONSIDERANDO a PORTARIA nº 557, de 11 de maio de 2020, que institui a modalidade de colação de grau por ato 
administrativo no âmbito da Universidade Federal de Alagoas, resolve: 
Art. 1º. Conferir a outorga de grau, por ato administrativo, no dia 29 de outubro de 2026, aos alunos concluintes de 
cursos de graduação que integram esta universidade, conforme o anexo. 
Art. 2º. Autoriza a disponibilização da Certidão de Conclusão de Curso e Histórico Acadêmico, conforme relação de 
formandos constantes no referido processo e lista em anexo. 
Art. 3º. Os casos omissos serão resolvidos pela Reitoria, PROGRAD e DRCA da UFAL. 
Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
ANEXO 

Nº CURSO NOME MATRÍCULA PROCESSO 

1 ADMINISTRAÇÃO GUTEMBERG DA SILVA VIEIRA 20211716 23065.033163/2026-67 

2 ADMINISTRAÇÃO JOÃO HENRIQUE FREIRES 
LUCAS 

21210154 23065.033142/2026-41 

3 ADMINISTRAÇÃO KRYSSIA GABRIELLY SOUZA 
DE AZEVÊDO 

18110256 23065.033150/2026-98 

4 CIÊNCIAS CONTÁBEIS JOSÉ RICARDO DA SILVA 
MENDONÇA 

18210483 23065.033127/2026-01 

5 EDUCAÇÃO FÍSICA VINICIUS ANTONIO BARBOSA 
DA SILVA 

18211272 23065.033217/2026-94 

6 ENGENHARIA DE 
PETRÓLEO 

CAROLINE CARDOSO 
VASCONCELOS 

2025000185 23065.033329/2026-45 

7 HISTÓRIA EDUARDO CIPRIANO DA 
SILVA 

19212127 23065.033216/2026-40 

8 LETRAS (LINGUA 
PORTUGUESA) 

HOSANA BATISTA DOS 
SANTOS 

21112575 23065.033214/2026-51 

9 LETRAS (PORTUGUÊS) ANA ALICIA DE OLIVEIRA 
ROCHA CHAGAS 

19212495 23065.033159/2026-07 

10 MATEMÁTICA GABRIELA SANTOS SILVA 20111577 23065.033410/2026-25 
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11 PEDAGOGIA GESLANE MARIA DA SILVA 21112013 23065.033279/2026-04 

12 PEDAGOGIA LARISSA SOARES DE LIMA 21112349 23065.033233/2026-87 

13 SERVIÇO SOCIAL EDUARDA GABRIELI DA SILVA 19111899 23065.033115/2026-79 

 
PORTARIA N.º 920, DE 11 DE  NOVEMBRO DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do artigo 15 do 
Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria Nº4067/MEC, de 29/12/2003, e tendo em vista o que consta no processo 
23065.020409/2026-31, resolve: 
Art. 1º Designar os abaixo relacionados para comporem a Comissão de Reconhecimento de Saberes e Competências 
- RSC, da seguinte forma: 

LOCAIS   INDICAÇÕES COMISSÕES RSC UFAL 

    TITULARES SUPLENTES 

  
  
  
  
  
  

A.C. SIMÕES 

  
CONSUNI 

Flavio José Marques Lins - SIAPE: 
2791101 

Valter dos Santos Andrade - SIAPE: 
2353808 

Angela Cristina Santos de Araújo - SIAPE: 
1466498 

  

Rodolfo de Oliveira Ferreira - SIAPE: 
1612907 

Romullo Rogerio Risonilda Silva - SIAPE: 
1121017 

  
CIS 

Carlos Renato de Albuquerque Moreno - 
SIAPE: 1242002 

Larissa Bomfim Palmeira de Lima - SIAPE: 
2231490 

Barbara Cariline Lima Vieira - SIAPE: 
3160821 

Ezequiel dos Santos Lopes Lima - SIAPE: 
3249679 

Caio César Rodrigues da Silva - SIAPE: 
2028522 

Dayseanne Costa Teixeira - SIAPE: 
1737047 

  
PROGEP 

Rogério Lira Silva - SIAPE: 1612389 Alan Souza da Silva - SIAPE: 2559917 

Gilda Maria Rodrigues Monteiro - SIAPE: 
455443 

Renata Gomes Mendes - SIAPE: 1611371 

Thiago Pessoa Prudente - SIAPE: 1876316 Wilamis Micael de Araújo Aviz - SIAPE: 
3408162 

        

  
CECA 

CONSUNI Camilo Costa Campos - SIAPE: 2199167 Tibério Lins Padilha - SIAPE: 3305641 

CIS Diego Roberto de Brito Beltrand - SIAPE: 
1987912 

Gustavo Luiz Nepomuceno Lage - SIAPE: 
1912786 

PROGEP Alex dos Santos Silva - SIAPE: 1341432 Graziela Kopinits de Oliveira - SIAPE: 
2369898 

        

  
SERTÃO 

CONSUNI David Nunes da Cunha 2884818 Marivânia da Silva Feitosa Marques - 
SIAPE: 2035623 

CIS Andréa Cristhina Brandão Teixeira 
1736345 

Arnon Berg Michel de Lima - SIAPE: 
2155919 

PROGEP Laila Leandro Vieira da Silva 2010908 Rute de Jesus Matos - SIAPE: 1057707 

        

  
ARAPIRACA 

CONSUNI Willian José Silva - SIAPE: 1055410 Ítalo Carlo Lopes Silva - SIAPE: 1675436 
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CIS Amanda Santos Oliveira - SIAPE: 2202229 Maria José dos Santos - SIAPE: 3161020 

PROGEP Janielma Barbosa dos Santos - SIAPE: 
1014244 

Sebastiana Luciene Silva dos Santos - 
SIAPE: 3051439 

        

  
  
  

HUPAA 

CONSUNI Juarez Pereira Alencar - SIAPE: 1171444 José Gomes da Silva - SIAPE: 1120222 

Bruno Morais Silva - SIAPE: 1650633 Alba Maria Crescêncio Caldas - SIAPE: 
1152292 

CIS Giselle de Souza Vicente - SIAPE: 1510406 Dilma Alexandre dos Santos - SIAPE: 
1288293 

Edjane Ferreira da Silva - SIAPE: 1421686 Maria Socorro da Silva Paiva Cavalcante - 
SIAPE: 1422338 

PROGEP Sheilla Karynna Macedo de Almeida - 
SIAPE: 1524724 

Augusto Suzart Pimenta Neto - SIAPE: 
1511939 

Mirelle Alessandra Silva de Medeiros - 
SIAPE: 2050416 

Rodrigo Antonio Gomes da Silva - SIAPE: 
1885097 

Art. 2º Homologar os atos praticados pela Comissão a partir de 08 de outubro de 2026. 
Art. 3º As presentes designações não integram o quadro das funções remuneradas desta instituição. 
Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

JOSEALDO TONHOLO 
 

                                                                    Pró Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho 

  
PORTARIA PROGEP Nº 499 / 09 de Novembro de 2026. 

  
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições contidas na Delegação de Competências constante na Portaria nº 646, do GR, de 23 de junho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no Processo nº 23065.026321/2026-22 , resolve: 
Art. 1º - Autorizar o afastamento total de VALERIA CAMPOS CAVALCANTE, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2217140, para cursar Pós-Doutorado na Universidade Federal da Bahia, em 
Salvador/BA, no período de 01.10.2026 a 01.10.2027, com ônus limitado pela UFAL, de acordo com o art. 96-A da 
Lei nº 8.112/90 e o art. 30 da Lei nº 12.772/12, homologando o período de 01.10.2026 a 08.11.2026. 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 
 

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA 
 

 

                                                                    Pró Reitoria de Graduação  

 
PORTARIA PROGRAD Nº 321 / 05 de Novembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.031426/2026-01, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com o Regimento Geral da UFAL, os abaixo relacionados para compor o Colegiado do 
Curso de Graduação em Geografia (Bacharelado), do Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - 
IGDEMA, na forma a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
Diogo Cavalcanti Galvão / matrícula SIAPE nº 1032339 (Coordenador) 
Laís Susana de Souza Gois / matrícula SIAPE nº 1423696 (Vice-Coordenadora) 
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José Vicente Ferreira Neto / matrícula SIAPE nº 1119902 
Ana Paula Lopes da Silva / matrícula SIAPE nº 1717255 
Marta da Silveira Luedemann / matrícula SIAPE nº 1458194 
DOCENTES SUPLENTES: 
Sinval Autran Mendes Guimarães Júnior / matrícula SIAPE nº 5210401 
Melchior Carlos do Nascimento / matrícula SIAPE nº 2501620 
Kallianna Dantas Araujo / matrícula SIAPE nº 1494403 
Geraldo Inácio Martins / matrícula SIAPE nº 2161391 
Luciane Maranha de Oliveira Marisco / matrícula SIAPE nº 1495516 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: Esdras de Lima Andrade / matrícula SIAPE nº 3941916 
SUPLENTE: Miguel Bartolomeu Pereira de Queiroz / matrícula SIAPE nº 1119963 
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
TITULAR: Xaenne Cavalcante de Moura / matrícula nº 2025013773 
SUPLENTE: Arthur Victor Bernardo Araújo / matrícula nº 202444870 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido colegiado a partir de 1º de outubro de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o biênio de 1º de outubro de 2026 a 30 de setembro de 2028. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 322 /05 de Novembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.031426/2026-01, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, BRUNO FERREIRA, Professor(a) do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1881515, da função de Coordenador do Curso de Graduação em Geografia - Bacharelado 
(Código FCC-01), do Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - IGDEMA.​
Art. 2º Designar DIOGO CAVALCANTI GALVÃO, Professor(a) do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1032339, 
para exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PUBLICADA NO DOU Nº 212, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 26. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 323 / 05 de Novembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.031426/2026-01, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, DIOGO CAVALCANTI GALVÃO, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1032339, da função de Vice-Coordenador(a) do Curso de Graduação em Geografia - 
Bacharelado, do Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - IGDEMA. 
Art. 2º Designar LAIS SUSANA DE SOUZA GOIS, Professor(a) do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1423696 , 
para exercer a função acima mencionada. 
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 324 / 05 de Novembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.030976/2026-03, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com o Regimento Geral da UFAL, os abaixo relacionados para compor o Colegiado do 
Curso de Graduação em Geografia (Licenciatura), do Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - 
IGDEMA - Unidade Acadêmica, na forma a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
Geraldo Inácio Martins / matrícula SIAPE nº 2161391 (Coordenador) 
Kinsey Santos Pinto / matrícula SIAPE nº 2270242 (Vice-Coordenador) 
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Nivaneide Alves de Melo Falcão / matrícula SIAPE nº 1574934 
Avelar Araujo Santos Junior / matrícula SIAPE nº 1468006 
Maria Francineila Pinheiro dos Santos / matrícula SIAPE nº 1791144 
DOCENTES SUPLENTES: 
Bruno Ferreira / matrícula SIAPE nº 1881518 
Marta da Silveira Luedemann / matrícula SIAPE nº 1458194 
Diogo Cavalcanti Galvão / matrícula SIAPE nº 1032339 
Cirlene Jeane Santos e Santos / matrícula SIAPE nº 1284424 
Domingos Sávio Corrêa / matrícula SIAPE nº 1837255 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: Andreson Rodrigo de Lima Melo / matrícula SIAPE nº 1466492 
SUPLENTE: Thalles Felipe Barbosa Laurentino / matrícula SIAPE nº 3001733 
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
TITULAR: José Willames dos Santos / matrícula nº 2025013290 
SUPLENTE: Júlia Beatriz Nascimento dos Santos / matrícula nº 2025013076 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido colegiado a partir de 1º de outubro de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o biênio de 1º de outubro de 2026 a 30 de setembro de 2028. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 325 / 05 de Novembro de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.030976/2026-03, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, GILCILEIDE RODRIGUES DA SILVA, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1872848, da função de Coordenadora do Curso de Graduação em Geografia - 
Licenciatura (Código FCC-01), do Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - IGDEMA.​
Art. 2º Designar GERALDO INÁCIO MARTINS, Professor(a) do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2161391, para 
exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
PUBLICADA NO DOU Nº 212, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026, SEÇÃO 2, PÁGINA 26. 
 

PORTARIA PROGRAD Nº 326 / 05 de Novembro de 2026 
 

A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere 
o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.030976/2026-03, resolve:​
Art. 1º Dispensar, a partir de 1º de outubro de 2026, GERALDO INÁCIO MARTINS, Professor(a) do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 2161391, da função de Vice-Coordenador do Curso de Graduação em Geografia - 
Licenciatura, do Instituto de Geografia, Desenvolvimento e Meio Ambiente - IGDEMA. 
Art. 2º Designar KINSEY SANTOS PINTO, Professor(a) do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2270242 , para 
exercer a função acima mencionada.​
Art. 3º A presente designação não integra o quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
 

 
 

ELIANE BARBOSA DA SILVA  
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                                                                           Pró Reitoria de Infraestrutura 

  
PORTARIA PROINFRA Nº 43, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE INFRAESTRUTURA da UFAL, no uso das atribuições legais contidas na PORTARIA Nº 825, DE 08 
DE OUTUBRO DE 2026, conferida pelo MAGNÍFICO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
CONSIDERANDO, o Art. 1º que delega competência à Pró-reitoria de Infraestrutura, antiga Superintendência de 
Infraestrutura (SINFRA), para, observadas as disposições legais e regulamentares, praticar os seguintes atos: III. 
Expedir portaria de designação e dispensa de gestor de contrato, fiscal técnico, administrativo de obras, 
manutenção, projetos e serviços de engenharia, meio ambiente, segurança e transporte, executados pela UFAL, 
RESOLVE: 
Art. 1º. Revogar a Portaria 39/2026. 
Art. 2º. DESIGNAR o servidor THIERS PEREIRA DE SOUZA, engenheiro civil, matrícula SIAPE nº 3389768, para 
exercer a função de GESTOR do contrato abaixo listado. 
Art. 3º. DESIGNAR o servidor FERNANDO COELHO DE CARVALHO, engenheiro civil, matrícula SIAPE nº 2270264, 
para exercer a função de FISCAL TÉCNICO, FISCAL ADMINISTRATIVO e GESTOR SUBSTITUTO, do contrato abaixo 
listado. 

Nº do Contrato Empresa Objeto 

59/2026 SERQUIP TRATAMENTO DE 
RESÍDUOS LTDA (CNPJ 
06.121.325/0001-09) 

Prestação de serviços continuados de coleta, transporte, 
incineração e destinação final dos Resíduos de Serviços de 
Saúde, dos GRUPOS A, B e E, especificados na Resolução 

Conama 358/2005. 

Art. 2° - A presente designação entrará em vigor a partir da data de publicação desta portaria. 
Art. 3º - Homologar os atos praticados pela comissão a partir da data de publicação desta portaria. 
 

NÉLIA HENRIQUES CALLADO 
 
 

                                                                                Departamento de Administração Pessoal  

  
PORTARIA DAP Nº 1755 /  02 de Outubro de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.007288/2026-31, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a WILAMIS MICAEL DE ARAUJO AVIZ, ocupante do cargo 
efetivo de Técnico em Tecnologia da Informação, classe D, matrícula Siape nº 3408162, lotado no Núcleo de 
Tecnologia da Informação - NTI, do padrão de vencimento 2 para o 3, com efeitos funcionais a partir de 18 de abril 
de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 18 de abril de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1847 / 09 de Outubro de 2026  
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.007289/2026-86, resolve: 
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Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a JOãO LUCAS DE OLIVEIRA CAVALCANTE, ocupante do cargo 
efetivo de Técnico em Contabilidade, classe D, matrícula Siape nº 3408941, lotado na Pró-Reitoria de Gestão 
Institucional - PROGINST, do padrão de vencimento 2 para o 3, com efeitos funcionais a partir de 29 de abril de 
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 29 de abril de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1936 / 19 de Outubro de 2026 
  
A DIRETORA-ADJUNTA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.020506/2026-23, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS, ocupante do cargo efetivo 
de ASSISSTENTE EM ADMINISTRAÇÃO, classe "D", matrícula Siape nº 3163194, lotado(a) no(a) DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL, do padrão de vencimento 007 para o 008, com efeitos funcionais a partir de 12 de 
agosto de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 12 de agosto de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1961 / 20 de Outubro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.004740/2026-11, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a JOSE ESTEVAM VILAR BORGES, ocupante do cargo efetivo de 
TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, classe "D", matrícula Siape nº 2198767, lotado(a) no(a) NúCLEO DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAçãO, do padrão de vencimento 014 para o 015, com efeitos funcionais a partir de 06 de 
março de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 06 de março de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

​
PORTARIA DAP Nº 1962 / 20 de Outubro de 2026. 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.004742/2026-01, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a SAMELA ROUSE DE BRITO SILVA, ocupante do cargo efetivo 
de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, classe "E", matrícula Siape nº 2212076, lotado(a) no(a) BIBLIOTECA 
CENTRAL, do padrão de vencimento 014 para o 015, com efeitos funcionais a partir de 27 de março de 2026, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 27 de março de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1964 /  20 de Outubro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
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do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.001684/2026-55, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a VALDIR GOMES DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de 
OPERADOR DE DESTILARIA, classe "C", matrícula Siape nº 1120423, lotado(a) no(a) BIBLIOTECA CENTRAL, do 
padrão de vencimento 016 para o 017, com efeitos funcionais a partir de 01 de janeiro de 2026, de acordo com os 
arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 1970 /  20 de Outubro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.029298/2026-28: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a 
MARIANA DE OLIVEIRA BRANDAO CARVALHO , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO, matrícula 
Siape nº 2168739, lotada (o) na (o) FACULDADE DE SERVIçO SOCIAL, pelo cumprimento dos requisitos definidos no 
Decreto nº 13.048/2026. 
 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 08 de outubro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 2065 / 06 de Novembro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.040492/2025-83, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a NADJA CHRISTIANE PACIENCIA TORRES, ocupante do cargo 
efetivo de Auxiliar de Enfermagem, classe C, matrícula Siape nº 1421864, lotada no Hospital Universitário - HU, do 
padrão de vencimento 15 para o 16, com efeitos funcionais a partir de 22 de janeiro de 2026, de acordo com os 
arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 22 de janeiro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 1973 / 22 de Outubro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.030600/2025-18, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a ROSIMEIRE DE MOURA BARROS, ocupante do cargo efetivo 
de Técnico de Laboratório - área, classe D, matrícula Siape nº 1510275, lotada no Hospital Universitário/Centro de 
Testagem e Aconselhamento - HU/CTA, do padrão de vencimento 16 para o 17, com efeitos funcionais a partir de 4 
de outubro de 2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 4 de outubro de 2025, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
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PORTARIA DAP Nº 1979 / 23 de Outubro de 2026 

  
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 662 
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.029088/2026-30: 
Art. 1º Conceder Reconhecimento de Saberes e Competências Nível RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a 
MANUELA GOMES AGRA , ocupante do cargo AUXILIAR EM ADMINISTRAçãO, matrícula Siape nº 1649280, lotada 
(o) na (o) PRó-REITORIA DE GESTãO INSTITUCIONAL, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto nº 
13.048/2026. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 08 de outubro de 2026, conforme art. 10 do 
Decreto nº 13.048/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 2005 /  04 de Novembro de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.004239/2026-47, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a ARGOS DE OMENA ALBUQUERQUE, ocupante do cargo 
efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAçãO, classe "D", matrícula Siape nº 1905705, lotado(a) no(a) 
COORDENADORIA DE RELACIONAMENTO INSTITUCIONAL DO NúCLEO DE TECNOLOGIA DA INFORMAçãO - NTI, do 
padrão de vencimento 015 para o 016, com efeitos funcionais a partir de 12 de fevereiro de 2026, de acordo com 
os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 12 de fevereiro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 2057 /06 de Novembro de 2026  
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.004730/2026-78, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a MARIA THEREZA PONTES ROLIM, ocupante do cargo efetivo 
de Assistente Social, classe E, matrícula Siape nº 1148495, lotada na Pró-Reitoria Estudantil - PROEST, do padrão de 
vencimento 11 para o 12, com efeitos funcionais a partir de 1º de março de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A 
da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 1º de março de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 2060 / 06 de Novembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.003365/2026-84, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a MANUELA DE MENEZES COSTA, ocupante do cargo efetivo 
de Assistente em Administração, classe D, matrícula Siape nº 3448012, lotada na Biblioteca Central - BC, do padrão 
de vencimento 1 para o 2, com efeitos funcionais a partir de 3 de fevereiro de 2026, de acordo com os arts. 10 e 
10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
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Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 3 de fevereiro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 2062 / 06 de Novembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.003331/2026-90, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a WELLINGTON BATALHA DOS SANTOS, ocupante do cargo 
efetivo de Analista de Tecnologia da Informação, classe E, matrícula Siape nº 1209062, lotado no Núcleo de 
Tecnologia da Informação - NTI, do padrão de vencimento 5 para o 6, com efeitos funcionais a partir de 2 de 
fevereiro de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 2 de fevereiro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 2063 / 06 de Novembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.003380/2026-22, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a ILMA FALCãO SILVA, ocupante do cargo efetivo de 
Enfermeiro-área, classe E, matrícula Siape nº 2050583, lotada no Hospital Universitário/Clínica Cirúrgica - HU/CLC, 
do padrão de vencimento 15 para o 16, com efeitos funcionais a partir de 14 de fevereiro de 2026, de acordo com 
os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 14 de fevereiro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 2064 / 06 de Novembro de 2026  
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.040530/2025-06, resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a ANTôNIO FABRíCIO SILVA DE MIRANDA, ocupante do cargo 
efetivo de Assistente em Administração, classe D, matrícula Siape nº 1506505, lotado no Instituto de Ciências 
Humanas, Comunicação e Artes - ICHCA, do padrão de vencimento 9 para o 10, com efeitos funcionais a partir de 29 
de janeiro de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória nº 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 29 de janeiro de 2026, quando cumpriu os 
requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 2079 / 06 de Novembro de 2026 
  

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.026423/2026-48, resolve: 
Art. 1º Homologar os atos praticados por LAYS CAICARA DE MEDEIROS BALBINO, ocupante do cargo efetivo de 
Assistente Social, matrícula SIAPE nº 1996043, em substituição a LAURA PRISCILA ALMEIDA SANTOS, ocupante do 
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cargo efetivo de Assistente Social, matrícula SIAPE nº 2025905, no exercício da função gratificada (código FG-1) de 
Gerente de Assistência Estudantil do Campus Arapiraca-Sede, no período de 31 de agosto a 5 de setembro de 2026, 
em razão do afastamento da titular por férias. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 2081 /  09 de Novembro de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.026418/2026-35, resolve: 
Art. 1º Homologar os atos praticados por MARIA AMéLIA ALVARES DE AZEVEDO FREITAS, ocupante do cargo 
efetivo de Secretário Executivo, matrícula SIAPE nº 1621717, em substituição a âNGELA MARIA AQUINO DE 
OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1612378, no exercício da 
função gratificada (código FG-1) de Gerente de Recursos Humanos da Gerência de Recursos Humanos - GRH - 
Campus Arapiraca, no período de 8 de setembro a 5 de outubro de 2026, em razão do afastamento da titular por 
férias. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

PORTARIA DAP Nº 2082 / 09 de Novembro de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais que lhe confere a delegação de competência constante na Portaria nº 645 
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.023306/2026-22, resolve: 
Art. 1º Homologar os atos praticados por JOSé TEOTôNIO DE ARAúJO E SILVA NETO, ocupante do cargo efetivo de 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 3303966, em substituição a RACHELI SAMPAIO DE MORAES 
ALBUQUERQUE, ocupante do cargo efetivo de Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 3254209, no 
exercício do cargo de direção (código CD-04) de Assessor Técnico do Gabinete do Reitor - ASTEG/GR, no período de 
8 a 15 de setembro de 2026, em razão do afastamento da titular por férias. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS 
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                                                                                    Unidades Acadêmicas 

 
RETIFICAÇÃO DA PORTARIA Nº 06/2026-EENF/UFAL, DE 19 DE JUNHO DE 2026 

  
Retifica, em parte, a Portaria nº 08/2026-EENF/UFAL, de 19 de junho de 2026, que nomeia a Comissão de 
Avaliação Docente do Programa de Pós-graduação em Enfermagem - PPGENF/EENF/UFAL.  
A DIRETORA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que 
lhe conferem o Estatuto da UFAL e o Regimento Interno da Unidade Acadêmica, 
RESOLVE, 
Art. 1º Retificar, em parte, a Portaria nº 08/2026-EENF/UFAL, de 19 de junho de 2026, publicada no Boletim de 
Pessoal/Serviços n° 103/2026, em 19 de junho de 2026, página 11, que nomeia a Comissão de Avaliação Docente do 
PPGENF/EENF/UFAL. 
Onde se lê: 

MEMBROS REPRESENTAÇÃO SIAPE 

Ingrid Martins Leite Lúcio Docente Permanente 2026107239 

Leia-se: 

MEMBROS REPRESENTAÇÃO SIAPE 

Ingrid Martins Leite Lúcio Docente Permanente 1466486 

Art. 2º Esta Retificação de Portaria entra em vigor na data da sua assinatura. 

  
PATRICIA DE ALBUQUERQUE SARMENTO   

 
PORTARIA 19, de 11 de novembro de 2026 

 
O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições 
legais e estatutárias, resolve: 
Designar os membros abaixo para compor a Comissão e subcomissões de adequação da Faculdade de Odontologia 
da Universidade Federal de Alagoas à Resolução da Diretoria Colegiada - RCD nº 1.002/2025 ANVISA: 
Subcomissão - Gestão de risco e responsabilidade técnica 

Marcos Aurélio Bomfim da Silva SIAPE: 2025993 

Larissa Silveira de Mendonça Fragoso SIAPE: 1121300 

Raphaela Farias Rodrigues SIAPE: 2997037 

Manjaryl Rodrigues Silva SIAPE: 1119897 

Subcomissão - Núcleo de Segurança do Paciente (NSP) 

Luiz Alexandre Moura Penteado SIAPE: 4071818 

Rodrigo Barros Esteves Lins SIAPE: 3307345 

Rafaela Andrade de Vasconcelos SIAPE: 3305849 

Luiz Carlos Oliveira dos Santos SIAPE: 32141162 
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Luiz Arthur Barbosa da Silva SIAPE: 3385161 

Sandra Rodrigues Pereira SIAPE: 1437123   

Subcomissão - Consultório Odontológico Coletivo 

Priscylla Gonçalves Correia Leite de Marcelos SIAPE: 1209133  

Laís Christina Pontes Espíndola SIAPE: 2936757 

Cristine D’Almeida Borges SIAPE: 1056750   

 Subcomissão - Estrutura e processamento de DM (CME) 

Fabiana Salustiano Ramos SIAPE: 1540441 

Aline Alves Melo SIAPE: 2174558 

Karine Gomes Cirino SIAPE: 1988564 

Maria das Graças Bittencourt Costa SIAPE: 2025754 

Maria de Fátima Luz Correia SIAPE: 2174484 

Subcomissão - Plano de Gerenciamento de Tecnologias em Saúde (PGTS) 

Hibernon Lopes Lima Filho SIAPE: 3521344  

Nara Santos Araújo SIAPE: 1282728  

Tamares Andrade da Silva SIAPE: 3410346  

Marcelo de Gusmão Leme SIAPE: 1734963 

Subcomissão - Barreiras de Segurança 

Laís Christina Pontes Espíndola SIAPE: 2936757 

Priscylla Gonçalves Correia Leite de Marcelos SIAPE: 1209133  

Cristine D’Almeida Borges SIAPE: 1056750   

Subcomissão - Laboratório de Prótese Dentária (LPD) 

Isaac José Peixoto Batinga da Rocha SIAPE: 2412586 

Emerson Pessoa Araújo SIAPE: 1740309 

Késia Pessoa Araújo de Lemos SIAPE: 2066441 

Subcomissão - Protocolo de Urgência e Emergência 

Pedro Henrique da Hora Sales SIAPE: 3501640 

Stela Maris Wanderley Nobre SIAPE: 1121059 

Leopoldo Cosme Silva SIAPE: 3140557 
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Patrícia Batista Lopes do Nascimento SIAPE: 1363435  

Théo Fortes Silveira Calvacanti SIAPE: 4121217 

Subcomissão – Radiologia 

Vânio Santos Costa SIAPE: 1639938 

Luciana Cavalcanti de Araújo SIAPE: 1120552  

Marcelo de Gusmão Leme SIAPE: 1734963 

 
 

MARCOS AURÉLIO BOMFIM DA SILVA 
 

PORTARIA Nº 27, de 10 de novembro de 2026. 
  
O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS ATMOSFÉRICAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas 
atribuições, 
RESOLVE: 
Art. 1º Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Coordenação de Estágio, na forma a seguir: 
Coordenadora: 
Prof. Dr. Matheus José Arruda Lyra – Siape: 1370263 
Vice-Coordenador: 
Profª. Drª. Djane Fonseca da Silva – Siape: 1772619 
Art. 2º O presente mandato compreende o período de 14/09/2026 a 20/12/2028. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
GLAUBER LOPES MARIANO 
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