
- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -
Edição Ordinária

___________________________________________________________________________________________
Ano 7 - Nº 158 Maceió/AL, 12 de setembro de 2023 Pág. 1

Sumário

Atos do Gabinete do Reitor 1

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do
Trabalho 4

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 4

Unidades Acadêmicas 7

Atos do Gabinete do Reitor

PORTARIA Nº 625, DE 6 DE SETEMBRO DE 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, tendo em vista
o que consta na PORTARIA Nº 557, de 11 de maio de
2020, no Processo sob nº 23065.032051/2023-46, e
CONSIDERANDO a Resolução nº
18/2023-CONSUNI/UFAL, de 04 de abril de 2023, que
atualiza as normas, os procedimentos de outorga e os
da solenidade de colação de grau dos cursos de
graduação na UFAL;
CONSIDERANDO a PORTARIA nº 557, de 11 de maio
de 2020, que institui a modalidade de colação de
grau por ato administrativo no âmbito da
Universidade Federal de Alagoas, resolve:
Art. 1º. Conferir a outorga de grau, por ato
administrativo, no dia 23 de agosto de 2023, aos
alunos concluintes de cursos de graduação que
integram esta universidade, conforme o anexo.
Art. 2º. Autorizar a disponibilização da Certidão de
Conclusão de Curso e Histórico Acadêmico, conforme
relação de formandos constantes no referido
processo e lista em anexo.
Art. 3º. Os casos omissos serão resolvidos pela
Reitoria, PROGRAD e DRCA da UFAL.
Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

JOSEALDO TONHOLO

ANEXO

N
º

CURSO NOME MAT
RÍCU
LA

PROCES
SO

1 Graduação
em
Administraç
ão Pública

Maria Lays
dos Santos
Pereira

2221
1907

23065.0
31054/2
023-62

2 Graduação
em
Agronomia

André Felix
da Silva Neto

1321
2481

23065.0
31055/2
023-15

3 Graduação
em
Agronomia

David da
Silva Olimpio

1511
3408

23065.0
31056/2
023-51

4 Graduação
em
Agronomia

Emanuel
Araujo do
Nascimento

1811
0333

23065.0
31057/2
023-04

5 Graduação
em
Agronomia

Kleyton
Jamerson da
Silva Pedrosa

1511
3186

23065.0
31058/2
023-41

6 Graduação
em
Agronomia

Maria Deyse
Silva dos
Santos

1821
0214

23065.0
31059/2
023-95

7 Graduação
em
Arquitetura
e
Urbanismo

Mariana
Ellen
Barbosa de
Oliveira

1721
1566

23065.0
31060/2
023-10

8 Graduação
em
Arquitetura
e
Urbanismo

Rafaella
Santos de
Farias

1521
3212

23065.0
31061/2
023-64

9 Graduação
em
Arquitetura
e
Urbanismo

Vanessa
Lilian da
Silva Lopes

1411
1119

23065.0
31062/2
023-17

1
0

Graduação
em
Arquitetura
e
Urbanismo

Vivian
Fonseca de
Melo

1621
0504

23065.0
31063/2
023-53

1
1

Graduação
em Artes
Cênicas -
Teatro

Magna Vieira
Sales

1711
2757

23065.0
31064/2
023-06

1
2

Graduação
em Ciência
da

Ana Geórgia
de Souza
Silva Gama
Pereira

1511
1579

23065.0
31065/2
023-42
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Computaçã
o

1
3

Graduação
em Ciências
Biológicas

Jéssica Gois
Borges

1611
1355

23065.0
31066/2
023-97

1
4

Graduação
em Ciências
Biológicas

Jully Quézia
Melquíades
Pereira

1811
1866

23065.0
31067/2
023-31

1
5

Graduação
em Ciências
Biológicas

Mailane
Santos Lima

1621
2382

23065.0
31068/2
023-86

1
6

Graduação
em Ciências
Biológicas

Stéphane
Carolina
Lima de Brito

1711
2252

23065.0
31069/2
023-21

1
7

Graduação
em Ciências
Contábeis

José
Valderam
Veiga da
Silva

1721
2231

23065.0
31070/2
023-55

1
8

Graduação
em Ciências
Econômicas

João Victor
Oliveira da
Silva

1911
1908

23065.0
31071/2
023-08

1
9

Graduação
em Ciências
Econômicas

Ricardo do
Nascimento

1121
0516

23065.0
31072/2
023-44

2
0

Graduação
em Ciências
Sociais

Larissa da
Silva

1721
0889

23065.0
31073/2
023-99

2
1

Graduação
em Ciências
Sociais

Maria Mayra
Gomes da
Silva

1621
0257

23065.0
31075/2
023-88

2
2

Graduação
em Direito

Gustavo
Jacinto
Nobre

1621
2501

23065.0
31076/2
023-22

2
3

Graduação
em Direito

Rikelly
Rodrigues
Dantas

1711
1015

23065.0
31077/2
023-77

2
4

Graduação
em
Educação
Física

Marilande
Vitória Dias
Rapôso

1821
2008

23065.0
31078/2
023-11

2
5

Graduação
em
Enfermage
m

Evily
Emanuelle
da Silva

1611
3068

23065.0
31079/2
023-66

2
6

Graduação
em
Enfermage
m

Monaliza
Stéphany
César Silva

1721
1321

23065.0
31080/2
023-91

2
7

Graduação
em
Engenharia
Ambiental e
Sanitária

Gustavo
Cabral de
Melo

1911
2515

23065.0
31081/2
023-35

2
8

Graduação
em
Engenharia
Civil

Josiclécio
Silva Araujo

1711
2409

23065.0
31082/2
023-80

2
9

Graduação
em
Engenharia
Civil

Marcos
Rodrigues
Lins

1711
2410

23065.0
31083/2
023-24

3
0

Graduação
em
Engenharia
Civil

Vivian
Stefanny
Rodrigues da
Silva

1711
2521

23065.0
31084/2
023-79

3
1

Graduação
em
Engenharia
de
Agrimensur
a

Everlane
Silva Tenorio

1411
3250

23065.0
31085/2
023-13

3
2

Graduação
em
Engenharia
de
Computaçã
o

Eduardo
Henrique
Farias Silva

1611
2677

23065.0
31086/2
023-68

3
3

Graduação
em
Engenharia
de
Computaçã
o

Joicy
Jovelina
Oliveira
Soares

1411
1188

23065.0
31088/2
023-57
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3
4

Graduação
em
Engenharia
de
Produção

Isabela
Nunes de
Oliveira

1711
2572

23065.0
31089/2
023-00

3
5

Graduação
em
Engenharia
de
Produção

Rômulo Silva
Serafim

2021
1425

23065.0
31090/2
023-26

3
6

Graduação
em
Farmácia

Matheus de
Albuquerque
Carvalho

1711
1163

23065.0
31091/2
023-71

3
7

Graduação
em Filosofia

Matheus
Fidelis
Ferreira
Ventura

1721
2626

23065.0
31092/2
023-15

3
8

Graduação
em
Jornalismo

Olívio
Cândido da
Silva Filho

1621
2464

23065.0
31093/2
023-60

3
9

Graduação
em Letras -
Libras

Milena
Torres da
Silva

1721
2757

23065.0
31095/2
023-59

4
0

Graduação
em Letras -
Libras

Thaís Monick
Lima
Monteiro

1721
2568

23065.0
31096/2
023-01

4
1

Graduação
em Letras -
Português

Antônio
Fábio
Colatino
Ferreira

2221
1913

23065.0
31099/2
023-37

4
2

Graduação
em
Matemática

João Paulo
Oliveira
Costa

1611
2328

23065.0
31101/2
023-78

4
3

Graduação
em
Medicina

Igor Souza
Gonçalves

1711
2125

23065.0
31102/2
023-12

4
4

Graduação
em Música

Valéria
Monteiro da
Silva

1511
2409

23065.0
31104/2
023-10

4
5

Graduação
em
Nutrição

Cíntia
Delfino das
Chagas

1411
3916

23065.0
31107/2
023-45

4
6

Graduação
em
Pedagogia

Elizabeth
Corrêa
Torres

1521
0726

23065.0
31110/2
023-69

4
7

Graduação
em
Pedagogia

Hellen Nayr
de Oliveira
Nascimento

1821
1359

23065.0
31111/2
023-11

4
8

Graduação
em
Pedagogia

Jordana
Vieira
Sandes

1521
3968

23065.0
31112/2
023-58

4
9

Graduação
em
Pedagogia

Kelvin Paiva
Madeira
Lopes

1811
1415

23065.0
31114/2
023-47

5
0

Graduação
em
Psicologia

Antonio
Carlos
Tavares Silva

1321
2057

23065.0
31116/2
023-36

5
1

Graduação
em
Psicologia

João Paulo
de Farias
Magalhães

1611
3108

23065.0
31124/2
023-82

5
2

Graduação
em
Psicologia

Mayza
Vicente de
Freitas

1721
1030

23065.0
31127/2
023-16

5
3

Graduação
em
Relações
Públicas

Anderson de
Melo
Oliveira

1611
0566

23065.0
31128/2
023-61

5
4

Graduação
em
Relações
Públicas

Júlia
Maryana da
Silva Araújo

1611
2637

23065.0
31130/2
023-30

5
5

Graduação
em
Relações
Públicas

Thiago
Cerqueira de
Holanda
Lima

1621
0673

23065.0
31132/2
023-29

5
6

Graduação
em Serviço
Social

Maria
Helena Lins
de Farias

1611
1424

23065.0
31133/2
023-73

5
7

Graduação
em Serviço
Social

Rayana Carla
Porangaba
Torres de
Mendonça

1811
0849

23065.0
31140/2
023-75



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -
Edição Ordinária

___________________________________________________________________________________________
Ano 7 - Nº 158 Maceió/AL, 12 de setembro de 2023 Pág. 4

5
8

Graduação
em
Sistemas de
Informação

Mauricio
Oliveira dos
Santos Junior

1621
2201

23065.0
31141/2
023-10

5
9

Graduação
em
Zootecnia

Alexsandra
Braz da Silva

1611
1968

23065.0
31145/2
023-06

6
0

Graduação
em
Zootecnia

Monikky
Eduarda da
Silva Teixeira

1721
1955

23065.0
31148/2
023-31

JOSEALDO TONHOLO

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho

PORTARIA PROGEP Nº 314 / 2023

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuições legais obtidas na
Delegação de Competência constante da Portaria nº
646-GR, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o
que consta do Processo nº 23065.013022/2023-85
resolve:
Art. 1º - Conceder Horário Especial para o(a)
servidor(a) ELISSANDRA ZACARIAS DA SILVA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, SIAPE
nº 1421676, lotado(a) no(a) HUPAA, com
familiar/dependente com deficiência, a ser exercido
em regime de 20 (vinte) horas semanais, sem
necessidade de compensação, em conformidade com
o art. 98, §3º, da Lei n. 8.112/90, devendo ser
reavaliado(a) em 20.07.2025.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

PORTARIA PROGEP Nº 315 / 2023

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na
Delegação de Competência constante da Portaria nº
646/GR, de 23 de Junho de 2020, publicada no
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de Julho de 2020, e
tendo em vista o que consta no processo nº
23065.030213/2023-10, resolve:
Art. 1º Remover, a pedido, a partir de 17 de Julho de
2020, o (a) servidor (a) RITA DE CÁSSIA BELTRÃO
AZEVEDO DÂMASO, ocupante do cargo de

Médico-Área, matrícula SIAPE nº 1152169, do
HU/CLÍNICA PEDIÁTRICA para o HU/UTI NEONATAL.
Art. 2º Ficam homologados os atos praticados de 17
de Julho de 2020 até a publicação desta Portaria.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicação.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação

PORTARIA Nº 96, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso
das atribuições legais contidas na Delegação de
Competência constante na Portaria nº 631/GR, de 23
de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no
Processo nº 23065.033794/2023-33, resolve:
Art. 1º Designar os membros para compor a
Comissão de Assuntos Relacionados ao Patrimônio
Genético e ao Conhecimento Tradicional Associado,
que tem como objetivo orientar os pesquisadores
vinculados à Universidade Federal de Alagoas no que
se refere à aplicação da Lei nº 13.123, de 20 de maio
de 2015, e do Decreto nº 8.772, de 11 de maio de
2016, na forma a seguir:

Unidade/Campus Nome Siape

ARAPIRACA Titular:
Alysson
Wagner
Fernandes
Duarte

1506475

Suplente:
Karol
Fireman de
Farias

2585610

CECA Titular:
Rafael
Ricardo
Vasconcelos
da Silva

2150648
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Suplente:
Vanuze
Costa de
Oliveira

3223197

CTEC Titular:
Jorge José
de Brito
Silva

1315227

Suplente:
Daniele
Vital Vich

1272239

FAMED Titular:
Reginaldo
José Petroli

1108003

Suplente:
Isabella
Lopes
Monlleo

3221982

FOUFAL Titular:
Raphaela
Farias
Rodrigues

2997037

Suplente:
Camila
Maria
Beder
Ribeiro
Girish
Panjwani

2269208

ICBS Titular:
Melissa
Fontes
Landell

2024367

Suplente:
Robson
Guimarães
dos Santos

2269625

ICF Titular:
Ticiano
Gomes do
Nascimento

1488396

Suplente:
Valter
Alvino da
Silva

1653165

ICHCA Titular:
Arrizete
Cleide de
Lemos
Costa

1121115

Suplente:
Sandra
Nunes Leite

2121171

ICS Titular:
Luciana da
Conceição
Farias
Santana

1758318
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Suplente:
Marina Félix
de Melo

2096046

IGDEMA Titular:
Avelar
Araujo
Santos
Junior

1468006

Suplente:
Kallianna
Dantas
Araujo

1494403

IQB Titular:
Jadriane de
Almeida
Xavier dos
Santos

1006306

Suplente:
Tatiane
Luciano
Balliano

1775449

MHN Titular:
Selma
Torquato da
Silva

1188189

Suplente:
Priscilla
Monteiro
de Oliveira

3091500

PROPEP Titular:
Juliete de
Oliveira
Santos

3197150

Titular:
Magna
Suzana
Alexandre
Moreira

1358530

Suplente:
Carolina
Conde e Sá

2176430

Art. 2º Compete à comissão
I. Orientar os pesquisadores de sua unidade/campus
que fazem acesso ao Patrimônio Genético (PG) e/ou
ao Conhecimento Tradicional Associado (CTA),
segundo as legislações referentes ao tema;
II. Participar de capacitações acerca do tema;
III. Acompanhar a aplicação da legislação nas
atividades de acesso ao PG e/ou ao CTA na
instituição;
IV. Acompanhar as atualizações acerca da legislação,
bem como divulgar as atualizações na instituição;
V. Divulgar a obrigação de cadastramento das
atividades de acesso ao PG e/ou ao CTA;
VI. Divulgar a obrigação de regularização das
atividades promovidas pela instituição nas quais foi
realizado acesso ao PG e/ou CTA a partir de 30 de
junho de 2000.

Art. 3º A comissão será reunida sempre que for
solicitado pelos representantes da PROPEP.
Art. 4º O presente mandato terá vigência de 2 anos, a
contar de 12/09/2023 a 11/09/2025, podendo ser
prorrogável por igual período.
Art. 5º A presente designação não integra o quadro
das funções remuneradas desta Instituição.
Art. 6º Esta portaria entrará em vigor a partir da data
de sua publicação.

IRAILDES PEREIRA ASSUNÇÃO
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Unidades Acadêmicas

Edital nº 02 de 11 de setembro de 2023

A Unidade Acadêmica Centro de Tecnologia (CTEC)

da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), em

cumprimento ao Regimento Geral da Universidade e

ao Regimento Interno da Unidade, torna público o

processo de escolha dos representantes para o

Colegiado do Curso de Pós-graduação para o biênio

2023/2025, que seguirá o disposto abaixo:

1.DO OBJETO DO PROCESSO ELEITORAL

1.1 O processo eleitoral definido neste Edital

refere-se a escolha de:

1.1.1 Representantes docentes do Colegiado do

Programa de Pós-Graduação Engenharia Química;

1.1.2 Representantes técnico-administrativos do

Colegiado do Programa de Pós-Graduação em

Engenharia Química;

1.2 Os mandatos para cada função apresentada no

item 1.1 serão definidos de acordo com o Regimento

Geral da UFAL e com o Regimento Interno do CTEC, a

saber:

2. DOS COLEGIADOS DO PROGRAMA DE

PÓS-GRADUAÇÃO

2.1 Das vagas disponíveis para o Colegiado do

Programa de Pós-graduação em Engenharia Química:

5 (cinco) docentes titulares e respectivos suplentes;

1 (um) representante do corpo técnico-administrativo

e respectivo suplente;

1 (um) representante do corpo discente e respectivo

suplente (indicado pelo corpo discente).

3. DO PROCESSO ELEITORAL

3.1 O processo eleitoral será realizado em plataforma

on-line de eleições.

3.2 Todo o processo eleitoral será conduzido pela

Comissão Eleitoral, conforme o seguinte cronograma:

ATIVIDADE DATA EXECUÇÃ

O

INSCRIÇÕES 06/09/2023 a

12/09/2023

até às 12h

E-MAIL

DIVULGAÇÃO DA

LISTA DE INSCRITOS

12/09/2023

até às 16h

E-MAIL

PRAZO PARA PEDIDO

DE IMPUGNAÇÃO DE

INSCRIÇÃO

13/09/2023

até às 16h

E-MAIL

DIVULGAÇÃO DO

RESULTADO

PRELIMINAR DAS

INSCRIÇÕES

HOMOLOGADAS

14/09/2023

até às 11h

E-MAIL

PRAZO PARA

RECURSO DAS

INCRIÇÕES

18/09/2023

até às 12h

E-MAIL

RESULTADO FINAL

DAS INCRIÇÕES

HOMOLOGADAS

18/09/2023 a

partir das

12h

E-MAIL

REALIZAÇÃO DA

ELEIÇÃO

25/09/2023

(08h-17h)

SISTEMA

on-line

DIVULGAÇÃO DO

RESULTADO

PRELIMINAR DA

ELEIÇÃO

26/09/2023

até às 12h

E-MAIL

PRAZO PARA

RECURSO DO

RESULTADO

PRELIMINAR DA

ELEIÇÃO

28/09/2023

até às 12h

E-MAIL

RESULTADO FINAL DA

ELEIÇÃO

28/09/2023 E-MAIL

HOMOLOGAÇÃO

PELO CONSELHO DO

CTEC

A definir Reunião

do

Conselho

do CTEC

1. DAS INSCRIÇÕES:

1.1 As inscrições serão realizadas mediante

apresentação de formulário específico (anexos) com

assinatura de todos os candidatos;

1.2 Os formulários de inscrição deverão ser

encaminhados para o e-mail SECRETARIA DA

DIREÇÃO: secdir@ctec.ufal.br, e deverão estar em

formato PDF.

2. DA COMISSÃO ELEITORAL
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2.1 A Comissão Eleitoral está designada em PORTARIA

No 015- GD/CTEC de 05 DE SETEMBRO DE 2023 e é

composta por representantes de todas as categorias;

2.2 Os membros da Comissão Eleitoral poderão

participar como candidatos em qualquer uma das

vagas deste Edital, mas não poderão participar da

análise e homologação das candidaturas a ele

concorrentes

3. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

3.1 Não havendo candidatura para uma determinada

categoria e/ou chapa, será convocado um processo

suplementar.

3.2 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão

Eleitoral.

Centro de Tecnologia/UFAL, 11 de setembro de 2023.

Diretor do CTEC/UFAL

ANEXO 1 (COLEGIADO DE CURSO DE

PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA QUÍMICA)

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO – MEMBRO DOCENTE

Em atendimento ao Edital de Convocação nº

02/2023-CTEC/UFAL, de 06 de setembro de 2023,

que trata da inscrição para o processo de escolha dos

membros do Colegiado do Programa de

Pós-Graduação em Engenharia Química para o biênio

2023/2025, os candidatos abaixo assinados

apresentam suas candidaturas ao cargo de

Representante do Corpo Docente (titular e suplente)

e solicitam à Comissão Eleitoral a homologação da

requerida inscrição.

Representação Docente Titular

NOME ASSINATURA

Representação Docente Suplente

NOME ASSINATURA

Maceió, ____ de _________________ de 2023.

ANEXO 6 (COLEGIADO DE CURSO DE

PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA QUÍMICA)

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO – MEMBRO

TÉCNICO-ADMINISTRATIVO

Em atendimento ao Edital de Convocação

02/2023-CTEC/UFAL, de 06 de setembro de 2023,

que trata da inscrição para o processo de escolha dos

membros do Colegiado do Programa de

Pós-Graduação em Engenharia Química para o biênio

2023/2025, os candidatos abaixo assinados

apresentam suas candidaturas ao cargo de

Representante do Corpo Técnico (titular e suplente) e

solicitam à Comissão Eleitoral a homologação da

requerida inscrição.

Nome do

Candidato

SIAP

E

Assinatura

Titular

Suple

nte

Maceió, ____ de _________________ de 2023.

VLADIMIR CARAMORI BORGES DE SOUZA

PORTARIA N°30/2023-SG/ICHCA/UFAL, DE 11 DE

SETEMBRO DE 2023
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A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS,

COMUNICAÇÃO E ARTES DA UNIVERSIDADE

FEDERAL DE ALAGOAS, NO USO DE SUAS

ATRIBUIÇÕES LEGAIS, ESTATUTÁRIAS E REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para

comporem a COMISSÃO DE AVALIAÇÃO da servidora

POLYANA TENÓRIO DE FREITAS E SILVA no processo

nº 23065.031755/2023-00.

Caroline Fialho de Oliveira (Siape: 1980634)

Thatiane Oliveira Pita dos Santos (Siape: 1736197)

SANDRA NUNES LEITE

PORTARIA N° 12, de 11 de Setembro de 2023

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO DE QUÍMICA E

BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE

ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o

artigos 6° e 7° da Resolução N° 60/2022-CONSUNI

UFAL, de 02 de agosto de 2022, RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores

técnicos-administrativos abaixo para compor a

Comissão de Avaliação do processo eletrônico n°

23065.032097/2023-65, referente a avaliação de

desempenho de Karin Christine Lisboa Barros Lucena,

SIAPE 1771318:

- Carmen Silvia Tavares de Santana, SIAPE 1121014,

Química (IQB)

- Fernando Maia de Oliveira, SIAPE 1644998, Técnico

em Laboratório (IQB)

- Júlio César Farias de Andrade, SIAPE 1192366,

Técnico em Laboratório (IQB)

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicação.

Aracelis José Pamphile Adrian
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