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PORTARIA GR N2 540, 15 de Agosto de 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes que lhe confere o § 12 do
artigo 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria
n2 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo
em vista o que consta no processo n?
23065.007807/2024-08, resolve:

Art. 12 Conceder Aceleragdo da Promogao, pelo titulo
de doutorado, a JULIO BISPO DOS SANTOS JUNIOR,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°2211199, lotado(a) no(a)
Campus do Sertdo, do nivel 2 da Classe B, com
denominacdo de Professor Assistente, para o nivel 1
da Classe C, com denominacgdo de Professor Adjunto,
com efeitos funcionais a partir de 18 de novembro de
2022, data de obtengdo do titulo de acordo com os
arts. 13 e 15 da Lein® 12.772/2012.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 11 de margo de 2024, data de
protocolizacdo do pedido, quando apresentou a
documentagdo legalmente exigida, nos termos da
Instrucdo Normativa n2 66/2022 -SGP/SEDGG/ME.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA GR N2 948, 10 de Dezembro de 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere o § 19
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria
n? 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo
em vista o0 que consta no processo n?
23065.007159/2024-81, resolve:

Art. 12 Conceder Promog¢do a FABIANO TIMBO
BARBOSA, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n2 1696145,
lotado na Faculdade de Medicina - FAMED, do nivel 4,
da Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto,
para o nivel 1, da Classe D, com denominagdo de
Professor Associado, a partir de 23 de junho de 2024,
quando cumpriu o intersticio, preenchendo os
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com o
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a
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Instrugdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o
art. 12 da Lei n? 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 23 de junho de 2024, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da Lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA N¢ 984, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2024

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere o § 19
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria
n2 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo
em vista o que consta no processo n?
23065.030186/2024-58, resolve:

Art. 19 Retificar, em parte, a Portaria n2 951, de 11 de
dezembro de 2024, do Gabinete da Reitoria,
publicada no Diario Oficial da Unido n2 242, Secdo 2,
de 17/12/2024, p. 18, da seguinte forma:

| - Onde se |é:

" Art. 12 Ceder o servidor ALANE CABRAL MENEZES
DE OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de Professor
do Magistério Superior, matricula SIAPE n2 1851685,
pertencente ao Quadro de Pessoal da Universidade
Federal de Alagoas, para exercicio no cargo de
Secretdria Municipal de Saude do Municipio de Unido
dos Palmares, Estado de Alagoas, com graduagao
superior ou correspondente ao nivel 4 dos cargos em
comissdo do Grupo-DAS.)"

Il - Leia-se:

"Art. 12 Ceder, a partir de 12 de janeiro de 2025, a
servidora ALANE CABRAL MENEZES DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n2 1851685, pertencente
ao Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Alagoas, para exercicio no cargo de Secretdria
Municipal de Assisténcia Social do Municipio de
Unido dos Palmares, Estado de Alagoas, com
graduacdo superior ou correspondente ao nivel 4 dos
cargos em comissdo do Grupo-DAS."

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

*Publicado no DOU de 14/01/2025, segdo 2, pag. 21.

JOSEALDO TONHOLO

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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PORTARIA N2 11, DE 9 DE JANEIRO DE 2024

A VICE-REITORA NO EXERCICIO DA REITORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicdes que lhe confere o §12 do artigo 15, do
Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria no
4,067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e
considerando o disposto no art. 93 da Lei n2 8.112,
de 1lde dezembro de 1990, regulamentado pelo
Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021,
publicado no Diario Oficial da Unido de 15 de outubro
de 2021, e demais informagdes que constam do
processo 23065.035564/2024-90, resolve:

Art. 12 Ceder a servidora SUANA MEDEIROS SILVA,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n2 1417874, pertencente
ao Quadro de Pessoal da Universidade Federal de
Alagoas, para exercicio do cargo em Comissdo de
Coordenadora-Geral de Territérios e Integracao de
Politicas Publicas, cédigo CCE 1.13, no Departamento
de Territérios Pesqueiros e Ordenamento, da
Secretdria Nacional de Pesca Artesanal vinculada ao
Ministério da Pesca e Aquicultura.

Art. 22 O 6nus pela remuneragdo ou saldrio é do
6rgdo cedente.

Art. 32 O servidor deverd apresentar-se
imediatamente ao 6rgdo cedente ao término da
cessdo, observado o disposto no art. 82 do Decreto n2
10.835, de 14 de outubro de 2021.

Art. 42 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria
caso a servidor nado se apresente ao drgdo cessionario
no prazo de trinta dias.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

*Publicado no DOU de 14/01/2025, se¢do 2, pag. 21.

ELIANE APARECIDA HOLANDA CAVALCANTI

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

PORTARIA PROGEP N2 456, 06 de Dezembro de 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais contidas na
Delegacdo de Competéncia constante na Portaria n2
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no
Boletim de Servigos n? 97 de 02 de julho de 2020, e
tendo em vista o que consta no processo n2
23065.033038/2024-95, resolve:

Art. 12 Dispensar, a partir de 11 de 11 de 2024,
JOSIMARA RODRIGUES DANTAS, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n2 2407880, da
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funcdo gratificada de Supervisora da Coordenadoria
de Cargos, Carreiras e Fungdes do DAP, cddigo FG-03.
Art. 22 Designar LUDIANA SILVA BANDEIRA,
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n@
2143975, para exercer a fungdo gratificada
mencionada acima.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacdo.

*Publicado no DOU de 10/12/2024, segdo 2, pag. 21.

PORTARIA PROGEP N2 457, 09 de Dezembro de 2024

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais contidas na
Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n?
646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no
Boletim de Servicos n2 97 de 02 de julho de 2020,
tendo em vista o que consta no processo nQ
23065.034718/2024-26, e

CONSIDERANDO o PARECER DE FORCA EXECUTORIA
n. 01427/2024/EATE/IC 1G/EADMS5/PGF/AGU, nos
autos do Processo Judicial ne
0803866-23.2024.4.05.8000, RESOLVE:

Art. 12. AUTORIZAR a remocdo da servidora JOYCE DE
MATOS BARBOSA, Matricula SIAPE n?2 3195727,
ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotada no Instituto de Ciéncias Humanas,
Comunicacdo e Artes (ICHCA) da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS (UFAL) para a UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA (UFPB), com fulcro no Art. 36.
item I, "b", da Lei n° 8.112/1990.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

*Publicado no DOU de 10/12/2024, se¢do 2, pag. 21.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

Departamento de Administracao de Pessoal

PORTARIA DAP N2 1585, 06 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.010348/2024-31,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
KESIA PESSOA ARAUJO DE LEMOQS, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Protese Dentaria, classe D,

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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matricula Siape n? 2066441, lotado(a) no(a)
Faculdade de Odontologia - FOUFAL, do padrdo de
vencimento 7 para o 8, com efeitos funcionais a partir
de 21 de abril de 2024, de acordo com os arts. 10 e
10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 21 de abril de 2024, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1596, 09 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.007658/2024-79,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao a CYNTHIA VALERIA
SILVA GOMES RIBEIRO, ocupante do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, matricula Siape n?
1121394, lotada na Faculdade de Odontologia -
FOUFAL, do nivel 1 para o 2 da Classe D, com
denominagao de Professor Associado, a partir de 17
de setembro de 2020, de acordo com o Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
Lei ne 12.772/12 e a Resolu¢do n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 17 de setembro de 2020,
quando cumpriu o intersticio, preenchendo os
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a
Instrucdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o
art. 13-A da Lei n212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 1601, 09 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigcGes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.012527/2024-11,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ROSIENE DA SILVA E SOUZA DE ALMEIDA, ocupante
do cargo efetivo de Enfermeiro-Area, classe E,
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matricula Siape n? 7084637, lotado(a) no(a)
Ambulatérioll - AMBII, do padrdo de vencimento 9
para o 10, com efeitos funcionais a partir de 2 de
maio de 2024, de acordo com os arts. 10 e 10-A da
Lei n? 11.091/2005.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de maio de 2024, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1609, 10 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.014649/2024-34,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo a KRISTIANNY BRANDAO
BARBOSA DE AZAMBUIJA, ocupante do cargo efetivo
de Professor do Magistério Superior, matricula Siape
n2 3337883, lotado(a) no(a) Faculdade de Letras -
FALE, do nivel 2 para o 3 da Classe C, com
denominacgao de Professor Adjunto, a partir de 16 de
mar¢co de 2019, de acordo com o Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrugdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
Lei ne 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 16 de margo de 2019, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da Lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1610, 10 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n2 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.014657/2024-81,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo a KRISTIANNY BRANDAO
BARBOSA DE AZAMBUIJA, ocupante do cargo efetivo
de Professor do Magistério Superior, matricula Siape

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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n? 3337883, lotado(a) no(a) Faculdade de Letras -
FALE, do nivel 3 para o 4 da Classe C, com
denominagao de Professor Adjunto, a partir de 16 de
mar¢o de 2021, de acordo com o Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
Lei n? 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 16 de margo de 2021, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrugao
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
dalein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1611, 10 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.043572/2023-29,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo a EDNALDO CANDIDO
MOREIRA GOMES, ocupante do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, matricula Siape n?
1518133, lotado(a) no(a) Instituto das Ciéncias
Humanas, Comunicagdo e Artes - ICHCA, do nivel 1
para o 2 da Classe C, com denominagdo de Professor
Adjunto, a partir de 17 de agosto de 2023, de acordo
com o] Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
Lei ne 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 17 de agosto de 2023, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da Lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1642, 16 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
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constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.048519/2023-14,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ELTON BEZERRA SANTOS, ocupante do cargo efetivo
de Enfermeiro-Area, classe E, matricula Siape n2
1002867, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca, do
padrdo de vencimento 4 para o 5, com efeitos
funcionais a partir de 5 de janeiro de 2024, de acordo
com os arts. 10 e 10-A da Lei n® 11.091/2005.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 5 de janeiro de 2024, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1650, 17 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.015369/2024-43,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressio a SAMARA BOMFIM
GOMES CAMPOS, ocupante do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, matricula Siape n2
1042196, lotada na Faculdade de Nutricdo - FANUT,
do nivel 1 para o 2, da Classe A, com denominacdo de
Professor Adjunto-A, a partir de 3 de agosto de 2024,
de acordo com o Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrugdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
Lei n® 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 3 de agosto de 2024, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrugdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da Lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1651, 17 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.015290/2024-12,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao a LIDIA BEZERRA
BARBOSA, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n2 1057464,
lotada na Faculdade de Nutricdo - FANUT, do nivel 1
para o 2, da Classe A, com denominacgdo de Professor
Adjunto-A, a partir de 3 de agosto de 2024, de acordo
com o Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
lei n? 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 3 de agosto de 2024, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrugao
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1652, 17 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢Ges legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.009285/2024-71,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao a OSCAR BOAVENTURA
NETO, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n2 1155517,
lotado no Campus Arapiraca, do nivel 3 para o 4, da
Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, a
partir de 20 de maio de 2024, de acordo com o
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a
Instrucdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o
art. 12 da Lei n? 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 20 de maio de 2024, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrugao
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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PORTARIA DAP N2 1653, 17 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.014676/2024-15,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao a IURI ROCIO FRANCO
RIZZI, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n2 1775089,
lotado no Instituto de Ciéncias Humanas,
Comunicacdo e Artes - ICHCA, do nivel 2 parao 3, da
Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, a
partir de 23 de margo de 2020, de acordo com o
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a
Instrucdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o
art. 12 da Lei n2 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 23 de margo de 2020, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
evoluir na carreira, de acordo com a Instrugdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da Lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1654, 17 de Dezembro de 2024

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.015292/2024-10,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao a IURI ROCIO FRANCO
RIZZI, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n2 1775089,
lotado no Instituto de Ciéncias Humanas,
Comunicagdo e Artes - ICHCA, do nivel 3 parao 4, da
Classe C, com denominagao de Professor Adjunto, a
partir de 23 de mar¢o de 2022, de acordo com o
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a
Instrucdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o
art. 12 da Lei n? 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 23 de margo de 2022, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para
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evoluir na carreira, de acordo com a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o art. 13-A
da lein212.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS
PORTARIA DAP N2 1673, 20 de Dezembro de 2024

A  DIRECAO-ADJUNTA NO  EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.042398/2023-05,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo a THIAGO ALBERTO DA
SILVA PEREIRA, ocupante do cargo efetivo de
Professor do Magistério Superior, matricula Siape n?
2002199, lotado no Campus Arapiraca, do nivel 3
para o 4 da Classe C, com denominagdo de Professor
Adjunto, a partir de 27 de outubro de 2023, de
acordo com o Parecer n.
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrucdo
Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024, o art. 12 da
Lei n? 12.772/12 e a Resolugdo n°
21/2021-Consuni/Ufal.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 27 de outubro de 2023,
quando cumpriu o intersticio, preenchendo os
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a
Instrucdo Normativa Conjunta GR/DAP n21/2024 e o
art. 13-A da Lei n2 12.772/12.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

ELMA FABIANE DA SILVA SANTOS
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PORTARIA DAP N2 32, 09 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes
legais que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na portaria n°645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo 23065.000048/2025-25 , resolve:
Art. 12 Declarar vago o cargo de BOMBEIRO
HIDRAULICO, ocupado pelo servidor MOISES LUIZ,
matricula Siape n21120006, lotado no HOSPITAL
UNIVERSITARIO, com vigéncia a partir de 03 de
janeiro 2025, data de seu falecimento, nos termos do
art. 33, inciso IX, da Lei n® 8.112/90.

Art. 22 O efeito dessa portaria entra em vigor a partir
de sua publicagao.

*Publicado no DOU de 14/01/2025, secdo 2, pag. 21.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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