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Atos do Gabinete do Reitor

PORTARIA GR N2 39, 27 de Janeiro de 2025

A VICE-REITORA EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o §12 do art. 15, do Estatuto da Ufal,
aprovado pela Portaria n? 4.067/MEC, de 29 de
dezembro de 2003, e tendo em vista o que consta no
Processo n? 23065.036879/2024-54 , resolve:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntdria, com
proventos integrais, ao servidor GLINZER SANTA CRUZ
DA SILVA COSTA , matricula SIAPE n2 1119875 ,
ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe D, Nivel IV, com a denominagdo de
Professor Associado, do Quadro de Pessoal da
Universidade Federal de Alagoas, com fundamento
no Art. 3° da Emenda Constitucional n°47/2005 c/c
Art.3° da Emenda Constitucional n°103/2019.

Art. 22 A presente portaria entra em vigor na data da
sua publicagdo.

*Publicado no DOU de 28/01/2025, se¢do 2, pag. 17.

ELIANE APARECIDA HOLANDA CAVALCANTI

Departamento de Administragdao de Pessoal

PORTARIA DAP N2 16, 06 de Janeiro de 2025

A DIRETORA-ADJUNTA NO EXERCICIO DA DIRECAO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo
n223065.031415/2024-51, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
JORGE LUIZ FIREMAN NOGUEIRA, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe
E, matricula Siape n?2 2400281, lotado(a) no(a)
Pré-Reitoria de Graduagao - PROGRAD, do padrdo de
vencimento 5 para o 6, com efeitos funcionais a partir
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de 7 de dezembro de 2024, de acordo com os arts. 10
e 10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 7 de dezembro de 2024,
guando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

ELMA FABIANE DA SILVA SANTOS
PORTARIA DAP N2 63, 14 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que lhe confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.031410/2024-29,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ORLANDO RONALDY DA SILVA SANTOS, ocupante do
cargo efetivo de Farmacéutico, classe E, matricula
Siape n2 3088271, Ilotado(a) no(a) Hospital
Universitario/AN Clinicas - HU/LAC, do padrdo de
vencimento 4 para o 5, com efeitos funcionais a partir
de 7 de dezembro de 2024, de acordo com os arts. 10
e 10-A da Lei n® 11.091/2005.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 7 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 64, 14 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.031439/2024-19,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
EWERTON CHRISTIANO LOPES CORDEIRO, ocupante
do cargo efetivo de Auxiliar em Administragao, classe
C, matricula Siape n2 2030871, lotado(a) no(a)
Biblioteca Central - BC, do padrao de vencimento 7
para o 8, com efeitos funcionais a partir de 15 de
dezembro de 2024, de acordo com os arts. 10 e 10-A
da Lein211.091/2005.

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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Art. 29 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 15 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 65, 14 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.031436/2024-77,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
VIVIANNE MARIA PADILHA BARBOSA, ocupante do
cargo efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais,
classe E, matricula Siape n2 1033899, lotado(a) no(a)
Centro de Engenharia e Ciéncias Agrarias - CECA, do
padrdo de vencimento 6 para o 7, com efeitos
funcionais a partir de 9 de dezembro de 2024, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n® 11.091/2005.
Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 9 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 66, 14 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.031392/2024-85,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
EDUARDO LUCAS DA SILVA NASCIMENTO, ocupante
do cargo efetivo de Assistente em Administracgao,
classe D, matricula Siape n2 3197186, lotado(a) no(a)
Superintendéncia de Infraestrutura - SINFRA, do
padrdo de vencimento 3 para o 4, com efeitos
funcionais a partir de 10 de dezembro de 2024, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 10 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislac3o.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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PORTARIA DAP N2 67, 14 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.031383/2024-94,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
ZIBIA BEZERRA DA SILVA OLIVEIRA, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administragdo, classe
D, matricula Siape n2 3351107, lotado(a) no(a)
Faculdade de Letras - FALE, do padrao de vencimento
1 para o 2, com efeitos funcionais a partir de 23 de
dezembro de 2024, de acordo com os arts. 10 e 10-A
da Lei n2 11.091/2005.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 23 de dezembro de 2024,
guando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

PORTARIA DAP N2 68, 14 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.031429/2024-75,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
FERNANDO COELHO DE CARVALHO, ocupante do
cargo efetivo de Engenheiro-Area, classe E, matricula
Siape n? 2270264, lotado(a) no(a) Superintendéncia
de Infraestrutura - SINFRA, do padrao de vencimento
6 para o 7, com efeitos funcionais a partir de 23 de
dezembro de 2024, de acordo com os arts. 10 e 10-A
da Lei n2 11.091/2005.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 23 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 81, 15 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia

UNIVERSIDADE FEDERAL
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constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.031437/2024-11,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
CYNTIA MICHELINE VICTOR DE OLIVEIRA, ocupante
do cargo efetivo de Assistente em Administracgdo,
classe D, matricula Siape n2 1133675, lotado(a) no(a)
Centro de Educagdo - CEDU, do padrio de
vencimento 7 para o 8, com efeitos funcionais a partir
de 30 de dezembro de 2024, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 30 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 82, 15 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n223065.031397/2024-16,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ANDRE OLIVEIRA MARTINS, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe
E, matricula Siape n? 3198417, lotado(a) no(a)
Campus Arapiraca - Polo Penedo, do padrdo de
vencimento 3 para o 4, com efeitos funcionais a partir
de 12 de dezembro de 2024, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 29 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 12 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 112, 17 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.000997/2025-13,
resolve:

Art. 12 Homologar os atos praticados por ARIANE
SANTOS DE MELO, ocupante do cargo efetivo de
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Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n?
2078895, em substituicdo a ZAYRA BARBOSA
FERREIRA, ocupante do cargo efetivo de Assistente
em Administragdo, matricula SIAPE n? 1612153, no
exercicio da fungdo (cédigo FG-1) de Coordenadora
da Coordenacdo de Beneficios, do Departamento de
Administracdo de Pessoal - CBEN/DAP, no periodo de
6 a 10 de janeiro de 2025, em razdo do afastamento
do titular para férias (Lei n2 8.112/1990, art. 77).

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 113, 17 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGCAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.037789/2024-81,
resolve:

Art. 12 Homologar os atos praticados por ARIANE
SANTOS DE MELO, ocupante do cargo efetivo de
Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n?
2078895, em substituicdo o RODRIGO DE LIMA
FERREIRA, ocupante do cargo efetivo de Assistente
em Administracdo, matricula SIAPE n2 1941222, no
exercicio da funcdo (cédigo FG-3) de Supervisora da
Coordenagdo de Beneficios do Departamento de
Administracdo de Pessoal - CBEN/DAP, no periodo de
9 a 23 de dezembro de 2024, em razio do
afastamento do titular para férias (Lei n© 8.112/1990,
Art. 77).

Art. 292 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 103, 15 de Janeiro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.031393/2024-20,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
JOSE ALIXANDRE DOS SANTOS, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n2 3197221, lotado(a) no(a) Campus
Ceca - Unidade Educacional Vigcosa, do padrdo de
vencimento 3 para o 4, com efeitos funcionais a

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVICOS -

Edicao Ordinaria

AD SAPIENTI
v

Ano9-N?216

partir de 10 de dezembro de 2024, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 10 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS

Corregedoria Setorial

PORTARIA N. 6, DE 28 DE JANEIRO DE 2025

O CORREGEDOR SETORIAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas em razdo do cargo ao qual foi
nomeado pro tempore pela Portaria GR n. 898, de 25
de novembro de 2024, publicada no DOU de 28 de
novembro de 2024; e em obediéncia ao Decreto
5.480, de 30 de junho de 2005, em atencgdo ao Oficio
n. 001 — CPAD/P37-2023/CORREGEDORIA/UFAL de 27
de janeiro de 2025, resolve:

| — Conceder a prorrogacao do prazo, com fulcro no
art. 133, § 72 da Lei 8.112/90, c/c art. 79 e ss. da
Portaria n? 27 da CGU, com a finalidade de dar curso
e concluir as atividades da Comissdao de Processo
Administrativo Disciplinar — Rito Sumario, instituida
pela Portaria n. 37 de 30 de junho de 2023 da
Corregedoria Setorial da UFAL, publicada no Boletim
de Pessoal/Servigos n. 110 de 30 de junho de 2023,
prorrogada pela Portaria n. 45 de 04 de agosto de
2023 da Corregedoria Setorial da UFAL, publicada no
Boletim de Pessoal/Servigos n. 134 de 04 de agosto
de 2023, reconduzida pela Portaria n. 56 de 25 de
setembro de 2023 da Corregedoria Setorial da UFAL,
publicada no Boletim de Pessoal/Servigos n. 170 de
29 de setembro de 2023, prorrogada pela Portaria n.
63 de 25 de outubro de 2024, publicado no boletim
de pessoal/servicos n. 185 de mesma data,
reconduzida pela Portaria n. 6 de 25 de janeiro de
2024, publicada no boletim de pessoal/servicos n. 14
de mesma data, prorrogada pela portaria n. 15 de 4
de marco de 2024, publicada no boletim de
pessoal/servicos n. 37 de mesma data, reconduzida
pela Portaria n. 27 de 11 de julho de 2024, publicada
no boletim de pessoal/servicos n. 105 de mesma
data, prorrogada pela Portaria n. 32, de 29 de agosto
de 2024, publicada no boletim de pessoal/servigos n.
136 de mesma data, reconduzida pela Portaria n. 45
de 7 de novembro de 2024, publicada no boletim de
pessoal/servicos n. 178 de mesma data, para dar
continuidade a apuragdo das supostas irregularidades
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administrativas investigadas nos autos do processo n.
23065.007384/2023-37, com os mesmos poderes,
aproveitando a instru¢do e os documentos ja
produzidos;

Il — Estabelecer o prazo de 15 (quinze) dias para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo, com inicio em
29 de janeiro de 2025 e término em 12 de fevereiro
de 2025;

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA N2 7, DE 28 JANEIRO DE 2025

O CORREGEDOR SETORIAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicbes que
Ihe sdo conferidas em razdo do cargo ao qual foi
nomeado pro tempore pela Portaria GR n. 898, de 25
de novembro de 2024, publicada no DOU de 28 de
novembro de 2024; e em obediéncia ao Decreto
5.480, de 30 de junho de 2005, em atengao ao Oficio
n. 001 — CPAD/P59-2023/CORREGEDORIA/UFAL, de
27 de janeiro de 2025, resolve:

| — Conceder a recondugdo do prazo, com fulcro no
art. 133 da Lei 8.112/90 c/c art. 79 e ss. da Portaria
n? 27 da CGU, com a finalidade de dar curso e
concluir as atividades da Comissdo de Processo
Administrativo  Disciplinar - rito  sumario,
constituida pela Portaria n. 59 de 3 de outubro de
2023, publicada no boletim de pessoal/servicos n2
172 de 04/10/2023, prorrogado pela portaria n. 05
de 25 de janeiro de 2024, publicado no boletim de
pessoal/servicos n. 14 de mesma data, reconduzida
pela Portaria n. 08 de 8 de fevereiro de 2024,
publicada no boletim de pessoal/servigos n. 23 de
mesma data, prorrogada pela portaria n. 17 de 14 de
marco de 2024, publicada no boletim de
pessoal/servicos n. 44 de mesma data, reconduzida
pela portaria n. 26 de 11 de julho de 2024, publicada
no boletim de pessoal/servicos n. 105 de mesma
data, prorrogada pela portaria n. 31 de 29 de agosto
de 2024 da Corregedoria Setorial da UFAL, publicada
no boletim de Pessoal/Servicos no 136 de 29 de
agosto de 2024, reconduzida pela Portarian. 42 de 8
de outubro de 2024, publicada no boletim de
pessoal/servicos n. 162 de mesma data, prorrogada
pela Portaria n. 46 de 7 de novembro de 2025,
publicada no boletim de pessoal/servicos n. 178 de
mesma data, para dar continuidade e conclusdo a
apuragao das supostas irregularidades
administrativas investigadas nos autos do processo
principal n. 23065.011583/2023-40 e apensos n.
23065.029516/2023-81 e 23065.012332/2023-82,
com os mesmos poderes, aproveitando a instrugdo e
os documentos ja produzidos;

UNIVERSIDADE FEDERAL
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Il — Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a
conclusdo dos trabalhos da Comissdo, com inicio em
29 de janeiro de 2025 e término em 27 de fevereiro
de 2025;

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

Rafael Diego Jaires da Silva

Unidades Académicas

PORTARIA N¢ 1 DE 24 DE JANEIRO DE 2025

O DIRETOR DO INSTITUTO DE MATEMATICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutdrias, e de acordo
com a solicitagdo contida no  processo
23065.034949/2024-30, despacho n2 102/2025-CPS,
resolve:

Art. 12 Retificar, em parte, a Resolu¢do n2 1/2025 de
23 de janeiro de 2025, do Instituto de Matematica,
publicada no Boletim de Pessoal n? 14 em 24 de
janeiro de 2025, que aprovou a solicitagdo de
abertura de 1 vaga para professor do magistério
superior para a area de estudo Educacdo Matematica
/ Ensino Matematica, da seguinte forma: onde lé-se
"Para esta sele¢do serdo abordadas as seguintes
disciplinas: 1)Estagio Supervisionado 1, 2, 3 e 4; 2)
Programas Integralizador de Extensdo; 3) Pesquisa
Educacional; 4) Ensino da Matematica 5) Outras
disciplinas do Curso de Matematica Licenciatura,
lé-se 1) Estagio Supervisionado 1, 2, 3 e 4; 2) Pratica
Pedagogica 1, 2, 3, 4 e 5; 3) Problemas Sociais e
Educacdo Estatistica; 4) Pesquisa em Educagdo
Matematica; 5) Metodologias do Ensino da
Matematicale 2.".

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

ISNALDO ISAAC BARBOSA
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