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Atos do Gabinete do Reitor 

 
PORTARIA GR Nº 97, 18 de Fevereiro de 2025 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o § 1º 
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria 
nº 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo 
em vista o que consta no processo nº 
23065.014156/2024-02, resolve: 
Art. 1º Conceder Promoção a FABIO JOSE COUTINHO 
DA SILVA, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula Siape nº 1966412, 
lotado(a) no(a) Instituto de Computação - IC, do nível 
4 da Classe C, com denominação de Professor 
Adjunto para o nível 1 da Classe D, com denominação 
de Professor Associado, a partir de 27 de maio de 
2024, quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com o 
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o 
art. 12 da Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 27 de maio de 2024, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA GR Nº 101, 19 de Fevereiro de 2025 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.025759/2024-21, resolve: 
Prorrogar, no período de 15.09.2024 a 14.09.2025, 
homologando-se as atividades já realizadas, o Termo 

de Adesão firmado com MARIA CRISTINA SOARES 
PANIAGO, para prestar serviços a esta Universidade, 
como Professor Voluntário, junto ao(à) Faculdade de 
Serviço Social - FSSO/UFAL, nos termos da Lei nº 
9.608/98 e Orientação Normativa nº 01/2014 - 
PROGEP/UFAL. 

 
PORTARIA GR Nº 102, 19 de Fevereiro de 2025 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o § 1º 
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria 
nº 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo 
em vista o que consta no processo nº 
23065.031160/2024-27, resolve: 
Art. 1º Conceder Promoção a LAURISSON 
ALBUQUERQUE DA COSTA, ocupante do cargo efetivo 
de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 
nº 1993330, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca, do 
nível 2 da Classe B, com denominação de Professor 
Assistente para o nível 1 da Classe C, com 
denominação de Professor Adjunto, a partir de 23 de 
maio de 2024, quando cumpriu o interstício, 
preenchendo os requisitos para evoluir na carreira, 
de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 23 de maio de 2024, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA GR Nº 104, 20 de Fevereiro de 2025 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o § 1º 
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria 
nº 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo 
em vista o que consta no processo nº 
23065.027851/2024-26, resolve: 
Art. 1º Conceder Promoção a JOSE ROBERTO DA 
SILVA, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula Siape nº 2305007, 
lotado(a) no(a) Campus do Sertão, do nível 4 da 
Classe C, com denominação de Professor Adjunto 
para o nível 1 da Classe D, com denominação de 
Professor Associado, a partir de 13 de dezembro de 
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2024, quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com o 
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o 
art. 12 da Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 13 de dezembro de 2024, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA GR Nº 131, 27 de Fevereiro de 2025 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do art. 
15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria nº 
4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo em 
vista o que consta no processo n° 
23065.006210/2025-19; 
CONSIDERANDO a decisão judicial emanada no 
processo da Justiça Federal de Alagoas nº 
0019292-42.2023.4.05.8001; e 
CONSIDERANDO o Parecer de Força Executória 
n.00127/2025 /EATE/JEF/EADM5/PGF/AGU. 
RESOLVE: 
Art. 1º Alterar os efeitos funcionais e financeiros 
concedidos a LARISSA NASCIMENTO SATIRO, 
ocupante do cargo efetivo de Professor de Magistério 
Superior, matrícula Siape nº 1684216, lotada no 
Campus Arapiraca, referente a promoção do nível 4 
da Classe C, com denominação de Professor Adjunto, 
para o nível 1 da classe D, com denominação de 
Professor Associado, para a partir de 25 de novembro 
de 2018. 
Art. 2º Conceder a LARISSA NASCIMENTO SATIRO, 
acima qualificado (a): 
I - Progressão do nível 1 para 2 da Classe D, com 
denominação de Professor Associado, com efeitos 
funcionais e financeiros a partir de 25 de novembro 
de 2020. 
II - Progressão do nível 2 para 3 da Classe D, com 
denominação de Professor Associado, com efeitos 
funcionais e financeiros a partir de 25 de novembro 
de 2022. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
 
 
 

PORTARIA GR Nº 132, 27 de Fevereiro de 2025 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1o do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria no 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo no 
23065.006479/2025-03 , resolve: 
Autorizar o afastamento de CHARLES OLIVEIRA DOS 
SANTOS , ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE 3338159, para 
participar de Curso de Formação decorrente da 
aprovação em concurso para outro cargo na 
Administração Pública Federal, no período de 
14.03.2025 a 18.06.2025, sem remuneração, de 
acordo com o art. 20, §4º, da Lei nº 8.112/90. 

 
PORTARIA Nº 134, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2025 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, 
tendo em vista o que consta na PORTARIA Nº 557, de 
11 de maio de 2020, no Processo sob nº 
23065.005163/2025-96, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 
18/2023-CONSUNI/UFAL, de 04 de abril de 2023, que 
atualiza as normas, os procedimentos de outorga e os 
da solenidade de colação de grau dos cursos de 
graduação na UFAL; 
CONSIDERANDO a PORTARIA nº 557, de 11 de maio 
de 2020, que institui a modalidade de colação de 
grau por ato administrativo no âmbito da 
Universidade Federal de Alagoas, resolve: 
Art. 1º. Conferir a outorga de grau, por ato 
administrativo, no dia 14 de fevereiro de 2025, aos 
alunos concluintes de cursos de graduação que 
integram esta universidade, conforme o anexo. 
Art. 2º. Autorizar a disponibilização da Certidão de 
Conclusão de Curso e Histórico Acadêmico, conforme 
relação de formandos constantes no referido 
processo e lista em anexo. 
Art. 3º. Os casos omissos serão resolvidos pela 
Reitoria, PROGRAD e DRCA da UFAL. 
Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 

JOSEALDO TONHOLO 
 

ANEXO  
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N
º 

CURSO DE 
GRADUAÇ

ÃO 

NOME MAT
RÍCU

LA 

PROCESS
O 

1 ADMINIST
RAÇÃO 

GILDSON 
OLIVEIRA 

FERNANDES 
ROCHA 

1411
1495 

23065.00
4854/202

5-72 

2 ADMINIST
RAÇÃO 

JOÃO 
MARCOS 

BISPO DOS 
SANTOS 

1521
3919 

23065.00
4863/202

5-63 

3 AGRONO
MIA 

WILLIANS DE 
OLIVEIRA 
CALIXTO 

2011
0204 

23065.00
4555/202

5-38 

4 ARQUITET
URA E 

URBANIS
MO 

ANNA LYVIA 
ALMEIDA 
LOURENCI 

1611
2986 

23065.00
4440/202

5-43 

5 ARQUITET
URA E 

URBANIS
MO 

EVÂNIA 
ADRYELLE 

DOS SANTOS 

1921
2362 

23065.00
4508/202

5-94 

6 ARQUITET
URA E 

URBANIS
MO 

GABRIELA DE 
LIMA 

CARVALHO 

1821
1572 

23065.00
4881/202

5-45 

7 ARQUITET
URA E 

URBANIS
MO 

LUANNA 
GABRIELLY 
PEREIRA 
SANTOS 

1811
0429 

23065.00
4806/202

5-84 

8 ARQUITET
URA E 

URBANIS
MO 

PATRÍCIA 
MONICK DA 

SILVA 

1921
0482 

23065.00
4729/202

5-62 

9 ARQUITET
URA E 

URBANIS
MO 

VICTOR 
ALVES DE 

SALES 

1421
0278 

23065.00
4557/202

5-27 

1
0 

CIÊNCIA 
DA 

COMPUTA
ÇÃO 

DANILO 
VASCONCELO

S FREIRE 

1911
0977 

23065.00
4510/202

5-63 

1
1 

CIÊNCIA 
DA 

COMPUTA
ÇÃO 

MATHEUS 
FEITOSA 
RAMOS 

1521
4208 

23065.00
4939/202

5-51 

1
2 

CIÊNCIA 
DA 

COMPUTA
ÇÃO 

PRISCILA 
TEODÓRIO 
DA SILVA 

1611
1116 

23065.00
4837/202

5-35 

1
3 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGIC

AS 

CLAUDIANE 
DE OLIVEIRA 

SANTOS 

1711
2775 

23065.00
4735/202

5-10 

1
4 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGIC

AS 

VITORIA 
LAIANY 

FRANCA DA 
CRUZ 

1811
1905 

23065.00
4888/202

5-67 

1
5 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEI

S 

ANA CLARA 
DOS SANTOS 

HOLANDA 
CAVALCANTE 

1721
2120 

23065.00
4797/202

5-21 

1
6 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEI

S 

ANDERSON 
DE OLIVEIRA 

ARAGÃO 

1611
2730 

23065.00
4414/202

5-15 

1
7 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEI

S 

LUAN 
CARLOS DA 

PAZ 

2011
0766 

23065.00
4560/202

5-41 

1
8 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEI

S 

VIVIANE 
SILVA DE 
SOUZA 

2021
0992 

23065.00
4842/202

5-48 

1
9 

CIÊNCIAS 
ECONÔMI

CAS 

ERALDO 
HENRIQUE 
DE SOUZA 
AMARAL 

1721
2150 

23065.00
4803/202

5-41 

2
0 

CIÊNCIAS 
SOCIAIS 

TATYANE TAÍS 
NASCIMENT
O MARQUES 
DOS SANTOS 

1921
1315 

23065.00
5119/202

5-86 

2
1 

EDUCAÇÃ
O FÍSICA 

ÁLVARO 
HENRIQUE 

TENORIO DE 
CARVALHO 

2011
2935 

23065.00
4850/202

5-94 

2
2 

EDUCAÇÃ
O FÍSICA 

JUSCIELE DE 
OLIVEIRA 

LINS 

1911
2365 

23065.00
4678/202

5-79 
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2
3 

EDUCAÇÃ
O FÍSICA 

LUANA 
KALLYNE 
SANTOS 
COSTA 

1921
1245 

23065.00
4822/202

5-77 

2
4 

EDUCAÇÃ
O FÍSICA 

LUCLÉCIA DA 
SILVA FARIAS 

1821
1593 

23065.00
4667/202

5-99 

2
5 

EDUCAÇÃ
O FÍSICA 

MACÁRIO 
PEIXOTO 

LOUREIRO 
DA COSTA 

1921
2424 

23065.00
4844/202

5-37 

2
6 

EDUCAÇÃ
O FÍSICA 

MYLENA 
FERNANDA 

DE OLIVEIRA 
SILVA 

1921
1250 

23065.00
4449/202

5-54 

2
7 

EDUCAÇÃ
O FÍSICA 

PÉTLA 
CHRISTIANE 

CÂNDIDO 
SANTOS 

1921
1285 

23065.00
4415/202

5-60 

2
8 

ENGENHA
RIA CIVIL 

EDUARDA 
PINHEIRO 

BARBOSA DA 
SILVA 

1911
1767 

23065.00
4880/202

5-09 

2
9 

ENGENHA
RIA CIVIL 

EDUARDO 
BARBOSA DA 

SILVA 

2021
2015 

23065.00
4935/202

5-72 

3
0 

ENGENHA
RIA CIVIL 

GIOVANNA 
SALOMON 

DE ANDRADE 
SOUZA 

1811
2303 

23065.00
5116/202

5-42 

3
1 

ENGENHA
RIA CIVIL 

LUCAS AGRA 
LEMOS DE 
CARVALHO 

1911
1100 

23065.00
4851/202

5-39 

3
2 

ENGENHA
RIA DE 

COMPUTA
ÇÃO 

ELISSON 
FRANCA DE 

SOUZA 

1621
0729 

23065.00
4928/202

5-71 

3
3 

ENGENHA
RIA DE 

COMPUTA
ÇÃO 

VALÉRIO 
NOGUEIRA 
RODRIGUES 

JÚNIOR 

1711
1457 

23065.00
4937/202

5-61 

3
4 

ENGENHA
RIA DE 

COMPUTA
ÇÃO 

VICTOR 
ACCETE 
NICACIO 
PLACIDO 

1611
1012 

23065.00
4839/202

5-24 

3
5 

FARMÁCI
A 

HELYONAY 
YASMIN 

VIEIRA SILVA 

1911
0588 

23065.00
4559/202

5-16 

3
6 

FARMÁCI
A 

VANESSA DE 
OLIVEIRA 
BATISTA 

1921
1167 

23065.00
4941/202

5-20 

3
7 

HISTÓRIA LAURA 
CAMINHA 

NASCIMENT
O 

1811
1225 

23065.00
4509/202

5-39 

3
8 

HISTÓRIA VITORIA 
SILVA 

1911
0626 

23065.00
4885/202

5-23 

3
9 

JORNALIS
MO 

ALBERTO 
NOBRE DA 

SILVA 
CALHEIROS 

JÚNIOR 

1721
0360 

23065.00
4827/202

5-08 

4
0 

JORNALIS
MO 

ESTHER DA 
SILVA 

BARROS 

1821
2249 

23065.00
4845/202

5-81 

4
1 

JORNALIS
MO 

MARIA 
CAROLINA 

LUNA 
FERREIRA 

1821
0598 

23065.00
4807/202

5-29 

4
2 

LETRAS 
(PORTUG

UÊS) 

ANDRESSA 
LAIS GUEDES 

DA SILVA 

1721
2304 

23065.00
4580/202

5-11 

4
3 

LETRAS 
(PORTUG

UÊS) 

SIANE 
MOREIRA 
GONZAGA 

2021
2299 

23065.00
4831/202

5-68 

4
4 

MATEMÁT
ICA 

EDCLECIA 
BISPO DA 

SILVA 

1811
1506 

23065.00
4887/202

5-12 

4
5 

MATEMÁT
ICA 

REBECA 
TRIBUTINO 
COIMBRA 

1811
0207 

23065.00
4931/202

5-94 
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4
6 

MEDICINA 
VETERINÁ

RIA 

DANILO 
WAGNER 
LIMA DE 
AMORIM 

1621
1497 

23065.00
4879/202

5-76 

4
7 

MEDICINA 
VETERINÁ

RIA 

LUCAS 
MATHEUS 

NASCIMENT
O DA SILVA 

MIGUEL 

1921
0059 

23065.00
4725/202

5-84 

4
8 

PEDAGOG
IA 

ALAYDE 
LETHYCIA DA 

SILVA 

1921
0211 

23065.00
4942/202

5-74 

4
9 

PEDAGOG
IA 

BRUNA 
FRANCELINO 
DOS SANTOS 

1421
3141 

23065.00
4932/202

5-39 

5
0 

PEDAGOG
IA 

ENAURA 
CRISTINA DA 

SILVA 
SANTOS 

1711
0865 

23065.00
4577/202

5-06 

5
1 

PEDAGOG
IA 

MARIA 
GEANE 

NOBRE LIMA 

1721
0084 

23065.00
4505/202

5-51 

5
2 

PEDAGOG
IA 

MARIA 
JAQUELINE 
ANSELMO 

DOS SANTOS 

2011
1296 

23065.00
4834/202

5-00 

5
3 

PEDAGOG
IA 

MARIA 
JOSEANE 

CAVALCANTE 
JOAQUIM 

1821
0623 

23065.00
4826/202

5-55 

5
4 

PEDAGOG
IA 

MELINA 
LIMA DE 
FRANÇA 
PAULA 

1821
0031 

23065.00
5088/202

5-63 

5
5 

PEDAGOG
IA 

MÔNICA 
MARIA FELIX 

SOARES 

1721
0078 

23065.00
4507/202

5-40 

5
6 

PSICOLOG
IA 

ERIGLEISSON 
PROCOPIO 

DOS SANTOS 

1911
1345 

23065.00
4841/202

5-01 

5
7 

PSICOLOG
IA 

THATIANE 
ALMEIDA DA 

SILVA 

1721
0495 

23065.00
5122/202

5-08 

5
8 

QUÍMICA MARCELA 
RAYANE 

CORDEIRO 

1811
2009 

23065.00
4936/202

5-17 

5
9 

SERVIÇO 
SOCIAL 

DIONE DA 
SILVA LIMA 

1811
1329 

23065.00
4820/202

5-88 

6
0 

SERVIÇO 
SOCIAL 

MARIA 
MARCIA 
TEIXEIRA 
FIDELIX 

1911
2793 

23065.00
4584/202

5-08 

 
PORTARIA Nº 135, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2025 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, 
tendo em vista o que consta na PORTARIA Nº 557, de 
11 de maio de 2020, no Processo sob nº 
23065.004370/2025-23, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 
18/2023-CONSUNI/UFAL, de 04 de abril de 2023, que 
atualiza as normas, os procedimentos de outorga e os 
da solenidade de colação de grau dos cursos de 
graduação na UFAL; 
CONSIDERANDO a PORTARIA nº 557, de 11 de maio 
de 2020, que institui a modalidade de colação de 
grau por ato administrativo no âmbito da 
Universidade Federal de Alagoas, resolve: 
Art. 1º. Conferir a outorga de grau, por ato 
administrativo, no dia 07 de fevereiro de 2025, aos 
alunos concluintes de cursos de graduação que 
integram esta universidade, conforme o anexo. 
Art. 2º. Autorizar a disponibilização da Certidão de 
Conclusão de Curso e Histórico Acadêmico, conforme 
relação de formandos constantes no referido 
processo e lista em anexo. 
Art. 3º. Os casos omissos serão resolvidos pela 
Reitoria, PROGRAD e DRCA da UFAL. 
Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
JOSEALDO TONHOLO 

 
ANEXO 

N
º 

CURSO NOME MAT
RÍCU

LA 

PROCES
SO 
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1 ADMINISTRA
ÇÃO PÚBLICA 

VIVIANE 
RODRIGUES 
DOS ANJOS 

1911
1452 

23065.0
03664/2
025-38 

2 AGROECOLO
GIA 

CARLA 
PODEROSO 

DE 
OLIVEIRA 

1821
2085 

23065.0
04046/2
025-13 

3 AGROECOLO
GIA 

EMERSON 
DOS 

SANTOS 
FERREIRA 

1821
2087 

23065.0
04041/2
025-82 

4 AGROECOLO
GIA 

KEREN 
HAPPOUK 

VITORIA DO 
NASCIMENT

O 

1821
2101 

23065.0
03979/2
025-85 

5 AGROECOLO
GIA 

RAQUEL DE 
MELO SILVA 

1711
1331 

23065.0
03591/2
025-84 

6 AGROECOLO
GIA 

TIAGO DA 
SILVA 

1821
2119 

23065.0
03608/2
025-01 

7 ARQUITETUR
A E 

URBANISMO 

ANA 
LETÍCIA 

MONTEIRO 
DA SILVA 
CAMPOS 

1921
2182 

23065.0
03630/2
025-43 

8 ARQUITETUR
A E 

URBANISMO 

BEATRIZ 
CALHEIROS 
ROBERTO 

1811
0376 

23065.0
03843/2
025-75 

9 ARQUITETUR
A E 

URBANISMO 

JULIANA 
JERÔNIMO 

GOMES 
MENDES 

1911
2235 

23065.0
04040/2
025-38 

1
0 

ARQUITETUR
A E 

URBANISMO 

SAMIA 
RAFAELLY 

SILVA 
COSTA 

1811
3019 

23065.0
04179/2

025-8 

1
1 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃ

O 

CARLLOS 
EDUARDO 
FERREIRA 

LOPES 

1911
1150 

23065.0
04038/2
025-69 

1
2 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃ

O 

GABRIEL DA 
SILVA 

PEREIRA 

2011
1376 

23065.0
03850/2
025-77 

1
3 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃ

O 

HELLENA 
ALMEIDA 
CANUTO 

1911
0985 

23065.0
03592/2
025-29 

1
4 

CIÊNCIA DA 
COMPUTAÇÃ

O 

JOSÉ RUI 
ROQUE DA 

SILVA 
FERNANDES 

2011
0926 

23065.0
03984/2
025-98 

1
5 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

CLARICE 
BARBOSA 

SILVA 

1711
2653 

23065.0
03807/2
025-10 

1
6 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

CLEITON 
BORGES 

1821
1319 

23065.0
03977/2
025-96 

1
7 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

DAMIANA 
VICTÓRIA 
GUSMÃO 
MARQUES 

DOS 
SANTOS 

1821
2592 

23065.0
04279/2
025-16 

1
8 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

DANIEL 
MIKE 

SANTOS 
XAVIER 

1621
0242 

23065.0
04182/2
025-03 

1
9 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

ISAMARA 
SANTOS 
TAVARES 

1811
2745 

23065.0
03667/2
025-71 

2
0 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

KAMILA 
PEREIRA 

DOS 
SANTOS 

1911
2095 

23065.0
03657/2
025-36 

2
1 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

KENNEDY 
CARLOS 

COSTA DOS 
SANTOS 

1911
2147 

23065.0
04176/2
025-48 

2
2 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

MARINA 
QUIRINO 

COSTA 
SANTOS 

1821
1811 

23065.0
03596/2
025-15 
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2
3 

CIÊNCIAS 
BIOLÓGICAS 

MATHEUS 
EMMANUE

L BISPO 
RODRIGUES 

1811
1065 

23065.0
03612/2
025-61 

2
4 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

FABIANO 
RIBEIRO 

BARBOSA 

1121
1731 

23065.0
03848/2
025-06 

2
5 

CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS 

VANESSA 
JAQUELINE 

DA SILVA 
AGOSTINH

O 

1611
1111 

23065.0
03842/2
025-21 

2
6 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICA

S 

AFONSO 
BATISTA 

SARMENTO 
LIMA 

1721
2074 

23065.0
03808/2
025-56 

2
7 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICA

S 

GUILHERME 
DE SOUSA 
CASTILHO 

1811
1743 

23065.0
03646/2
025-56 

2
8 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICA

S 

JAPSON 
CLIVER DOS 

SANTOS 
JUNIOR 

1721
2710 

23065.0
03640/2
025-89 

2
9 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICA

S 

JÔNATAS 
WILLIAMS 
SANTOS 

SILVA 

1911
2874 

23065.0
04042/2
025-27 

3
0 

CIÊNCIAS 
ECONÔMICA

S 

MILENA 
DOS 

SANTOS 
LIMA 

1811
2531 

23065.0
03811/2
025-70 

3
1 

DESIGN MARIA 
CAROLINA 
DE SOUZA 

1821
2313 

23065.0
03985/2
025-32 

3
2 

DESIGN MARIA 
CRISTINA 
DE SOUZA 

1821
2314 

23065.0
04273/2
025-31 

3
3 

EDUCAÇÃO 
FÍSICA 

ANA 
BEATRIZ DA 

SILVA 
BALBINO 

1911
0944 

23065.0
03655/2
025-47 

3
4 

EDUCAÇÃO 
FÍSICA 

ERIK FELIPE 
PEREIRA 
MARTINS 

1921
2149 

23065.0
03616/2
025-40 

3
5 

EDUCAÇÃO 
FÍSICA 

FILLIPE DE 
ARAÚJO 

SILVA 

1721
1870 

23065.0
04048/2
025-02 

3
6 

EDUCAÇÃO 
FÍSICA 

MILLENA 
CAVALCANT

E DOS 
SANTOS 

2011
2787 

23065.0
03913/2
025-95 

3
7 

EDUCAÇÃO 
FÍSICA 

WALBER 
FELIPE 
FARIAS 

FLORENCIO 

1911
2502 

23065.0
04044/2
025-16 

3
8 

ENFERMAGE
M 

ANA 
KAROLINA 

SANTOS 
SILVA 

1821
1275 

23065.0
04271/2
025-41 

3
9 

ENFERMAGE
M 

PAULA 
SOUZA 

FERREIRA 

1821
0955 

23065.0
03822/2
025-50 

4
0 

ENFERMAGE
M 

SOPHIA 
RENARA DE 

MORAES 
MELO 

1911
2283 

23065.0
03607/2
025-59 

4
1 

ENGENHARIA 
AMBIENTAL E 

SANITÁRIA 

ANA LAURA 
ARAUJO 

LIMA LINS 

1911
2380 

23065.0
03818/2
025-91 

4
2 

ENGENHARIA 
AMBIENTAL E 

SANITÁRIA 

JÚLIA 
VITÓRIA DE 

ARAÚJO 
SOUZA 

1911
2616 

23065.0
03648/2
025-45 

4
3 

ENGENHARIA 
CIVIL 

ANTONIO 
PEROBA DE 
OLIVEIRA 
TEODORO 

1921
1175 

23065.0
03972/2
025-63 

4
4 

ENGENHARIA 
CIVIL 

JOÃO 
FELIPE 

SOARES DE 
LIMA 

1721
2214 

23065.0
03621/2
025-52 

4
5 

ENGENHARIA 
CIVIL 

LUCIANO 
CÉSAR DA 

SILVA LIMA 

2011
2257 

23065.0
03846/2
025-17 
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4
6 

ENGENHARIA 
CIVIL 

SILMAYKO 
GOMES DA 

SILVA 

1811
1643 

23065.0
03601/2
025-81 

4
7 

ENGENHARIA 
DE 

COMPUTAÇÃ
O 

LUCAS 
BUARQUE 

DE ARAUJO 
BARROS 

1821
0512 

23065.0
04262/2
025-51 

4
8 

FARMÁCIA BEATRIZ 
SOUZA 
SANTOS 

1921
0951 

23065.0
03917/2
025-73 

4
9 

FILOSOFIA ANDERSON 
LOPES DA 

SILVA 

1811
0964 

23065.0
03638/2
025-18 

5
0 

GEOGRAFIA ADRIANA 
PEREIRA 
MARTINS 

1921
2447 

23065.0
04238/2
025-11 

5
1 

GEOGRAFIA ALAN 
TENORIO 
DE LIMA 
JUNIOR 

1821
2548 

23065.0
03849/2
025-42 

5
2 

GEOGRAFIA BENEDITO 
LARANGEIR

A DE 
ALMEIDA 

2011
0453 

23065.0
03659/2
025-25 

5
3 

GEOGRAFIA ESTHERFAN
Y EDUARDA 

DOS 
SANTOS 

1921
1273 

23065.0
04263/2
025-03 

5
4 

GEOGRAFIA HERIGLEYD
SON 

THOMAS 
DA SILVA 
AMORIM 

1721
2270 

23065.0
03590/2
025-30 

5
5 

GEOGRAFIA LUCAS 
GABRIEL 
VIEIRA 

ALMEIDA 
ROCHA 

1811
2376 

23065.0
03935/2
025-55 

5
6 

GEOGRAFIA VANIELE 
DOS 

SANTOS 
ALVES 

BARBOSA 

2011
3142 

23065.0
03663/2
025-93 

5
7 

HISTÓRIA EDMILSON 
LUCAS 

CUPERTINO 
COSTA DOS 

SANTOS 

1711
1134 

23065.0
03652/2
025-11 

5
8 

HISTÓRIA RAYSSA 
DANIELLE 
LINS DE 
AQUINO 

1311
3965 

23065.0
03814/2
025-11 

5
9 

JORNALISMO JULIANA 
LEANDRO 

MAIA 
FERREIRA 

1721
0391 

23065.0
04259/2
025-37 

6
0 

JORNALISMO NATALY 
GOMES DA 
SILVA LOPES 

1821
0600 

23065.0
03595/2
025-62 

6
1 

LETRAS 
(FRANCÊS) 

GERLANEA 
TAÍSA 

TOLEDO DA 
SILVA 

1721
0530 

23065.0
04267/2
025-83 

6
2 

LETRAS 
(PORTUGUÊS

) 

AHÍLLE 
MARIA DE 

PAULA 

2011
3699 

23065.0
03669/2
025-61 

6
3 

LETRAS 
(PORTUGUÊS

) 

CARLOS 
HENRIQUE 
HONÓRIO 

DE 
ALMEIDA 

1811
0779 

23065.0
03619/2
025-83 

6
4 

MATEMÁTICA GABRIEL 
FERNANDO 
SANTOS DE 
OLIVEIRA 

1911
0528 

23065.0
03627/2
025-20 

6
5 

MATEMÁTICA MARCOS 
JONATHAN 
TEIXEIRA 
DA SILVA 

1911
0421 

23065.0
03613/2
025-14 

6
6 

MATEMÁTICA PEDRO 
HENRIQUE 
FERREIRA 

DE 
AMORIM 

1911
0447 

23065.0
04260/2
025-61 

6
7 

MATEMÁTICA RENAN 
MEIRELES 

RODRIGUES 

1911
1215 

23065.0
03981/2
025-54 
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6
8 

NUTRIÇÃO CYNTHIA 
WANESSA 
SOUZA DO 

NASCIMENT
O 

2011
0512 

23065.0
03916/2
025-29 

6
9 

NUTRIÇÃO IOHANNA 
VIEIRA 

FERNANDES 
MONTEIRO 

1911
2888 

23065.0
03813/2
025-69 

7
0 

PEDAGOGIA EMILLY 
CHRISTINE 

ALVES 
VERÍSSIMO 

1811
1606 

23065.0
03817/2
025-47 

7
1 

PEDAGOGIA JOSÉ 
CLÉISON 
SIQUEIRA 
FAUSTO 

1821
1418 

23065.0
03840/2
025-31 

7
2 

PEDAGOGIA JOYCE 
KAROLINE 
DE SOUSA 
BEZERRA 

1721
1836 

23065.0
03809/2
025-09 

7
3 

PEDAGOGIA JULIANA 
WANESSA 
CORREIA 

MONTELAR
ES 

1721
0276 

23065.0
03593/2
025-73 

7
4 

PEDAGOGIA LETÍCIA 
SILVA DE 
SOUZA 

1921
1747 

23065.0
03633/2
025-87 

7
5 

PEDAGOGIA LUANGELA 
LIMA DE SÁ 

2021
1072 

23065.0
03839/2
025-15 

7
6 

PEDAGOGIA MARIANA 
STEPHANE 
OLIVEIRA 

LIMA 

1921
0400 

23065.0
04154/2
025-88 

7
7 

PEDAGOGIA MARTA 
MARIA DOS 

SANTOS 

1911
0377 

23065.0
03629/2
025-19 

7
8 

PEDAGOGIA SELMA DOS 
SANTOS DE 
OLIVEIRA 

1421
1937 

23065.0
04216/2
025-51 

7
0 

PSICOLOGIA JACIKELLY 
DE BARROS 
OLIVEIRA 

1821
1467 

23065.0
03643/2
025-12 

8
0 

PSICOLOGIA LÍVIA 
MARCELY 

NUNES DA 
SILVA 

1921
0393 

23065.0
03816/2
025-01 

8
1 

QUÍMICA IZADORA 
SANTOS 

NICODEMO
S 

1811
0703 

23065.0
03644/2
025-67 

8
2 

QUÍMICA JONATHAN 
MARQUES 
DA SILVA 
BORGES 

1611
0181 

23065.0
03820/2
025-61 

8
3 

RELAÇÕES 
PÚBLICAS 

JOSÉ 
WILLIAMS 
DA SILVA 

DIAS 

1521
0180 

23065.0
04178/2
025-37 

8
4 

RELAÇÕES 
PÚBLICAS 

PEDRO 
SIMÃO 

ROCHA DOS 
SANTOS 

1821
0120 

23065.0
03835/2
025-29 

8
5 

RELAÇÕES 
PÚBLICAS 

RICARDO 
ANTONIO 
DA SILVA 

1721
0614 

23065.0
03637/2
025-65 

8
6 

SERVIÇO 
SOCIAL 

ALÍCIA 
VERÇOSA 
DA SILVA 

2011
1699 

23065.0
03623/2
025-41 

8
7 

SERVIÇO 
SOCIAL 

ALINE DA 
SILVA 

SANTOS 

1711
2147 

23065.0
03891/2
025-63 

8
8 

SERVIÇO 
SOCIAL 

ANA JULIA 
CAVALCANT

E 

1911
1862 

23065.0
03600/2
025-37 

8
9 

SERVIÇO 
SOCIAL 

MARIA 
VITÓRIA 
REGINA 
SANTOS 

1811
2983 

23065.0
03831/2
025-41 

9
0 

SERVIÇO 
SOCIAL 

ROSYELE 
TEIXEIRA DE 

MELO 

1711
1920 

23065.0
04312/2
025-08 

 



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -  
Edição Ordinária 

___________________________________________________________________________________________ 
Ano 9 - Nº 36                                                               Maceió/AL, 28 de Fevereiro de 2025  Pág. 10 
 

9
1 

SERVIÇO 
SOCIAL 

RUAN 
NICKSON 
SOARES 

SILVA 

1811
0728 

23065.0
04268/2
025-28 

9
2 

SERVIÇO 
SOCIAL 

SALLYANNE 
DE 

CARVALHO 
FLORENCIO 

1911
1696 

23065.0
04173/2
025-12 

9
3 

SERVIÇO 
SOCIAL 

SARAH 
BEATRIZ 

MARQUES 
SABINO DE 
OLIVEIRA 

1811
0850 

23065.0
04180/2

025-1 

9
4 

SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃ

O 

PAULA DOS 
SANTOS 
PÁDUA 

1921
0277 

23065.0
03611/2
025-17 

9
5 

TURISMO AMANDA 
CRISTINA 

DOS 
SANTOS 

1821
1378 

23065.0
03986/2
025-87 

9
6 

TURISMO SAMARA 
RAMOS 

FERREIRA 

1821
1267 

23065.0
03983/2
025-43 

9
7 

ZOOTECNIA HENRIQUE 
SANTANA 
ARAUJO 

1811
1497 

23065.0
03978/2
025-31 

 
JOSEALDO TONHOLO 

 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho 

 
PORTARIA PROGEP Nº 126, 27 de Fevereiro de 2025 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97, em 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.013219/2024-03, resolve: 
Art. 1º Remover, a pedido, a critério da 
Administração, a partir de 03 de agosto de 2022, a 
servidora ERICA ROSA DE BARROS, FISIOTERAPEUTA, 
matrícula Siape nº 1437111, do HU/F RESPIRATORIA 
(FRSP) para o HU/FISIOTERAPIA (FISIO). 

Art. 2º Ficam homologados os atos praticados de 03 
de agosto de 2022 até a publicação desta Portaria. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 

 
MARIANA MELO GOMES DA SILVA 

 

Pró-Reitoria de Gestão Institucional 

 
PORTARIA Nº 07 DE 27 DE FEVEREIRO DE 2025 

 
O PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO 
INSTITUCIONAL (PROGINST) DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria no 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, resolve: 
I -  Designar CAMILA BRAGA DORNELAS, matrícula 
SIAPE nº 1557220; DANIEL SILVA FORTES, matrícula 
SIAPE nº 1026661; ALECSANDRA ALVES VERAS 
VENTURA, matrícula SIAPE nº 1738741; BRUNO 
CÉSAR TEIXEIRA CARDOSO, matrícula SIAPE nº 
1612111; JAIRO DE MENEZES DE BARROS JÚNIOR, 
matrícula SIAPE nº 2363158; KARINE LIMA COSTA 
RAMOS, matrícula SIAPE nº 1602466 para compor a 
equipe de planejamento da contratação de sistema 
de gestão farmacêutica (para farmácia de 
manipulação) da Universidade Federal de Alagoas, 
com as seguintes funções: 
CAMILA BRAGA DORNELAS - Integrante Requisitante 
DANIEL SILVA FORTES - Integrante Requisitante 
ALECSANDRA ALVES VERAS VENTURA - Instegrante 
Requisitante 
BRUNO CÉSAR TEIXEIRA CARDOSO - Instegrante 
Técnico 
JAIRO DE MENEZES DE BARROS JÚNIOR - Integrante 
Técnico 
KARINE LIMA COSTA RAMOS - Integrante 
Administrativa 
II – A presente contratação entrará em vigor a partir 
da data de publicação desta portaria. 

 
JARMAN DA SILVA ADERICO 

 

Pró-Reitoria de Graduação 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 51, 25 de Fevereiro de 2025 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que 
lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de 
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no 
Proc. Nº 23065.006252/2025-50, resolve: 
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Art. 1º Designar os docentes, abaixo relacionados, 
para compor o Núcleo Docente Estruturante (NDE), 
do Curso de Graduação em Geografia Licenciatura /A. 
C. Simões/UFAL na forma a seguir: 
DOCENTES TITULARES 
GERALDO INáCIO MARTINS / SIAPE: 2161391 
(Coordenador do NDE) 
GILCILEIDE RODRIGUES DA SILVA/ SIAPE:1872848 
KINSEY SANTOS PINTO/ SIAPE 2270242 
LINDEMBERG MEDEIROS DE ARAúJO/ SIAPE: 1121307 
ANA PAULA LOPES DA SILVA/ SIAPE: 1717255 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido 
NDE a partir de 16 de março de 2025. 
Art. 3º O presente mandato compreende o triênio de 
16/03/2025 a 16/03/2027. 

 
ELIANE BARBOSA DA SILVA 

 

Departamento de Administração de Pessoal 

 
PORTARIA DAP Nº 306, 19 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.032623/2024-78, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a CAMILA DO CARMO 
HERMIDA, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula Siape nº 1914572, 
lotado(a) no(a) Faculdade de Economia, 
Administração e Contabilidade - FEAC, do nível 2 para 
o 3 da Classe C, com denominação de Professor 
Adjunto, a partir de 24 de novembro de 2024, de 
acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 24 de novembro de 2024, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
 
 

PORTARIA DAP Nº 317, 19 de Fevereiro de 2025 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.028729/2024-77, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a CATIA BARROS LISBOA, 
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, matrícula Siape nº 1656685, lotado(a) no(a) 
Escola de Enfermagem - EENF, do nível 1 para o 2 da 
Classe C, com denominação de Professor Adjunto, a 
partir de 15 de outubro de 2020, de acordo com o 
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o 
art. 12 da Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 15 de outubro de 2020, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 318, 19 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.029466/2024-13, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a CATIA BARROS LISBOA, 
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, matrícula Siape nº 1656685, lotado(a) no(a) 
Escola de Enfermagem - EENF, do nível 2 para o 3 da 
Classe C, com denominação de Professor Adjunto, a 
partir de 15 de outubro de 2022, de acordo com o 
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o 
art. 12 da Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 15 de outubro de 2022, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
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Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 330, 20 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.029271/2024-73, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a CATIA BARROS LISBOA, 
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, matrícula Siape nº 1656685, lotado(a) no(a) 
«LOTAÇÃO_INTERESSADO», do nível 3 para o 4 da 
Classe C, com denominação de Professor Adjunto, a 
partir de 15 de outubro de 2024, de acordo com o 
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o 
art. 12 da Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 15 de outubro de 2024, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 331, 20 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.028902/2024-37, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a CAROLINNE DE SALES 
MARQUES, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula Siape nº 2269479, 
lotado(a) no(a) Instituto de Ciências Biológicas e da 
Saúde - ICBS, do nível 2 para o 3 da Classe C, com 
denominação de Professor Adjunto, a partir de 22 de 
janeiro de 2023, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 

Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 22 de janeiro de 2023, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 334, 20 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.026268/2024-06, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a RISIA CARINE MACIEL 
MEIRA SCHWARTZ LESSA, ocupante do cargo efetivo 
de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico, 
matrícula Siape nº 3733378, lotado(a) no(a) Escola 
Técnica de Artes - ETA, do nível 1 para o 2 da Classe 
D-II, a partir de 10 de fevereiro de 1019, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 14 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 10 de fevereiro de 1019, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 15-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 336, 20 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.026025/2024-60, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a CINTYA D'ANGELES DO 
ESPIRITO SANTO BARBOSA, ocupante do cargo efetivo 
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de Professor do Magistério Superior, matrícula Siape 
nº 1869296, lotado(a) no(a) Instituto de Química e 
Biotecnologia - IQB, do nível 1 para o 2 da Classe C, 
com denominação de Professor Adjunto, a partir de 
21 de novembro de 2022, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 21 de novembro de 2022, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 346, 20 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
contidas na delegação de competência constante da 
Portaria nº 645/2020-GR, publicada em 02.07.2020, e 
tendo em vista o que consta do Processo nº 
23065.001624/2025-51, resolve: 
Art. 1º Conceder PENSÃO VITALÍCIA a DIRCÉA JATOBA 
LUIZ,na condição de cônjuge, por morte do (a) 
servidor(a) MOISES LUIZ , ocupante(a) do cargo de 
Bombeiro Hidráulico, matrícula SIAPE nº 1120006 , de 
acordo com os arts. 215, 217, inciso I, e 222, inciso 
VII, b, 6, todos da Lei nº 8.112/90, cumulado com o 
art. 1º, inciso VI, da Portaria ME nº 424/2020, além 
dos arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional nº 
103/2019. 
Art. 2º Os efeitos desta portaria retroagem a 
03.01.2025, data do óbito do(a) servidor(a). 
*Publicado no DOU de 28/02/2025, seção 2, pág. 33. 

 
PORTARIA DAP Nº 347, 21 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.015056/2024-95, 
resolve: 
Art. 1º Homologar os atos praticados por FABIANO 
SANTOS MONTEIRO, ocupante do cargo efetivo de 
Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE nº 
2172304, em substituição a LAIS COSTA DOS ANJOS, 

ocupante do cargo efetivo de Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1730815, no 
exercício do cargo de direção (código CD-04) de 
Coordenadora de Processos Seletivos da Pró-Reitoria 
de Gestão de Pessoas e do Trabalho - Progep , no 
período de 30 de maio a 5 de junho de 2024, em 
razão do afastamento do titular por motivo de licença 
para tratamento da própria saúde. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 383, 26 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.026152/2024-69, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a ISIS MARTINS 
FIGUEIREDO, ocupante do cargo efetivo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula Siape nº 1820117, 
lotado(a) no(a) Instituto de Química e Biotecnologia - 
IQB, do nível 3 para o 4 da Classe D, com 
denominação de Professor Associado, a partir de 29 
de setembro de 2024, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 29 de setembro de 2024, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 384, 26 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.025386/2024-99, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a CARLOS EVERALDO 
SILVA DA COSTA, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
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2495506, lotado(a) no(a) Faculdade de Economia, 
Administração e Contabilidade - FEAC, do nível 1 para 
o 2 da Classe D, com denominação de Professor 
Associado, a partir de 24 de setembro de 2024, de 
acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 24 de setembro de 2024, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 385, 26 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.023862/2024-37, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a TERCIO DE MORAIS 
SAMPAIO SILVA, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
2466586, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca, do nível 
1 para o 2 da Classe D, com denominação de 
Professor Associado, a partir de 29 de outubro de 
2024, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 29 de outubro de 2024, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 386, 26 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 

constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.023035/2024-43, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a MIGUEL JOSE ALVES DE 
OLIVEIRA JUNIOR, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
1784155, lotado(a) no(a) Faculdade de Letras - FALE, 
do nível 3 para o 4 da Classe D, com denominação de 
Professor Associado, a partir de 10 de maio de 2024, 
de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 10 de maio de 2024, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 387, 26 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.037486/2024-68, 
resolve: 
Art. 1º Homologar os atos praticados por RENATO 
GABAN LIMA , ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1776010, em substituição a FILIPE AUGUSTO 
CAVALCANTI DO NASCIMENTO, ocupante do cargo 
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, 
matrícula SIAPE nº 1736637, no exercício da função 
(código FG-1) de Diretor do Museu de História 
Natural - MHN, no período de 6 a 20 de janeiro de 
2025, em razão do afastamento do titular por férias. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 388, 26 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
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de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.021386/2024-10, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a EWERTON AMORIM 
DOS SANTOS, ocupante do cargo efetivo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula Siape nº 3304616, 
lotado(a) no(a) Faculdade de Medicina - FAMED, do 
nível 1 para o 2 da Classe A, com denominação de 
Professor Adjunto A, a partir de 4 de agosto de 2024, 
de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 4 de agosto de 2024, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 389, 26 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.015774/2024-61, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a ANDRE LUIZ LINS DE 
AQUINO, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula Siape nº 1647956, 
lotado(a) no(a) Instituto de Computação - IC, do nível 
3 para o 4 da Classe D, com denominação de 
Professor Associado, a partir de 19 de julho de 2024, 
de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 19 de julho de 2024, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
 

PORTARIA DAP Nº 393, 26 de Fevereiro de 2025 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.013764/2024-91, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a IGOR DA MATA 
RIBEIRO PIMENTEL DE OLIVEIRA, ocupante do cargo 
efetivo de Professor do Magistério Superior, 
matrícula Siape nº 1642118, lotado(a) no(a) Campus 
Arapiraca - Unidade de Ensino Penedo, do nível 2 
para o 3 da Classe D, com denominação de Professor 
Associado, a partir de 13 de setembro de 2024, de 
acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12 e a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 13 de setembro de 2024, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS 

 

Unidades Acadêmicas 

 
Edital nº 02 de 27 de fevereiro de 2025 

 
A Unidade Acadêmica Centro de Tecnologia (CTEC) 
da Universidade Federal de Alagoas (UFAL), em 
cumprimento ao Regimento Geral da Universidade e 
ao Regimento Interno da Unidade, torna público o 
processo de escolha dos representantes para os 
Colegiados dos Cursos de Graduação para o biênio 
2025/2027, que seguirá o disposto abaixo:  
1. DO OBJETO DO PROCESSO ELEITORAL 
1.1.O processo eleitoral definido neste Edital 
refere-se a escolha de: 
1.1.1. Representantes docentes do Colegiado do 
Curso de Graduação em Engenharia Química (EQUI); 
1.1.2. Representantes técnico-administrativos do 
Colegiado do Curso de Graduação em Engenharia 
Química (EQUI); 
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1.1.3. Representantes docentes do Colegiado do 
Curso de Graduação em Engenharia de Petróleo 
(EPET); 
1.1.4. Representantes técnico-administrativos do 
Colegiado do Curso de Graduação em Engenharia de 
Petróleo (EPET); 
1.2. Os mandatos para cada função apresentada no 
item 1.1 serão definidos de acordo com o Regimento 
Geral da UFAL e com o Regimento Interno do CTEC, a 
saber: 
1.2.1. 2 (dois) anos para os docentes e para os 
representantes técnico-administrativos; 
1.2.2. 1 (um) ano para os representantes discentes.  
2. DOS COLEGIADOS DE CURSOS DE GRADUAÇÃO 
(EQUI e EPET) 
2.1.Os Colegiados dos Cursos de Graduação serão 
compostos por: 
2.1.1. 5 (cinco) docentes titulares e respectivos 
suplentes; 
2.1.2. 1 (um) representante do corpo 
técnico-administrativo e respectivo suplente; 
2.1.3. 1 (um) representante do corpo discente e 
respectivo suplente. 
2.2.São elegíveis: 
2.2.1. Os docentes, inclusive de outras unidades 
acadêmicas, que possuem vinculação com o 
respectivo curso de graduação; 
2.2.2. Os servidores técnico-administrativos lotados 
no CTEC; 
2.2.3. Os discentes de cada curso de graduação do 
CTEC para o respectivo colegiado 
2.3.São eleitores: 
2.3.1. Os docentes do CTEC; 
2.3.2. Os servidores técnico-administrativos lotados 
no CTEC; 
2.3.3. Os discentes de cada curso de graduação do 
CTEC para o respectivo colegiado. 
2.4.Os representantes do corpo docente serão 
escolhidos em consulta à comunidade acadêmica do 
CTEC; 
2.5.O representante do corpo técnico-administrativo 
será escolhido entre seus pares; 
2.6.O representante do corpo discente será escolhido 
em processo organizado pelo Centro ou Diretório 
Acadêmico do Curso. 
2.7.Das vagas disponíveis para o Colegiado do Curso 
de Graduação em Engenharia de Petróleo: 
2.7.1. 5 (cinco) docentes titulares e respectivos 
suplentes; 
2.7.2. 1 (um) representante do corpo 
técnico-administrativo e respectivo suplente; 
2.7.3. 1 (um) representante do corpo discente e 
respectivo suplente. 

2.8.Das vagas disponíveis para o Colegiado do Curso 
de Graduação em Engenharia Química: 
2.8.1. 5 (cinco) docentes titulares e respectivos 
suplentes; 
2.8.2. 1 (um) representante do corpo 
técnico-administrativo e respectivo suplente; 
2.8.3. 1 (um) representante do corpo discente e 
respectivo suplente. 
3. DO PROCESSO ELEITORAL 
3.1.O processo eleitoral será realizado em plataforma 
on-line de eleições, para todos os colegiados, para os 
representantes do corpo docente, e para os 
representantes dos técnico-administrativos; 
3.2.A forma de escolha dos representantes discentes 
de graduação será definida pelos Centros 
Acadêmicos, com indicação do Conselheiro até um 
dia antes da reunião do Conselho em que serão 
homologados os resultados das eleições; 
3.3.Todo o processo eleitoral será conduzido pela 
Comissão Eleitoral, conforme o seguinte cronograma:  

ATIVIDADE DATA EXECUÇÃ
O 

Inscrições 27/02/2025 a 
14/03/2025 
até às 12h 

E-MAIL 

Divulgação da lista 
de inscritos 

14/03/2025 
até às 16h 

E-MAIL 

Prazo para pedido 
de impugnação de 

inscrição 

18/03/2025 
até às 16h 

E-MAIL 

Divulgação do 
resultado preliminar 

das inscrições 
homologadas 

19/03/2025 
até às 11h 

E-MAIL 

Prazo para recurso 
das inscrições 

21/03/2025 
até às 12h 

E-MAIL 

Resultado final das 
inscrições 

homologadas 

21/03/2025 a 
partir das 12h 

E-MAIL 

Realização da 
eleição 

25/03/2025 
(08h-17h) 

SISTEMA 
ON-LINE 

Divulgação do 
resultado preliminar 

da eleição 

26/03/2025 E-MAIL 
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Prazo para recurso 
do resultado 
preliminar da 

eleição 

28/03/2025 
até às 12h 

E-MAIL 

Resultado final da 
eleição 

28/03/2025 E-MAIL 

Homologação pelo 
conselho do CTEC 

A definir 
(04/04) 

Reunião 
do 

Conselho 
do CTEC 

4. DAS INSCRIÇÕES: 
4.1.As inscrições serão realizadas mediante 
apresentação de formulário específico (anexos) com 
assinatura de todos os candidatos; 
4.2.Os formulários de inscrição deverão ser 
encaminhados para o e-mail da SECRETARIA DA 
DIREÇÃO: secdir@ctec.ufal.br, e deverão estar em 
formato PDF.  
5. DA COMISSÃO ELEITORAL 
5.1.A Comissão Eleitoral está designada em 
PORTARIA No 003- GD/CTEC de 14 DE FEVEREIRO DE 
2025 é composta por representantes de todas as 
categorias; 
5.2.Os membros da Comissão Eleitoral poderão 
participar como candidatos em qualquer uma das 
vagas deste Edital, mas não poderão participar da 
análise e homologação das candidaturas a ele 
concorrentes.  
6. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
6.1.Não havendo candidatura para uma determinada 
categoria e/ou chapa, será convocado um processo 
suplementar. 
6.2.Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão 
Eleitoral.  
Centro de Tecnologia/UFAL, 27 de fevereiro de 2025. 

 
Diretor do CTEC/UFAL  

 
ANEXO 1 (COLEGIADO DE CURSO DE GRADUAÇÃO)  

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO – MEMBRO DOCENTE 
 

Em atendimento ao Edital de Convocação no 
02/2025-CTEC/UFAL, de 27 de fevereiro de 2025, que 
trata da inscrição para o processo de escolha dos 
membros do Colegiado de 
_________________________________________ 
para o biênio 2025/2027, os candidatos abaixo 
assinados apresentam suas candidaturas ao cargo de 
Representante do Corpo Docente (titular e suplente) 
e solicitam à Comissão Eleitoral a homologação da 
requerida inscrição.  

Representação Docente Titular  

NOME ASSINATURA 

    

    

    

    

    

 Representação Docente Suplente  

NOME ASSINATURA 

    

    

    

    

    

Maceió, ____ de _________________ de 2025.  
 

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO – MEMBRO 
TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

 
Em atendimento ao Edital de Convocação no 
02/2025-CTEC/UFAL, de 27 de fevereiro de 2025, que 
trata da inscrição para o processo de escolha dos 
membros do Colegiado de 
_________________________________________ 
para o biênio 2025/2027, os candidatos abaixo 
assinados apresentam suas candidaturas ao cargo de 
Representante do Corpo Técnico (titular e suplente) e 
solicitam à Comissão Eleitoral a homologação da 
requerida inscrição.  

  Nome do 
Candidato 

  

SIAPE Assinatura 
  

Titular 
  

      

Suplente 
  

      

Maceió, ____ de _________________ de 2025. 
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PORTARIA Nº 005- GD/CTEC de 28 DE FEVEREIRO DE 
2025 

 
O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA - 
CTEC/UFAL, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pelo REGIMENTO GERAL da Universidade 
Federal de Alagoas e pelo REGIMENTO INTERNO do 
CTEC, resolve: 
I - Designar as docentes Nélia Henriques Callado 
(SIAPE 1121201) e Daysy Lira Oliveira Cavalcanti 
(SIAPE 3091527) para a função de coordenadora e 
vice-coordenadora, respectivamente, do Laboratório 
de Saneamento Ambiental do Centro de Tecnologia – 
LSA/CTEC; 
II – Revogar a PORTARIA Nº 011 - GD/CTEC de 09 DE 
MAIO DE 2016. 

 
VLADIMIR CARAMORI BORGES DE SOUZA 

 
PORTARIA Nº 06, de 27 de Fevereiro de 2025 

 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE QUÍMICA E 
BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 11 e seu parágrafo único da Resolução N° 
78/2014-CONSUNI, de 17 de novembro de 2014, 
resolve: 
Designar os docentes abaixo para compor a Comissão 
de Avaliação referente a solicitação de Progressão de 
Professor Associado, Classe D, Nível 2 para Associado, 
Classe D Nível 3, do Prof. Dr. José Edmundo Accioly de 
Souza, SIAPE 5198835, processo no 
23065.007087/2012-39. 
Prof. Dr. Mário Roberto Meneghetti - SIAPE 1348288 
(Presidente da Comissão) 
Profa. Dra. Ruth Rufino do Nascimento - SIAPE 
1294906 
Profa. Dra. Simoni Margareti Plentz Meneghetti - 
SIAPE 1515173 

 
THIAGO MENDONCA DE AQUINO 
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