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Atos do Gabinete do Reitor

PORTARIA GR N2 938, 11 de Novembro de 2025

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no exercicio da Reitoria e no uso das atribui¢cdes que
Ihe confere o § 19, artigo 15, do Estatuto da UFAL,
aprovado pela Portaria n? 4067/MEC, de 29.12.2003,
e tendo em vista o que consta no Processo n2
23065.008995/2020-50, resolve:

Art. 12 Ceder o(a) servidor(a) ANDERSON BRANDAO
LEITE, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério -
Area, matricula SIAPE n? 1646846, para exercer o
cargo em comissdo de Gerente do Laboratdrio
Central de Saude Publica - LACEN, Nivel GER, do
Governo do Estado de Alagoas, de acordo com o art.
93, inciso |, da Lei n? 8.112/90 c/c o Decreto n2
10.835/21.

Art. 22 O Onus pela remuneragdo ou saldrio é do
érgdo cessionario.

Art. 32 O(a) servidor(a) devera apresentar-se
imediatamente a UFAL ao término da cessdo,
observado o disposto no art. 82 do Decreto n?
10.835/21.

Art. 42 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria
caso o(a) servidor(a) ndo se apresente ao érgdo
cessiondrio no prazo de trinta dias.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagao.

PORTARIA GR N2 1001, 05 de Dezembro de 2025

A VICE-REITORA EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o §12 do art. 15, do Estatuto da Ufal,
aprovado pela Portaria n? 4.067/MEC, de 29 de
dezembro de 2003, e tendo em vista o que consta no
Processo n? 23065.033315/2025-41, resolve:
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Retificar, em parte, a Portaria de Aposentadoria n?
941/2025-GR, de 12 de novembro de 2025, publicada
no D.0.U. de 25 de novembro de 2025, Segdo 02,
Pagina 25, da seguinte forma, onde se |é: "com a
denominagao de Professor Associado", leia-se "com
a denominagao de Professor Titular".

*Publicado no DOU de 09/12/2025, secdo 2, pag. 22.

Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho

EDITAL PROGEP N2 40 / 2025 - 05 de Dezembro de
2025.

O Proé-Reitor de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da
Universidade Federal de Alagoas, no uso de suas
atribuicbes legais e estatutdrias, considerando
odisposto no item 13.1 do Edital n2 08 de 13 de abril
de 2023, publicado no D.0.U. em 17/04/2023, secio
3, p. 43-61 e suas retificagdes, bem como os autos
contidos nos processos administrativos n2
23065.036857/2023-11 e 23065.035603/2023-10,
resolve:

Art. 12 Homologar e tornar publico o resultado do
concurso aberto pelo Edital n2 08/2023, para o
provimento de cargos na carreira de magistério
superior, na forma a seguir:

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS

Cédigo - | Categor | Candidato | Pon | Classi
drea de |ia Aprovado | tuag | ficaga
estudo - do o
Classe -
Regime de
Trabalho -
Lotagdo
26 - | Ampla | JOAO 8,77 | 12
Clinica concorr | GUSTAVO | 7
Cirurgica - | éncia ROCHA
A - 40h PEIXOTO
-FAMED DOS
SANTOS
Ampla ANA 8,50 | 22

concorr | CAROLINA | O
éncia PASTL
PONTES

Reserva | Nao houve | - -

a candidato
Pessoa | /a
com inscrito/a
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Deficién
cia

Reserva | Ndo houve | - -

aos candidato
Negros | /a
inscrito/a

Art. 22 As nomeacgGes obedecerdo aos itens 7.1.3,
7.1.3.1, 7.1.3.2, 7.1.3.3. 7.1.3.4, 7.1.3.5 e 7.1.3.6 do
Edital n2 08 de 13 de abril de 2023, publicado no
D.0.U. em 17/04/2023, secdo 3, p. 43-61 e suas
retificagdes.

Art. 32 Este Edital entra em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA PROGEP N2 47, 01 de Dezembro de 2025

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢Ges legais contidas na
delegacdo de competéncia constante da Portaria n2
646/GR, de 23/06/2020, nos artigos 4° e 5°, do
Decreto n? 97.458/1989, e o que consta no processo
n2. 23065.026911/2025-74, resolve:

Considerando o Parecer Técnico n2. 113 / 2025, de
01/12/2025;

Considerando a Orientagdo Normativa n? 04/2017 -
SRH/MPOG;

Considerando o laudo de n? 26231-000.014/2025 -
Espaco Cultural - Salas 13, 27, 36, 37 e 54, ETA - sala
12, de 26/11/2025;

Considerando o art.68 da Lei 8112/90.

Art. 12 Conceder Adicional de Insalubridade, com
percentual de 10% (dez por cento), a servidora
DEBORA BORGES DA SILVA, ocupante do cargo de
Docente, matricula SIAPE 2346566, por exercer suas
atribuicGes no Espacgo Cultural - Salas 13, 27, 36,37 e
54, ETA - sala 12, a partir da data do laudo de
26/11/2025.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo

PORTARIA PROGEP N° 443, 05 de Novembro
de 2025.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais contidas na
delegacdo de competéncia constante da Portaria n.
646/GR de 23/06/2020, publicada no Boletim de
Servigos n. 97 em 02 de julho de 2020, e nos artigos
4° e 5° do Decreto n. 97.458/1989; e com base no

que consta no processo n. 23065.029074/2025-35,
resolve:

- Considerando o Parecer Técnico contido no
Despacho SEI/EBSERH n. 54598291, de 23/10/2025;

- Considerando o laudo n. 26231-000.035/2018,
ATIVIDADE HU/ANATOMIA PATOLOGICA de
21/08/2018;

- Considerando a Portaria de lotagdo n. 358-PROGEP,
publicada no Boletim de Pessoal n. 144 em
02/09/2025;

- Considerando a Orientagdo Normativa n. 04/2017 -
SRH/MPOG e o art.68 da Lei 8112/1990;

Art. 19. Conceder adicional de Insalubridade de grau
médio, com percentual de 10% (dez por cento), a
VICTOR RODRIGUES CAMARA, ocupante do cargo
TECNICO DE LABORATORIO, matricula SIAPE
1645000, por exercer suas atribuicdes na UORG
HU/ANATOMIA PATOLOGICA a partir de 02/09/2025.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

Pro-Reitoria de Gestdo Institucional

PORTARIA N° 07, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE GESTAO INSTITUCIONAL, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o artigo 32 da
Portaria n° 205/GR, de 28/02/2018, publicada no
Boletim de Pessoal/Servicos de 28/02/2018, tendo
em vista o que consta no Processo n°
23065.009878/2022-73 resolve:

Art. 12 Designar o professor Dr. Arnaldo Tendrio da
Cunha Junior, Matricula SIAPE n2 1514307, para
exercer a fun¢do de Coordenador do Projeto
“Programa de Construgdo da Proposta de Estratégia
Nacional de Solu¢des Baseadas na Natureza (ENSBN)
e Criacdo da Proposta do Sistema Nacional de Areas
Verdes Urbanas (SNAVU)”, a ser desenvolvido em
consonancia com o Ministério do Meio Ambiente e
Mudanga do Clima — MMA, com orcamento aprovado
no valor de RS 1.522.004,00, conforme os Processos
ne 23065.038019/2025-36 e ne
23065.038365/2025-14.

Art. 22 Fica estabelecido, por meio do presente
instrumento, que o Coordenador exercerd a fungdo
de Gestor dos contratos que venham a ser celebrados
no ambito do referido projeto.

PORTARIA N° 08, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025
O PRO-REITOR DE GESTAO INSTITUCIONAL, no uso

das atribuicbes que |he confere o artigo 32 da
Portaria n° 205/GR, de 28/02/2018, publicada no

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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Boletim de Pessoal/Servicos de 28/02/2018, tendo
em vista o que consta no Processo n°
23065.009878/2022-73 resolve:

Art. 1° Designar a Prof2 Dra. Angelina Nunes de
Vasconcelos, matricula Siape 2412107 para exercer a
funcdo de "coordenadora" do projeto "Modelo de
Monitoramento da Equidade Educacional", a ser
financiado pela Secretaria de Educagdo Basica
-SEB/MEC, por meio do Termo de Execucgdo
Descentralizada, a ser desenvolvido junto com a
Fundepes, com orcamento estimado de RS
6.207.967,36 (seis milhdes, duzentos e sete mil,
novecentos e sessenta e sete reais e trinta e seis
centavos), conforme processo
23065.038419/2025-41.

Art. 2° Fica estabelecido através do presente
instrumento que a coordenadora do referido projeto
exercera a fun¢do de "Gestora do Contrato", que
porventura venham a ser celebrado referente ao
projeto:"Modelo de Monitoramento da Equidade
Educacional".

PORTARIA N° 61, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE GESTAO INSTITUCIONAL, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o artigo 32 da
Portaria n° 205/GR, de 28/02/2018, publicada no
Boletim de Pessoal/Servicos de 28/02/2018, tendo
em vista o que consta no Processo n°
23065.038019/2025-36. resolve:

Art. 1° Designar a servidor ARNALDO TENORIO DA
CUNHA JUNIOR, docente, lotado no Campus
Arapiraca, Matricula Siape 1514307, para exercer a
funcdo de Coordenador do Termo de Execugdo
Descentralizada (TED) n. 985619/2025
(Transferegov), que trata do Projeto Acelerando o
verde nas cidades brasileiras: Estratégia Nacional de
Solugdes Baseadas na Natureza e Sistema Nacional de
Areas Verdes Urbanas do Ministério do Meio
Ambiente (MMA), com orcamento estimado de RS
1.522.004,00.

Art. 2° Fica estabelecido através do presente
instrumento que o Coordenador do referido projeto
exercera a funcdo de "Gestor dos Contratos".

JARMAN DA SILVA ADERICO

Pro-Reitoria de Graduagdo

PORTARIA N¢ 313, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

A PRO-REITORA DE GRADUA¢3O DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que
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Ihe confere o artigo 12 da Portaria n2 630, de 23 de
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no
Proc. N2 23065.036849/2025-29, resolve:

Art. 12 Dispensar Juraci Roberto Lima, Professor do
Ensino Superior, SIAPE n2 1727341, da fungdo de
Coordenador do Curso de Bacharelado em Medicina,
Campus A. C. Simdes/UFAL, codigo FCC-01.

Art. 22 Designar Thais de Alencar Mendonga Moraes,
Professora do Ensino Superior, SIAPE n2 1120973,
para exercer a fungdo acima mencionada.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

*Publicada no DOU n? 233, de 08 de dezembro de
2025, p. 26.

ELIANE BARBOSA DA SILVA

PORTARIA PROGRAD N2 317, de 05 de dezembro de
2025.

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO EM EXERCICIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicoes que |he confere o artigo 12 da Portaria n2
630, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no Proc. N2 23065.013786/2024-51, resolve:
Art. 12 Retificar a Portaria n2 167/2024-PROGRAD, de
02 de outubro de 2024, publicada no DOU n2192, de
03 de outubro de 2024, sec¢do 2,pagina 21. Onde se |é
"Dispensar, a partir de 20 de fevereiro, Simone
Makiyama," leia-se: "Dispensar, a partir de 20 de
fevereiro de 2024, Simone Makiyama".

*Portaria publicada no DOU n2233, de 08 de
dezembro de 2025, secao 2, pagina 26.

Corregedoria Setorial

PORTARIA N. 125, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

O CORREGEDOR SETORIAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que
Ihe sdo conferidas em razdo do cargo ao qual foi
nomeado pela Portaria GR n. 285, de 28 de abril de
2025, publicada no DOU de 7 de maio de 2025; e em
obediéncia ao Decreto 5.480, de 30 de junho de
2005, em atengdo ao Juizo de admissibilidade inicial
n. 30/2025, de 09 de dezembro de 2025, resolve:

| — Constituir a Comissao de Investigagao Preliminar
Sumadria — IPS, com fulcro no art. 143 da Lei 8.112/90
e art. 40 e ss. da Portaria Normativa n. 27 — CGU, de
11 de outubro de 2022, com a incumbéncia de, nos
autos do processo n? 23065.000629/2024-86, apurar
as irregularidades suscitadas nos documentos

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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acostados, por vislumbrar indicios suficientes a
deflagragdo de procedimento correcional;

Il — Designar o servidor Alex dos Santos Silva, SIAPE
n. 1341432, para a condugdo dos trabalhos;

Il — Estabelecer o prazo de 180 (cento e oitenta) dias
para a conclusdo dos trabalhos, com inicio em 09 de
dezembro de 2025 e término em 07 de junho de
2026;

IV — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Rafael Diego Jaires da Silva

Departamento de Administragao Pessoal

EDITAL DAP DE NOTIFICAGAO N2 5, DE 5 DE
DEZEMBRO DE 2025

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
contidas na Delegacdo de Competéncia, constante na
Portaria n2 645/2020-GR, resolve:

NOTIFICAR o (a) Sr./a RAFAEL GOMES DE SOUZA
POMPILIO, CPF xxx.840.xxx-26, por se encontrar em
local incerto e ndo sabido, com fundamento no art.
163 da Lei 8.112/90 e no que couber, bem como no
art. 26, § 49, da Lei n2 9784/99, em atendimento ao
principio da ampla defesa e do contraditério, para
que apresente manifestacdo no prazo de 10 (dez) dias
consecutivos, a contar da publicacdo deste edital no
Diario Oficial da Unido e Comparega a CAS/DAP/UFAL,
para tomar ciéncia do processo
23065.041563/2019-17.

*Publicado no DOU de 09/12/2025, se¢do 2, pag. 61.

EDITAL DAP DE NOTIFICAGAO N° 6, DE 10 DE
DEZEMBRO DE 2025

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢Ges legais
contidas na Delegacdo de Competéncia, constante na
Portaria n2 645/2020-GR, resolve:

NOTIFICAR o (a) Sr./a SAMUEL DA ROCHA, CPF
XXX.881.XXX-87, por se encontrar em local incerto e
ndo sabido, com fundamento no art. 163 da Lei
8.112/90 e no que couber, bem como no art. 26, § 49,
da Lei n? 9784/99, em atendimento ao principio da
ampla defesa e do contraditdrio, para que apresente
manifesta¢do no prazo de 10 (dez) dias consecutivos,
a contar da publicacdo deste edital no Diario Oficial
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da Unido e Compareca a CAS/DAP/UFAL, para tomar
ciéncia do processo 23065.004952/2025-18.
*Publicado no DOU de 11/12/2025, segdo 2, pag. 82.

PORTARIA DAP N2 1452, 18 de Setembro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n2 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.031840/2024-41,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
MARTHA GOMES DE OLIVEIRA, ocupante do cargo
efetivo de Musico, classe E, matricula Siape n®
2518413, lotado(a) no(a) Instituto de Ciéncias
Humanas, Comunicag¢do e Artes - ICHCA, do padrdo
de vencimento 10 para o 11, com efeitos funcionais a
partir de 16 de novembro de 2024, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 16 de novembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1462,18 de Setembro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.031413/2024-62,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ANDREA CORDEIRO DA SILVA, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar de Enfermagem, classe C,
matricula Siape n? 1176186, lotado(a) no(a) Clinica
Obstétrica Il - MATI/HUPAA, do padrido de
vencimento 5 para o 6, com efeitos funcionais a partir
de 19 de dezembro de 2024, de acordo com os arts.
10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir del9 de dezembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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PORTARIA DAP N2 1776,14 de Outubro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢Ges legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.022976/2025-41,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
FELIPE ANDRADE PAULINO, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n? 2352202, lotado(a) no(a)
Departamento de Administragdo de pessoal - DAP, do
padrdo de vencimento 12 para o 13, com efeitos
funcionais a partir de 4 de julho de 2025, de acordo
com os arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da
Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 4 de julho de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1854,21 de Outubro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.033054/2024-88,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitacdo
Profissional a CAROLINA GONCALVES DE ABREU
VALENCA, matricula Siape n2 1901860, ocupante do
cargo efetivo de Administradora, classe E, lotado(a)
no(a) Cedida, do nivel 3 para o 4, com efeitos
funcionais a partir de 12 de novembro de 2024, de
acordo com o art. 10 da Lei n2 11.091/2005 e a
Portaria n2 9/2006-MEC.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 12 de novembro de 2024, data
de abertura do processo, quando apresentou a
documentagdo legalmente exigida, preenchendo os
requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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PORTARIA DAP N2 1885, 29 de Outubro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.000501/2025-01 ,
resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 150/2025/DAP de 23 de
janeiro de 2025, publicada no Boletim de Pessoal n2
28, em 18 de fevereiro de 2025, tendo em vista que
foi concedida a ABEL AURELIO DUARTE FILHO,
matricula siape n? 1739736, progressio por
capacitacgdo do nivel 3 para o 4.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1962, 05 de Novembro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢3GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n2 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.018204/2025-12 ,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
ADLANY KELINY BARBOSA FREIRE, ocupante do
cargo efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais,
classe E, matricula Siape n2 1829943, lotado(a) no(a)
Campus Arapiraca, do padrdo de vencimento 8 para o
9, com efeitos funcionais a partir de 5 de janeiro de
2024, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 5 de janeiro de 2024, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1983, 05 de Novembro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.003223/2025-36 ,
resolve:

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
MAURICIO CARNAUBA DA SILVA MOTA, ocupante do
cargo efetivo de Técnico em Herbareo, classe D,
matricula Siape n? 1546564, lotado(a) no(a) Centro
de Ciéncias Agrdrias - CECA, do padrao de
vencimento 5 para o 6, com efeitos funcionais a
partir de 5 de novembro de 2024, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 5 de novembro de 2024,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 2044, 10 de Novembro de 2025

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢Ges legais
que |he confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.023084/2025-67,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
LAYSE MAYANE SILVA NASCIMENTO, ocupante do
cargo efetivo de Enfermeiro-Area, classe E, matricula
Siape n? 3161122, lotado(a) no(a) HU/Clinica
Obstétrica 1l, do padrdo de vencimento 8 para o 9,
com efeitos funcionais a partir de 20 de janeiro de
2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 292 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 20 de janeiro de 2025, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS

Unidades Académicas

PORTARIA N° 17, de 09 de Dezembro de 2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE QUIMICA E
BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias, resolve:

Designar os docentes abaixo para compor a Comissdo
de Avaliacdo referente a solicitagdo de progressao
funcional de Professor Adjunto B3 para Professor
Adjunto B4, de Daniela Santos Anunciagdo, Siape
1997465, Processo n2 23065.038337/2025-05.
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Comissao Siape
Profa. Dra. André Pires 1852567
Fernandes
Prof. Dr. Josué Carinhanha 1613338
Caldas Santos
Prof. Dr. Wander Gustavo 1697766
Botero

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

THIAGO MENDONCA DE AQUINO

PORTARIA N¢ 022 GD-CTEC DE 09 DE DEZEMBRO DE
2025

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA -
CTEC/UFAL, no uso das atribui¢des que lhe confere o
artigo 11 e seu paragrafo Unico da Resolugdo No
78/2014-CONSUNI, de 17 de novembro de 2014,
resolve:

Designar, Ad Referendum do Conselho do CTEC, os
docentes abaixo relacionados, pertencentes a Classe
de Professor Titular, para comporem a Comissdo
Interna de Avaliacao do processo
(23065.039042/2025-48) de promoc¢do docente para
a classe E (professor titular) da carreira de magistério
superior da Prof. Dr. Eduardo Lucena Cavalcante de
Amorim:

Prof. Dr. Eduardo Setton Sampaio da Silveira -
CTEC/UFAL (Presidente) - SIAPE 1140981

Prof2. Dr2. Renata Maria Rosas Garcia Almeida -
CTEC/UFAL - SIAPE 1456420

Prof. Dr. Valmir de Albuquerque Pedrosa - CTEC/UFAL
- SIAPE 2206533

Vladimir Caramori Borges de Souza

PORTARIA N°27/2025-SG/ICHCA/UFAL, DE 09 DE
DEZEMBRO DE 2025.

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS,
COMUNICAGAO E ARTES DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS, ESTATUTARIAS E
REGIMENTAIS, RESOLVE:

Designar os membros abaixo relacionados para
comporem a COMISSAO DE AVALIACAO do servidor
RICARDO JOSE OLIVEIRA FERRO no processo n@
23065.034474/2025-62.

UNIVERSIDADE FEDERAL
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Paulo Gustavo de Amorim Celerino (siape: 1736068)
Izaias Barbosa de Oliveira (siape: 2011665)
Karolina Nascimento de Souza Lima (siape: 2028963)

SANDRA NUNES LEITE
PORTARIA N¢ 33, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2025

O DIRETOR DA FACULDADE DE ARQUITETURA E
URBANISMO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das suas atribui¢des, RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados
para comporem a Comissdo de Avaliacdo do
Memorial Académico da Profa. Dra. Roseline
Vanessa Santos Oliveira, Matricula SIAPE 2373057,
para fins de promocgdo a Classe D, com denominagdo
de Professor Titular da Carreira do Magistério
Superior, junto a Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo da Universidade Federal de Alagoas:

Walter Matias Lima — UFAL - Titular

Flavio de Souza — UFPE- Titular

Luiz Manuel do Eirado Amorim — UFPE — Titular
Fernando Diniz Moreira — UFPE — Titular
Josemary Ferrare — UFAL — Suplente

Ana Rita Sa Carneiro Ribeiro — UFPE — Suplente
Art. 22. Revogar a Portaria 31-2025 FAU/UFAL.
Registre-se e Cumpra-se.

FERNANDO ANTONIO DE MELO SA CAVALCANTI
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