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Atos do Gabinete do Reitor 

 
PORTARIA Nº 329, DE 22 DE ABRIL DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o § 1º 
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria 
nº 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo 
em vista o que consta no processo nº 
23065.005807/2026-27, resolve: 
Art. 1º Retificar, em parte, a Portaria nº 889, de 28 de 
outubro de 2025, do Gabinete da Reitoria, publicada 
no Boletim de Pessoal/Serviços nº 181, de 
30/10/2025, da seguinte forma: 
I - Onde se lê: " (...) Comissão de Avaliação de 
Desempenho do Campus Arapiraca/Ufal, (...), leia -se: 
"(...) Comissão de Avaliação de Desempenho do 
Campus de Arapiraca/Sede/Ufal. (...)". 
II - Onde se lê: " (...) promoção para a classe D, (...), 
leia -se: "(...) promoção para a classe C, (...)". 
Art. 2º Revogar a Portaria 260, de 31 de março de 
2026, do Gabinete da Reitoria, publicada no Boletim 
de Pessoal/Serviços nº 58, em 10/04/2026. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA Nº 330, DE 22 DE ABRIL DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o §1o do 
artigo 15, do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria 
no 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, tendo 
em vista o que consta no Processo 
23065.007617/2026-44, resolve: 
Art. 1º Designar os abaixo relacionados para 
comporem a Comissão de Autoavaliação da 
Faculdade de Serviço Social - FSSO, na disposição a 
seguir: 
 

Docente Siape 

Titular
es 

Maria Adriana da Silva 
Torres 

2379890 

Islânia Lima da Rocha 2941868 

Suplen
tes 

Angélica Luiza Silva Bezerra 2860685 

Viviane Medeiros dos Santos 1422939 

Servidor Técnico- administrativo Siape 

Titular Mariana de Oliveira Brandão 
Carvalho 

2168739 

Suplen
te 

Liliane Dias Nascimento 
Hilário 

1134486 

Discente Matrícul
a 

Titular Maria Luisa Pimentel 
Ferreira 

2024233
60 

Suplen
te 

Juan Douglas de Sá 2025104
439 

Art. 2º Revogar a portaria nº 127 de 21 de fevereiro 
de 2024, do Gabinete da Reitoria, publicada no 
Boletim de Pessoal/Serviços nº 30 em 22/02/2024, 
que designou a Comissão de Autoavaliação da 
Faculdade de Serviço Social - FSSO.​
Art. 3º As presentes designações não integram o 
quadro das funções remuneradas desta Instituição.​
Art. 4º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA Nº 331, DE 22 DE ABRIL DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria 
nº 4067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo 
em vista o que consta no Processo nº 
23065.008874/2026-01, resolve: 
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados 
como responsáveis pelo cadastro, criação e 
desbloqueio de senhas, bem como pela habilitação 
de usuários da UFAL para a realização de operações 
relacionadas ao orçamento, às finanças, às licitações, 
aos contratos e às diárias e passagens, conforme 
especificado: 
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Servidor SIAPE Sistema 

Alan Souza 
da Silva 

2559
917 

Sistema de Integrado de 
Administração Financeira - 

SIAFI, Sistema Integrado 
de Administração de 

Serviços Gerais - SIASG e 
Sistema ContratosGov. 

Henrique 
Cezar M. 

Costa 

2646
851 

Sistema de Integrado de 
Administração Financeira - 

SIAFI, Sistema Integrado 
de Administração de 

Serviços Gerais - SIASG e 
Sistema ContratosGov. 

Daniella 
Pontes da 
Silva Cirilo 

1674
754 

Sistema de Concessão de 
Diárias e Passagens - SCDP 

Art. 2º As presentes designações não integram o 
quadro das funções remuneradas desta Instituição. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA GR Nº 333, 27 de Abril de 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.010221/2026-84, resolve: 
Firmar, nos termos da Lei nº 9.608/98 e Orientação 
Normativa nº 01/2014 - PROGEP/UFAL, Contrato de 
Adesão com MARTHINA DE ALBUQUERQUE SILVA, 
para prestar serviços a esta Universidade, como 
Professor Voluntário, junto ao(à) CTEC, com carga 
horária semanal de 08 horas, no período de 
13.04.2026 a 14.10.2026, homologando-se as 
atividades já realizadas. 

 
PORTARIA Nº 335, DE 27 DE ABRIL DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, 
tendo em vista o que consta na PORTARIA Nº 557, de 
11 de maio de 2020, no Processo sob nº 
23065.011216/2026-99, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 
18/2023-CONSUNI/UFAL, de 04 de abril de 2023, que 
atualiza as normas, os procedimentos de outorga e os 

da solenidade de colação de grau dos cursos de 
graduação na UFAL; 
CONSIDERANDO a PORTARIA nº 557, de 11 de maio 
de 2020, que institui a modalidade de colação de 
grau por ato administrativo no âmbito da 
Universidade Federal de Alagoas, resolve: 
Art. 1º. Conferir a outorga de grau, por ato 
administrativo, no dia 24 de abril de 2026, aos alunos 
concluintes de cursos de graduação que integram 
esta universidade, conforme o anexo. 
Art. 2º. Autorizar a disponibilização da Certidão de 
Conclusão de Curso e Histórico Acadêmico, conforme 
relação de formandos constantes no referido 
processo e lista em anexo. 
Art. 3º. Os casos omissos serão resolvidos pela 
Reitoria, PROGRAD e DRCA da UFAL. 
Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 

JOSEALDO TONHOLO  
ANEXO 

N
° CURSO NOME 

MATRÍC
ULA 

PROCESS
O 

1 

BIBLIOTE
CONOMI

A 

ZIANE 
TERESA 
GOMES 

LOUREIRO 
212102

80 

23065.01
0690/202

6-01 

2 

CIÊNCIA 
DA 

COMPUT
AÇÃO 

ISABELA 
BRUNA 

PEREIRA 
SILVA 

171122
14 

23065.01
0659/202

6-62 

3 

CIÊNCIA 
DA 

COMPUT
AÇÃO 

WALLACE 
LINS CASADO 

DE SOUSA 
211112

33 

23065.01
0907/202

6-75 

4 

CIÊNCIAS 
CONTÁBE

IS 

LUCAS DE 
BARROS 

MARTINS 
201107

67 

23065.01
0485/202

6-38 

5 DANÇA 

ELLEN DE 
CARVALHO 
ALENCAR 

201120
52 

23065.01
0660/202

6-97 

6 DESIGN 

IZABELA 
NAIME DE 
ALMEIDA 
COELHO 

211104
49 

23065.01
0686/202

6-35 
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7 DESIGN 

LAEL BRENO 
GOMES 
RABELO 

191122
61 

23065.01
0497/202

6-62 

8 

ENGENH
ARIA 

QUÍMICA 

LEONARDO 
TELES DE 
ALMEIDA 

191104
96 

23065.01
0545/202

6-12 

9 
GEOGRAF

IA 

MARIA 
MAYANE DOS 

SANTOS 
SILVA 

191115
56 

23065.01
0664/202

6-75 

1
0 HISTÓRIA 

ALISSANY 
DANMARYS 
PORFÍRIO 
ARAÚJO 
SEVERO 

191102
07 

23065.01
0500/202

6-48 

1
1 

PEDAGO
GIA 

CAMILA 
RODRIGUES 
DE OLIVEIRA 

182120
65 

23065.01
0486/202

6-82 

1
2 

PEDAGO
GIA 

MÔNICA 
ACIOLI DA 

SILVA 
202400

0510 

23065.01
1046/202

6-42 

1
3 QUÍMICA 

RÍLARE 
EMANUELLE 

DA SILVA 
MELO 

191109
30 

23065.01
0503/202

6-81 

1
4 

SERVIÇO 
SOCIAL 

LUCAS JOSÉ 
DOS SANTOS 

ASSIS 
202112

26 

23065.01
0665/202

6-10 

1
5 TEATRO 

ALAN 
JEFFERSON 
SOBRINHO 

201123
68 

23065.01
0491/202

6-95 

 
PORTARIA Nº 337, DE 27 DE ABRIL DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, 
tendo em vista o que consta na PORTARIA Nº 557, de 
11 de maio de 2020, no Processo sob nº 
23065.010920/2026-24, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 
18/2023-CONSUNI/UFAL, de 04 de abril de 2023, que 
atualiza as normas, os procedimentos de outorga e os 

da solenidade de colação de grau dos cursos de 
graduação na UFAL; 
CONSIDERANDO a PORTARIA nº 557, de 11 de maio 
de 2020, que institui a modalidade de colação de 
grau por ato administrativo no âmbito da 
Universidade Federal de Alagoas, resolve: 
Art. 1º. Conferir a outorga de grau, por ato 
administrativo, no dia 17 de abril de 2026, aos alunos 
concluintes de cursos de graduação que integram 
esta universidade, conforme o anexo. 
Art. 2º. Autorizar a disponibilização da Certidão de 
Conclusão de Curso e Histórico Acadêmico, conforme 
relação de formandos constantes no referido 
processo e lista em anexo. 
Art. 3º. Os casos omissos serão resolvidos pela 
Reitoria, PROGRAD e DRCA da UFAL. 
Art. 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
 

JOSEALDO TONHOLO  
ANEXO  

N
º 

CURSO 
DE 

GRADUA
ÇÃO 

NOME MAT
RÍCU

LA 

PROCESS
O 

1 ADMINIS
TRAÇÃO 

RAYANE 
PEREIRA 
OLIVEIRA 

2025
0015

85 

23065.01
0182/202

6-15 

2 ARQUITE
TURA E 

URBANIS
MO 

ANA LAURA 
VIEIRA 

RODRIGUES 
MARTINS 

2021
2505 

23065.00
9816/202

6-97 

3 ARQUITE
TURA E 

URBANIS
MO 

GABRIEL DE 
JESUS SA 

SILVA 

2011
0912 

23065.01
0314/202

6-17 

4 ARQUITE
TURA E 

URBANIS
MO 

MARIA 
PETRUCIA 
SANDES 
SANTOS 

2021
2506 

23065.00
9881/202

6-12 

5 ARQUITE
TURA E 

URBANIS
MO 

PAULO 
SÉRGIO 

TEIXEIRA DA 
SILVA JÚNIOR 

2021
2578 

23065.01
0086/202

6-77 

6 BIBLIOTE
CONOMI

A 

ÍTALO 
RODRIGO 

2111
1142 

23065.01
0189/202

6-37 
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SOARES DOS 
SANTOS 

7 CIÊNCIAS 
BIOLÓGI

CAS 

LIVIA 
FAUSTINO 

DOS SANTOS 

1921
0464 

23065.01
0068/202

6-95 

8 DANÇA MARIA 
LETICIA DE 

FRANÇA 
OLIVEIRA 

1811
2429 

23065.01
0064/202

6-15 

9 DIREITO MANOEL 
MAX DA 

SILVA 
CORREIA 

2011
0942 

23065.00
9812/202

6-17 

1
0 

ENFERM
AGEM 

CAMILA 
BATISTA UGÁ 

SANTOS 

1621
1633 

23065.01
0186/202

6-01 

1
1 

ENGENH
ARIA 
CIVIL 

VIVIAN 
MARIA DE 

LIMA COUTO 
BATISTA 

1821
2357 

23065.01
0094/202

6-13 

1
2 

ENGENH
ARIA DE 
ENERGIA 

IVANDRO 
JOEL BUENO 

1911
0233 

23065.01
0066/202

6-04 

1
3 

ENGENH
ARIA DE 
PRODUÇ

ÃO 

DAIANA 
CRISTINA DE 

OLIVEIRA 
MACÊDO DA 

SILVA 

1721
1643 

23065.01
0063/202

6-62 

1
4 

FARMÁCI
A 

EWERTON 
LIRA DE 
SOUZA 

2011
2673 

23065.01
0301/202

6-30 

1
5 

FÍSICA DENISSON 
GUTEMBERG 
PEREIRA DA 

SILVA 

2211
2743 

23065.01
0062/202

6-18 

1
6 

GEOGRA
FIA 

JOSIEL DOS 
SANTOS 

SILVA 

2211
2747 

23065.00
9822/202

6-44 

1
7 

HISTÓRIA VITÓRIA 
REGINA 

NOBRE DA 
SILVA 

1911
0204 

23065.01
0312/202

6-10 

1
8 

LETRAS 
(ESPANH

OL) 

BEATRIZ DAS 
CHAGAS 

SILVA 

2011
3787 

23065.00
9819/202

6-21 

1
9 

MATEMÁ
TICA 

JACYARA 
MARQUES 

AMARO 

2024
0611

77 

23065.00
9823/202

6-99 

2
0 

MATEMÁ
TICA 

MARIA 
CÍNTIA 

MARQUES DA 
SILVA 

2011
3747 

23065.00
9868/202

6-63 

2
1 

PEDAGO
GIA 

INGRID 
RAFAELA 

FAUSTINO 
SANTOS 

1821
2500 

23065.00
9831/202

6-35 

2
2 

PSICOLO
GIA 

ADRIANA 
PEREIRA 

SANTOS DE 
LIMA 

2021
0377 

23065.01
0067/202

6-41 

2
3 

QUÍMICA JOANAN 
CESAR COSTA 
DOS SANTOS 

1711
1255 

23065.01
0061/202

6-73 

2
4 

RELAÇÕE
S 

PÚBLICA
S 

DIOGO 
MATHEUS 
DIAS DA 

SILVA 

1721
0688 

23065.01
0065/202

6-51 

2
5 

SERVIÇO 
SOCIAL 

ELLEN 
BEATRIZ 

PARREIRA DE 
OLIVEIRA 

2021
1182 

23065.01
0184/202

6-12 

2
6 

SERVIÇO 
SOCIAL 

NAYANNE 
VICTORIA 

FERNANDES 
SILVA 

1811
0814 

23065.00
9827/202

6-77 

 
JOSEALDO TONHOLO 

 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho 

 
PORTARIA PROGEP Nº 189, 22 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
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Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.009013/2026-32, resolve: 
Art. 1º Designar, a partir de 24 de abril de 2026, 
MAURICÉLIA BATISTA RAMOS DE FARIAS, Assistente 
em Administração, matrícula SIAPE nº 1894414, para 
exercer a Função Gratificada de Secretária Geral da 
EDUFAL, código FG-02. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 23/04/2026, seção 2, pág. 25. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 191, 22 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.009955/2026-11, resolve: 
Art. 1º Designar, a partir de 27 de abril de 2026, 
NATHÁLIA CRISPIM MILANÊS, Administrador, 
matrícula SIAPE nº 1411616, para a Função 
Gratificada de Gerente de Concursos e Seleções da 
Coordenadoria de Processos Seletivos - CPS/PROGEP, 
código FG-02. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 24/04/2026, seção 2, pág. 27. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 192, 23 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante da Portaria nº 
646-GR, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o 
que consta do Processo nº 23065.004927/2026-15 , 
resolve: 
Art 1º - Conceder Licença Capacitação a JOSÉ 
TENÓRIO DOS SANTOS NETO, ocupante do cargo de 
Administrador, matrícula SIAPE nº 1978787, no 
período de 25.06.2026 a 22.08.2026, correspondente 
ao quinquênio de 23.08.2018 a 21.08.2023, de 
acordo com o art. 87 da Lei nº 8.112/90 e o Decreto 
nº 9.991/19. 
Art 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
 
 
 

PORTARIA PROGEP Nº 193, 23 de Abril de 2026 
 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.009404/2026-57, resolve: 
Art. 1º Designar, a partir de 28 de abril de 2026, 
RAFAELLA MAGALHAES VIANA, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 2421531, para a 
Função Gratificada de Assessor(a) Especial da 
Corregedoria Setorial da UFAL, código FG-02. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 27/04/2026, seção 2, pág. 33. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 194, 23 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.008457/2026-51, resolve: 
Art. 1º Designar, a partir de 28 de abril de 2026, 
AMANDA CAVALCANTE DA SILVA, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 1934114, para 
exercer a Função Gratificada de Gerente de Avaliação 
de Desempenho do Setor de Avaliação de 
Desempenho - SAD/CDP/PROGEP, código FG-02. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 27/04/2026, seção 2, pág. 33. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 195, 23 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.007840/2026-91, resolve: 
Art. 1º Designar, a partir de 28 de abril de 2026, 
ANDERSON DE ALENCAR MENEZES, Professor do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1835863, 
atualmente lotado no Centro de Educação (CEDU), 
para exercer a Função Gratificada de Coordenador da 
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Assessoria de Educação em Direitos Humanos e 
Segurança Pública (AEDHSP), código FG-02. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 27/04/2026, seção 2, pág. 33. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 196, 23 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.008835/2026-04, resolve: 
Art. 1º Designar, a partir de 28 de abril de 2026, 
ALINE CAVALCANTI DE QUEIROZ, Professor do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2272670, 
atualmente lotada no Centro de Ciências Agrárias 
(CECA), para exercer a Função Gratificada de Gerente 
de Projetos Institucionais da Coordenação de 
Pesquisa - CPq/PROPEP, código FG-02. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 27/04/2026, seção 2, pág. 33. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 197, 24 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97, em 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.003011/2026-30, resolve: 
Art. 1º Retificar em parte a Portaria PROGEP nº 
169/2026, publicada no Boletim de Pessoal nº 63, de 
17 de Abril de 2026, pág. 1, que concedeu licença 
capacitação a RODRIGO DE LIMA FERREIRA, ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, matrícula 
SIAPE nº 1941222, da seguinte forma: 
I - Onde se lê: "15/04/2026 a 15/07/2026", leia-se: 
"15/04/2026 a 13/07/2026". 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 198, 24 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
contidas na Delegação de Competência constante da 

Portaria nº 646-GR, de 23 de junho de 2020, e tendo 
em vista o que consta do Processo nº 
23065.009097/2026-12, resolve: 
Art 1º. Interromper, a pedido, o afastamento total 
para Pós-doutorado da servidora MARIA DOLORES 
FORTES ALVES, matrícula SIAPE 2163805, em razão de 
Licença para Tratamento de Saúde, no período de 
13.03.2026 a 12.04.2026, nos termos do art. 20 § 1º 
e 2º do Decreto 9.991/19, homologando todo o 
período. 
Art 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 199, 24 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.009466/2026-69, resolve: 
Art. 1º Dispensar, a partir de 27 de abril de 2026, 
JOÃO JOSÉ DA SILVA, Técnico em Assuntos 
Educacionais, matrícula SIAPE nº 1936548, 
atualmente lotado no Departamento de Registro e 
Controle Acadêmico (DRCA), da função gratificada de 
Chefe Titular da Divisão de Registro Acadêmico do 
Departamento de Registro e Controle Acadêmico - 
DRA/DRCA, código FG-01. 
Art. 2º Designar, a partir de 28 de abril de 2026, 
MARIA GABRIELA DA SILVA, Secretário Executivo, 
matrícula SIAPE nº 2338835, atualmente lotada no 
Departamento de Registro e Controle Acadêmico 
(DRCA), para exercer a função gratificada de Chefe 
Titular da Divisão de Registro Acadêmico do 
Departamento de Registro e Controle Acadêmico - 
DRA/DRCA, código FG-01. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 27/04/2026, seção 2, pág. 33. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 200, 24 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR/UFAL, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97 de 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.009466/2026-69, resolve: 
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Art. 1º Dispensar, a partir de 27 de abril de 2026, 
JOSIAS DE SOUSA LIMA, Arquivista, matrícula SIAPE 
nº 2162820, atualmente lotado no Departamento de 
Registro e Controle Acadêmico (DRCA), da função 
gratificada de Diretor Adjunto do Departamento de 
Registro e Controle Acadêmico - DRCA, código FG-01. 
Art. 2º Designar, a partir de 28 de abril de 2026, JOÃO 
JOSÉ DA SILVA, Técnico em Assuntos Educacionais, 
matrícula SIAPE nº 1936548, atualmente lotado no 
Departamento de Registro e Controle Acadêmico 
(DRCA), para exercer a função gratificada de Diretor 
Adjunto do Departamento de Registro e Controle 
Acadêmico - DRCA, código FG-01. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 
*Publicado no DOU de 27/04/2026, seção 2, pág. 33. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 201, 27 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante da Portaria nº 
646-GR, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o 
que consta do Processo nº 23065.036447/2025-24 , 
resolve: 
Art 1º - Conceder Licença Capacitação a SUELY 
LOURENÇO DA SILVA , ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
2018790 , no período de 04.05.2026 a 02.08.2026, 
correspondente ao quinquênio de 18.04.2018 a 
16.04.2023, de acordo com o art. 87 da Lei nº 
8.112/90 e o Decreto nº 9.991/19. 
Art 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 202, 27 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições contidas na 
Delegação de Competências constante na Portaria nº 
646, do GR, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista 
o que consta no Processo nº 23065.006222/2026-24 , 
resolve: 
Art. 1º - Prorrogar o afastamento total de PATRICIA 
DE PAULA ALVES COSTA DA SILVA , ocupante do cargo 
de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 
nº 1052480 , para cursar Doutorado na Universidade 
Federal de Alagoas, em Arapiraca/AL, no período de 
02.04.2026 a 01.04.2028, com ônus limitado pela 
UFAL, de acordo com o art. 96-A da Lei nº 8.112/90 e 
o art. 30 da Lei nº 12.772/12, homologando o 
afastamento no período de 02.04.2026 a 27.04.2026. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data 
de sua publicação. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 203, 27 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições contidas na 
Delegação de Competências constante na Portaria nº 
646, do GR, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista 
o que consta no Processo nº 23065.004308/2026-12 , 
resolve:  
Art. 1º - Prorrogar o afastamento total de VALDEMIR 
DA SILVA, ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1516694, 
para cursar Doutorado na FUCAPE Business School, 
em Vitória/ES, no período de 06.04.2026 A 
05.04.2028, com ônus limitado pela UFAL, de acordo 
com o art. 96-A da Lei nº 8.112/90 e o art. 30 da Lei 
nº 12.772/12, homologando o período de 06.04.2026 
a 26.04.2026.  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data 
de sua publicação. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 204, 28 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97, em 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.004035/2026-14, resolve: 
Art. 1º Lotar, a partir de 23 de abril de 2026, o 
servidor JOAO PEDRO EPIFANIO VIEIRA, Assistente 
em Administração, no Centro de 
Educação/CEDU/Campus A. C. Simões. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 

 
PORTARIA PROGEP Nº 205, 28 de Abril de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97, em 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.003913/2026-76, resolve: 
Art. 1º Lotar, a partir de 23 de abril de 2026, o 
servidor EDIVÂNIO BARBOZA DA SILVA, Assistente em 
Administração, no Instituto de Geografia, 
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Desenvolvimento e meio Ambiente/IGDEMA/Campus 
A. C. Simões. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 

 
WELLINGTON DA SILVA PEREIRA 

 

Pró-Reitoria de Gestão Institucional 

 
PORTARIA Nº 35, DE 29 DE ABRIL DE 2026 

 
A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO INSTITUCIONAL DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições legais contidas na Delegação de 
Competência constante da Portaria nº 205-GR/UFAL, 
de 28 de fevereiro de 2018, art. 3º, inciso III, e tendo 
em vista o que consta no Processo nº 
23065.008103/2018-04, e:  
CONSIDERANDO que cabe à Autarquia, nos termos 
do disposto nos artigos 117º e seguintes da Lei nº 
14.133/2021, acompanhar e fiscalizar a execução dos 
contratos celebrados através de um representante da 
Administração;  
CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem 
manter gestor e fiscal formalmente designados 
durante toda a vigência dos contratos celebrados 
pela entidade, nos termos dispostos no artigo 40º, 
incisos I, II, III e IV da IN nº 05/2017;  
CONSIDERANDO a Portaria nº 162/2026-GR/UFAL, de 
04 de março de 2026, que estabelece as definições 
das atribuições e competências funcionais relativas 
aos procedimentos atinentes à Gestão e Fiscalização 
de Contratos, no âmbito da Universidade Federal de 
Alagoas - UFAL, RESOLVE:  
Art. 1° Designar EDVÂNIA ROCHA BRITO, 
Administradora, matrícula SIAPE nº 1190723, como 
FISCAL SETORIAL do Contrato Administrativo abaixo 
listado:  
Art. 2° Designar AMANDA SANTOS OLIVEIRA, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
2202229, como FISCAL SETORIAL SUBSTITUTO do 
Contrato Administrativo abaixo listado. O Substituto 
atuará nas ausências e impedimentos eventuais e 
regulamentares do Titular, de acordo com a 
designação de substituição a ele atribuída.  

Nº do 
Contra

to 

Empresa Objeto 

18/202
6 

EDSERV 
LOCAÇÕE

S E 
SERVIÇOS 
AMBIENT
AIS LTDA. 

CNPJ 
09.282.16

3/0001 
89 

Contratação de serviços 
contínuos de empresa 
especializada no 
fornecimento de mão de 
obra para os Postos de 
Trabalho de Apoio 
Administrativo de: 
Recepcionista; Auxiliar de 
Almoxarife; Copeiro; 
Contínuo; Recreador; 
Auxiliar de Carga e 
Descarga; e Auxiliar de 
Pessoal em atendimento aos 
campi da Universidade 
Federal de Alagoas, a serem 
executados com regime de 
dedicação exclusiva. 

Art. 3° A presente designação entrará em vigor a 
partir da data de publicação desta Portaria, com 
efeitos retroativos ao dia 23 de fevereiro de 2026, 
para fins de regularização administrativa. 

 
JARMAN DA SILVA ADERICO 

 

Pró-Reitoria de Graduação 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 48, 06 de Abril de 2026 

 
A PRó-REITORA DE GRADUAçãO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que 
lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de 
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no 
Proc. Nº 23065.008453/2026-72, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 63-A/2025 - 
CONSUNI/UFAL, de 03 de junho de 2025, que institui 
a unificação do calendário de mandatos das 
coordenações e colegiados dos cursos de graduação; 
CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 5/2025 - 
PROGRAD, de 30 de julho de 2025, que disciplina os 
procedimentos de transição e alinhamento aos ciclos 
bienais unificados; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a 
continuidade das atividades 
acadêmico-administrativas no âmbito dos cursos de 
graduação durante o período de transição para o 
novo calendário institucional; 
Resolve: 
Art. 1º Prorrogar, pro tempore, o mandato do(a) 
Coordenador(a) do Curso de Graduação em 
Letras-Inglês, da Faculdade de Letras - FALE, PEDRO 
GUSTAVO RIEGER, matrícula siape nº 1345885, 
designado(a) pela Portaria nº 167, de 2 de outubro 
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de 2024, publicada no Boletim de Pessoal nº 
164/2024, de 8 de outubro de 2024 e no Diário 
Oficial da União nº 192, Seção 2, de 3 de outubro de 
2024, página 21. 
Art. 2º Esta prorrogação é válida até o processo de 
escolha da nova coordenação. 
*PUBLICADA NO DOU Nº 69, de 13/04/2026, Seção 
2, Pág. 29. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 71, 17 de Abril de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que 
lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de 
junho de 2020, tendo em vista o que consta no Proc. 
Nº 23065.010403/2026-55, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 63-A/2025 - 
CONSUNI/UFAL, de 03 de junho de 2025, que institui 
a unificação do calendário de mandatos das 
coordenações e colegiados dos cursos de graduação; 
CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 5/2025 - 
PROGRAD, de 30 de julho de 2025, que disciplina os 
procedimentos de transição e alinhamento aos ciclos 
bienais unificados; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a 
continuidade das atividades 
acadêmico-administrativas no âmbito dos cursos de 
graduação durante o período de transição para o 
novo calendário institucional; 
Resolve: 
Art. 1º Prorrogar, pro tempore, o mandato do(a) 
Coordenador(a) do Curso de Graduação em 
Engenhara Elétrica/Campus de Engenharias e 
Ciências Agrárias/CECA/UFAL, CÍCERO RITA DA SILVA, 
Professor do Magistério Superior, SIAPE 2656823, 
designado(a) pela Portaria nº 93, de 22 de maio de 
2023, publicada no Boletim de Pessoal nº 94, de 02 
de junho de 2023 e no Diário Oficial da União, Seção 
2, nº 105, de 02 de junho de 2023, página 29. 
Art. 2º Esta prorrogação é válida até o processo de 
escolha da nova coordenação. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 74, 18 de Abril de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que 
lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de 
junho de 2020, tendo em vista o que consta no Proc. 
Nº 23065.010432/2026-17, e 
CONSIDERANDO a Resolução nº 63-A/2025 - 
CONSUNI/UFAL, de 03 de junho de 2025, que institui 
a unificação do calendário de mandatos das 
coordenações e colegiados dos cursos de graduação; 

CONSIDERANDO a Instrução Normativa nº 5/2025 - 
PROGRAD, de 30 de julho de 2025, que disciplina os 
procedimentos de transição e alinhamento aos ciclos 
bienais unificados; 
CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a 
continuidade das atividades 
acadêmico-administrativas no âmbito dos cursos de 
graduação durante o período de transição para o 
novo calendário institucional; 
Resolve: 
Art. 1º Prorrogar, pro tempore, o mandato do(a) 
Coordenador(a) do Curso de Graduação em 
Agroecologia/Bacharelado/Campus de Engenharias e 
Ciências Agrárias/CECA/UFAL, JOSÉ ROBERTO 
SANTOS, Professor do Magistério Superior, SIAPE 
1143201, designado(a) pela Portaria nº 151, de 20 de 
setembro de 2024, publicada no Boletim de Pessoal 
nº 160, de 03 de outubro de 2024 e no Diário Oficial 
da União, nº 184, de 23 de setembro de 2024, Seção 
2, página 28. 
Art. 2º Esta prorrogação é válida até o processo de 
escolha da nova coordenação. 

 
ELIANE BARBOSA DA SILVA 

 

Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 

 
PORTARIA Nº 060, DE 24 DE ABRIL DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das atribuições legais contidas na Delegação de 
Competência constante na Portaria nº 189/GR, de 12 
de março de 2026 e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 23065.007823/2026-54, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com os artigos 29 e 30, 
Seção III, do Regimento Geral da UFAL, os abaixo 
relacionados, para compor o Colegiado do Programa 
de Pós-Graduação Profissional em Propriedade 
Intelectual e Transferência de Tecnologia para a 
Inovação (PROFNIT), do Instituto de Química e 
Biotecnologia - IQB, na disposição a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
COORDENADOR(A):PATRÍCIA BRANDÃO BARBOSA DA 
SILVA 
VICE-COORDENADOR(A) KAROL FIREMAN DE FARIAS 
PROFA 
TICIANO GOMES DO NASCIMENTO 
SÍLVIA BEATRIZ BEGER UCHÔA 
PEDRO ACCIOLY DE SÁ PEIXOTO NETO  
DOCENTES SUPLENTES: 
JOSÉ EDMUNDO ACCIOLY DE SOUZA 
PIERRE BARNABÉ ESCODRO 
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FÁBIO GUEDES GOMES 
JOÃO PAULO LIMA SANTOS 
JOÃO INÁCIO SOLETTI 
REPRESENTANTES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: MARCOS ANDRÉ MARQUES ALVES 
SUPLENTE: LAURICE CARLOS DE MELO 
REPRESENTANTES DO CORPO DISCENTE: 
TITULAR: SUELY LOURENÇO DA SILVA 
SUPLENTE: EDUARDO LIMA DE MIRANDA 
Art. 2º O presente mandato terá vigência de 05 
/04/2026 a 05/04/2028. 
Art. 3º A presente portaria entra em vigor na data de 
sua publicação. 

 
PORTARIA Nº 061, DE 24 DE ABRIL DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das atribuições legais contidas na Delegação de 
Competência constante na Portaria nº 189/GR, de 12 
de março de 2026 e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 23065.007823/2026-54, resolve: 
Art. 1º Dispensar, a partir de 04 de abril de 2026, 
TATIANE LUCIANO BALLIANO, Professor do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1775449, da função 
comissionada (Código FCC-01)   de Coordenadora do 
Programa de Pós-Graduação Profissional em 
Propriedade Intelectual e Transferência de Tecnologia 
para a Inovação (PROFNIT), do Instituto de Química e 
Biotecnologia – IQB.  
Art. 2º Designar PATRÍCIA BRANDÃO BARBOSA DA 
SILVA, Professora do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 2002319, para exercer a função 
supramencionada.  
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.  
*Publicada no DOU de 27/04/2026 | Edição: 77 | 
Seção: 2 | Página: 34. 

 
PORTARIA Nº 062, DE 24 DE ABRIL DE 2026  

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das atribuições legais contidas na Delegação de 
Competência constante na Portaria nº 189/GR, de 12 
de março de 2026 e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 23065.007823/2026-54, resolve: 
Art. 1º Reconduzir KAROL FIREMAN DE FARIAS, 
professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
2585610, na função de Vice-Coordenadora do 
Programa de Pós-Graduação Profissional em 
Propriedade Intelectual e Transferência para Inovação 
(PROFNIT), do Instituto de Química e Biotecnologia – 
IQB. 

Art. 2º A presente designação não integra o quadro 
das funções remuneradas desta Instituição. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA Nº 065, DE 29 DE ABRIL DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das atribuições legais contidas na Delegação de 
Competência constante na Portaria nº 189/GR, de 12 
de março de 2026 e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 23065.009920/2026-81, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com os artigos 29 e 30, 
Seção III, do Regimento Geral da UFAL, os abaixo 
relacionados, para compor o Colegiado do Programa 
de Mestrado Nacional Profissional em Ensino de 
Física (MNPEF) do Instituto de Física, na disposição a 
seguir: 
MEMBROS TITULARES: 
COORDENADOR(A):SAMUEL SILVA DE ALBUQUERQUE 
VICE-COORDENADOR(A): EMERSON DE LIMA 
WILLAMYS CRISTIANO SOARES SILVA 
HARRISSON DAVID ASSIS SANTOS 
WAGNER FERREIRA DA SILVA 
MEMBROS SUPLENTES: 
MARIA SOCORRO SEIXAS PEREIRA 
ANDRÉ LUÍS BAGGIO 
FREDERICO SALGUEIRO PASSOS 
LIDIANE MARIA OMENA DA SILVA LEÃO 
JOSÉ PEREIRA LEÃO NETO 
REPRESENTANTES DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: VALDJANE GOMES MATIAS 
SUPLENTE: GILZA MONTEIRO QUEIROZ 
REPRESENTANTES DOS DISCENTES: 
TITULAR: DANILO CARLOS BASTOS DA SILVA 
SUPLENTE: ALBERTO MORAIS SILVA 
Art. 2º O presente mandato terá vigência de 
01/04/2026 a 31/03/2028. 
Art. 3º A presente portaria entrará em vigor na data 
de sua publicação.  

 
PORTARIA Nº 066, DE 29 DE ABRIL DE 2026  

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das atribuições legais contidas na Delegação de 
Competência constante na Portaria nº 189/GR, de 12 
de março de 2026 e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 23065.009920/2026-81, resolve: 
Art. 1º Dispensar, a partir de 31 de março de 2026, 
WAGNER FERREIRA DA SILVA, ocupante do cargo 
efetivo de Professor do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 2579019, da função de 
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Coordenador do Mestrado Nacional Profissional em 
Ensino de Física (MNPEF), do Instituto de Física. 
Art. 2º Designar SAMUEL SILVA DE ALBUQUERQUE, 
matrícula nº 2458039, para exercer a mencionada 
função. 
Art. 3º A presente designação não integra o quadro 
das funções remuneradas desta Instituição. 
Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA Nº 067, DE 29 DE ABRIL DE 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso 
das atribuições legais contidas na Delegação de 
Competência constante na Portaria nº 189/GR, de 12 
de março de 2026 e tendo em vista o que consta no 
Processo nº 23065.009920/2026-81, resolve: 
Art. 1º Dispensar, a partir de 31 de março de 2026, 
SAMUEL SILVA DE ALBUQUERQUE, ocupante do cargo 
efetivo de Professor do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 2458039, da função de 
Vice-Coordenador do Mestrado Nacional Profissional 
em Ensino de Física (MNPEF), do Instituto de Física.  
Art. 2º Designar EMERSON DE LIMA, matrícula nº 
1697847, para exercer a mencionada função. 
Art. 3º A presente designação não integra o quadro 
das funções remuneradas desta Instituição. 
Art. 4º Esta portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 

 
IRAILDES PEREIRA ASSUNÇÃO 

 

Departamento de Administração de Pessoal 

 
PORTARIA DAP Nº 559, 22 de Abril de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.022380/2025-41, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
JEAMERSON DOS SANTOS, ocupante do cargo efetivo 
de Cenotecnico, classe C, matrícula Siape nº 1777181, 
lotado na Escola Técnica de Artes - ETA, do padrão de 
vencimento 17 para o 18, com efeitos funcionais a 
partir de 26 de julho de 2025, de acordo com os arts. 
10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida 
Provisória 1.286/2024. 

Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 26 de julho de 2025, quando 
cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 577, 27 de Abril de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS , no uso das atribuições legais 
contidas na delegação de competência constante na 
Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de 
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no 
processo nº 23065.012280/2022-63, resolve: 
Art. 1º Retificar, em parte, a Portaria nº 
1300/2023/DAP de 16 de agosto de 2023, publicada 
no Boletim de Pessoal nº 148, em 25 de agosto de 
2023, que concedeu Progressão por Mérito 
Profissional a RITA DE CASSIA OLIVEIRA MATA DA 
FONSECA, ocupante do cargo efetivo de Médico-Área, 
classe E, matrícula Siape nº 2023077, da seguinte 
forma: 
I -onde se lê: "com efeitos funcionais a partir de 3 de 
maio de 2023", leia-se: "com efeitos funcionais a 
partir de 3 de maio de 2022"; 
II - onde se lê: "Estabelecer a retroatividade dos 
efeitos financeiros a partir de 3 de maio de 2023, 
quando cumpriu os requisitos da legislação.", leia-se: 
"Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a 
partir de 3 de maio de 2022, quando cumpriu os 
requisitos da legislação.". 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 578, 27 de Abril de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.014764/2024-17, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
MARIA WILIANE DE ALBUQUERQUE BISPO, ocupante 
do cargo efetivo de Técnico de Laboratório Area, 
classe D, matrícula Siape nº 1437133, lotada no 
Hospital Universitário/Anatomia Patológica, do 
padrão de vencimento 13 para o 14, com efeitos 
funcionais a partir de 9 de junho de 2024, de acordo 
com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da 
Medida Provisória 1.286/2024. 
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Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 9 de junho de 2024, quando 
cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 581, 27 de Abril de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.014730/2024-14, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
EVA VILMA ALVES DE LIMA, ocupante do cargo 
efetivo de Assistente em Administração, classe D, 
matrícula Siape nº 1950105, lotada na Pró-Reitoria de 
Extensão - PROEX, do padrão de vencimento 8 para o 
9, com efeitos funcionais a partir de 13 de junho de 
2024, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 
11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 13 de junho de 2024, quando 
cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS 

 

Unidades Acadêmicas 

 
PORTARIA Nº 23, DE 29 DE ABRIL DE 2026/ 

CEDU/DESIGNAÇÃO 
 

A DIRETORA DO CENTRO DE EDUCAÇÃO, no uso de 
suas atribuições legais e estatutárias, conforme 
consta do Art. 19 – IX do Estatuto e Art. 24 – VII do 
Regimento Geral da UFAL. 
R E S O L V E: 
Tornar sem efeito a Portaria  Nº 14, de 27 de março 
de 2026 que designou os membros abaixo 
identificados para compor a comissão interna de 
avaliação do processo para promoção funcional, para 
a classe E, de Professor Titular, da docente DEISE 
JULIANA FRANCISCO–processo 
23065.007854/2026-13. 
Dê-se ciência e Cumpra-se, 

 
JORDANIA DE ARAUJO SOUZA GAUDENCIO 

 

PORTARIA Nº 07/2026-ETA/UFAL, DE 29 DE ABRIL DE 
2026 

 
A DIRETORA DA ESCOLA TÉCNICA DE ARTES DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de 
suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
resolve: 
Art. 1º - Designar os membros abaixo relacionados, 
para compor a banca examinadora do Processo 
Seletivo 2026 para o curso Técnico em Arte 
Dramática, conforme o edital nº 19/2026 – 
ETA/PROGRAD/UFAL, de 30 de março de 2026. 
Alex Cerqueira Lopes - SIAPE 1753156; 
Carla Medianeira Antonello - SIAPE 1125340 
Geová Oliveira de Amorim - SIAPE 1355110; 
Lílith de Moraes Marques - SIAPE 1123111 
Raphael Vianna Coutinho - SIAPE 3437708 
Waneska Pimental da Cunha Pinto - Professora 
voluntária da ETA/UFAL 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA Nº 08/2026-ETA/UFAL, DE 30 DE ABRIL DE 

2026 
 

A DIRETORA DA ESCOLA TÉCNICA DE ARTES DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de 
suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
resolve: 
Art. 1º - Designar os membros abaixo relacionados, 
para compor a Comissão Especial de Avaliação para 
defesa de Memorial Acadêmico, da docente Carla 
Medianeira Antonello. Processo administrativo 
23065.009086/2026-24:  
1. Prof. Dr. José Eduardo Rolim de Moura Xavier da 
Silva - Professor Titular do Ichca/Ufal e Presidente da 
comissão 
2. Profa. Dra. Ana Karine Jansen de Amorim - 
Professora Titular da UFPA 
3. Profa. Dra. Suzana Maria Coelho Martins - 
Professora Titular da UFBA 
4. Profa. Dra. Adriana Bittencourt Machado - 
Professora Titular da UFBA 
5. Prof. Dr. Otávio Gomes Cabral Filho - Professor 
Titular do Ichca/Ufal  
6. Profa. Dra. Eliene Benício Amancio Costa - 
Professora Titular da UFBA 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
VALÉRIA DE LIMA NUNES 

 
 
 

 



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -  
Edição Ordinária 

___________________________________________________________________________________________ 
Ano 10 - Nº 69                                                            Maceió/AL, 30 de Abril de 2026     Pág. 13 
 

PORTARIA Nº 03, de 30 de abril de 2026 
 

A DIRETORA DO INSTITUTO DE GEOGRAFIA, 
DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de 
suas atribuições, resolve: 
Apresentar a composição atual do Conselho do 
IGDEMA. 
Docentes 
Antônio Alfredo Teles de Carvalho (Coordenação de 
Pós-Graduação) 
Avelar Araujo Santos Junior (Coordenação de 
Extensão) 
Bruno Ferreira (Coordenação do Curso de Geografia 
Bacharelado) 
Diogo Cavalcanti Galvão (Coordenação de Pesquisa) 
Domingos Sávio Corrêa (Representação Docente) 
Geraldo Inácio Martins (Vice-Coordenação do Curso 
de Geografia Licenciatura) 
Gilcileide Rodrigues da Silva (Coordenação dos Cursos 
de Geografia Licenciatura e Geogafia Licenciatura 
EAD) 
Kinsey Santos Pinto (Representação Docente) 
Kleython de Araujo Monteiro (Vice-Direção da 
Unidade) 
Melchior Carlos do Nascimento (Representação 
Docente) 
Nivaneide Alves de Melo Falcão (Direção da Unidade) 
Técnico-Administrativos 

Andreson Rodrigo de Lima Melo (Representação do 
Curso de Geografia Licenciatura) 
Esdras de Lima Andrade (Representação do Curso de 
Geografia Bacharelado) 
Washington Narciso Gonçalves Gaia (Representação 
da Secretaria Administrativa) 
Discentes 
Álvaro dos Santos (Representação do Curso de 
Doutorado em Geografia) 
José Willames dos Santos (Representação do Curso 
de Geografia Licenciatura) 
Maria Luiza da Silva Araújo (Representação do Curso 
de Geografia Licenciatura EAD) 
Renan Rubert Rosas Neto (Representação do Curso 
de Mestrado em Geografia) 
Rodrigo da Silva Nascimento (Representação do 
Curso de Geografia Bacharelado) 

 
NIVANEIDE ALVES DE MELO FALCAO 
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Cezar Nonato Bezerra Candeias  
 Pró-reitor de Extensão (PROEX)  

 

Alexandre Lima Marques da Silva 
 Pró-reitor Estudantil (PROEST)  

Jarman da Silva Aderico  
Pró-reitor de Gestão Institucional (PROGINST)  

Wellington da Silva Pereira  
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