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Atos do Gabinete do Reitor 

 
PORTARIA Nº 2, DE 30 DE ABRIL DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
considerando os termos da Portaria da PROGEP nº 
41, de 17 de março de 2023, e retificação; do edital 
nº 12, de 23 de fevereiro de 2026, com extrato 
publicado no DOU em 27/02/2026, seção 3, p. 46, e 
retificações, resolve designar os membros nominados 
nos anexos desta portaria para o exercício das 
funções ali definidas, considerando o disposto.  

 
JOSEALDO TONHOLO  

REITOR      
ANEXO I   

PPG: MATEMÁTICA EM REDE NACIONAL  
LOTAÇÃO: CAMPUS ARAPIRACA  

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Dr. Everaldo 
Bezerra de 

Albuquerque 

UFAL  155991
0  

TITULARES  Prof. Dr. Iury 
Rafael 

Domingos de 
Oliveira  

UFAL  125405
5  

Prof. Dr. 
Alcides de 
Carvalho 

Junior  

UFPE  139453
1  

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Felippe 
Soares 

Guimarães  

UFRJ  348531
5  

-  -  -  

 

 ANEXO II 
PPG: CIÊNCIA ANIMAL  

LOTAÇÃO: CAMPUS CECA 
  INSTITUIÇÃO SIAPE  

SUPERVISO
R  

Mariana Campos 
de Oliveira Silva 

Madeiro  

UFAL  319717
8  

TITULARES Prof. Dr. Tobyas 
Maia de 

Albuquerque Mariz 

UFAL  148263
1  

Prof. Dr. Leilson 
Rocha Bezerra  

UFCG  165639
64  

SUPLENTES Prof. Dr. Diogo 
Ribeiro Câmara  

UFAL  164023
4  

Prof. Dr. José 
Morais Pereira 

Filho  

UFCG  121706
9  

ANEXO III  
PPG: PROTEÇÃO DE PLANTAS  

LOTAÇÃO: CAMPUS CECA  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Gildemberg 

Amorim 
Leal Junior  

UFAL  1790557 

TITULARES  Prof. Dr. 
Abelardo 

Silva Junior 

UFAL  1556562 

Prof. Dr. 
André da 

Silva Xavier 

UFRPE  1056867 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Alexandre 
Ricardo de 

Oliveira  

UFAL  2582366 

Prof. Dr. 
Carlos 
Renato 
Guedes 
Ramos  

UFRA  2582366 

 ANEXO IV   
PPG: AGRONOMIA (PRODUÇÃO VEGETAL)  

LOTAÇÃO: CECA 

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  
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SUPERVISOR  Prof. Dr. Luan 
Danilo Ferreira 

de Andrade 
Melo  

UFAL  199531
2  

TITULARES  Prof. Dr. Iêdo 
Teodoro  

UFAL  120689
4  

Prof. Dr. João 
Gomes da 

Costa  

Embrapa  126497
9  

SUPLENTES  Profa. Dra. Ana 
Paula do 

Nascimento 
Prata  

UFAL  151797
1  

Prof. Dr. Jair 
Tenório 

Cavalcante  

UFAL  221621
4  

 ANEXO V   
PPG: EDUCAÇÃO  
LOTAÇÃO: CEDU 

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Lucas 
Alexandre 
Silva Melo  

UFAL  3160956 

TITULARES  Profa. Dra. 
Ana Paula 

Santiago do 
Nascimento 

UNIFESP  2296360
6  

Prof. Dr. 
Luís Paulo 
Leopoldo 
Mercado  

UFAL  1121358 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
José 

Firmino de 
Oliveira 

Neto  

UFG  3328305 

Profa. Dra. 
Lenira 

Haddad  

UFAL  1546052 

 ANEXO VI   
PPG: NORDESTE DE ENSINO - RENOEN  

LOTAÇÃO: CEDU 
  INSTITUIÇÃO SIAPE  

SUPERVISO
R  

Profa. Dra. Ana 
Paula Cunha dos 

Santos Fernandes  

UFPA  590545
6-1  

TITULARES Prof. Dr. Adalberon 
Moreira de Lima 

Filho  

IFAL  181378
1  

Prof. Dr. Edson José 
Wartha  

UFS  162974
2  

SUPLENTES Prof. Dr. Francisco 
Régis Vieira Alves  

IFCE  127934
3  

  Prof. Dr. Erivanildo 
Lopes da Silva  

UFS  165504
5  

ANEXO VII   
PPG: ENGENHARIA QUÍMICA  

LOTAÇÃO: CTEC  

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Profa. Dra. 
Regina 
Câmara 

Lins  

UFAL  1242909 

TITULARES  Prof. Dr. 
Hugo 
Juarez 
Vieira 

Pereira  

UFAL  1811274 

Prof. Dr. 
Luciano 

Aparecido 
Meireles 

Grillo  

UFAL  1653558 

SUPLENTES  Profa. Dra. 
Vania de 
Lourdes 

das Graças 
Teles  

UFAL  3305872 

Prof. Dr.  
Robson 

Costa de 
Sousa  

UFES  1822490 

 ANEXO VIII  
PPG: MATERIAIS  
LOTAÇÃO: CTEC 

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Profa. Dra. 
Regina 
Câmara 

Lins  

UFAL  1242909 
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TITULARES  Prof. Dr. 
Vanderson 

Barbosa 
Bernardo  

UFAL  3182288 

Profa. Dra. 
Fabiane 

Caxico de 
Abreu 

Galdino  

UFAL  426640  

SUPLENTES  Profa. Dra. 
Daniele 

Vital Vich  

UFAL  1272239 

Prof. Dr. 
David 
Vieira 

Sampaio  

UFAL  3140795 

 ANEXO IX   
PPG: ENFERMAGEM  

LOTAÇÃO: EENF 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  - -  -  

TITULARES  - -  -  

- -  -  

SUPLENTES  - -  -  

- -  -  

 ANEXO X   
PPG: LINGUÍSTICA E LITERATURA  

LOTAÇÃO: FALE  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Profa. Dra. 
Debora 
Raquel 

Hettwer 
Massmann 

UFAL  3145736 

TITULARES  Dra. Lidia 
Maria 

Marinho da 
Pureza 

Ramires  

UFAL  3317913 

Prof. Dr. 
Adielson 

Ramos de 
Cristo  

UFRB  1926775 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Sóstenes 
Ericson 

Vicente da 
Silva  

UFAL  1695781 

Profa. Dra. 
Luciana 

Nogueira  

UFSCar  3215551 

 ANEXO XI   
PPG: CIÊNCIAS MÉDICAS  

LOTAÇÃO: FAMED  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Weidila 
Siqueira 

de 
Miranda 
Gomes  

UFAL  1288330 

TITULARES  Profa. Dra. 
Juliana 
Célia de 
Farias 
Santos  

UFAL  3621153 

Profa. Dra. 
Samara 
Gomes 
Bomfim 
Campos  

UFAL  1042196 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Thiago 
Sotero 

Fragoso  

UFAL  1483526 

Profa. Dra. 
Débora de 

Paula 
Michelatto 

UFAL  3223216 

 ANEXO XII   
PPG: SAÚDE DA FAMÍLIA  

LOTAÇÃO: FAMED 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  MSc. 
Quitéria 
silva do 

Nasciment
o Torres  

UFAL  1121293 
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TITULARES  Prof. Dr. 
Michael 
Ferreira 

Machado  

UFAL  1164377 

Prof. Dr. 
Carlos 

Dornels 
Freire de 

Souza  

UNIVASF  1077694 

SUPLENTES  Profa. Dra. 
Jussara 
Almeida 

de Oliveira 
Baggio  

UFAL  2390962 

Profa. Dra. 
Rejane 

Eleuterio 
Ferreira  

UFRJ  3331493 

 ANEXO XIII   
PPG: NUTRIÇÃO  

LOTAÇÃO: FANUT 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Nassib Bezerra 
Bueno  

UFAL  113043
1  

TITULARES  Profa. Dra. 
Thays de Ataide 

e Silva  

UFAL  131136
5  

Profa. Dra. 
Glaucevane da 
Silva Guedes  

UFAL  114006
9  

SUPLENTES  Profa. Dra. 
Bruna Merten 

Padilha  

UFAL  114006
9  

Profa. Dra. Lidia 
Bezerra 
Barbosa  

UFAL  105746
4  

 ANEXO XIV   
PPG: ARQUITURA E URBANISMO  

LOTAÇÃO: FAU  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  - -  -  

TITULARES  - -  -  

- -  -  

SUPLENTES  - -  -  

 -  -  

 ANEXO XV   
PPG: DIREITO PÚBLICO  

LOTAÇÃO: FDA  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Juliana 
Jota 

Dantas  

UFAL  2280141 

TITULARES  Prof. Dr. 
Andreas 
Joachim 

Krell  

UFAL  2121407 

Profa. 
Dra. 

Paula 
Falcão  

UFAL  3518534 

SUPLENTES  Profa. 
Dra. 

Elaine 
Pimentel 

UFAL  2459827 

Prof. Dr. 
Flávio 
Costa  

UFAL  1768871 

 ANEXO XVI   
PPG: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - PROFIAP  

LOTAÇÃO: FEAC  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Luciana 
Santos 
Costa 

Vieira da 
Silva  

UFAL  3305574 

TITULARES  Profa Dra. 
Fabiula 

Meneguet
e Vides da 

Silva  

UFAL  1862609 

Prof. Dr. 
Carlos 

Everaldo 
Silva da 
Costa  

UFAL  2495506 

SUPLENTES  Prof. 
Dr.Nilson 

Ciberio de 
Araújo  

UFAL  1860789 
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Prof. Dr. 
Victor 

Diogho 
Heuer De 
Carvalho  

UFAL  2265452 

 ANEXO XVII   
PPG: ECONOMIA  
LOTAÇÃO: FEAC  

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Luciana 
Santos 

Costa Vieira 
da Silva  

UFAL  330557
4  

TITULARES  Profa Dra. 
Camila do 

Carmo 
Hermida  

UFAL  191457
2  

Prof. Dr. 
Guilherme 
Carneiro 
Leão de 

Albuquerqu
e Lopes  

UFMT  129889
5  

SUPLENTES  Prof. Dr. Cid 
Olival 

Feitosa  

UFAL  165307
9  

Prof. Dr. 
Keuler Hissa 

Teixeira  

UFAL  162337
2  

 ANEXO XVIII   
PPG: SERVIÇO SOCIAL  

LOTAÇÃO: FSSO 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Profa. Dra. 
Mariana 
Alves de 
Andrade  

UFAL  3182279 

TITULARES  Profa. Dra. 
Maria 
Valéria 
Costa 

Correia  

UFAL  1121353 

Profa. Dra. 
Sabrina 
Angela 

França da 
Silva Cruz  

UFAL  1704825 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Aruã Silva 
de Lima  

UFAL  1837208 

Prof. Dr. 
Saulo 

Luders 
Fernandes 

UFAL  1738204 

 ANEXO XIX   
PPG: INFORMÁTICA  

LOTAÇÃO: IC 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  - -  -  

TITULARES  - -  -  

- -  -  

SUPLENTES  - -  -  

- -  -  

 ANEXO XX   
PPG: METEOROLOGIA  

LOTAÇÃO: ICAT  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Rafael 
Alexandre 
Marques 

Araujo  

UFAL  2259519 

TITULARES  Prof. Dr. 
Melquior 
Carlos do 

Nasciment
o  

UFAL  2501620 

Prof. Dr. 
Sandro 

Correia de 
Holanda  

UFAL  1313856 

SUPLENTES  Profª Dra. 
Sandra Isay 

Saad  

UFRN  1057105 
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Prof. Dr. 
Jonathan 
Mota da 

Silva  

UFRN  2411669 

 ANEXO XXI   
PPG: ENSINO DE BIOLOGIA EM REDE NACIONAL - 

PROFBIO  
LOTAÇÃO: ICBS 

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Thiago 
Pessoa 

Prudente  

UFAL  1876316 

TITULARES  Prof. Dr. 
Marcos 
Vinícius 
Carneiro 

Vital  

UFAL  1544082 

Profa. Dra. 
Thaís 

Fernanda 
de Campos 

Fraga da 
Silva  

UFAL  1370651 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Gilberto 

Costa 
Justino  

UFAL  1916144 

Prof. Dr. 
Wagnner 

José 
Nasciment

o Porto  

UFAL  1640530 

 ANEXO XXII   
PPG: CIÊNCIAS DA SAÚDE  

LOTAÇÃO: ICBS  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Dr. 
Jhonatan 

Guedes dos 
Santos  

UFAL  1912213 

TITULARES  Profa. Dra. 
Magna 
Suzana 

Alexandre 
Moreira  

UFAL  1358530 

Prof. Dr. 
Ticiano 

Gomes do 
Nasciment

o  

UFAL  1488396 

SUPLENTES  Profa. Dra. 
Camila 
Braga 

Dornelas  

UFAL  1527220 

Profa. Dra. 
Aline 

Cavalcanti 
de Queiroz 

UFAL  2272670 

ANEXO XXIII   
PPG: DIVERSIDADE BIOLÓGICA E CONSERVAÇÃO NOS 

TRÓPICOS  
LOTAÇÃO: ICBS/CAMPUS ARAPIRACA 

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Julliene 
Kellyne 

Gonçalve
s de 

Castro  

UFAL  1928209  

TITULARES  Profa. 
Dra. 

Patrícia 
Muniz de 
Medeiros 

UFAL  1861153  

Prof. Dr. 
Paulo 
Jorge 

Parreira 
dos 

Santos  

UFPE  1207843  

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Kim 

Ribeiro 
Barão  

UFAL  2360032  

Prof. Dr. 
José 

Souto 
Rosa Filho 

UFPE  13558293 

 ANEXO XXIV   
PPG: CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS  

LOTAÇÃO: ICF 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  
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SUPERVISOR  Daniel de 
Brito 

Ricarte  

UFAL  1933227 

TITULARES  Prof. Dr. 
Lucas 
Meili  

UFAL  1797785 

Prof. Dr. 
Alexandre 

Urban 
Borbely  

UFAL  2151027 

SUPLENTES  Profa. 
Dra. 

Maria 
Aline 

Barros 
Fidelis de 

Moura  

UFAL  3509820 

Profa. 
Dra. 

Rusiene 
Monteiro 

de 
Almeida  

UFAL  1646575 

 ANEXO XXV   
PPG: MULTICÊNTRICO EM BIOQUÍMICA E BIOLOGIA 

MOLECULAR  
LOTAÇÃO: ICF 

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Profa. 
Dra. 

Melissa 
Fontes 
Landell  

UFAL  2024367 

TITULARES  Prof. Dr. 
Leonard

o Broetto 

UFAL  3061390 

Prof. Dr. 
Dimas 
José da 

Paz Lima 

UFAL  2089941 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Olagide 
Wagner 

de 
Castro  

UFAL  1974414 

Profa. 
Dra. 

Vânia 
Maria 
Maciel 
Melo  

UFC  293040  

 ANEXO XXVI   
PPG: CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO  

LOTAÇÃO: ICHCA  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Ronaldo 

Ferreira de 
Araujo  

UFAL  1716190 

TITULARES  Prof. Dr. 
Andrew 

Beheregara
i Finger  

UFAL  1916802 

Prof. Dr. 
José 

Guibson 
Delgado 
Dantas  

UFAL  1702657 

SUPLENTES  Profa. Dra. 
Robéria de 
Lourdes de 
Vasconcelo
s Andrade  

UFAL  1130706 

Prof. Dr. 
Marcos 
Aurélio 
Gomes  

UFAL  1528116 

 ANEXO XXVII   
PPG: FILOSOFIA  
LOTAÇÃO: ICHCA  

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Alessandr
a Lins da 

Silva  

UFAL  2061371 

TITULARES  Prof. Dr. 
Sérgio 

Farias de 
Souza 
Filho  

UFRPE  1119875 
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Prof. Dr. 
João Paulo 
de Lorena 

Silva  

UFAL  3519026 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Giovanni 

Rolla  

UFBA  1418569 

Profa. Dra. 
Kelly 

Ichitani 
Koide  

UFPE  3474104 

 ANEXO XXVIII   
PPG: HISTÓRIA  

LOTAÇÃO: ICHCA  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Elias 
Veras  

UFAL  3006910 

TITULARES  Profa. 
Dra.  

Michelle 
Reis de 
Macedo  

UFAL  1992329 

Prof. Dr.  
Eltern 

Campina 
Vale  

UFAL  1872498 

SUPLENTES  Profa. 
Dra.  

Flávia 
Maria de 
Carvalho  

UFAL  2146327 

Prof. Dr. 
Rodrigo 
José da 
Costa 

Alcantara 

UFAL  3219548 

 ANEXO XXIX   
PPG: SOCIOLOGIA  

LOTAÇÃO: ICS  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Elder 

Patrick 
Maia 
Alves  

UFAL  1439761 

TITULARES  Prof. Dr. 
Paolo 
Totaro  

UFAL  2089976 

Prof. 
Dr.Alex 

Pizzio da 
Silva  

UFT  1783806 

SUPLENTES  Prof.Dr. 
Welkson 
Pires da 

Silva  

UFAL  2265061 

Prof.Dr. 
Fábio 

Magalhãe
s 

Candotti-  

UFAM  2142560 

 ANEXO XXX   
PPG: ENSINO DE FÍSICA  

LOTAÇÃO: IF  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Willamys 
Cristiano 
Soares 
Silva  

UFAL  2579025 

TITULARES  Profa. 
Dra. 

Lidiane 
Maria 

Omena 
da Silva 

Leão  

UFAL  3826221 

Prof. Dr. 
Cicero 

Juliao da 
Silva 

Junior  

IFAL  1867543 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Pedro 

Valentim 
dos 

Santos  

UFAL  1544173 

Profa. 
Dra. Ana 

Paula 
Perdigão 
Praxedes 

IFAL  1915364 

 ANEXO XXXI   
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PPG: FÍSICA  
LOTAÇÃO: IF  

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Marco 
Angelo 

Xavier de Sá 

UFAL  189473
8  

TITULARES  Prof. Dr. 
Francisco 
Anacleto 

Barros 
Fidelis de 

Moura  

UFAL  231887
4  

Prof. Dr. 
Pedro 

Valentim 
dos Santos  

UFAL  154417
3  

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Guilherme 

Martins 
Alves de 
Almeida  

UFAL  106346
9  

Prof. Dr. 
Sergio 

Henrique 
Albuquerqu

e Lira  

UFAL  173787
0  

 ANEXO XXXII   
PPG: MATEMÁTICA  

LOTAÇÃO: IM  
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Marcos 
Ranieri 
da Silva  

UFAL  2346971 

TITULARES  Prof. Dr. 
Márcio 

Henrique 
Batista 
da Silva  

UFAL  2474631 

Prof. Dr. 
Allan 

George 
de 

Carvalho 
Freitas  

UFPB  2368922 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Cícero 
Tiarlos 

Nogueira 
Cruz  

UFAL  2346806 

Prof. Dr. 
Fábio 

Reis dos 
Santos  

UFPE  1277123 

 ANEXO XXXIII   
PPG: MATEMÁTICA EM REDE NACIONAL - PROFMAT  

LOTAÇÃO: IM 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Marcos 
Ranieri 
da Silva  

UFAL  2346971 

TITULARES  Prof. Dr. 
Gregório 
Manoel 
da Silva 

Neto  

UFAL  2720885 

Prof. Dr. 
Jair Dias 
de Abreu 

UFAL  1145701 

SUPLENTES  Profa. 
Dra. 

Juliana 
Roberta 
Theodor

o de 
Lima  

UFAL  2347015 

Prof. Dr. 
Cleonis 
Viater 

Figueira  

UTFPR  3297540 

 ANEXO XXXIV  
PPG: PSICOLOGIA  

LOTAÇÃO: IP 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Marcos 
Ribeiro 

Mesquita  

UFAL  1646595 

TITULARES  Prof. Dr. 
Saulo 

Luders 
Fernandes 

UFAL  1738204 
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Profa. Dra. 
Elvira 

Simões 
Barreto  

UFAL  1121158 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Anderson 
de Alencar 
Menezes  

UFAL  1835863 

Profa. Dra. 
Milena da 

Silva 
Santos  

UFAL  1077539 

 ANEXO XXXV   
PPG: PROPRIEDADE INTELECTUAL E TRANSFERÊNCIA 

DE TECNOLOGIA PARA INOVAÇÃO - PROFNIT  
LOTAÇÃO: IQB  

  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Patricia 
Brandão 
Barbosa 
da Silva  

UFAL  2002319 

TITULARES  Prof. Dr. 
Eduardo 
Lucena 

Cavalcant
e de 

Amorim  

UFAL  1774383 

Profa. Dra. 
Roseane 
Cristina 
Predes 

Trindade  

UFAL  2337920 

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Irinaldo 

Diniz 
Basílio 
Júnior  

UFAL  1553302 

Profa. Dra. 
Karoline 
Alves de 

Melo 
Moraes  

UFAL  1582140 

 ANEXO XXXVI   
PPG: QUÍMICA E BIOTECNOLOGIA  

LOTAÇÃO: IQB 
  INSTITUIÇÃO  SIAPE  

SUPERVISOR  Aracelis 
Jose 

Pamphile 
Adrian  

UFAL  1318707 

TITULARES  Profa. Dra. 
Janaína 
Heberle 

Bortoluzzi 

UFAL  1904678 

Profa. Dra. 
Roberta 
Pereira 

Dias  

UFAL  1145313 

SUPLENTES  Dr. 
Heberty di 

Tarso 
Fernandes 
Facundo  

UFCA  364396  

-  -  -  

 ANEXO XXXVII   
PPG: REDE NORDESTE DE BIOTECNOLOGIA - 

RENORBIO  
LOTAÇÃO: IQB 

  INSTITUIÇÃO SIAPE  

SUPERVISOR  Prof. Dr. 
Dimas José da 

Paz Lima  

UFAL  2089941  

TITULARES  Profa. Dra. 
Ruth Rufino 

do 
Nascimento  

UFAL  1294906  

Profa. Dra.  
Fabiana 

Andréa Moura 

UFAL  4364569  

SUPLENTES  Prof. Dr. 
Luciano 

Aparecido 
Meireles 

Grillo    

UFAL  1653558  

Dra. Profa. 
Sônia 

Salgueiro 
Machado  

UFAL  1121008  

ANEXO XI  PPG: CIÊNCIAS MÉDICAS LOTAÇÃO: FAMED    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Weidila Siqueira de 
Miranda Gomes UFAL 1288330 TITULARES Profa. Dra. 
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Juliana Célia de Farias Santos UFAL 3621153 Profa. 
Dra. Samara Gomes Bomfim Campos UFAL 1042196 
SUPLENTES Prof. Dr. Thiago Sotero Fragoso UFAL 
1483526 Profa. Dra. Débora de Paula Michelatto 
UFAL 3223216 ​
ANEXO XII  PPG: SAÚDE DA FAMÍLIA LOTAÇÃO: 
FAMED    INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR MSc. 
Quitéria silva do Nascimento Torres UFAL 1121293 
TITULARES Prof. Dr. Michael Ferreira Machado UFAL 
1164377 Prof. Dr. Carlos Dornels Freire de Souza 
UNIVASF 1077694 SUPLENTES Profa. Dra. Jussara 
Almeida de Oliveira Baggio UFAL 2390962 Profa. Dra. 
Rejane Eleuterio Ferreira UFRJ 3331493 ​
ANEXO XIII  PPG: NUTRIÇÃO LOTAÇÃO: FANUT    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Nassib Bezerra 
Bueno UFAL 1130431 TITULARES Profa. Dra. Thays de 
Ataide e Silva UFAL 1311365 Profa. Dra. Glaucevane 
da Silva Guedes UFAL 1140069 SUPLENTES Profa. Dra. 
Bruna Merten Padilha UFAL 1140069 Profa. Dra. Lidia 
Bezerra Barbosa UFAL 1057464  ANEXO XIV  PPG: 
ARQUITURA E URBANISMO LOTAÇÃO: FAU    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR - - - TITULARES - - - - 
- - SUPLENTES - - -  - - ​
ANEXO XV  PPG: DIREITO PÚBLICO LOTAÇÃO: FDA    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Juliana Jota Dantas 
UFAL 2280141 TITULARES Prof. Dr. Andreas Joachim 
Krell UFAL 2121407 Profa. Dra. Paula Falcão UFAL 
3518534 SUPLENTES Profa. Dra. Elaine Pimentel UFAL 
2459827 Prof. Dr. Flávio Costa UFAL 1768871 ​
ANEXO XVI  PPG: ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA - 
PROFIAP LOTAÇÃO: FEAC    INSTITUIÇÃO SIAPE 
SUPERVISOR Luciana Santos Costa Vieira da Silva 
UFAL 3305574 TITULARES Profa Dra. Fabiula 
Meneguete Vides da Silva UFAL 1862609 Prof. Dr. 
Carlos Everaldo Silva da Costa UFAL 2495506 
SUPLENTES Prof. Dr.Nilson Ciberio de Araújo UFAL 
1860789 Prof. Dr. Victor Diogho Heuer De Carvalho 
UFAL 2265452 ​
ANEXO XVII  PPG: ECONOMIA LOTAÇÃO: FEAC    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Luciana Santos Costa 
Vieira da Silva UFAL 3305574 TITULARES Profa Dra. 
Camila do Carmo Hermida UFAL 1914572 Prof. Dr. 
Guilherme Carneiro Leão de Albuquerque Lopes 
UFMT 1298895 SUPLENTES Prof. Dr. Cid Olival Feitosa 
UFAL 1653079 Prof. Dr. Keuler Hissa Teixeira UFAL 
1623372 ​
ANEXO XVIII  PPG: SERVIÇO SOCIAL LOTAÇÃO: FSSO    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Profa. Dra. Mariana 
Alves de Andrade UFAL 3182279 TITULARES Profa. 
Dra. Maria Valéria Costa Correia UFAL 1121353 Profa. 
Dra. Sabrina Angela França da Silva Cruz UFAL 
1704825 SUPLENTES Prof. Dr. Aruã Silva de Lima UFAL 
1837208 Prof. Dr. Saulo Luders Fernandes UFAL 
1738204 ​

ANEXO XIX  PPG: INFORMÁTICA LOTAÇÃO: IC    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR - - - TITULARES - - - - 
- - SUPLENTES - - - - - - ​
ANEXO XX  PPG: METEOROLOGIA LOTAÇÃO: ICAT    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Rafael Alexandre 
Marques Araujo UFAL 2259519 TITULARES Prof. Dr. 
Melquior Carlos do Nascimento UFAL 2501620 Prof. 
Dr. Sandro Correia de Holanda UFAL 1313856 
SUPLENTES Profª Dra. Sandra Isay Saad UFRN 
1057105 Prof. Dr. Jonathan Mota da Silva UFRN 
2411669 ​
ANEXO XXI  PPG: ENSINO DE BIOLOGIA EM REDE 
NACIONAL - PROFBIO LOTAÇÃO: ICBS    INSTITUIÇÃO 
SIAPE SUPERVISOR Thiago Pessoa Prudente UFAL 
1876316 TITULARES Prof. Dr. Marcos Vinícius Carneiro 
Vital UFAL 1544082 Profa. Dra. Thaís Fernanda de 
Campos Fraga da Silva UFAL 1370651 SUPLENTES 
Prof. Dr. Gilberto Costa Justino UFAL 1916144 Prof. Dr. 
Wagnner José Nascimento Porto UFAL 1640530 ​
ANEXO XXII  PPG: CIÊNCIAS DA SAÚDE LOTAÇÃO: ICBS    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Dr. Jhonatan Guedes 
dos Santos UFAL 1912213 TITULARES Profa. Dra. 
Magna Suzana Alexandre Moreira UFAL 1358530 Prof. 
Dr. Ticiano Gomes do Nascimento UFAL 1488396 
SUPLENTES Profa. Dra. Camila Braga Dornelas UFAL 
1527220 Profa. Dra. Aline Cavalcanti de Queiroz UFAL 
2272670 ​
ANEXO XXIII  PPG: DIVERSIDADE BIOLÓGICA E 
CONSERVAÇÃO NOS TRÓPICOS LOTAÇÃO: 
ICBS/CAMPUS ARAPIRACA    INSTITUIÇÃO SIAPE 
SUPERVISOR Julliene Kellyne Gonçalves de Castro 
UFAL 1928209 TITULARES Profa. Dra. Patrícia Muniz 
de Medeiros UFAL 1861153 Prof. Dr. Paulo Jorge 
Parreira dos Santos UFPE 1207843 SUPLENTES Prof. 
Dr. Kim Ribeiro Barão UFAL 2360032 Prof. Dr. José 
Souto Rosa Filho UFPE 13558293 ​
ANEXO XXIV  PPG: CIÊNCIAS FARMACÊUTICAS 
LOTAÇÃO: ICF    INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR 
Daniel de Brito Ricarte UFAL 1933227 TITULARES Prof. 
Dr. Lucas Meili UFAL 1797785 Prof. Dr. Alexandre 
Urban Borbely UFAL 2151027 SUPLENTES Profa. Dra. 
Maria Aline Barros Fidelis de Moura UFAL 3509820 
Profa. Dra. Rusiene Monteiro de Almeida UFAL 
1646575 ​
ANEXO XXV  PPG: MULTICÊNTRICO EM BIOQUÍMICA E 
BIOLOGIA MOLECULAR LOTAÇÃO: ICF    INSTITUIÇÃO 
SIAPE SUPERVISOR Profa. Dra. Melissa Fontes Landell 
UFAL 2024367 TITULARES Prof. Dr. Leonardo Broetto 
UFAL 3061390 Prof. Dr. Dimas José da Paz Lima UFAL 
2089941 SUPLENTES Prof. Dr. Olagide Wagner de 
Castro UFAL 1974414 Profa. Dra. Vânia Maria Maciel 
Melo UFC 293040 ​
ANEXO XXVI  PPG: CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO 
LOTAÇÃO: ICHCA    INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR 
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Prof. Dr. Ronaldo Ferreira de Araujo UFAL 1716190 
TITULARES Prof. Dr. Andrew Beheregarai Finger UFAL 
1916802 Prof. Dr. José Guibson Delgado Dantas UFAL 
1702657 SUPLENTES Profa. Dra. Robéria de Lourdes 
de Vasconcelos Andrade UFAL 1130706 Prof. Dr. 
Marcos Aurélio Gomes UFAL 1528116 ​
ANEXO XXVII  PPG: FILOSOFIA LOTAÇÃO: ICHCA    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Alessandra Lins da 
Silva UFAL 2061371 TITULARES Prof. Dr. Sérgio Farias 
de Souza Filho UFRPE 1119875 Prof. Dr. João Paulo de 
Lorena Silva UFAL 3519026 SUPLENTES Prof. Dr. 
Giovanni Rolla UFBA 1418569 Profa. Dra. Kelly 
Ichitani Koide UFPE 3474104 ​
ANEXO XXVIII  PPG: HISTÓRIA LOTAÇÃO: ICHCA    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Prof. Dr. Elias Veras 
UFAL 3006910 TITULARES Profa. Dra.  Michelle Reis 
de Macedo UFAL 1992329 Prof. Dr.  Eltern Campina 
Vale UFAL 1872498 SUPLENTES Profa. Dra.  Flávia 
Maria de Carvalho UFAL 2146327 Prof. Dr. Rodrigo 
José da Costa Alcantara UFAL 3219548 ​
ANEXO XXIX  PPG: SOCIOLOGIA LOTAÇÃO: ICS    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Prof. Dr. Elder Patrick 
Maia Alves UFAL 1439761 TITULARES Prof. Dr. Paolo 
Totaro UFAL 2089976 Prof. Dr.Alex Pizzio da Silva UFT 
1783806 SUPLENTES Prof.Dr. Welkson Pires da Silva 
UFAL 2265061 Prof.Dr. Fábio Magalhães Candotti- 
UFAM 2142560 ​
ANEXO XXX  PPG: ENSINO DE FÍSICA LOTAÇÃO: IF    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Prof. Dr. Willamys 
Cristiano Soares Silva UFAL 2579025 TITULARES Profa. 
Dra. Lidiane Maria Omena da Silva Leão UFAL 
3826221 Prof. Dr. Cicero Juliao da Silva Junior IFAL 
1867543 SUPLENTES Prof. Dr. Pedro Valentim dos 
Santos UFAL 1544173 Profa. Dra. Ana Paula Perdigão 
Praxedes IFAL 1915364 ​
ANEXO XXXI  PPG: FÍSICA LOTAÇÃO: IF    INSTITUIÇÃO 
SIAPE SUPERVISOR Marco Angelo Xavier de Sá   UFAL 
1894738 TITULARES Prof. Dr. Francisco Anacleto 
Barros Fidelis de Moura UFAL 2318874 Prof. Dr. Pedro 
Valentim dos Santos UFAL 1544173 SUPLENTES Prof. 
Dr. Guilherme Martins Alves de Almeida UFAL 
1063469 Prof. Dr. Sergio Henrique Albuquerque Lira 
UFAL 1737870 ​
ANEXO XXXII  PPG: MATEMÁTICA LOTAÇÃO: IM    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Prof. Dr. Marcos 
Ranieri da Silva UFAL 2346971 TITULARES Prof. Dr. 
Márcio Henrique Batista da Silva UFAL 2474631 Prof. 
Dr. Allan George de Carvalho Freitas UFPB 2368922 
SUPLENTES Prof. Dr. Cícero Tiarlos Nogueira Cruz 
UFAL 2346806 Prof. Dr. Fábio Reis dos Santos UFPE 
1277123 ​
ANEXO XXXIII  PPG: MATEMÁTICA EM REDE 
NACIONAL - PROFMAT LOTAÇÃO: IM    INSTITUIÇÃO 
SIAPE SUPERVISOR Prof. Dr. Marcos Ranieri da Silva 

UFAL 2346971 TITULARES Prof. Dr. Gregório Manoel 
da Silva Neto UFAL 2720885 Prof. Dr. Jair Dias de 
Abreu UFAL 1145701 SUPLENTES Profa. Dra. Juliana 
Roberta Theodoro de Lima UFAL 2347015 Prof. Dr. 
Cleonis Viater Figueira UTFPR 3297540 ​
ANEXO XXXIV  PPG: PSICOLOGIA LOTAÇÃO: IP    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Prof. Dr. Marcos 
Ribeiro Mesquita UFAL 1646595 TITULARES Prof. Dr. 
Saulo Luders Fernandes UFAL 1738204 Profa. Dra. 
Elvira Simões Barreto UFAL 1121158 SUPLENTES Prof. 
Dr. Anderson de Alencar Menezes UFAL 1835863 
Profa. Dra. Milena da Silva Santos UFAL 1077539  
ANEXO XXXV  PPG: PROPRIEDADE INTELECTUAL E 
TRANSFERÊNCIA DE TECNOLOGIA PARA INOVAÇÃO - 
PROFNIT LOTAÇÃO: IQB    INSTITUIÇÃO SIAPE 
SUPERVISOR Patricia Brandão Barbosa da Silva UFAL 
2002319 TITULARES Prof. Dr. Eduardo Lucena 
Cavalcante de Amorim UFAL 1774383 Profa. Dra. 
Roseane Cristina Predes Trindade UFAL 2337920 
SUPLENTES Prof. Dr. Irinaldo Diniz Basílio Júnior UFAL 
1553302 Profa. Dra. Karoline Alves de Melo Moraes 
UFAL 1582140 ​
ANEXO XXXVI  PPG: QUÍMICA E BIOTECNOLOGIA 
LOTAÇÃO: IQB    INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR 
Aracelis Jose Pamphile Adrian UFAL 1318707 
TITULARES Profa. Dra. Janaína Heberle Bortoluzzi 
UFAL 1904678 Profa. Dra. Roberta Pereira Dias UFAL 
1145313 SUPLENTES Dr. Heberty di Tarso Fernandes 
Facundo UFCA 364396 - - - ​
ANEXO XXXVII  PPG: REDE NORDESTE DE 
BIOTECNOLOGIA - RENORBIO LOTAÇÃO: IQB    
INSTITUIÇÃO SIAPE SUPERVISOR Prof. Dr. Dimas José 
da Paz Lima UFAL 2089941 TITULARES Profa. Dra. 
Ruth Rufino do Nascimento UFAL 1294906 Profa. Dra.  
Fabiana Andréa Moura UFAL 4364569 SUPLENTES 
Prof. Dr. Luciano Aparecido Meireles Grillo   UFAL 
1653558 Dra. Profa. Sônia Salgueiro Machado UFAL 
1121008 

 
PORTARIA Nº3, DE 11 DE MAIO DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
considerando os termos da Portaria da PROGEP nº 41 
de 17 de março de 2023 e retificações, bem como o 
Edital nº 12 de 23 de fevereiro de 2026, com extrato 
publicado no DOU em 27/02/2026, seção 3, p. 46, e 
retificações, resolve retificar parcialmente o anexo 
XXXVII da Portaria nº2 de 30 de abril de 2026, que 
passa a vigorar com a seguinte redação: 

 
JOSEALDO TONHOLO  

REITOR  
ANEXO XXXVII   
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PPG: REDE NORDESTE DE BIOTECNOLOGIA - 
RENORBIO  

LOTAÇÃO: IQB 

  INSTITUI
ÇÃO  

SIAPE  

SUPER
VISOR  

Aline Cavalcanti de 
Queiroz  

UFAL  22726
70  

TITULA
RES  

Profa. Dra. Ruth 
Rufino do 

Nascimento  

UFAL  12949
06  

Profa. Dra.  Fabiana 
Andréa Moura  

UFAL  43645
69  

SUPLE
NTES  

Prof. Dr. Luciano 
Aparecido Meireles 

Grillo    

UFAL  16535
58  

Dra. Profa. Sônia 
Salgueiro Machado  

UFAL  11210
08  

 
PORTARIA Nº 4,DE 22 DE MAIO DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
considerando os termos da Portaria da PROGEP nº 41 
de 17 de março de 2023 e retificações, bem como o 
Edital nº 12 de 23 de fevereiro de 2026, com extrato 
publicado no DOU em 27/02/2026, seção 3, p. 46, e 
retificações, resolve retificar parcialmente o anexo 
XVIII da Portaria nº2 de 30 de abril de 2026, que 
passa a vigorar com a seguinte redação:  

 
JOSEALDO TONHOLO  

REITOR   
ANEXO XVIII  

PPG: SERVIÇO SOCIAL  
LOTAÇÃO: FSSO 

  INSTITUI
ÇÃO  

SIAPE  

SUPER
VISOR  

Profa. Dra. Mariana 
Alves de Andrade  

UFAL  31822
79  

TITULA
RES  

Profa. Dra. Clarissa 
Tenório Maranhão 

Raposo  

UFAL  33220
00  

Profa. Dra. Sabrina 
Angela França da 

Silva Cruz  

UFAL  17048
25  

SUPLE
NTES  

Prof. Dr. Aruã Silva 
de Lima  

UFAL  18372
08  

Prof. Dr. Saulo 
Luders Fernandes  

UFAL  17382
04  

 
PORTARIA Nº 5, DE 24 DE MAIO DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
considerando os termos da Portaria da PROGEP nº 41 
de 17 de março de 2023 e retificações, bem como o 
Edital nº 12 de 23 de fevereiro de 2026, com extrato 
publicado no DOU em 27/02/2026, seção 3, p. 46, e 
retificações, resolve retificar parcialmente a Portaria 
nº 2 de 30 de abril de 2026, nos termos a seguir: 
Art. 1º - O ANEXO I passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
ANEXO I  

PPG: MATEMÁTICA EM REDE NACIONAL 
LOTAÇÃO: ARAPIRACA 

  INSTITUI
ÇÃO 

SIAPE 

SUPERVISO
R 

Prof. MSc. Eben 
Alves da Silva 

UFAL 15427
87 

TITULARES Prof. Dr. Iury 
Rafael 

Domingos 
de Oliveira 

UFAL 12540
55 

Prof. Dr. Alcides 
de Carvalho 

Junior 

UFPE 13945
31 

SUPLENTES Prof. Dr. 
Felippe Soares 

Guimarães 

UFRJ 34853
15 

- - - 

Art. 2º - Ficam homologados os atos já praticados até 
a data de publicação desta portaria. 
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PORTARIA Nº 6, 01 de Junho de 2026 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
considerando os termos do Edital nº 12 de 23 de 
fevereiro de 2026, com extrato publicado no DOU em 
27/02/2026, seção 3, p. 46, e retificações, e em razão 
da Notícia Fato nº 
1.11.000.000816/2026-41/PR-AL-00018515/2026, 
resolve retificar parcialmente a Portaria nº 2 de 30 de 
abril de 2026, nos termos a seguir: 
Art. 1º. O Anexo III (Proteção de Plantas) passa a 
vigorar com a seguinte redação: 
ANEXO III  

PPG: PROTEÇÃO DE PLANTAS 
LOTAÇÃO: CAMPUS CECA  

  INSTITU
IÇÃO 

SIAPE 

SUPER
VISOR 

Prof. Dr. Gildemberg 
Amorim Leal Junior 

UFAL 17905
57 

TITULA
RES 

Prof. Dr. Abelardo 
Silva Junior 

UFAL 15565
62 

Prof. Dr. André da 
Silva Xavier 

UFRPE 10568
67 

SUPLE
NTES 

Prof. Dr. Alexandre 
Ricardo de Oliveira 

UFAL 25823
66 

Prof. Dr. Carlos 
Renato Guedes 

Ramos 

UFRA 23226
27 

Art. 2º. O Anexo XIII (Nutrição) passa a vigorar com a 
seguinte redação: 
ANEXO XIII  

PPG: NUTRIÇÃO 
LOTAÇÃO: FANUT 

  INSTITU
IÇÃO 

SIAPE 

SUPERV
ISOR 

Nassib Bezerra 
Bueno 

UFAL 11304
31 

TITULA
RES 

Profa. Dra. Thays de 
Ataide e Silva 

UFAL 13113
65 

Profa. Dra. 
Glaucevane da Silva 

Guedes 

UFAL 27178
56 

SUPLEN
TES 

Profa. Dra. Bruna 
Merten Padilha 

UFAL 11400
69 

Profa. Dra. Lidia 
Bezerra Barbosa 

UFAL 10574
64 

Art. 3º. Ficam mantidas as demais disposições da 
Portaria nº 2 de 30 de abril de 2026. 

 
PORTARIA Nº 247, DE 27 DE MARÇO DE 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
considerando os termos da Portaria Progep nº 
41/2023, o Edital Progep nº 06 de 06 de fevereiro de 
2026, publicado no DOU em 09/02/2026, seção 3, p. 
37, resolve designar os servidores nominados abaixo 
para o exercício das funções ali definidas:  

CARGO: Técnico Especializado em LIBRAS 
Classe E - 40h - Campus A. C. Simões, Campus 

Arapiraca e Campus do Sertão. 

  INSTITU
IÇÃO 

SIAPE 

PRESIDENT
E 

Thiago Bruno de 
Souza Santos 

UFAL 11543
45 

2° 
EXAMINAD

OR 

Juliana Vanessa 
dos Santos Silva 

UFAL 21550
21 

3° 
EXAMINAD

OR 

Magda Souto 
Rosa do Monte 

UFAL 18884
96 

SUPLENTE 
1 

Alexandre Melo 
de Sousa 

UFAL 15150
73 

SUPLENTE 
2 

Magno Prado 
Gama Prates 

UFAL 19947
65 

AUXILIAR 
DE 

GRAVAÇÃO 

Jaqueline 
Soares dos 

Santos 

UFAL 30516
49 

SUPERVISO
RA 

Vanessa Elisa da 
Silva Correia 

UFAL 14193
59 
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PORTARIA GR Nº 429, 28 de maio de 2026 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso de suas atribuições legais e estatutárias, 
considerando os termos da Portaria Progep nº 41, de 
17 de março de 2023, e retificação,do Edital Progep 
nº 21de 06 de maio de 2026, publicado no DOU em 
07/05/2026, seção 3, p. 75-80, e retificações, que 
rege o Processo Seletivo Simplificado para Técnicos 
Especializados em Língua Brasileira de Sinais (Libras), 
resolve designar os membros nominados nos anexos 
desta portaria para o exercício das funções ali 
definidas. 

JOSEALDO TONHOLO 
REITOR 
ANEXO I  

CARGO: Técnico Especializado em LIBRAS 
Classe E - 40h - Campus A. C. Simões, Campus 

Arapiraca e Campus do Sertão. 

  INSTIT
UIÇÃO 

SIAPE 

PRESIDENT
E 

Prof. Dr. 
Alexandre Melo 

de Sousa 

UFAL 1515
073 

2° 
EXAMINAD

OR 

MSc. João Carlos 
Paiva Xavier 

UFAC 3058
145 

3° 
EXAMINAD

OR 

Profa. MSc. 
Magda Souto 

Rosa do Monte 

UFAL 1888
496 

SUPLENTE 1 Prof. Dr. Paulo 
Rogério Stella 

UFAL 1851
662 

SUPLENTE 2 Esp. Catarina 
Santos Claudino 

Ramos 

UFAL 2154
402 

SUPLENTE 3 Prof. Dr. Magno 
Prado Gama 

Prates 

UFAL 1994
765 

AUXILIAR 
DE 

GRAVAÇÃO 

Esp. Jaqueline 
Soares dos Santos 

UFAL 3051
649 

SUPERVISO
RA 

MSc. Vanessa 
Elisa da Silva 

Correia 

UFAL 1419
359 

 

PORTARIA GR Nº 425, 28 de Maio de 2026 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições legais que lhe confere o § 1º 
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria 
nº 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo 
em vista o que consta no processo nº 
23065.008559/2026-76 , resolve: 
Art. 1º Conceder Promoção a LUCIANO JORGE 
AMORIM LEITE, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
1155551 , lotado(a) no(a) Campus Arapiraca, do nível 
4 da Classe B, com denominação de Professor 
Adjunto, para o nível 1 da Classe C com denominação 
de Professor Associado, a partir de 29 de abril de 
2026, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 29 de abril de 2026, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA GR Nº 434, 01 de Junho de 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.009547/2026-69, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de THALES MIRANDA 
DE ALMEIDA VIEIRA , ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1766576, 
para participar de DG.O 2026 27th Annual 
International Conference on Digital Government 
Research, em Omaha/EUA, no período de 30.05.2026 
a 07.06.2026, com ônus limitado pela UFAL, 
homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 10/06/2026, seção 2, pág. 24. 
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PORTARIA GR Nº 436, 01 de Junho de 2026 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.037511/2025-94, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de THIANA TENORIO 
MARINHO DE MOURA , ocupante do cargo de 
Médica-Hematologista, matrícula SIAPE nº 2089914, 
para participar de Congresso Americano de 
Hematologia, em Orlando/Flórida/EUA, no período 
de 06.12.2025 a 09.12.2025, com ônus limitado pela 
UFAL, homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 10/06/2026, seção 2, pág. 24. 

 
PORTARIA GR Nº 440, 01 de Junho de 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.002697/2026-41, resolve: 
Prorrogar o afastamento do país de EVERTON DE 
SOUZA COELHO, Professor do Magistério Superior, 
SIAPE nº 2265329, para realizar Doutorado na 
Universidade de Coimbra, em Coimbra/Portugal, no 
período de 31.03.2026 a 30.09.2026, com ônus 
limitado pela UFAL, homologando o período 
eventualmente já transcorrido, de acordo com o art. 
30 da Lei nº 12.772/12, o art. 96-A da Lei nº 8.112/90 
o Decreto nº 9.991/19. 
*Publicado no DOU de 03/06/2026, seção 2, pág. 27. 

 
JOSEALDO TONHOLO 

 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e do Trabalho 

 
EDITAL PROGEP Nº 14, DE 10 DE MARÇO DE 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO da Universidade Federal de Alagoas, no 
uso de suas atribuições legais e estatutárias, resolve:  
1. Tornar público o Cronograma de realização da 
Análise de Títulos e da Análise do Plano de Atividades 
Acadêmicas (PAA) do Processo Seletivo Simplificado 
de Professor Visitante objeto do Edital nº 12 de 23 de 
fevereiro de 2026, com extrato publicado no D.O.U 

em 27/02/2026, seção 3, p. 46, conforme anexo 
deste Edital.  
2. As análises ocorrerão observando o horário local - 
correspondente ao Estado de Alagoas.  
3. As sessões de apuração da análise de títulos e da 
análise do PAA ocorrerão contando apenas com a 
presença da banca examinadora, sendo de 
responsabilidade do candidato tomar ciência do 
resultado de cada etapa.  
4. Os resultados da análise de títulos e da análise do 
PAA serão divulgados exclusivamente no site da 
Copeve, com as respectivas notas, indicando a 
aprovação ou reprovação de cada candidato.  
5. Os candidatos deverão manter seus dados 
atualizados no sistema de inscrição da Copeve 
enquanto estiver participando do certame, por meio 
de acesso ao site http://www.copeve.ufal.br/sistema.   
 

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA  
PRÓ-REITOR 

   
ANEXO I    

DATA DA ANÁLISE DE TÍTULOS: 25/05/2026  
DATA DA ANÁLISE DO PAA: 01/06/2026  

LOTAÇÃO  Programa  Análise 
de 

Títulos  
(Horário)  

Análise 
do PAA  
(Horári

o)  

CAMPUS 
ARAPIRA

CA   

MATEMÁTICA 
EM REDE 

NACIONAL - 
PROFMAT   

10:00  10:00  

CAMPUS 
CECA   

CIÊNCIA 
ANIMAL   

10:00  10:00  

CAMPUS 
CECA   

PROTEÇÃO DE 
PLANTAS   

10:00  10:00  

CAMPUS 
CECA   

AGRONOMIA 
(PRODUÇÃO 

VEGETAL)   

10:00  10:00  

CEDU  EDUCAÇÃO  09:00  09:00  

CEDU  NORDESTE DE 
ENSINO - 
RENOEN  

09:00  09:00  

CTEC   ENGENHARIA 
QUÍMICA   

09:00  09:00  

 

http://www.copeve.ufal.br/sistema
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CTEC   MATERIAIS   10:00  10:00  

EENF   ENFERMAGEM   09:00  09:00  

FALE   LINGUÍSTICA E 
LITERATURA   

09:00  09:00  

FAMED   CIÊNCIAS 
MÉDICAS  

10:00  10:00  

FAMED   SAÚDE DA 
FAMÍLIA   

09:00  09:00  

FANUT   NUTRIÇÃO   09:00  09:00  

FAU   ARQUITETURA 
E URBANISMO   

10:00  10:00  

FDA  DIREITO 
PÚBLICO  

10:00  10:00  

FEAC   ADMINISTRAÇÃ
O PÚBLICA - 

PROFIAP   

10:00  10:00  

FEAC   ECONOMIA   09:00  09:00  

FSSO   SERVIÇO 
SOCIAL   

09:00  09:00  

IC  INFORMÁTICA  09:00  09:00  

ICAT   METEOROLOGI
A   

08:00  08:00  

ICBS   ENSINO DE 
BIOLOGIA EM 

REDE 
NACIONAL- 

PROFBIO   

09:00  09:00  

ICBS   CIÊNCIAS DA 
SAÚDE   

09:00  09:00  

ICBS / 
CAMPUS 
ARAPIRA

CA  

DIVERSIDADE 
BIOLÓGICA E 

CONSERVAÇÃO 
NOS TRÓPICOS   

09:00  09:00  

ICF   CIÊNCIAS 
FARMACÊUTICA

S   

09:00  09:00  

ICF   MULTICÊNTRIC
O EM 

BIOQUÍMICA E 
BIOLOGIA 

MOLECULAR   

09:00  09:00  

ICHCA   CIÊNCIA DA 
INFORMAÇÃO  

-  -  

ICHCA   FILOSOFIA  10:00  10:00  

ICHCA   HISTÓRIA   10:00  10:00  

ICS   SOCIOLOGIA   09:00  09:00  

IF   ENSINO DE 
FÍSICA   

09:00  09:00  

IF   FÍSICA   09:00  09:00  

IM   MATEMÁTICA   10:00  10:00  

IM   MATEMÁTICA 
EM REDE 

NACIONAL - 
PROFMAT   

10:00  10:00  

IP  PSICOLOGIA  10:00  10:00  

IQB   PROPRIEDADE 
INTELECTUAL E 
TRANSFERÊNCI

A DE 
TECNOLOGIA 

PARA 
INOVAÇÃO - 

PROFNIT   

09:00  
  

10:00  
  

IQB   QUÍMICA E 
BIOTECNOLOGI

A   

10:00  10:00  

IQB   REDE 
NORDESTE DE 

BIOTECNOLOGI
A - RENORBIO   

09:00  09:00  

 
PORTARIA PROGEP Nº 249, 27 de Maio de 2026 

 
O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS E DO 
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso das atribuições legais contidas na 
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Delegação de Competência constante na Portaria nº 
646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no 
Boletim de Serviços nº 97, em 02 de julho de 2020, e 
tendo em vista o que consta no processo nº 
23065.000711/2026-72, resolve: 
Art. 1º Lotar, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 
8.112/1990 (redistribuição), o servidor FELIPE 
CAVALCANTI DE CARVALHO, TÉCNICO DE 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO, matrícula Siape nº 
3247582, no Museu Théo Brandão/MTB/Campus A. 
C. Simões, a partir de 22 de maio de 2026. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação. 

 
WELLINGTON DA SILVA PEREIRA 

 

Pró-Reitoria de Graduação 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 117, 10 de Junho de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições que 
lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de 
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no 
Proc. Nº 23065.015255/2026-65, resolve: 
Art. 1º Designar, de acordo com os artigos 25 e 26 do 
Regimento Geral da UFAL, os abaixo relacionados 
para compor o Colegiado do Curso de Graduação em 
Letras-Espanhol EaD, da Faculdade de Letras - FALE, 
na forma a seguir: 
DOCENTES TITULARES: 
Patrícia Neyra / matrícula SIAPE nº 1877179 
(Coordenadora) 
Jacqueline Elizabeth Vásquez Araújo / matrícula SIAPE 
nº 2288417 (Vice-Coordenadora) 
Aline Vieira Bezerra Higino de Oliveira / matrícula 
SIAPE nº 1783421 
Jozefh Fernando Soares Queiroz / matrícula SIAPE nº 
2785495 
Kristianny Brandão Barbosa de Azambuja / matrícula 
SIAPE nº 3337883 
DOCENTES SUPLENTES: 
Ana Margarita Barandela Garcia / matrícula SIAPE nº 
3475435 
Eliane Barbosa da Silva / matrícula SIAPE nº 2316139 
Fabiana Pincho de Oliveira/ matrícula SIAPE nº 
2319766 
Flávia Colen Meniconi / matrícula SIAPE nº 1756862 
Gonzalo Enrique Abio Vírsida / matrícula SIAPE nº 
1461639 
REPRESENTANTE DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS: 
TITULAR: Rosana Taciana Portela Nicácio dos Santos / 
matrícula SIAPE nº 1928301 

SUPLENTE: Jorge Henrique Silvestre Barbosa / 
matrícula SIAPE nº 2135961 
REPRESENTANTE DOS DISCENTES: 
TITULAR: Deyvid Dias Marinho / matrícula nº 
2025047047 
SUPLENTE: Rhuanne Deyse Silva Leite / matrícula nº 
2025047584 
Art. 2º Homologar os atos praticados pelo referido 
colegiado a partir de 5 de junho de 2026. 
Art. 3º O presente mandato compreende o biênio de 
5 de junho de 2026 a 5 de junho de 2028. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 118, 10 de Junho de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS , no uso das atribuições que 
lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de 
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no 
Proc. Nº 23065.015255/2026-65, resolve: 
Art. 1º Dispensar, a partir de 5 de junho de 2026, 
ALINE VIEIRA BEZERRA HIGINO DE OLIVEIRA, 
Professor(a) do Magistério Superior, matrícula SIAPE 
nº 1783421, da função de Coordenadora do Curso de 
Graduação em Letras-Espanhol - EAD, da Faculdade 
de Letras - FALE. 
Art. 2º Designar PATRÍCIA NEYRA, Professor(a) do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1877179, 
para exercer a função acima mencionada. 
Art. 3º A presente designação não integra o quadro 
das funções remuneradas desta Instituição. 

 
PORTARIA PROGRAD Nº 119, 10 de Junho de 2026 

 
A PRÓ-REITORA DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS , no uso das atribuições que 
lhe confere o artigo 1º da Portaria nº 630, de 23 de 
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no 
Proc. Nº 23065.015255/2026-65, resolve: 
Art. 1º Dispensar, a partir de 5 de junho de 2026, 
ELIANE BARBOSA DA SILVA, Professora do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 2316139, da função de 
Vice-Coordenadora do Curso de Graduação em 
Letras-Espanhol - EAD, da Faculdade de Letras - FALE. 
Art. 2º Designar, a partir de 5 de junho de 2026, 
JACQUELINE ELIZABETH VÁSQUEZ ARAÚJO, 
Professora do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
2288417, para exercer a função acima mencionada. 
Art. 3º A presente designação não integra o quadro 
das funções remuneradas desta Instituição. 

 
ELIANE BARBOSA DA SILVA 
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Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação 

 
EDITAL Nº 01/2026 - CEUA/PROPEP 

 
SELEÇÃO DE NOVOS MEMBROS PARA A COMISSÃO 
DE ÉTICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA - UFAL) - 
BIÊNIO 2026- 2028 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de 
suas atribuições legais, considerando o disposto na 
Lei 11.794, de 8 de outubro de 2008, no Decreto nº 
6899 de 15 de Julho de 2009 e na Resolução 
Normativa n° 51 de 19 de maio de 2021 do Conselho 
Nacional de Controle de Experimentação Animal 
(CONCEA), torna pública, por intermédio deste Edital, 
a abertura de prazo, para os servidores técnicos e 
docentes da universidade que preencham os 
requisitos abaixo especificados, com vistas à sua 
designação para compor o colegiado da Comissão de 
Ética no Uso de Animais (CEUA/UFAL). 
1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1. O presente Edital tem como objetivo oportunizar 
a participação de servidores técnico-administrativos 
em educação e docentes interessados em compor o 
colegiado ou integrar o cadastro de reserva da 
Comissão de Ética no Uso de Animais da Universidade 
Federal de Alagoas (CEUA/UFAL), para o biênio 
2026-2028. 
1.2. A composição do colegiado da CEUA/UFAL 
ocorrerá mediante processo seletivo, observando os 
requisitos estabelecidos neste Edital e as normativas 
vigentes do Conselho Nacional de Controle de 
Experimentação Animal (CONCEA). 
1.3. A composição final da CEUA/UFAL deverá 
atender aos critérios estabelecidos pela legislação 
vigente, especialmente a Lei nº 11.794/2008, o 
Decreto nº 6.899/2009 e as Resoluções Normativas 
do CONCEA, garantindo as representações 
obrigatórias previstas. 
1.4. Os candidatos que preencherem os requisitos 
estabelecidos neste Edital, baseados nas Resoluções 
Normativas nº 51/2021 e nº 55/2022 do CONCEA, 
terão seus nomes homologados e poderão compor o 
colegiado da CEUA/UFAL ou o cadastro de reserva, 
conforme necessidade institucional. 
1.5. Os candidatos selecionados serão designados 
pelo responsável legal da instituição por meio de 
portaria específica, na qual constará a data de início 
do exercício das atividades junto à CEUA/UFAL. 
2. DAS ATRIBUIÇÕES 
2.1. Os membros da CEUA/UFAL deverão cumprir e 
fazer cumprir, no âmbito da Universidade Federal de 

Alagoas, as disposições previstas na Lei nº 11.794, de 
8 de outubro de 2008, no Decreto nº 6.899, de 15 de 
julho de 2009, nas Resoluções Normativas do 
CONCEA e demais legislações aplicáveis. 
2.2. São atribuições dos membros da CEUA/UFAL: 
I – analisar protocolos de ensino, pesquisa científica e 
desenvolvimento tecnológico envolvendo animais, 
emitindo pareceres técnicos e éticos fundamentados; 
II – participar das reuniões ordinárias e 
extraordinárias da Comissão; 
III – cumprir os prazos estabelecidos para análise dos 
protocolos e demais demandas da CEUA/UFAL; 
IV – acompanhar e contribuir para o monitoramento 
das atividades envolvendo animais aprovadas pela 
Comissão; 
V – zelar pela aplicação dos princípios éticos 
relacionados ao uso de animais em atividades de 
ensino ou pesquisa científica; 
VI – manter sigilo e confidencialidade sobre 
informações, documentos e protocolos analisados; 
VII – declarar eventual conflito de interesse, 
abstendo-se de participar da avaliação e deliberação 
dos respectivos processos. 
3. DAS VAGAS 
3.1. As categorias de representação para este pleito 
estão dispostas de acordo com a Resolução 
Normativa do CONCEA nº 51, de 19 de maio de 2021. 
3.2. Havendo candidatos excedentes ao número de 
vagas especificado para exercício imediato, estes 
permanecerão classificados no cadastro de reserva 
(CR) e poderão ser convocados para assumir vagas 
que venham a surgir durante a vigência deste Edital. 
3.3. A composição final da CEUA deverá observar 
obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo 
CONCEA. Os membros selecionados neste edital 
poderão assumir como membros titulares ou 
suplentes, conforme necessidade da CEUA/UFAL. As 
vagas disponíveis estão dispostas conforme o quadro 
abaixo: 

Categoria* Vag
as 

Cada
stro 
de 

Rese
rva 

Médico Veterinário - 01 

Biólogo 01 01 

Docentes e/ou pesquisadores das 
áreas de Ciências Biológicas e 
Saúde, de qualquer campus 

01 01 
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Docentes e/ou pesquisadores da 
área de Ciências Agrárias, de 

qualquer campus 

- 01 

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO E SELEÇÃO 
4.1. Para se inscrever e concorrer ao processo 
seletivo para composição da CEUA/UFAL serão 
observados os seguintes requisitos: 
4.1.1. Ser servidor técnico-administrativo em 
educação ou docente pertencente ao quadro efetivo 
da UFAL; 
4.1.2. Médicos Veterinários e Biólogos deverão 
possuir registro ativo junto aos respectivos conselhos 
profissionais; 
4.1.3. Docentes e pesquisadores deverão possuir 
formação acadêmica e experiência profissional 
compatíveis com as atividades desenvolvidas pela 
CEUA/UFAL, preferencialmente em áreas 
relacionadas ao escopo da Lei nº 11.794/2008. 
4.1.4. Estar em pleno exercício das atividades 
institucionais, sem previsão de afastamento ou 
licença superior a 90 dias durante o período inicial de 
atuação na CEUA/UFAL. 
5. DA FORMA DE INSCRIÇÃO 
5.1. O período das inscrições do processo seletivo 
para composição da Comissão de Ética no Uso de 
Animais (CEUA/UFAL) seguirá conforme cronograma 
estabelecido no item 8 deste Edital. 
5.2. O candidato deverá preencher e assinar a 
declaração de compromisso e confidencialidade, 
conforme Anexo I. Acessar o formulário on-line 
disponível no link: 
https://forms.gle/GvVG33tmCNjhygW58, preencher 
todos os campos com as informações solicitadas e 
anexar a documentação comprobatória (Anexo II). 
5.3. A declaração de compromisso e 
confidencialidade deverá ser preenchida com os 
dados pessoais do candidato e, obrigatoriamente, ter 
sua assinatura digital avançada, obtida pelo 
Assinador de documentos da Plataforma Gov.br, ou 
por outra plataforma para o mesmo fim. O arquivo 
para preenchimento poderá ser obtido em 
https://ufal.br/ufal/pesquisa-e-inovacao/etica/uso-de
-animais/selecao-de-membros-da-ceua 
5.4. O não encaminhamento dos documentos 
comprobatórios solicitados, e/ou da declaração de 
compromisso e confidencialidade implicará no 
indeferimento da inscrição do candidato. 
5.5. Caso o candidato não apresente, no momento da 
inscrição, comprovação de capacitação em ética no 
uso de animais e capacitação prática, conforme 
preconizado pela Resolução Normativa CONCEA nº 
49/2021, deverá encaminhar a documentação 
comprobatória à Coordenação da CEUA/UFAL no 

prazo máximo de seis meses após o início de suas 
atividades na Comissão. 
5.5.1. O não atendimento ao prazo estabelecido 
poderá resultar no desligamento do membro e 
convocação de candidato integrante do cadastro de 
reserva, respeitando a classificação final do processo 
seletivo. 
5.6. Dúvidas poderão ser dirimidas por meio do 
telefone (82) 3214-1379 (de segunda a sexta-feira, 
das 14 às 18 horas) ou através do e-mail: 
ceua@propep.ufal.br 
6. DOS CRITÉRIOS DE CLASSIFICAÇÃO 
6.1. Os candidatos com inscrições homologadas serão 
classificados conforme análise da documentação 
apresentada e os critérios descritos abaixo: 

Critério avaliativo Pontuaç
ão 

Experiência anterior como membro 
titular ou suplente de CEUA 

30 
pontos 

Capacitação em ética/prática no uso de 
animais conforme RN CONCEA nº 

49/2021 

20 
pontos 

Experiência comprovada no uso de 
animais para ensino, pesquisa 
científica ou desenvolvimento 

tecnológico 

20 
pontos 

Cursos de atualização relacionados ao 
bem-estar animal, ética ou ciência de 
animais de laboratório (5 pontos por 

curso, máximo de 4 cursos) 

20 
pontos 

Tempo de efetivo exercício na UFAL (1 
ponto por ano, até 10 pontos) 

10 
pontos 

Pontuação máxima 100 
pontos 

6.2. Em caso de empate na classificação final, serão 
adotados os seguintes critérios, nesta ordem: 
I – maior tempo de atuação como membro de CEUA; 
II – maior tempo de efetivo exercício na UFAL; 
III – maior idade. 
7. DA COMISSÃO DE SELEÇÃO 
7.1. Os candidatos inscritos serão avaliados por uma 
Comissão de Seleção, por meio dos dados e 
documentos submetidos no momento da inscrição. 
7.2 A Comissão realizará a homologação das 
inscrições, a classificação dos candidatos e a 
divulgação do resultado final, bem como a análise 
dos recursos interpostos. 

 

https://forms.gle/GvVG33tmCNjhygW58
https://ufal.br/ufal/pesquisa-e-inovacao/etica/uso-de-animais/selecao-de-membros-da-ceua
https://ufal.br/ufal/pesquisa-e-inovacao/etica/uso-de-animais/selecao-de-membros-da-ceua
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7.3. A comissão de seleção será composta pelos 
seguintes membros: 

Categoria Número de 
vagas 

Membro da CEUA 01 

Servidores da UFAL sem vínculo 
atual com a CEUA 

02 

Suplentes 02 

7.4. Os membros da comissão serão designados 
através de portaria publicada pela Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-graduação - PROPEP. 
7.5. Os membros da Comissão de Seleção não 
poderão concorrer às vagas previstas neste Edital, 
devendo declarar eventual conflito de interesse 
relacionado aos candidatos inscritos. 
8. DO CRONOGRAMA 
8.1. O edital seguirá o seguinte cronograma: 

Atividades Período 

Período das Inscrições 15/06/2026 a 
15/07/2026 

Homologação dos 
inscritos 

20/07/2026 

Período para 
interposição de 

recursos 

22/07/2026 

Homologação final dos 
inscritos 

24/07/2026 

Resultado da 
classificação por 

categoria 

27/07/2026 

Período para 
interposição de 

recursos 

28/07/2026 

Resultado final 31/07/2026 

Início das atividades 
dos novos membros 

Após publicação da 
portaria de designação 

8.2. Os resultados das etapas acima descritas serão 
divulgados na página da CEUA: 
https://ufal.br/ufal/pesquisa-e-inovacao/etica/uso-de
-animais/selecao-de-membros-da-ceua 
9. DISPOSIÇÕES FINAIS 

9.1. As inscrições feitas com base no presente Edital 
não geram qualquer direito à designação do 
candidato para compor a CEUA/UFAL, podendo esses 
permanecer na lista de espera/cadastro de reserva de 
acordo com a classificação final. 
9.2. Os recursos previstos no item 8.1 deverão ser 
encaminhados ao e-mail ceua@propep.ufal.br, 
acompanhados de justificativa fundamentada e, 
quando necessário, documentação comprobatória. 
9.3. As situações não previstas neste edital serão 
dirimidas pela Comissão de Seleção, a qual pode ser 
consultada por meio do e-mail: ceua@propep.ufal.br 
9.4. A participação e aprovação no presente processo 
seletivo não asseguram a designação imediata do 
candidato, estando esta condicionada à necessidade 
institucional, composição regulamentar da 
CEUA/UFAL e publicação da respectiva portaria. 
9.5. O cadastro de reserva formado por este processo 
seletivo terá validade durante o biênio 2026-2028, 
podendo ser utilizado para substituição ou 
recomposição do colegiado da CEUA/UFAL conforme 
necessidade institucional. 
Maceió, 10 de junho de 2026. 

 
IRAILDES PEREIRA ASSUNÇÃO 

PRÓ-REITORA 
----------------------------------------------------------------------- 
ANEXO I 
EDITAL PARA SELEÇÃO DE NOVOS MEMBROS PARA A 
COMISSÃO DE ÉTICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA - 
UFAL) - BIÊNIO 2026-2028 
DECLARAÇÃO DE COMPROMISSO E 
CONFIDENCIALIDADE 
Eu, (inserir nome completo), graduado(a) em 
(informar formação acadêmica), inscrito(a) no CPF 
sob o nº (informar número), matrícula SIAPE nº 
(informar número), ocupante do cargo de (informar 
cargo), lotado(a) na unidade (informar unidade), 
manifesto interesse em compor a Comissão de Ética 
no Uso de Animais da Universidade Federal de 
Alagoas (CEUA/UFAL), na condição de membro. 
Declaro ter conhecimento do teor da Lei nº 11.794, 
de 8 de outubro de 2008, do Decreto nº 6.899, de 15 
de julho de 2009, das diretrizes e regulamentações 
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Controle de 
Experimentação Animal (CONCEA), especialmente da 
Resolução Normativa nº 51, de 19 de maio de 2021, 
da Resolução Normativa nº 49, de 7 de maio de 2021, 
do Guia Brasileiro de Produção, Manutenção ou 
Utilização de Animais para Atividades de Ensino ou 
Pesquisa Científica, bem como do Regimento Interno 
da CEUA/UFAL. 
Comprometo-me a atuar de forma ética, responsável, 
imparcial e independente no desempenho das 

 

https://ufal.br/ufal/pesquisa-e-inovacao/etica/uso-de-animais/selecao-de-membros-da-ceua
https://ufal.br/ufal/pesquisa-e-inovacao/etica/uso-de-animais/selecao-de-membros-da-ceua
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atividades da CEUA/UFAL, zelando pelo cumprimento 
das normas relacionadas à utilização de animais em 
atividades de ensino, pesquisa científica e 
desenvolvimento tecnológico. 
Declaro estar ciente da obrigatoriedade de manter 
sigilo e confidencialidade sobre todas as informações 
obtidas durante minha atuação na Comissão, 
incluindo protocolos submetidos à avaliação, 
documentos, dados de pesquisadores, instituições 
envolvidas, informações técnicas, propriedade 
intelectual e eventuais segredos industriais. 
Comprometo-me a comunicar previamente qualquer 
situação que possa caracterizar conflito de interesse 
nos processos submetidos à CEUA/UFAL, 
abstendo-me de participar da análise, emissão de 
parecer ou deliberação sempre que houver 
impedimento ético ou institucional. 
Caso não apresente, no momento da inscrição, 
comprovação de capacitação em ética no uso de 
animais e capacitação prática, conforme estabelecido 
pela Resolução Normativa CONCEA nº 49/2021, 
comprometo-me a encaminhar a respectiva 
comprovação à Coordenação da CEUA/UFAL no prazo 
máximo de seis meses após o início das minhas 
atividades na Comissão. 
Por ser expressão da verdade e estar de acordo com 
as responsabilidades assumidas, firmo a presente 
declaração. 
Local (inserir cidade), (inserir dia) de (inserir mês) de 
2026 
(Assinatura eletrônica avançada do(a) interessado(a)) 
-----------------------------------------------------------------------
--------- 
ANEXO II 
INFORMAÇÕES A SEREM PREENCHIDAS NO 
FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO ON-LINE PARA SELEÇÃO 
DE NOVOS MEMBROS PARA A COMISSÃO DE ÉTICA 
NO USO DE ANIMAIS (CEUA - UFAL) - BIÊNIO 2026- 
2028 
 (*Anexar documentos comprobatórios) 
Nome do candidato: 
E-mail: 
Data de nascimento: 
CPF: 
RG: 
Fone pessoal e comercial: 
Endereço residencial completo: 
CRMV/AL ou CRBio (Para Médicos Veterinários e 
Biólogos): 
Cargo na UFAL: 
Matrícula SIAPE*: 
Data de início do exercício na UFAL: 
Unidade de lotação: 
Curso de Graduação*: 

Titulação*: 
Tempo de experiência comprovada no uso de animais 
para ensino, pesquisa científica ou desenvolvimento 
tecnológico*: 
Comprovante de Capacitação em ética e prática 
conforme a RESOLUÇÃO CONCEA/MCTI Nº 49, DE 7 
DE Maio DE 2021, com carga horária mínima de 30 
horas*: 
Cursos relacionados ao bem-estar animal/ciência de 
animais de laboratório*: 
Experiência anterior como membro titular ou 
suplente de CEUA*: 
Link do curriculum Lattes: 

 
EDITAL Nº 02/2026 - CEUA/PROPEP/UFAL 

 
INDICAÇÕES DE PROFISSIONAIS PARA REPRESENTAR 
AS SOCIEDADES PROTETORAS DE ANIMAIS NA 
COMISSÃO DE ÉTICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA - 
UFAL) - BIÊNIO 2026-2028 

 
A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de 
suas atribuições legais, considerando o disposto na 
Resolução Normativa n° 51 do Conselho Nacional de 
Controle de Experimentação Animal - CONCEA, de 19 
de maio de 2021, torna pública, por intermédio deste 
Edital, a abertura de prazo, para que referidas 
entidades indiquem profissionais que preencham os 
requisitos abaixo especificados, com vistas à sua 
eventual designação para compor a CEUA/UFAL. 
1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
1.1. O presente Edital busca oportunizar a indicação 
de 2 (duas) representações (titular e suplente) de 
Sociedades Protetoras de Animais junto à CEUA/ 
UFAL. 
1.2. Os membros indicados, deverão preencher os 
requisitos estabelecidos neste Edital, na Resolução 
Normativa n° 51/2021 do CONCEA e na Diretriz 
Brasileira para o Cuidado e a Utilização de Animais 
Para Fins Científicos e Didáticos – DBCA. 
1.3. Os nomes dos indicados serão submetidos à 
Comissão de Seleção, conforme item 5. 
1.4. Os membros da SPA selecionados por este edital 
poderão participar das reuniões da CEUA/UFAL de 
forma on-line, caso residam fora da cidade de Maceió 
– AL. 
2. DOS REQUISITOS PARA INDICAÇÃO 
2.1. Os candidatos deverão ser indicados por 
Sociedades Protetoras de Animais legalmente 
estabelecidas no País. 
2.2. Os candidatos indicados deverão ser cidadãos 
brasileiros ou naturalizados. 
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2.3 Os candidatos deverão ser preferencialmente 
pessoas externas à UFAL, sendo admitido vínculo com 
outra instituição. 
3. DA FORMA DE INDICAÇÃO 
3.1. As indicações deverão ser feitas por qualquer 
entidade que contemple o item 2.1 deste Edital, no 
prazo estabelecido no cronograma constante neste 
Edital. 
3.2. A indicação de membros deverá ser feita 
mediante a apresentação dos seguintes documentos: 
a) Ofício de indicação formal de representante da 
entidade interessada, conforme Anexo I; 
b) Declaração de aceite e confidencialidade do(a) 
indicado(a), conforme Anexo II, o qual 
obrigatoriamente deverá constar sua assinatura 
digital, obtida por assinador de documentos da 
Plataforma Gov.br, ou por outra plataforma para o 
mesmo fim, ou assinatura de próprio punho no 
documento impresso, o qual deverá ser digitalizado 
para envio no ato da inscrição. 
c) Curriculum Lattes ou Vitaedo candidato indicado; 
d) Cópia do Diploma de Graduação, se houver; 
e) Cópia do Diploma de Pós-Graduação, se houver; 
f) Cópia do comprovante de inscrição da SPA no 
Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas – CNPJ; 
g) Cópia autenticada do documento de designação 
dos representantes legais da entidade, se houver. 
3.3. Os documentos listados no item 3.2 deverão ser 
digitalizados em formato pdf e encaminhadas para o 
e-mail ceua@propep.ufal.br, com a seguinte 
identificação no assunto: "INDICAÇÃO DE 
REPRESENTANTE DA SOCIEDADE PROTETORA DE 
ANIMAIS PARA A CEUA-UFAL”. 
3.4 Dúvidas poderão ser dirimidas por meio dos 
telefones: (82) 3214-1379 (de segunda a sexta, das 
14h às 18h) ou pelo e-mail: ceua@propep.ufal.br 
4. DO CRONOGRAMA 
4.1. O edital seguirá o seguinte cronograma: 

Atividades Período 

Período para 
indicação 

15/06/2026 a 
24/07/2026 

Homologação dos 
indicados 

27/07/2026 

Período para 
interposição de 

recursos 

28/07/2026 

Divulgação do 
resultado final 

31/07/2026 

Início das atividades 
dos novos membros 

Após publicação da 
portaria de designação 

5. DA COMISSÃO DE SELEÇÃO 
5.1 Os candidatos indicados como representante SPA 
para compor a CEUA-UFAL no biênio 2026-2028 serão 
avaliados por uma Comissão de Seleção, após a 
análise dos dados e documentos apresentados no 
momento da inscrição. 
5. 2. A Comissão de Seleção será constituída por 3 
(três) membros titulares e 1 (um) suplente, todos 
indicados dentre os integrantes da Comissão de Ética 
no Uso de Animais da Universidade Federal de 
Alagoas (CEUA/UFAL). 
5.3. Os membros da comissão serão designados 
através de portaria publicada pela Pró-Reitoria de 
Pesquisa e Pós-graduação - PROPEP. 
6. DISPOSIÇÕES FINAIS 
6.1. As indicações feitas com base no presente Edital 
não geram qualquer direito à designação de 
representantes das Sociedades Protetoras de Animais 
junto a CEUA/UFAL. 
6.2. As situações não previstas neste edital serão 
dirimidas pela CEUA/UFAL, a qual poderá ser 
consultada por meio do e-mail: ceua@propep.ufal.br. 
 Maceió, 10 de junho de 2026. 

 
IRAILDES PEREIRA ASSUNÇÃO 

PRÓ-REITORA  
-------------------------------------------------------------------- 
ANEXO I 
(Colocar timbre da instituição) 
Ofício nº XX/XXXX 
(Cidade), (dia) de (mês) de (ano). 
À Comissão de Ética no Uso de Animais - CEUA 
Universidade Federal de Alagoas - UFAL 
Maceió/AL 
Assunto: Indicação de representante para compor a 
CEUA/UFAL 
Prezados(as), 
Em atendimento ao item 3.2 do Edital Nº XXX/2026 
CEUA/PROPEP/UFALpara a seleção de profissionais 
para representar as Sociedades Protetoras de 
Animais na Comissão de Ética no Uso de Animais 
(CEUA - UFAL) - Biênio 2026-2028, seguem abaixo os 
dados do nosso indicado. 

Nome:   

CPF:   

Instituição 
(local de 
trabalho): 
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Formação:   

Link Lattes(se 
houver): 

  

Telefone:   

E-mail:   

Atenciosamente,  
(Assinatura do Representante Legal) 
(Nome) 
(Cargo) 
 --------------------------------------------------------------------- 
ANEXO II 
DECLARAÇÃO DE ACEITE E CONFIDENCIALIDADE 
Declaro que eu, (inserir nome completo), portador do 
CPF (colocar nº), indicado(a) pela Sociedade 
Protetora dos Animais (colocar o nome da SPA e 
CNPJ) - para compor a Comissão de Ética no Uso de 
Animais – CEUA/UFAL como membro SPA, conheço o 
teor da Lei 11.794, de 08.10.2008, do Decreto nº 
6.899, de 15.07.2009, e das diretrizes e 
regulamentações do Conselho Nacional de Controle 
de Experimentação Animal – CONCEA, em especial a 
RN nº 51, de 19.05.2021 e RN nº 49, de 07.05.2021, 
do Guia Brasileiro de Produção, Manutenção ou 
Utilização de Animais para Atividades de Ensino ou 
Pesquisa Científica, bem como o Regimento Interno 
da CEUA/UFAL. Comprometendo-me a manter o 
sigilo e a imparcialidade, resguardando os direitos de 
propriedade intelectual e segredo industrial dos 
protocolos submetidos à comissão. 
 (Cidade),(dia) de (mês) de (ano). 
(Assinatura do Indicado) 
(Nome completo do indicado)  

 
IRAILDES PEREIRA ASSUNCAO 

 

Departamento de Administração de Pessoal 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 107/2026 

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 
 

PORTARIA DE CONTRATAÇÃO nº 
317/2024-PROGEP-UFAL. 
CONTRATANTE:UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS. CONTRATADO(A): CRISTIAN DANIEL 
VALDIVIESO OJEDA, siape 3432313. Lotação: 
INSTITUTO DE CIÊNCIASSOCIAIS. OBJETO: Prorrogar o 
contrato de Professor substituto com fundamento na 
Leinº 8.745/93. Processo 23065.010302/2026-84. 

VIGÊNCIA: 02.07.2026 a 22.09.2026.DATA DE 
ASSINATURA: 23 DE ABRIL DE 2026. 
*Publicado no DOU de 22/05/2026, seção 3, pág. 54. 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 149/2026 

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 
 

PORTARIA DE CONTRATAÇÃO nº 
294/2024-PROGEP-UFAL. CONTRATANTE: 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS. 
CONTRATADO(A): ANTONIO TANCREDO PINHEIRO DA 
SILVA, siape 3430138. Lotação: INSTITUTO DE 
CIÊNCIAS SOCIAIS. OBJETO: Prorrogar o contrato de 
Professor substituto com fundamento na Lei nº 
8.745/93. Processo 23065.010924/2026-11. 
VIGÊNCIA:16.05.2026 a 11.09.2026. DATA DE 
ASSINATURA: 14 DE MAIO DE 2026. 
*Publicado no DOU de 29/05/2026, seção 3, pág. 66. 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 152/2026 

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 
 

PORTARIA DE CONTRATAÇÃO nº 
286/2025-PROGEP-UFAL. CONTRATANTE: 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS. 
CONTRATADO(A): CARLOS LACERDA COELHO JÚNIOR, 
siape 1233531. Lotação: INSTITUTO DE CIÊNCIAS 
SOCIAIS. OBJETO: Prorrogar o contrato de Professor 
substituto com fundamento na Lei nº 8.745/93. 
Processo 23065.010912/2026-88. VIGÊNCIA: 
16.05.2026 a 15.01.2027. DATA DE ASSINATURA: 15 
DE MAIO DE 2026. 
*Publicado no DOU de 29/05/2026, seção 3, pág. 66. 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 156/2026 

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 
 

PORTARIA DE CONTRATAÇÃO nº 
299/2025-PROGEP-UFAL. 
CONTRATANTE:UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS. CONTRATADO(A): HELLEN MONIQUE DOS 
SANTOS CAETANO, siape 3488424. Lotação: 
INSTITUTO DECIÊNCIAS SOCIAIS. OBJETO: Prorrogar o 
contrato de Professor substituto comfundamento na 
Lei nº 8.745/93. Processo 23065.010327/2026-88. 
VIGÊNCIA:11.07.2026 a 15.01.2027. DATA DE 
ASSINATURA: 15 DE MAIO DE 2026. 
*Publicado no DOU de 29/05/2026, seção 3, pág. 66. 
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 167/2026 
CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO  

 
PORTARIA DE CONTRATAÇÃO nº 
131/2025-PROGEP-UFAL. CONTRATANTE: 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS. 
CONTRATADO(A): NAYARA ARROXELAS DOS SANTOS 
SIQUEIRA, siape 3474569. Lotação: INSTITUTO DE 
CIÊNCIAS ATMOSFÉRICAS. OBJETO: Prorrogar o 
contrato de Professor substituto com fundamento na 
Lei nº 8.745/93. Processo 23065.008670/2026-62. 
VIGÊNCIA: 29.04.2026 a 25.05.2026. DATA DE 
ASSINATURA: 21 DE MAIO DE 2026. 
*Publicado no DOU de 03/06/2026, seção 3, pág. 
101. 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 171/2026 

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 
 

PORTARIA DE CONTRATAÇÃO nº 
220/2025-PROGEP-UFAL. CONTRATANTE: 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS. 
CONTRATADO(A): MARAÍSA BEZERRA DE JESUS 
FEITOSA, siape 2851353. Lotação: FACULDADE DE 
MEDICINA. OBJETO: Prorrogar o contrato de 
Professor substituto com fundamento na Lei nº 
8.745/93. Processo 23065.010310/2026-21. 
VIGÊNCIA: 01.03.2026 a 15.01.2027. DATA DE 
ASSINATURA: 21 DE MAIO DE 2026. 
*Publicado no DOU de 03/06/2026, seção 3, pág. 
101. 

 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 177/2026 

CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO 
 

PORTARIA DE CONTRATAÇÃO nº 
170/2025-PROGEP-UFAL. 
CONTRATANTE:UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS. CONTRATADO(A): NAYARA RROXELAS DOS 
SANTOS SIQUEIRA, siape 3474569. Lotação: 
INSTITUTO DECIÊNCIAS ATMOSFÉRICAS. OBJETO: 
Prorrogar o contrato de Professor substitutocom 
fundamento na Lei nº 8.745/93. Processo 
23065.013691/2026-08. VIGÊNCIA:26.05.2026 a 
15.01.2027. DATA DE ASSINATURA: 02 DE JUNHO DE 
2026. 
*Publicado no DOU de 10/06/2026, seção 3, pág. 51. 

 
PORTARIA GR Nº 433, 01 de Junho de 2026 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 

vista o que consta no Processo nº 
23065.009556/2026-50, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de THALES MIRANDA 
DE ALMEIDA VIEIRA , ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1766576, 
para participar de AIED 2026 - 27th Internacional 
Conference on Artificial Intelligence in Education, em 
Seul/Coréia do Sul, no período de 25.06.2026 a 
07.07.2026, com ônus limitado pela UFAL, 
homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 10/06/2026, seção 2, pág. 24. 

 
PORTARIA DAP Nº 719, 25 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.001340/2026-46, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
ILMA MARIA MENDES DA SILVA, ocupante do cargo 
efetivo de Auxiliar de Enfermagem, classe C, 
matrícula Siape nº 1186502, lotado(a) no(a) Gabinete 
Odontológico - GO, do padrão de vencimento 18 para 
o 19, com efeitos funcionais a partir de 1 de janeiro 
de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 
11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 1 de janeiro de 2026, quando 
cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 723, 25 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.000150/2026-10, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
MARCUS GLAUCO GOMES MENDES, ocupante do 
cargo efetivo de Enfermeiro- área, classe E, matrícula 
Siape nº 1203962, lotado(a) no(a) Hospital 
Universitário Professor Alberto Antunes - HUPAA/ 
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Clínica Cirúrgica, do padrão de vencimento 12 para o 
13, com efeitos funcionais a partir de 15 de janeiro de 
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 
11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 15 de janeiro de 2026, quando 
cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 725, 25 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.034495/2025-88, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
FAGNER PIMENTEL CARDOSO DE OLIVEIRA, ocupante 
do cargo efetivo de Técnico de laboratório - área, 
classe D, matrícula Siape nº 2177593, lotado(a) no(a) 
Campus de Engenharias e Ciências Agrárias - CECA, 
do padrão de vencimento 10 para o 11, com efeitos 
funcionais a partir de 12 de novembro de 2025, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 
e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 12 de novembro de 2025, 
quando cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 726, 25 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.034298/2025-69, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
ANDRE GONCALVES DOS ANJOS OLIVEIRA, ocupante 
do cargo efetivo de Técnico em Eletroeletrônica, 
classe D, matrícula Siape nº 3123154, lotado(a) no(a) 
Campus de Engenharias e Ciências Agrária - CECA, do 
padrão de vencimento 9 para o 10, com efeitos 
funcionais a partir de 3 de novembro de 2025, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 
e da Medida Provisória 1.286/2024. 

Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 3 de novembro de 2025, 
quando cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 732, 26 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.007456/2026-99, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a ABRAAO MENDES DO 
REGO GOUVEIA, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
2395847, lotado(a) no(a) Instituto de Matemática - 
IM, do nível 3 para o 4 da Classe B, com denominação 
de Professor Adjunto, a partir de 26 de maio de 2026, 
de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 26 de maio de 2026, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 733, 26 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.006385/2026-15, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a MARILZA PAVEZI, 
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério 
Superior, matrícula Siape nº 1791011, lotado(a) no(a) 
Campus Sertão, do nível 1 para o 2 da Classe C, com 
denominação de Professor Associado, a partir de 21 
de maio de 2026, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
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Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 21 de maio de 2026, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 735, 28 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.011241/2026-72, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a ALBANISE ENIDE DA 
SILVA, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula Siape nº 1296115, 
lotado(a) no(a) Centro de Tecnologia - CTEC, do nível 
3 para o 4 da Classe B, com denominação de 
Professor Adjunto, a partir de 26 de maio de 2026, de 
acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 26 de maio de 2026, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 736, 28 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.010692/2026-92, 
resolve: 

Art. 1º Conceder Progressão a JUSSARA ALMEIDA DE 
OLIVEIRA BAGGIO, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
2390962, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca, do nível 
3 para o 4 da Classe B, com denominação de 
Professor Adjunto, a partir de 2 de maio de 2026, de 
acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 2 de maio de 2026, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 737, 28 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.006310/2026-26, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a PATRICIA DE 
CARVALHO NAGLIATE, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
2022453, lotado(a) no(a) Escola de Enfermagem - 
EENF, do nível 1 para o 2 da Classe C, com 
denominação de Professor Associado, a partir de 7 de 
maio de 2026, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 7 de maio de 2026, quando 
cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
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PORTARIA DAP Nº 738, 28 de Maio de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.005838/2026-88, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a ROGERIO DE JESUS 
SANTOS, ocupante do cargo efetivo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula Siape nº 1196311, 
lotado(a) no(a) Campus Sertão, do nível 1 para o 2 da 
Classe B, com denominação de Professor Adjunto, a 
partir de 22 de setembro de 2025, de acordo com o 
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o 
art. 12 da Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 22 de setembro de 2025, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 739, 28 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.005781/2026-17, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a PATRICIA DE 
ALBUQUERQUE SARMENTO, ocupante do cargo 
efetivo de Professor do Magistério Superior, 
matrícula Siape nº 2422344, lotado(a) no(a) Escola de 
Enfermagem - EENF, do nível 1 para o 2 da Classe C, 
com denominação de Professor Associado, a partir de 
24 de abril de 2026, de acordo com o Parecer n. 
00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o art. 12 da 
Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 24 de abril de 2026, quando 

cumpriu o interstício, preenchendo os requisitos para 
evoluir na carreira, de acordo com a Instrução 
Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o art. 13-A 
da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 740, 28 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL, DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.003871/2026-73, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão a JAMYLLE NUNES DE 
SOUZA FERRO, ocupante do cargo efetivo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula Siape nº 
1345072, lotado(a) no(a) Instituto de Ciências 
Biológicas e da Saúde - ICBS, do nível 2 para o 3 da 
Classe B, com denominação de Professor Adjunto, a 
partir de 8 de fevereiro de 2026, de acordo com o 
Parecer n. 00038/2023/CGGP/DECOR/CGU/AGU, a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024, o 
art. 12 da Lei nº 12.772/12, a Resolução n° 
21/2021-Consuni/Ufal e a Medida Provisória 
1.286/2024 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 8 de fevereiro de 2026, 
quando cumpriu o interstício, preenchendo os 
requisitos para evoluir na carreira, de acordo com a 
Instrução Normativa Conjunta GR/DAP nº1/2024 e o 
art. 13-A da Lei nº 12.772/12. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 762, 29 de Maio de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.003403/2026-07, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
RAFAELLA MONTENEGRO DO AMARAL COSTA, 
ocupante do cargo efetivo de Assistente em 
Administração, classe D, matrícula Siape nº 2197182, 
lotado(a) no(a) Pró-Reitoria de Extensão - PROEX, do 
padrão de vencimento 14 para o 15, com efeitos 
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funcionais a partir de 13 de fevereiro de 2026, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 
e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 13 de fevereiro de 2026, 
quando cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 763, 01 de Junho de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.003376/2026-64, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
JOAO PAULO DE MELO BISPO, ocupante do cargo 
efetivo de Assistente em Administração, classe D, 
matrícula Siape nº 3449207, lotado(a) no(a) Centro 
de Educação - CEDU, do padrão de vencimento 1 para 
o 2, com efeitos funcionais a partir de 3 de fevereiro 
de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 
11.091/2005 e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 3 de fevereiro de 2026, 
quando cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 764, 01 de Junho de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.003371/2026-31, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
JUAREZ DANTAS DO NASCIMENTO JUNIOR, ocupante 
do cargo efetivo de Assistente em Administração, 
classe D, matrícula Siape nº 3448589, lotado(a) no(a) 
Unidade Educacional de Viçosa - UEV, do padrão de 
vencimento 1 para o 2, com efeitos funcionais a partir 
de 3 de fevereiro de 2026, de acordo com os arts. 10 
e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida Provisória 
1.286/2024. 

Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 3 de fevereiro de 2026, 
quando cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 788, 02 de Junho de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.014152/2026-88, 
resolve: 
Art. 1º Designar Fabiano Santos Monteiro , ocupante 
do cargo efetivo de Auxiliar em Administração, 
matrícula SIAPE nº 2172304, em substituição a 
Wellington Silva Pereira, ocupante do cargo efetivo 
de Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE nº 
1121170, para o exercício do cargo de direção (código 
CD-2) de Pró-Reitor de Gestão de Pessoas e do 
Trabalho - PROGEP, no período de 15 a 26 de junho 
de 2026, em razão do afastamento do titular para 
Férias. 
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
PORTARIA DAP Nº 797, 03 de Junho de 2026 

 
O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.006463/2026-73, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
ALEX DOS SANTOS SILVA, ocupante do cargo efetivo 
de Técnico de Laboratório Área, classe D, matrícula 
Siape nº 1341432, lotado(a) no(a) Campus de 
Engenharias e Ciências Agrárias - CECA, do padrão de 
vencimento 13 para o 14, com efeitos funcionais a 
partir de 1 de abril de 2026, de acordo com os arts. 
10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 e da Medida 
Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 1 de abril de 2026, quando 
cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
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PORTARIA DAP Nº 798, 03 de Junho de 2026 
 

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAçãO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
que lhe confere a delegação de competência 
constante na Portaria nº 645 do Gabinete da Reitoria, 
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que 
consta no processo nº 23065.004743/2026-47, 
resolve: 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional a 
ABEL BARBOSA LIRA NETO, ocupante do cargo efetivo 
de Técnico de Laboratório área, classe D, matrícula 
Siape nº 2057201, lotado(a) no(a) Campus Arapiraca, 
do padrão de vencimento 15 para o 16, com efeitos 
funcionais a partir de 10 de março de 2026, de 
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei nº 11.091/2005 
e da Medida Provisória 1.286/2024. 
Art. 2º Estabelecer a retroatividade dos efeitos 
financeiros a partir de 10 de março de 2026, quando 
cumpriu os requisitos da legislação. 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 

 
JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS 

 

Unidades Acadêmicas 

 
PORTARIA No 14/2026/IF/Comissão de Avaliação de 

Progressão Funcional 
 

O DIRETOR DO INSTITUTO DE FÍSICA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de 
suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, e 
tendo em vista o que consta no Processo nº 
23065.013012/2026-92,  
RESOLVE: 
Art. 1o. Designar os docentes abaixo relacionados 
para comporem a comissão de avaliação da 
progressão funcional de docente de Professor 
Associado II para a Professor Associado III do Prof. 
Alexandre Manoel de Moraes Carvalho - SIAPE: 
1347338. 
Comissão: 
Prof. Dr. ELTON MALTA NASCIMENTO - SIAPE: 
2512735; 
Prof. Dr. IRAM MARCELO GLÉRIA - SIAPE: 1366837 
Prof. Dr. TIAGO HOMERO MARIZ DO NASCIMENTO - 
SIAPE: 1638021 
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
Maceió-AL, 08 de Junho de 2026. 

 

Resolução no 13/2026/IF 
 

O Diretor do Instituto de Física, no uso das 
atribuições conferidas pelo artigo 124 do REGIMENTO 
GERAL da Universidade 
Federal de Alagoas, homologado pela Resolução no 
01/2006-CONSUNI/CEPE, de 16 de janeiro de 2006; e 
considerando o que 
consta no processo de no 23065.013012/2023-92 
Resolve: 
Art. 1o. Aprovar, ad referendum do conselho do IF, o 
novo parecer apresentado pela comissão designada 
pela PORTARIA No 
14/2026/IF, para avaliar o relatório de atividades do 
pedido de progressão funcional do docente 
ALEXANDRE MANOEL DE MORAES CARVALHO - 
SIAPE: 1347338 da Classe Professor Associado, nível 2 
para a Classe Professor Associado, nível 3. 
Art. 2o. Esta resolução entra em vigor na data de sua 
assinatura. 
Maceió, 08 de Junho de 2026. 

 
ELTON MALTA NASCIMENTO 

 
PORTARIA N° 24, de 09 de Junho de 2026 

 
O DIRETOR DO INSTITUTO DE QUÍMICA E 
BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE 
ALAGOAS, no uso de suas atribuições legais e 
estatutárias, resolve: 
Art. 1°. Designar a servidora Isabella Cardoso Pereira 
da Silva, SIAPE 2106707, Técnica em Laboratório, para 
realizar a avaliação do processo eletrônico n° 
23065.015101/2026-73, que trata da avaliação de 
desempenho de Jéssica Raimundo da Rocha, SIAPE 
3389007.  
Parágrafo Único. Em razão do que dispõe o art. 16, da 
Resolução N° 60/2022-CONSUNI UFAL, de 02 de 
agosto de 2022, em decorrência de o Núcleo de 
Análises e Pesquisa em Ressonância Magnética 
Nuclear (NAPRMN),  do Instituto de Química e 
Biotecnologia, ser composto por apenas duas 
servidoras técnicas, a servidora Isabella Cardoso 
Pereira da Silva é a única técnica apta a realizar a 
avaliação de desempenho. 
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação.  

 
THIAGO MENDONCA DE AQUINO 
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PORTARIA 012, de 02 de junho de 2026 
 

O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições que lhe confere o artigo 11 e seu 
parágrafo único da Resolução Nº 78/2014-CONSUNI, 
de 17 de novembro de 2014, resolve: 
ALTERAR a portaria nº 001 de 21 de Fevereiro de 
2024 dos representantes da FACULDADE DE 
ODONTOLOGIA/FOUFAL no COMITÊ ASSESSOR DE 
PESQUISAS DA UFAL no período de 2026/2027. 
Ficando assim representada: 
- Profa. Dra. CRISTINE D’ALMEIDA BORGES – SIAPE: 
1056750 (TITULAR). 
-Profa. Dra. CAMILA MARIA BEDER RIBEIRO GIRISH 
PANJWANI – SIAPE: 2269208 (SUPLENTE), 
substituindo a Profa. Dra. ISABEL CRISTINA CELERINO 
DE MORAES PORTO – SIAPE: 1885138. 

 
MARCOS AURELIO BOMFIM DA SILVA 
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