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                            Atos do Gabinete 
 

PORTARIA GR Nº 502 /  22 de Junho de 2026 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.013406/2026-41, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de LUIS PAULO 
LEOPOLDO MERCADO , ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1121358, para participar de Evento "Congresso 
Internacional EDUTEC 2026", em Castelló de la Plana/ 
Espanha, no período de 01.11.2026 a 11.11.2026, 
com ônus limitado pela UFAL, homologando o 
período eventualmente já transcorrido, de acordo 
com o inciso V do art. 1º do Decreto nº 1.387/95, c/c 
art. 30 da Portaria nº 1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 38. 
 

PORTARIA GR Nº 503 / 22 de Junho de 2026 
  
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.013643/2026-10, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de LUCAS PEREIRA 
DE GOUVEIA , ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1221512, 
para participar de Evento " OMAE - 45th International 
Ocean Offshore and Arctic Engineering Conference", 
em TÓQUIO/JAPÃO, no período de 04.06.2026 a 
15.06.2026, com ônus limitado pela UFAL, 
homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 38. 

PORTARIA GR Nº 504 /  22 de Junho de 2026 
  
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.013548/2026-16, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de PAULO CESAR 
AGUIAR BRANDAO FILHO , ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1411788, para participar de Evento "Optica Quantum 
2.0 Conference and Exhibition", em Glasgow/Reino 
Unido, no período de 15.06.2026 a 23.06.2026, com 
ônus limitado pela UFAL, homologando o período 
eventualmente já transcorrido, de acordo com o 
inciso V do art. 1º do Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 
da Portaria nº 1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 38. 
 

PORTARIA GR Nº 505 / 22 de Junho de 2026 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.013703/2026-96, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de MARCIO DE 
MEDEIROS RIBEIRO , ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1741806, 
para participar de Evento "International Conference 
on Evaluation and Assessment in Software 
Engineering (EASE 2026)", em Glasgow/ Escócia, no 
período de 06.06.2026 a 13.06.2026, com ônus 
limitado pela UFAL, homologando o período 
eventualmente já transcorrido, de acordo com o 
inciso V do art. 1º do Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 
da Portaria nº 1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 38. 
 

PORTARIA GR Nº 507 / 22 de Junho de 2026. 
  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.014513/2026-96, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de FERNANDO DE 
JESUS RODRIGUES , ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1716187, 
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para participar de Evento "LASA2026 Congress: 
Republic and Revolution", em Paris/França, no 
período de 26.05.2026 a 30.05.2026, com ônus 
limitado pela UFAL, homologando o período 
eventualmente já transcorrido, de acordo com o 
inciso V do art. 1º do Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 
da Portaria nº 1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 38. 
 

PORTARIA GR Nº 508 /22 de Junho de 2026 
  
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.014746/2026-99, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de EDUARDO 
TOLEDO DE LIMA JUNIOR , ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
1846598, para participar de Evento "45th 
International Ocean Offshore and Arctic Engineering 
Conference - OMAE 2026", em Tóquio/Japão, no 
período de 04.06.2026 a 15.06.2026, com ônus 
limitado pela UFAL, homologando o período 
eventualmente já transcorrido, de acordo com o 
inciso V do art. 1º do Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 
da Portaria nº 1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 38. 
 

PORTARIA GR Nº 509 /  22 de Junho de 2026 
  
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.015304/2026-60, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de RODOLFO 
CARNEIRO CAVALCANTE , ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
2078553, para participar de Evento "ICEDEG 2026 - 
Twelfth International Conference on eDemocracy & 
eGovernment", em Lisboa / Portugal, no período de 
04.07.2026 a 11.07.2026, com ônus limitado pela 
UFAL, homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 38 
 
   
 
 

  PORTARIA GR Nº 510 /  22 de Junho de 2026 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.015448/2026-16, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de FERNANDO DE 
JESUS RODRIGUES , ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1716187, 
para participar de Evento "Congresso do SASE 
(Society for Advancement of Socio Economics) 2026", 
em Bordeaux/ França, no período de 01.07.2026 a 
04.07.2026, com ônus limitado pela UFAL, 
homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, págs. 
38 e 39. 
 

PORTARIA GR Nº 511 /  22 de Junho de 2026 
  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.015467/2026-42, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de VINICIUS 
MANZONI VIEIRA , ocupante do cargo de Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 2580000, 
para participar de Evento "49th International 
Congress of Theoretical Chemists of Latin Expression", 
em Coimbra/Portugal, no período de 03.07.2026 a 
12.07.2026, com ônus limitado pela UFAL, 
homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 39. 
 

    PORTARIA GR Nº 512 / 22 de Junho de 2026 
  

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.015482/2026-91, resolve: 
 
Autorizar o afastamento do país de ANDRE MAGNO 
COSTA DE ARAUJO , ocupante do cargo de Professor 
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do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3064882, 
para participar de Evento "27th International 
Conference on Artificial Intelligence in Education - 
AIED 2026", em Seul/Coreia do Sul, no período de 
25.06.2026 a 05.07.2026, com ônus limitado pela 
UFAL, homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 39. 
           
          PORTARIA GR Nº 513 / 22 de Junho de 2026 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.015593/2026-05, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de JOSE HENRIQUE 
ARAUJO LOPES DE ANDRADE , ocupante do cargo de 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
3934870, para participar de Evento "23rd IFAC World 
Congress", em Busan/Coreia do Sul, no período de 
20.08.2026 a 30.08.2026, com ônus limitado pela 
UFAL, homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 39. 
 
      PORTARIA GR Nº 516 / 23 de Junho de 2026 
 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, 
no uso das atribuições que lhe confere o § 1º do 
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela 
Portaria nº 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em 
vista o que consta no Processo nº 
23065.011201/2026-21, resolve: 
Autorizar o afastamento do país de PATRÍCIA MUNIZ 
DE MEDEIROS , ocupante do cargo de Professor do 
Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1861153, 
para participar do "62nd Annual Meeting of the 
Association for Tropical Biology and Conservation", 
em Xishuangbanna/China, no período de 24.06.2026 
a 03.07.2026, com ônus limitado pela UFAL, diárias e 
passagens com recursos da Fapeal e do CNPq, 
homologando o período eventualmente já 
transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 1º do 
Decreto nº 1.387/95, c/c art. 30 da Portaria nº 
1.819/23-MEC . 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, págs. 
39. 

FABIANO SANTOS MONTEIRO  

        Departamento de Administração de Pessoal 
  

EXTRATO Nº 12 /  17 de Junho de 2026. 
  
Processo: 23065.012701/2026-80. Contrato nº 175 
/2026-CNOR/DAP. Contratante: Universidade Federal 
de Alagoas. Contratado(a): DAYSE CAROLINE 
TEIXEIRA LIMA. Objeto: SOLICITAÇÃO DE 
CONTRATAÇÃO DE TÉCNICO ESPECIALIZADO EM 
LIBRAS - EDITAL Nº 06/2026 - 2ºCLASSIFICADO - 
AMPLA CONCORRÊNCIA - CAMPUS A. C. SIMÕES - 
DAYSE CAROLINE TEIXEIRA LIMA. Vigência Inicial: 
10/06/2026 a 09/06/2027. Data de assinatura do 
contrato: 09/06/2026. 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 3, págs. 
80. 

EXTRATO Nº 13 /  17 de Junho de 2026 
  
Processo: 23065.012703/2026-79. Contrato nº 
176/2026-CNOR/DAP. Contratante: Universidade 
Federal de Alagoas. Contratado(a): LAYZA MATIAS 
UCHÔA. Objeto: SOLICITAÇÃO DE CONTRATAÇÃO DE 
TÉCNICO ESPECIALIZADO EM LIBRAS - EDITAL Nº 
06/2026 - 3º COLOCADO - AMPLA CONCORRÊNCIA - 
CAMPUS A. C. SIMÕES - LAYZA MATIAS UCHOA. 
Vigência Inicial: 10/06/2026 a 09/06/2027. Data de 
assinatura do contrato: 09/06/2026. 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 3, págs. 
80. 

EXTRATO Nº 14 / 17 de Junho de 2026 
  
Processo: 23065.005621/2026-78. Contrato nº 
172/2026-CNOR/DAP. Contratante: Universidade 
Federal de Alagoas. Contratado(a): TALYSON 
AMORIM TENORIO DE CARVALHO. Objeto: 
CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR/A SUBSTITUTO/A - 
EDITAL 36/2024 - CÓD 19 - PSICOLOGIA 
ESCOLAR/EDUCACIONAL - 40H - 4º COLOCADO 
AMPLA CONCORRÊNCIA - CAMPUS 
ARAPIRACA/PALMEIRA DOS ÍNDIOS. Vigência Inicial: 
09/06/2026 a 15/01/2027. Data de assinatura do 
contrato: 09/06/2026. 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 3, pág. 80. 
 

EXTRATO Nº 15 /19 de Junho de 2026 
 
Processo: 23065.012705/2026-68. Contrato nº 
177/2026-CNOR/DAP. Contratante: Universidade 
Federal de Alagoas. Contratado(a): GEISEANE 
GUEDES SANTOS. Objeto: SOLICITAÇÃO DE 
CONTRATAÇÃO DE TÉCNICO ESPECIALIZADO EM 
LIBRAS - EDITAL Nº 06/2026 - 1º LUGAR - AMPLA 
CONCORRÊNCIA - CAMPUS ARAPIRACA E UNIDADES 
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DE ENSINO - GEISEANE GUEDES SANTOS. Vigência 
Inicial: 11/06/2026 a 10/06/2027. Data de assinatura 
do contrato: 10/06/2026. 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 3, págs. 
80. 
 

PORTARIA DAP Nº 830 / 15 de Junho de 2026 
  
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuições legais 
contidas na Delegação de Competência constante da 
Portaria nº 645/GR, de 23/06/2020, e tendo em vista 
o que consta no processo nº 23065.014424/2026-40 , 
resolve: 
Art. 1º Conceder vacância por posse em cargo 
inacumulável a NATHALIA DEL RIO SILVA , matrícula 
SIAPE nº 1163371 , ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, lotado(a) no(a) Departamento de 
Administração de Pessoal, de acordo com o art. 33, 
VIII, da Lei nº 8.112/1990. 
Art. 2º Declarar vago o referido cargo. 
Art. 3º Os efeitos desta portaria retroagem a 
15.06.2026. 
*Publicado no DOU de 26/06/2026, seção 2, pág. 39.​
 
 

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS  
 

                       Corregedoria Seccional 
 

PORTARIA Nº 023/2026/AG/UFAL   
 

A Auditora Geral da Universidade Federal de Alagoas, 
no uso das suas atribuições, resolve:  
1. Designar o Auditor Thyago Bezerra Sampaio e a 
Administradora Alexsandra Cristina da Silva,para 
executarem, sob a coordenação do primeiro, a ação 
de auditoria Ação Global AG014/2026 –Projetos de 
Iniciação Científica, constante do Paint 2026.  
2.O desenvolvimento da presente atividade deverá 
ocorrer no período de 06/07/2026à30/09/2026.  
3. O encerramento desta atividade deverá ocorrer 
com apresentação do Relatório de Auditoria.   
Maceió, 30 de junho de 2026.   
 
       DANIELLE PATRICIA NASCIMENTO GALDINO  
 
 
 
 
 

                          Unidades Acadêmicas 
 
PORTARIA Nº 06/2026/EENF/UFAL, DE 19 DE JUNHO  
DE 2026. 
 
Nomeia a Comissão de Autoavaliação do Programa 
de Pós-graduação em Enfermagem – PPGENF para 
atuação no biênio 2025-2027.  
A DIRETORA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições que lhe conferem o Estatuto da UFAL e o 
Regime Interno da Unidade Acadêmica, 
RESOLVE, 
Art. 1º Nomear os membros da Comissão de 
Autoavaliação do Programa de Pós-graduação em 
Enfermagem – PPGENF, conforme composição a 
seguir:  

MEMBROS REPRESENTA
ÇÃO 

SIAPE/MAT
RÍCULA 

Prof.ª Dr.ª Ingrid 
Martins Leite Lúcio 

         
Coordenação

   

          
1466486  

Prof.ª Dr.ª Thaís 
Honório Lins 

Bernardo  

             
Docente   

          
2582344 

Prof.ª Dr.ª Verônica 
de Medeiros Alves  

             
Docente 

          
1697820 

Monique Silva de 
Godoi Martins 

   
Técnico-Adm

inistrativo  

          
2225045 

Lindynês Amorim 
de Almeida  

             
Egresso 

       
202310186

8 
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Mayara Stefanie 
Sousa Oliveira 

            
Discente 

       
202510359

4 

Art. 2º Homologar os atos praticados pela comissão 
supracitada a partir de 15 de agosto de 2025. 
Art. 3º Esta portaria terá vigência até 14 de agosto de 
2027. 
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua 
assinatura. 
 

MARIA CICERA DOS SANTOS DE ALBUQUERQUE 
 

RESOLUÇÃO Nº 07/2026/EENF/UFAL  
 

A PRESIDENTE DO CONSELHO DA ESCOLA DE 
ENFERMAGEM no uso de suas atribuições 
regimentais e estatutárias, e considerando:  
a) As competências atribuídas pelo Estatuto e pelo 
Regimento da UFAL; 
RESOLVE,  
Art 1º Formalizar o Calendário de Reuniões Plenárias 
da Escola de Enfermagem da Universidade Federal de 
Alagoas (EENF/UFAL), do NDE, Colegiado da 
Graduação, Colegiado da Pós-Graduação, 
Coordenação de Pesquisa, Grupos de Pesquisas, PET, 
Coordenação do Programa de Extensão, Coordenação 
do LABHENF e Laboratórios de Pesquisa assim como 
da Coordenação de TCC, Coordenação do Programa 
de Monitoria, da CIADD Coordenação Geral de 
Estágios e demais Comissões, para o ano de 2026, 
conforme deliberação do Pleno da Unidade 
Acadêmica em reunião ordinária realizada em 23 de 
março de 2026. CALENDÁRIO DE REUNIÕES DA EENF 
PARA O ANO DE 2026. 

DATA/HORA  REUNIÃO  LOCAL 

01/12/2025 
a 

18/02/2026  

Período de 
Recesso 

Acadêmico 

  

MARÇO  

02/03/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário  

 

PRESENCIAL  

MARÇO  

09/03/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE.  
Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

MARÇO  

16/03/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

MARÇO  

23/03/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  
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MARÇO  

30/03/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 
e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

ABRIL  

06/04/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE.  
Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

ABRIL  

13/04/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

ABRIL  

20/04/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 
e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

ABRIL  

27/04/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

MAIO  

04/05/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE.  

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

 
 
 



- BOLETIM DE PESSOAL / SERVIÇOS -  
Edição Ordinária 

___________________________________________________________________________________________ 
Ano 10 - Nº 103                                                         Maceió/AL , 30 de Junho de 2026     Pág. 7 
 

MAIO  

11/05/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

MAIO  

18/05/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 
e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

MAIO  

25/05/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

JUNHO  

01/06/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE.  

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

JUNHO  

08/06/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP. 

 

JUNHO  

15/06/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 
e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  
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JUNHO  

22/06/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

 

PRESENCIAL  

  

JULHO  

06/07/2026  

Início:09h00
min   

Término:12h
00min 

 

Reunião do NDE. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP 

JULHO  

06/07/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP  

12/07/26 a 
25/07/26  

Período de 
Recesso 

Acadêmico 

  

JULHO  

27/07/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

 

PRESENCIAL 

AGOSTO  

03/08/2026  

Início:14h00
min  

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE.  

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

AGOSTO  

10/08/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF. 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

AGOSTO  

17/08/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 
e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  
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AGOSTO  

24/08/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

SETEMBRO  

14/09/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE.  
Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

SETEMBRO  

21/09/2026  

Início:09h00
min   

Término:12h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 
e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP. 

SETEMBRO  

21/09/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF. 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

SETEMBRO  

28/09/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

OUTUBRO  

05/10/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE.  
Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

OUTUBRO  

19/10/2026  

Início: 
09h00min   

Término:12h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  
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e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

OUTUBRO  

19/10/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF. 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP. 

OUTUBRO  

26/10/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

NOVEMBRO  

09/11/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do NDE. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

NOVEMBRO  

16/11/2026  

Início:14h00
min   

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 

 

Webconferênc
ia pela  

Término:17h
00min 

Colegiado 
PPGENF. 

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

NOVEMBRO  

23/11/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF. 

 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP. 

NOVEMBRO  

30/11/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

Reunião da 
Coordenação 
Geral de Pesquisa, 
de Grupo de 
Pesquisa, de PET, 
Coordenação do 
Programa de 
Extensão, de 
Projetos de 
Pesquisa, dos 
Laboratórios, 
Coordenação de 
TCC, Coordenação 
do Programa de 
Monitoria, 
Comissão Cultural 
e Qualidade de 
Vida no Trabalho, 
Comissão de 
Mídias Sociais, 
CIADD. 
Coordenação 
Geral de Estágios. 

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  

DEZEMBRO  

07/12/2026  

Início: 
9h00min   

 

Reunião do NDE. 
Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP.  
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Término:12h
00min 

DEZEMBRO  

07/12/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Colegiado da 
Graduação de 
Enfermagem e 
Reunião do 
Colegiado 
PPGENF.  

Webconferênc
ia pela  

plataforma 
digital TEAMS 
ou RNP 

DEZEMBRO  

14/12/2026  

Início:14h00
min   

Término:17h
00min 

 

Reunião do 
Conselho Plenário 
da EENF.  

 

PRESENCIAL.  

20/12/2026 
a 

03/01/2027  

Período de 
Recesso 

Acadêmico 

  

OBS: Atentar para as datas e horários das reuniões 
porque a depender da quantidade de segundas-feiras 
do mês, podem sofrer alterações quanto ao turno 
e/ou horário e/ou data. 
Art. 2º Esta resolução entra em vigor na data de sua 
assinatura.  
  
PORTARIA Nº 07/2026/EENF/UFAL, DE 19 DE JUNHO 
DE 2026.  
 
A DIRETORA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições que lhe conferem o Estatuto da UFAL e o 
Regime Interno da Unidade Acadêmica,RESOLVE, ​
Art. 1º Nomear os membros da Comissão de Mídias 
Sociais do Programa de Pós-graduação em 
Enfermagem - PPGENF/EENF/UFAL, conforme 
composição abaixo:​
 

MEMBROS REPRESENT
AÇÃO  

SIAPE  

Monique Silva de Godoi 
Martins - Presidente 

 
Técnica-Ad
ministrativa 

2225
045 

Prof.ª Dr.ª Keila Cristina 
Pereira do Nascimento 
Oliveira  

Coordenaçã
o do PPG  

2533
720  

Islla Pimentel de Souza Discente 2026
1072
39 

Lucas Gabriel de Melo 
Pedrosa 

Discente 2026
1073
91 

Art. 2º Estabelecer a vigência do mandato da 
presente comissão de 13 de maio de 2026 a 12 de 
maio de 2028. 
Art. 3º Ficam homologados os atos praticados por 
esta comissão a partir de 13 de maio de 2026.  
Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data da sua 
assinatura.  

PORTARIA Nº 08/2026/EENF/UFL, DE 19 DE JUNHO 
DE 2026 

Nomeia os membros da Comissão de Avaliação 
Docente do Programa de Pós-graduação em 
Enfermagem - PPGENF/EENF/UFAL, que atuará na 
análise documental para concessão de vagas de 
orientação no Processo Seletivo para Aluno Regular 
2026/2027 do referido PPG. 
A DIRETORA DA ESCOLA DE ENFERMAGEM DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das 
atribuições que lhe conferem o Estatuto da UFAL e o 
Regime Interno da Unidade Acadêmica,RESOLVE, ​
Art. 1º Nomear os membros da Comissão de 
Avaliação Docente do Programa de Pós-graduação 
em Enfermagem - PPGENF/EENF/UFAL, conforme 
composição abaixo:​
 

MEMBROS REPRESEN
TAÇÃO  

SIAPE  

Prof.ª Dr.ª Patricia de 
Carvalho Nagliate - 
Presidente 

Coordenaç
ão do PPG  

2022
453  
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Prof. Dr. Andrey Ferreira da 
Silva  

Docente 
Permanent
e 

1138
369  

Ingrid Martins Leite Lúcio Docente 
Permanent
e 

2026
1072
39 

Art. 2º Ficam homologados os atos praticados por 
esta comissão a partir de 17 de junho de 2026.  
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da sua 
assinatura. 
 
    MARIA CICERA DOS SANTOS DE ALBUQUERQUE  
 

PORTARIA Nº 19, DE 30 DE JUNHO DE 2026 
  
A DIRETORA DA FACULDADE DE SERVIÇO SOCIAL, no 
uso das atribuições estatutárias e regimentais, 
resolve: 
Art 1º - Dispensar a Profa. FRANCISCA SILVA DOS 
SANTOS, matrícula siape 1035029, da função de 
Coordenadora de Estágio da Faculdade de Serviço 
Social, a partir de 01 de julho de 2026. 
Art. 2º Designar a Profa. MAYRA DE QUEIROZ 
BARBOSA, matrícula siape 3034487, para exercer a 
referida função. 
Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de sua 
publicação. 
  

REIVAN MARINHO DE SOUZA 
 
 

RESOLUÇÃO Nº 34/2026 /FALE/ UFAL 
  
A PRESIDENTE DO CONSELHO DA FACULDADE DE 
LETRAS, no uso de suas atribuições regimentais e 
estatutárias, e considerando: 
  

1.​ As competências atribuídas pelo Estatuto e 
pelo Regimento da UFAL; 

2.​ O Processo Seletivo Simplificado para 
Técnicos Especializados em Língua Brasileira 
de Sinais (Libras) para o CAMPUS A.C. 
SIMÕES; 

3.​ O processo eletrônico 
23065.017565/2026-14 

RESOLVE, “Ad Referendum”, 
Art 1º APROVAR o resultado do Processo Seletivo 
Simplificado para Técnicos Especializados em Língua 
Brasileira de Sinais (Libras) para o CAMPUS A.C. 
SIMÕES, da Universidade Federal de Alagoas, regido 
pelo Edital n° 21 de 06/05/2026; e  

Art. 2º RECOMENDAR a homologação do resultado 
final deste processo seletivo simplificado pela 
PROGEP; 
Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua 
assinatura. 
 

RESOLUÇÃO Nº 35/2026 /FALE/ UFAL 
  
A PRESIDENTE DO CONSELHO DA FACULDADE DE 
LETRAS, no uso de suas atribuições regimentais e 
estatutárias, e considerando: 
As competências atribuídas pelo Estatuto e pelo 
Regimento da UFAL; 

1.​ O Processo Seletivo Simplificado para 
Técnicos Especializados em Língua Brasileira 
de Sinais (Libras) para o CAMPUS DO 
SERTÃO E UNIDADES DE ENSINO; 

2.​ O processo eletrônico 
23065.017568/2026-58. 

RESOLVE, “Ad Referendum”,  
Art 1º APROVAR o resultado do Processo Seletivo 
Simplificado para Técnicos Especializados em Língua 
Brasileira de Sinais (Libras) para o CAMPUS DO 
SERTÃO E UNIDADES DE ENSINO, da Universidade 
Federal de Alagoas, regido pelo Edital n° 21 de 
06/05/2026; e 
Art. 2º RECOMENDAR a homologação do resultado 
final deste processo seletivo simplificado pela 
PROGEP; 
Art. 3º Esta resolução entra em vigor na data de sua 
assinatura. 
  

RITA DE CASSIA SOUTO MAIOR SIQUEIRA LIMA  
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