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Atos do Gabinete

PORTARIA N¢ 549, DE 10 DE JULHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS,no uso das atribui¢des que Ihe confere o §
12 do artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela
Portaria n? 4067/MEC, de 29/12/2003, tendo em
vista o] que consta no Processo n?
23065.018336/2026-17, resolve:

Art. 12 Exonerar, a pedido, VIVIANE REGINA COSTA
SA, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, matricula Siape n.2 2837190, do
cargo de Coordenador de Desenvolvimento de
Pessoas - CDP/PROGEP, cédigo CD-04.

Art. 22 Nomear LEANDRO DOS SANTOS GONCALVES,
ocupante do cargo efetivo de Administrador,
matricula Siape n.2 1547762, para exercer o cargo
mencionado acima.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.*Publicado no DOU de 15/07/2026,se¢io
2, pag. 30.

PORTARIA N¢ 550, DE 12 DE JULHO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere o § 12
do art. 15 do Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria
n2 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo
em vista o0 que consta no processo n?
23065.018086/2026-15, resolve:

Art. 12 Exonerar, a pedido, a partir de 12 de julho de
2026, FRANCINE SANTOS DE PAULA, ocupante do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior,
matricula Siape n? 2567170, do cargo de
Coordenadora de Curriculo e Acompanhamento de
Projetos Pedagdgicos dos Cursos - CCAP/PROGRAD,
codigo CD 04.

Art. 22 Nomear ALINE VIEIRA BEZERRA HIGINO DE
OLIVEIRA, ocupante do cargo efetivo de Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n? 01783421,
para exercer o cargo mencionado acima.

Macei6/AL, 15 de Julho de 2026 Pag.1

Art. 3° Homologar os atos praticados pelo nomeado a
partir de 12 de julho de 2026.

Art. 42, Esta portaria entra em vigor na data de sua
publica¢do.*Publicado no DOU de 15/07/2026,se¢3o
2, pag. 30.

JOSEALDO TONHOLO

Pro Reitoria de Gestdao de Pessoas

PORTARIA PROGEP N2 328 / 14 de Julho de 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso de suas atribuicGes legais contidas
na portaria de delegacdo de competéncias GR/UFAL
n2 646, de 23 de junho de 2020, publicada no Boletim
de Pessoal n2 97, de 02/07/2020, considerando o
artigo 99, inciso Ill, da Lei n? 8.745/93 e tendo em
vista o que consta no processo23065.019205/
2026-57,resolve:

Declarar impossibilitada a celebragdo de contrato
entre a UFAL e CHARLIANE OLIVEIRA FERREIRA,
candidato/a habilitado/a em processo seletivo
simplificado de provas e titulos, regido pelo Edital N°
21/2026-PROGEP, no cargo "01 - Técnico
Especializado em Lingua Brasileira de Sinais (Libras)",
categoria ampla concorréncia, classe E, em regime de
40 (quarenta) horas semanais de trabalho, que seria
lotado no Campus A. C. Simdes para prestar servicos
a esta Universidade.

PORTARIA PROGEP N2 329 /14 de Julho de 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢Ges legais contidas na
Delegacdo de Competéncia constante na Portaria n?
646/GR, de 23 de junho de 2020, publicada no
Boletim de Servigcos n2 97, em 02 de julho de 2020, e
tendo em vista o que consta no processo nQ
23065.013351/2026-79, resolve:

Art. 12 Lotar, a partir de 13 de julho de 2026, a
servidora FERNANDA MARIA ARAUJO DE SOUZA,
Professora do Magistério Superior no Instituto de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude - ICBS/Campus A. C.
Simdes.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacgdo.

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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Pré Reitoria de Graduagdo

PORTARIA PROGRAD N2 155 / 14 de Julho de 2026

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o artigo 12 da Portaria n2 630, de 23 de
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no
Processo n? 23065.018000/2026-54, resolve:

Art. 12 Alterar, de acordo com os artigos 25 e 26 do
Regimento Geral da UFAL, a Portaria PROGRAD n¢?
275/2025 - PROGRAD, de 8 de outubro de 2025,
publicada no Boletim de Servigo n? 169/2025, de 9 de
outubro de 2025, que designou o Colegiado do Curso

de Graduagdo em Direito (Bacharelado) - da
Faculdade de Direito de Alagoas - FDA, na forma a
seguir:

DOCENTES TITULARES:

Mauricio André de Barros Pitta / matricula SIAPE n2
2194201 (Coordenador)

Lana Lisier de Lima Palmeira / matricula SIAPE n2
1030327 (Vice-Coordenadora)

Thiago Henrique de Pontes Bomfim / matricula
SIAPE n2 1685932

Fernando Antdnio Jambo Muniz Falcdo / matricula
SIAPE n2 5413217

Jodo Leite de Arruda Alencar / matricula SIAPE n2
2337865

DOCENTES SUPLENTES

Fabio Lins de Lessa Carvalho / matricula SIAPE n2
1458406

Moezio de Vasconcellos Costa Santos / matricula
SIAPE n2 1119742

Helder Lima Gongalves / matricula SIAPE n2 1731553
Fernando Antdénio Barbosa Maciel / matricula SIAPE
n2 2213224

REPRESENTANTE DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS:
TITULAR: Gilda Maria Rodrigues Monteiro / matricula
SIAPE n2 455443

SUPLENTE: Pedro Felix de Farias Junior / matricula
SIAPE n2 3389721

REPRESENTANTE DOS DISCENTES

TITULAR: Lis Correia Ferro Lima / matricula n?
202321110

SUPLENTE: Kurt Bruno Alves Ferreira / matricula n2
202441960

Art. 22 Homologar os atos praticados deste colegiado
a partir de 12 de julho de 2026.

Art. 3° O presente mandato compreende o biénio de
12 de outubro de 2025 a 30 de setembro de 2027.

PORTARIA PROGRAD N2 156 / 14 de Julho de 2026

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o artigo 12 da Portaria n2 630, de 23 de
junho de 2020, e tendo em vista o que consta no
Processo N2 23065.018000/2026-54, resolve:

Art. 12 Dispensar, a partir de 12 de julho de 2026,
GEORGE SARMENTO LINS JUNIOR, Professor(a) do
Magistério Superior, matricula SIAPE n? 1121342, da
funcdo de Vice-Coordenador(a) do Curso de
Graduacdo em Direito, da Faculdade de Direito de
Alagoas - FDA.

Art. 22 Designar LANA LISIER DE LIMA PALMEIRA,
Professor(a) do Magistério Superior, matricula SIAPE
n? 1030327, para exercer a fungdo acima
mencionada.

Art. 32 A presente designagdo ndo integra o quadro
das fungdes remuneradas desta Instituigdo.

ELIANE BARBOSA DA SILVA

Pro Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacao

PORTARIA N¢ 105, DE 14 DE JULHO DE 2026

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso
das atribuicbes legais contidas na Delegacdo de
Competéncia constante na Portaria n® 189/GR, de 12
de margo de 2026 e tendo em vista o que consta no
Processo n? 23065.017820/2026-29, resolve:

Art. 12 Desighar os membros abaixo como
responsaveis pela Instalacdo de  Animais
Domésticos/Producdo, denominada “Setor de Clinica
Médica de Pequenos Animais,”, destinada as
espécies Canis Lupus familiares; Felis catus, localizada
no Hospital Veterinario Universitadrio -Fazenda Sdo
Luiz, Vicosa.

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS

MEMBRO SIAPE | CRMV
Marcia Kikuto Notomi - 16984 -
Coordenadora 60

Luedja Carla Vidal Monteiro 23954 AL
Gomes — Médica Veterinaria 15 1094

Art. 22 A presente designagdo ndo integra o quadro
das fun¢des remuneradas desta Instituicdo.
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Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

IRAILDES PEREIRA ASSUNGAO

Departamento de Administragao de Pessoal

PORTARIA DAP N2 911 / 02 de Julho de 2026

A DIRETORA-ADJUNTA NO EXERCICIO DA DIRECAO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribui¢cdes legais contidas na Delegacdo
de Competéncia constante da Portaria n2
645/2020-GR, publicada em 02.07.2020, e
considerando o processo 23065.016346/2026-18,
resolve:

Art. 10 Conceder auxilio funeral a(o) solicitante
CARLOSMAN HENRIQUE DO CARMO JUNIOR , CPF
517.066.794-91, nos termos do Art. 226, da Lei 8.112,
de 12 de dezembro de 1990, e Instrucdo Normativa
n2. SGP/SEDGG/ME N2 101, de 27 de outubro de
2021, em virtude do oébito do(a) servidor(a)
CARLOSMAN HENRIQUE DO CARMO, SIAPE
1119082, ocorrido em 10/06/2026.

Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao.

PORTARIA DAP N2 945 / 07 de Julho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCiCIO DA DIREcaO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.003350/2026-16, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
ERIJANE DA SILVA VIRTUOSO, ocupante do cargo
efetivo de Auxiliar em Administragdo, classe C,
matricula Siape n2 2048151, lotado(a) no(a) Campus
Arapiraca, do padrao de vencimento 15 para o 16,
com efeitos funcionais a partir de 9 de fevereiro de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 9 de fevereiro de 2026,
quando cumpriu os requisitos da legislacao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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PORTARIA DAP N2 946 / 07 de Julho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCICIO DA DIRECAO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n?
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.001352/2026-71, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a MARIA DA CONCEICAO PORFIRIO DOS SANTOS,
ocupante do cargo efetivo de Enfermeiro-Area, classe
E, matricula Siape n2 1120638, lotado(a) no(a) Centro
de Testagem e Aconselhamento - HU/CTA, do padrio
de vencimento 18 para o 19, com efeitos funcionais a
partir de 1 de janeiro de 2026, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Provisoria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 1 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 947 / 07 de Julho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCICIO DA DIRECAO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGCAO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes legais que lhe confere a
delegacdao de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.040387/2025-44, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a TAYNAR MOTA DE JESUS ARCIERI, ocupante do
cargo efetivo de Engenheiro-Area, classe E, matricula
Siape n? 1321919, lotado(a) no(a) Sede Sertdo, do
padrao de vencimento 2 para o 3, com efeitos
funcionais a partir de 31 de janeiro de 2026, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 31 de janeiro de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 958 / 07 de Julho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCiCIO DA DIRE¢aO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢3O DE

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista 0 que consta no processo n?
23065.006618/2026-71, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a ALESSANDRA LINS DA SILVA, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, classe D,
matricula Siape n? 2061371, lotado(a) no(a) Instituto
de Ciéncias Humanas, Comunicagdo e Artes - ICHCA,
do padrao de vencimento 15 para o 16, com efeitos
funcionais a partir de 7 de abril de 2026, de acordo
com os arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da
Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 7 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 964 / 09 de Julho de 2026

A DIRETORA-ADJUNTA NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.018305/2026-66,
resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificacdo no
percentual de 52% (Cinquenta e dois por cento) a
MAURICIO PIRES FERREIRA MAGALHAES, ocupante
do cargo efetivo de Médico, classe E, matricula Siape
n? 1188800, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA/ Anestesiologia,
conforme art. 12, § 22 da Lei n2 11.091/2005,
Resolugdo n® 57/2011-Consuni/Ufal e Medida
Provisdria n2 1286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 6 de julho de 2026, data de
abertura do processo, quando apresentou a
documentacgdo legalmente exigida, de acordo com o
art. 32 da Resolugdo n2 57/2011-Consuni/Ufal, Oficios
Circulares n2 2/2019-ME e 39/2019-MEC, Nota
Técnica SEI ne 13/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME e Medida
Proviséria n2 1286/2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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PORTARIA DAP N2 965 / 09 de Julho de 2026

A DIRETORA-ADJUNTA NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.018272/2026-54,
resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagio no
percentual de 52% (Cinquenta e dois por cento) a
MAYNARA KARINE DOS SANTOS RODRIGUES,
ocupante do cargo efetivo de Assistente em
Administracgdo, classe D, matricula Siape n2 2029693,
lotado(a) no(a) Pré- reitoria de Graduagdo -
PROGRAD, conforme art. 12, § 22 da Lei n®
11.091/2005, Resolugdo n? 57/2011-Consuni/Ufal e
Medida Proviséria n? 1286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 4 de julho de 2026, data de
abertura do processo, quando apresentou a
documentacgdo legalmente exigida, de acordo com o
art. 32 da Resolugdo n2 57/2011-Consuni/Ufal, Oficios
Circulares n? 2/2019-ME e 39/2019-MEC, Nota
Técnica SEI ne 13/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME e Medida
Proviséria n? 1286/2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 971 / 09 de Julho de 2026

A DIRETORA-ADJUNTA NO EXERCICIO DA
DIRECAO-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRAGAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais
que |he confere a delegacdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.040314/2025-52,
resolve:

Art. 12 Homologar os atos praticados por Manuela
Rau de Almeida Callou , ocupante do cargo efetivo
de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE
n2 2089003, em substituicdo a José Niraldo de Farias,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n2 1121208, no exercicio do
cargo de direcdo (cédigo CD-4) de Assessor da
Assessoria de Intercdmbio Internacional - ASI/ UFAL,
no periodo de 12 a 25 de julho de 2026, em razdo do
afastamento do titular por Férias.

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 973 / 10 de Julho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCiICIO DA DIRE¢3O
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢3O DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicGes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista 0 que consta no processo n2
23065.003340/2026-81, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
GUSTAVO LUIZ NEPOMUCENO LAGE, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administracdo, classe
D, matricula Siape n2 1912786, lotado(a) no(a)
Campus de Engenharias e Ciéncias Agrarias - CECA,
do padrao de vencimento 15 para o 16, com efeitos
funcionais a partir de 8 de fevereiro de 2026, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005
e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 8 de fevereiro de 2026,
quando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PORTARIA DAP N2 974 / 10 de Julho de 2026

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCiCIO DA DIRE¢aO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.037617/2025-98, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a LAURISTELA DA SILVA HERMOGENES SOARES,
ocupante do cargo efetivo de Técnico de Laboratorio -
area, classe D, matricula Siape n2 2183050, lotado(a)
no(a) Campus de Engenharia e Ciéncias Agrarias -
CECA, do padrdo de vencimento 12 para o 13, com
efeitos funcionais a partir de 30 de dezembro de
2025, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n?
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 30 de dezembro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislacao.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
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PORTARIA DAP N2 975 /10 de Julho de 2026.

A DIRETORA ADJUNTA NO EXERCiCIO DA DIRE¢aO
GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE
PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS,
no uso das atribuicBes legais que lhe confere a
delegacdo de competéncia constante na Portaria n2
645 do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.034490/2025-55, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
DELMA HOLANDA DE ALMEIDA, ocupante do cargo
efetivo de Técnico de Laboratério - area, classe D,
matricula Siape n2 2177597, lotado(a) no(a) Campus
de Engenharia e Ciéncias Agrarias - CECA, do padrao
de vencimento 10 para o 11, com efeitos funcionais a
partir de 17 de novembro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Provisoria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 17 de novembro de 2025,
guando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

ELMA FABIANE DA SILVA SANTOS CELLA

PORTARIA DAP N2 985 / 14 de Julho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.017208/2026-56,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a LUCELIA MARIA LIMA DA SILVA GOMES, ocupante
do cargo efetivo de Psicdlogo, classe E, matricula
Siape n? 1079667, lotado(a) no(a) Instituto de
Psicologia - IP, do padrdao de vencimento 15 para o
16, com efeitos funcionais a partir de 2 de julho de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2
11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de julho de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

UNIVERSIDADE FEDERAL
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PORTARIA DAP N2 984 / 14 de Julho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.018364/2026-34,
resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no
percentual de 30% (Trinta por cento) a MARLON
WILKER DE ARAUJO SILVA, ocupante do cargo efetivo
de Técnico em Enfermagem, classe D, matricula Siape
n? 1421387, lotado(a) no(a) Hospital Universitario
Professor Alberto Antunes - HUPAA/ UTI Geral,
conforme art. 12, § 22 da Lei n? 11.091/2005,
Resolugdo n® 57/2011-Consuni/Ufal e Medida
Proviséria n2 1286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 9 de julho de 2026, data de
abertura do processo, quando apresentou a
documentagdo legalmente exigida, de acordo com o
art. 32 da Resolucgdo n2 57/2011-Consuni/Ufal, Oficios
Circulares n? 2/2019-ME e 39/2019-MEC, Nota
Técnica SEI ne 13/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME e Medida
Provisdria n2 1286/2024.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 986 / 14 de Julho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.015416/2026-11,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a LERIKA MOREIRA REGO, ocupante do cargo efetivo
de Meédico, classe E, matricula Siape n2 4924136,
lotado(a) no(a) Pré - reitoria de Gestdao de Pessoas e
do Trabalho - PROGEP, do padrao de vencimento 1
para o 2, com efeitos funcionais a partir de 27 de
junho de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da
Lei n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria
1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 27 de junho de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislagao.

Maceié/AL, 15 de Julho de 2026 Pag. 6

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 977 / 10 de Julho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRA¢3O DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a delegagdio de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.037649/2025-93,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a
CELINA MENDONgA CALHEIROS MOURA TENGRIO,
ocupante do cargo efetivo de Secretdrio Executivo,
classe E, matricula Siape n? 1668562, lotado(a) no(a)
Escola Técnica de Artes - ETA, do padrio de
vencimento 18 para o 19, com efeitos funcionais a
partir de 26 de dezembro de 2025, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 26 de dezembro de 2025,
quando cumpriu os requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

PORTARIA DAP N2 987 / 14 de Julho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegacdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.015403/2026-41,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a MATHEUS NASCIMENTO DO ESPIRITO SANTO,
ocupante do cargo efetivo de Meédico, classe E,
matricula Siape n?2 3486288, lotado(a) no(a) Pro -
reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho -
PROGEP, do padrdo de vencimento 1 para o 2, com
efeitos funcionais a partir de 13 de junho de 2026, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005
e da Medida Provisoria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 13 de junho de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

UNIVERSIDADE FEDERAL
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PORTARIA DAP N2 988/14 de Julho de 2026.

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.008319/2026-71,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional
a FELIPE DA ROCHA PAES, ocupante do cargo efetivo
de Engenheiro - area, classe E, matricula Siape n2
1933117, lotado(a) no(a) Pré - reitoria de
Infraestrutura - PROINFRA, do padrdo de vencimento
16 para o 17, com efeitos funcionais a partir de 2 de
abril de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei
n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 2 de abril de 2026, quando
cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA DAP N2 989 /14 de Julho de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigGes legais
que lhe confere a delegagdo de competéncia
constante na Portaria n? 645 do Gabinete da Reitoria,
de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que
consta no processo n? 23065.003418/2026-67,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a
HEITONY KEITONN DIAS IZARIO, ocupante do cargo
efetivo de Tecndlogo - formacdo, classe E, matricula
Siape n2 3304045, lotado(a) no(a) Campus de
Engenharias e Ciéncias Agraria - CECA, do padrao de
vencimento 5 para o 6, com efeitos funcionais a
partir de 4 de fevereiro de 2026, de acordo com os
arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida
Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos
financeiros a partir de 4 de fevereiro de 2026,
quando cumpriu os requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS
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PORTARIA PROINFRA N¢ 21, DE 14 DE JULHO DE
2026

(0] PRO-REITOR DE INFRAESTRUTURA da
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicOes legais contidas na PORTARIA N2 632, DE
23 DE JUNHO DE 2020, conferida pelo REITOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, e:
CONSIDERANDO o art. 16 da RESOLUGCAO N@
158/2024-CONSUNI/UFAL, que altera dispositivos do
regimento geral da UFAL, incluindo a mudanga de
nome da SINFRA para PROINFRA;

CONSIDERANDO o Art. 12 que delega competéncia a
Pré-reitoria de Infraestrutura para expedir portaria de
nomeagdo de membros de comissdo de
planejamento de contratacdes, licitagOes e pregdes;
RESOLVE:

Art. 12 - Designar os servidores abaixo relacionados
para comporem a Equipe de Planejamento para
contratacdo de empresa especializada em
fornecimento de licencas do software AutoCAD Revit
LT Suite:

Fungdo Nome do(a) | Unidade | Matricu
servidor(a) de la SIAPE
lotagdo

Membro Felipe da | PROINF | 193311
Requisitant | Rocha Paes RA 7
e

Membro Selene Maira | PROINF | 237813
Gestor Morales RA 0

Membro Thiers Pereira | PROINF 338976
Fiscal de Souza RA 8

Art. 29 - A presente designacdo entrara em vigor a
partir da data de publicacdo desta portaria.
Art. 32 - Homologar os atos praticados pela equipe a
partir da data de publicagdo desta portaria.

FELIPE DA ROCHA PAES

Unidades Académicas

PORTARIA N2 26/2026 - IC/UFAL

O DIRETOR DO INSTITUTO DE COMPUTACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de
suas atribuigdes legais e regimentais,

Considerando a Portaria n2 1.342, de 03 de setembro
de 2012, especialmente seus arts. 22 e 392, que

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS
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regulamentam a jornada especial de seis horas
diarias e trinta horas semanais para os servidores
técnico-administrativos;

Considerando o Plano de Trabalho aprovado para
implantagcdo da jornada especial de 30 horas no
ambito do Instituto de Computacgéo;

Considerando a criacdo e a implantacdo do Curso de
Graduagdo em Inteligéncia  Artificial, com
funcionamento no periodo noturno, circunstancia
que ampliou a necessidade de atendimento
administrativo presencial apds as 19 horas;
Considerando a necessidade de assegurar a
continuidade dos servigos administrativos e o suporte
as atividades académicas desenvolvidas no periodo
noturno, em atendimento ao interesse publico;
RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer que o servidor Laelson Batista
Vilela, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE
n2 1620350, passe a cumprir sua jornada especial de
trabalho no horario das 16h as 22h, de segunda a
sexta-feira, perfazendo carga horaria de 30 (trinta)
horas semanais, nos termos da Portaria n2
1.342/2012.

Art. 22 A alteragdo de horario decorre da necessidade
de adequagdo da escala de atendimento
administrativo do Instituto de Computagao em razdo
da implantagdo do Curso de Graduagdo em
Inteligéncia Artificial, ofertado no periodo noturno,
visando assegurar atendimento continuo a
comunidade académica e o adequado funcionamento
das atividades institucionais a partir de 13/07/2026,
quando se inicia oficialmente o Calendario
Académico 2026.2.

Art. 32 A presente adequacdo de escala ndo implica
alteragdo do regime juridico do servidor nem
descaracteriza as condi¢cbes de funcionamento da
jornada especial de 30 horas, prevista na Portaria n?
1.342/2012, permanecendo vinculada ao Plano de
Trabalho aprovado para o Instituto de Computagdo e
as necessidades do servigo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Thiago Damasceno Cordeiro
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