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Atos do Gabinete

PORTARIA N¢ 803, DE 5 DE OUTUBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o § 12 do artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n2 4067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo em vista o que consta
no Processo sob n2 23065.027416/2026-63, resolve:

Art. 12 Alterar, em parte, a Portaria n.2 961, de 18 de dezembrode 2024, do Gabinete da Reitoria, publicada no
Boletim de Pessoal/Servigos n.2 203, em 19/12/2024, que designou os membros para comporem a Comissdo
Permanente de Jornada Flexibilizada Central-CPJF dos servidores lotados no Campus A. C. Simdes, com mandato de
3 (trés) anos anos, permitida uma Unica reconducdo,da seguinte forma:

Onde se |é:
MEMBRO SIAPE DESIGNACAO REPRESENTACAO
EMERSON SILVA OLIVEIRA 2466418 TITULAR CONSUNI
JQ/Xo CARLOS DE GUSMAO CAVALCANTE | 1421293 SUPLENTE CONSUNI
JUNIOR
MARIANA MELO GOMES DA SILVA 2226547 TITULAR GR
JOSE TEOTONIO DE ARAUJO E SILVA NETO | 3303966 SUPLENTE GR
DANILO REZENDE PRADO SILVA 3214876 TITULAR cls
ANA GRAZIELA DE SOUZA ARAUJO 1486538 SUPLENTE cls
RICARDO JOSE OLIVEIRA FERRO 2316509 TITULAR SINTUFAL
JOSE ALEX CARVALHO DE FARIAS 2112412 SUPLENTE SINTUFAL
THIAGO MARINHO E SILVA 2425376 TITULAR TECNICO ADMINISTRATIVO
JOSENILDA ALMEIDA CAVALCANTE 1755736 SUPLENTE TECNICO ADMINISTRATIVO
Leia-se:
MEMBRO SIAPE DESIGNACAO REPRESENTACAO
EMERSON SILVA OLIVEIRA 2466418 TITULAR CONSUNI




- BOLETIM DE PESSOAL / SERVICOS -

Edicdo Ordinaria

TENTIA
v

Macei6/AL, 08 de Outubro de 2026 Pag. 2 UNIVERSIDADE FEDERAL

Ano 10-N2161 e AOns
J(I)AO CARLOS DE GUSMAO CAVALCANTE | 1421293 SUPLENTE CONSUNI
JUNIOR
FABIANO SANTOS MONTEIRO 2172304 TITULAR GR
JOSE TEOTONIO DE ARAUJO E SILVA NETO | 3303966 SUPLENTE GR
DANILO REZENDE PRADO SILVA 3214876 TITULAR CIS
ANA GRAZIELA DE SOUZA ARAUJO 1486538 SUPLENTE CIS
RICARDO JOSE OLIVEIRA FERRO 2316509 TITULAR SINTUFAL
JOSE ALEX CARVALHO DE FARIAS 2112412 SUPLENTE SINTUFAL
THIAGO MARINHO E SILVA 2425376 TITULAR TECNICO ADMINISTRATIVO
JOSENILDA ALMEIDA CAVALCANTE 1755736 SUPLENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA N¢ 805, DE 5 DE OUTUBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o § 12 do artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n? 4067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, considerando a Resolugdo n.2
100/2019, CONSUNI/UFAL, de 17 de dezembro de 2019 e a Instrugdo Normativa n.2 3/2025 - CGGRCI/GR/UFAL, e

tendo em vista o que consta no Processo sob n? 23065.025156/2026-91, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissao responsavel por elaborar a minuta
do Regimento interno do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas - NEABI/UFAL, na forma a seguir:

Danilo Luiz Marques - SIAPE 1138290 - Presidente
Rosa Lucia Lima da Silva Correia - SIAPE 2412259 - Vice-Presidente

Flavio Augusto de Aguiar Moraes -SIAPE1887619 - Membro

Jodao Manoel da Silva - SIAPE 1371480 - Membro

José Jacob Pinheiro de Barros - SIAPE 2221219 - Membro

Marli de Araudjo Santos - SIAPE2569112 - Membro

Mayk Andreele do Nascimento - SIAPE 1737689 - Membro

Regla Toujaguez La Rosa Massahud - SIAPE 1976721 - Membro

Romullo Rogério Moreira Santos - SIAPE 1121017 - Membro

Vagner Gomes Bijago - SIAPE 3931444 - Membro
Art. 22 Determinar o prazo de 15 (quinze) dias para a apresentagdo da minuta do Regimento Interno do NEABI.
Art. 22 As presentes designagdes ndo integram o quadro das fungdes remuneradas desta Instituigao.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado.
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PORTARIA GR N2 809 / 06 de Outubro de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que Ihe confere o § 12 do artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n? 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o0 que consta no Processo
n2 23065.026787/2026-28, resolve:

Autorizar o afastamento do pais de AYDANO PAMPONET MACHADO , ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n2 2351211, para participar do 44° Congresso Europeu de Catarata e Cirurgia
Refrativa, em Londres/Inglaterra, no periodo de 10.09.2026 a 15.09.2026, com o&nus limitado pela UFAL,
homologando o periodo eventualmente ja transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 12 do Decreto n2 1.387/95,
c/c art. 30 da Portaria n2 1.819/23-MEC.

PUBLICADA NO DOU N2 191, 08 DE OUTUBRO DE 2026, SECAO 2, PAGINA 19

PORTARIA GR N2 810 / 06 de Outubro de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o § 12 do artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n2 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta no Processo
n2 23065.026031/2026-89, resolve:

Autorizar o afastamento do pais de RENATA CELINA DE MORAIS , ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n? 1040416, para participar do VIl Coloquio Internacional de Estudios sobre Culturas
Originarias de América, em Havana/Cuba, no periodo de 13.10.2026 a 20.10.2026, com 6nus limitado pela UFAL,
homologando o periodo eventualmente ja transcorrido, de acordo com o inciso V do art. 12 do Decreto n® 1.387/95,
c/c art. 30 da Portaria n? 1.819/23-MEC.

PUBLICADA NO DOU N2 191, 08 DE OUTUBRO DE 2026, SE(,'AO 2, PAGINA 20.

PORTARIA GR N2 811 / 06 de Outubro de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cGes que lhe confere o § 12 do artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n? 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta no Processo
n2 23065.020126/2026-99, resolve:

Firmar, nos termos da Lei n2 9.608/98 e Orientacdo Normativa n2 01/2014 - PROGEP/UFAL, Contrato de Ades3o com
ERMERSON JUAN DIAS DA SILVA, para prestar servigos a esta Universidade, como Professor Voluntario, junto ao(a)
ICHCA, com carga horaria semanal de 04 horas, no periodo de 20.07.2026 a 30.11.2026, homologando-se as
atividades ja realizadas.

PORTARIA GR N2 812 / 06 de Outubro de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o § 12 do artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n? 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta no Processo
n? 23065.020911/2026-41, resolve:

Firmar, nos termos da Lei n2 9.608/98 e Orienta¢do Normativa n2 01/2014 - PROGEP/UFAL, Contrato de Adesdo com
CRISTINA THUYLYA PATRIOTA VALENCA, para prestar servicos a esta Universidade, como Professor Voluntario, junto
ao(a) ICHCA, com carga horaria semanal de 20 horas, no periodo de 01.08.2026 a 31.07.2027, homologando-se as
atividades ja realizadas.

PORTARIA GR N2 814 / 06 de Outubro de 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicoes que Ihe confere o §12 do art. 15, do
Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria n2 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo em vista o que consta
no Processo n? 23065.024784/2026-50, resolve:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntdria, com proventos integrais, a servidora CRISTINA CAMELO DE AZEVEDO ,
matricula SIAPE n2 1121117 , ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Nivel 001, com a
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denominagdo de Professor Titular, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Alagoas, com fundamento no
Art. 3° da Emenda Constitucional n°47/2005 c/c Art. 3° da Emenda Constitucional n°103/2019.

Art. 22 A presente portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

PUBLICADA NO DOU N2 191, 08 DE OUTUBRO DE 2026, SECAO 2, PAGINA 20

JOSEALDO TONHOLO

Pro Reitoria de Gestao de Pessoas e do Trabalho

EDITAL PROGEP N2 57 / 06 de Outubro de 2026

RETIFICACAO DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO DE TECNICO-ADMINISTRATIVOS
O Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da Universidade Federal de Alagoas, no uso de suas atribuicdes
legais e estatutdrias, considerando o art. 22 da Instrugdo Normativa n2 02/2019, publicada no Diario Oficial da Unido
de 30/08/2019, o Parecer n2 007/2020/PROC/PFUFAL/PGF/AGU (exarado nos autos do processo n2
23065.044967/2019-62), a NOTA ne 00080/2020/PROC/PFUFAL/PGF/AGU, o] DESPACHO ne
00156/2020/PROC/PFUFAL/PGF/AGU, a alinea "a" do item 20.18. do Edital de abertura do concurso para
Técnico-Administrativos n® 17, de 20/05/2024, publicado no DOU de 21/05/2024, bem como o processo n2
23065.030665/2026-36; resolve retificar, em parte, o Edital de Homologacdo do Resultado Final n? 48, de
05/11/2024, publicado no DOU de 06/11/2024 e o Edital de Retificacdo da Homologacdo do Resultado Final n2 32,
de 19 de setembro de 2025, publicado no DOU de 22/09/2025, nos seguintes termos:

1. Onde se lé:

CARGO: 06 - Assistente em Administragao

I.CATEGORIA DE CONCORRENCIA: Ampla concorréncia.

VAGAS: 17 (DEZESSETE VAGAS)

Inscrigao Nome Classificagao Nota Final
1912462 RENNYER MARINHO E SILVA 1 91
1916791 MANUELA DE MENEZES COSTA 2 86,5
1907778 GERIMAR DE SOUZA FARIAS SEGUNDO 3 86
1913595 AMANDA EMANUELLY QUEIROZ FREIRE 4 83
1917373 NATHALIA DEL RIO SILVA 5 81
1901143 THIAGO ALVES LEMOS 6 80,5
1908539 ISAQUE ISLAS DOS SANTOS 7 79
1917866 JOYCE DELIANE DA SILVA 8 79
1907439 JAIRO DA SILVA RAMOS 9 78,5
1909555 DAVI ALENCAR DA SILVA TORRES 10 77
1909694 BRUNO VINICIUS DE MENEZES BARROS 11 77
1908654 NICOLAS IURE ATAIDE ALMEIDA 12 76
1906917 SHIRLEY ARIANA FEITOSA VERISSIMO 13 75,5
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1912154 THIAGO FERRO DE OLIVEIRA 14 75
1902553 AMANDA DEBORA DOS SANTOS 15 75
1907433 JOSE ANDERSON DOS SANTOS FEITOSA 16 74,5
1909329 ROCHELLE HELCHANA ESTEVAM OLIVEIRA 17 74,5
1904292 THAYSE MARIA RIBEIRO DE ATHAYDE 18 74
1908892 GILVANY ALVES DOS SANTOS 19 73,5
1901881 JUAREZ DANTAS DO NASCIMENTO JUNIOR 20 73
1910630 ADEILSON DA SILVA LIMA 21 73
1918079 CLEDSON DE FREITAS SILVA 22 73
1915198 MARCOS DIEGO SOUZA DA SILVA 23 73
1915335 GILBERTO RAIMUNDO DO NASCIMENTO 24 72
1908139 SIRLANDRO RODRIGUES DE AMORIM 25 72
1908120 JOERLY MARIA FERREIRA LIMA DE PAULA 26 72
1910989 BEATRIZ SANTANA MENDONCA 27 72
1911050 AUGUSTO CESAR CARDOSO DE MELO 28 71,5
1906464 JONAS PACIFICO DOS SANTOS NETO 29 71,5
1915722 MARCELLA DE ARAUJO AIRES 30 70,5
1910332 FERNANDO ARANHA SARAIVA BARBOSA NETO | 31 70,5
1900926 MAURICIO ASSIS DE CASTRO SOTERO FILHO 32 70,5
1905022 HENRIQUE HIGINO LIMA DE CARVALHO 33 70,5
1910183 MARILENE DA SILVA COSTA 34 70
1914323 ALISSON DOS SANTOS LIMA 35 70
1910850 ISABELE CAVALCANTE DOS SANTOS 36 69,5
1912648 JOAO PEDRO EPIFANIO VIEIRA 37 69,5
1903071 JESSICA MIRELY SILVA NASCIMENTO 38 69,5
1905338 JESSIANA DOS SANTOS DANTAS 39 69,5
1904895 LIS FARIAS DE ARAUJO 40 69,5
1901136 NICOLAS MACEDO DOS SANTOS 41 69,5
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1908689 MARIO JOSE PEREIRA DA SILVA SOARES 42 69,5
1902006 LUAN ALVES DA SILVA 43 69,5
1912807 CHARLLES DE OLIVEIRA ANASTACIO 44 69
1902079 WELLINGTON CORREIA DOS SANTOS 45 69
1911404 JARISSON LIMA DOS SANTOS ALBUQUERQUE 46 69
1907250 GHIANLLUCA BARBOSA DOS SANTOS 47 76
1901328 LARISSA DUANY ALBUQUERQUE LIMA 48 73,5
1919087 DIOGENES RIGO SILVA 49 73
1909108 ANTHONY ALVES LIMEIRA 50 73
1901000 LEANDRA APARECIDA DE SA CRUZ ROCHA 51 71,5
1909106 AYNHANE ALVES LIMEIRA 52 70,5

Leia-se:

CARGO: 06 - Assistente emAAdministragﬁo

I.CATEGORIA DE CONCORRENCIA: Ampla concorréncia.

VAGAS: 17 (DEZESSETE VAGAS)
Inscricao Nome Classificagdo Nota Final
1912462 RENNYER MARINHO E SILVA 1 91
1916791 MANUELA DE MENEZES COSTA 2 86,5
1907778 GERIMAR DE SOUZA FARIAS SEGUNDO 3 86
1913595 AMANDA EMANUELLY QUEIROZ FREIRE 4 83
1917373 NATHALIA DEL RIO SILVA 5 81
1901143 THIAGO ALVES LEMOS 6 80,5
1908539 ISAQUE ISLAS DOS SANTOS 7 79
1917866 JOYCE DELIANE DA SILVA 8 79
1907439 JAIRO DA SILVA RAMOS 9 78,5
1909555 DAVI ALENCAR DA SILVA TORRES 10 77
1909694 BRUNO VINICIUS DE MENEZES BARROS 11 77
1908654 NICOLAS IURE ATAIDE ALMEIDA 12 76
1906917 SHIRLEY ARIANA FEITOSA VERISSIMO 13 75,5




- BOLETIM DE PESSOAL / SERVICOS -

Edicdo Ordinaria

Ano 10-N2161

Macei6/AL, 08 de Outubro de 2026 Pag.7

TENTIA
v

UNIVERSIDADE FEDERAL
DEALAGOAS

1912154 THIAGO FERRO DE OLIVEIRA 14 75
1902553 AMANDA DEBORA DOS SANTOS 15 75
1907433 JOSE ANDERSON DOS SANTOS FEITOSA 16 74,5
1909329 ROCHELLE HELCHANA ESTEVAM OLIVEIRA 17 74,5
1904292 THAYSE MARIA RIBEIRO DE ATHAYDE 18 74
1908892 GILVANY ALVES DOS SANTOS 19 73,5
1901881 JUAREZ DANTAS DO NASCIMENTO JUNIOR 20 73
1910630 ADEILSON DA SILVA LIMA 21 73
1918079 CLEDSON DE FREITAS SILVA 22 73
1915198 MARCOS DIEGO SOUZA DA SILVA 23 73
1915335 GILBERTO RAIMUNDO DO NASCIMENTO 24 72
1908139 SIRLANDRO RODRIGUES DE AMORIM 25 72
1908120 JOERLY MARIA FERREIRA LIMA DE PAULA 26 72
1910989 BEATRIZ SANTANA MENDONCA 27 72
1911050 AUGUSTO CESAR CARDOSO DE MELO 28 71,5
1906464 JONAS PACIFICO DOS SANTOS NETO 29 71,5
1915722 MARCELLA DE ARAUJO AIRES 30 70,5
1910332 FERNANDO ARANHA SARAIVA BARBOSA NETO 31 70,5
1900926 MAURICIO ASSIS DE CASTRO SOTERO FILHO 32 70,5
1905022 HENRIQUE HIGINO LIMA DE CARVALHO 33 70,5
1910183 MARILENE DA SILVA COSTA 34 70
1914323 ALISSON DOS SANTOS LIMA 35 70
1910850 ISABELE CAVALCANTE DOS SANTOS 36 69,5
1912648 JOAO PEDRO EPIFANIO VIEIRA 37 69,5
1903071 JESSICA MIRELY SILVA NASCIMENTO 38 69,5
1905338 JESSIANA DOS SANTOS DANTAS 39 69,5
1904895 LIS FARIAS DE ARAUJO 40 69,5
1901136 NICOLAS MACEDO DOS SANTOS 41 69,5
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1902006 LUAN ALVES DA SILVA 42 69,5
1912807 CHARLLES DE OLIVEIRA ANASTACIO 43 69
1902079 WELLINGTON CORREIA DOS SANTOS 44 69
1911404 JARISSON LIMA DOS SANTOS ALBUQUERQUE 45 69
1907250 GHIANLLUCA BARBOSA DOS SANTOS 46 76
1901328 LARISSA DUANY ALBUQUERQUE LIMA 47 73,5
1919087 DIOGENES RIGO SILVA 48 73
1909108 ANTHONY ALVES LIMEIRA 49 73
1901000 LEANDRA APARECIDA DE SA CRUZ ROCHA 50 71,5
1909106 AYNHANE ALVES LIMEIRA 51 70,5
1908689 MARIO JOSE PEREIRA DA SILVA SOARES 52 69,5

2. Ficam mantidas as demais disposicoes editalicias.
*Publicado no DOU de 08/10/2026, secdo 3, pag. 38

PORTARIA N¢ 444, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribui¢cbes que lhe foram conferidas pela Portaria n2 646/GR, de 23 de junho de 2020, considerando o disposto nos
arts. 68 e seguintes da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, nos arts. 42 e 52 do Decreto n2 97.458, de 15 de
janeiro de 1989, na Orientacdo Normativa n2 4, de 14 de fevereiro de 2017, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
Relagbes do Trabalho no Servigo Publico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, bem como o
que consta no Processo n? 23065.017357/2025-34,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder o adicional de insalubridade, em grau médio, no percentual de 10%, ao/a servidor/a KLEBER
DESSOLES MARQUES, ocupante do cargo de PROFESSOR ENS. BASICO TECN. TECNOLOGICO, matricula siapen
2067000, em razdo do exercicio de suas atribuicdes no Sala de aula de instrumento musical e pratica musical fisica
da sala 07 da Escola Técnica de Artes (ETA/UFAL), ambiente caracterizado como insalubre, conforme avaliacdo
constante do LAUDO N® - 1.605/2026, a partir de 10/09/2026, data do laudo.

Art. 22 O pagamento do adicional de que trata o art. 12 fica condicionado a permanéncia das condi¢Ges que
ensejaram sua concessao, observado o disposto na legislagdo vigente.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 10/09/2026.

PORTARIA N¢ 445, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n2 646/GR, de 23 de junho de 2020, considerando o disposto nos
arts. 68 e seguintes da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, nos arts. 42 e 52 do Decreto n? 97.458, de 15 de
janeiro de 1989, na Orientacdo Normativa n2 4, de 14 de fevereiro de 2017, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e
RelagBes do Trabalho no Servigo Publico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, bem como o
que consta no Processo n2 23065.023711/2025-60,

RESOLVE

Art. 12 Conceder o adicional de insalubridade, em grau médio, no percentual de 10%, ao/a servidor/a CLAUDIANA
ROSE MELO FERREIRA ALMEIDA, ocupante do cargo de professor, matricula siapen 1755395 , em razdo do exercicio
de suas atribuicdes na Sala de aula de instrumento musical e pratica musical fisica (sala 07) da Escola Técnica de
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Artes (ETA/UFAL), ambiente caracterizado como insalubre, conforme avaliacdo constante do LAUDO Ne¢ -
1.456/2026, a partir de 10/09/2026, data do laudo.

Art. 22 O pagamento do adicional de que trata o art. 12 fica condicionado a permanéncia das condi¢Ges que
ensejaram sua concessao, observado o disposto na legislagdo vigente.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 10/09/2026.

PORTARIA N¢ 447, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria n2 646/GR, de 23 de junho de 2020, considerando o disposto nos
arts. 68 e seguintes da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, nos arts. 42 e 52 do Decreto n? 97.458, de 15 de
janeiro de 1989, na Orientagdo Normativa n2 4, de 14 de fevereiro de 2017, da Secretaria de Gestdao de Pessoas e
RelagBes do Trabalho no Servigo Publico do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, bem como o
que consta no Processo n? 23065.039161/2025-09,

RESOLVE:

Art. 12 Conceder o adicional de insalubridade, em grau médio, no percentual de 10%, ao/a servidor/a IANNARA
FARIAS XAVIER ESTRELA, ocupante do cargo de MUSICO, matricula siapen 3390854, em razdo do exercicio de suas
atribuicdes na Sala 27 do Espago Cultural Universitario da UFAL, situado fisica do na Praga Sinimbu, Centro,
Maceid/AL, ambiente caracterizado como insalubre, conforme avaliagdo constante do LAUDO N© - 1.540/2026, a
partir de 26/11/2025, data do laudo.

Art. 22 O pagamento do adicional de que trata o art. 12 fica condicionado a permanéncia das condi¢Ges que
ensejaram sua concessao, observado o disposto na legislacdo vigente.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a partir de 26/11/2025.

PORTARIA PROGEP N2 451/ 08 de Outubro de 2026.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicOes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n? 646-GR, de 23 de junho de 2020,
e tendo em vista o que consta do Processo n2 23065.023252/2026-03 , resolve:

Art 12 - Conceder Licenga Capacitagdo a ANTONIO BECKER DE VASCONCELOS LITRENTO , ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1885101, no periodo de 05.10.2026 a 03.11.2026, correspondente
ao quinquénio de 15.08.2021 a 13.08.2026, de acordo com o art. 87 da Lei n2 8.112/90 e o Decreto n? 9.991/19,
homologando o periodo de 05.10.2026 a 07.10.2026.

Art 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

Pro6 Reitoria de Gestdao Institucional

PORTARIA N2 124 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

A PRO-REITORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, NO USO DAS ATRIBUIGOES
LEGAIS QUE LHE CONFERE A DELEGAGAO DE COMPETENCIA CONSTANTE DA PORTARIA N2 645 DO GABINETE DA
REITORIA - GR/UFAL, DE 23 DE JUNHO DE 2020, E CONSIDERANDO O CREDENCIAMENTO N2 01/2026, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N¢ 23065.013749/2026-13, RESOLVE:

ART. 12 DESIGNAR O SERVIDOR ABAIXO RELACIONADO PARA A EXERCER A FUNGCAO DE GESTOR DAS
CONTRATAGOES DOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS - MEIS, POR MEIO DO CREDENCIAMENTO N2 01/2026:
JOSE EXPEDITO CAVALCANTE DA SILVA, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, SIAPE 1282170
PARAGRAFO-UNICO - O GESTOR MENCIONADO NO ART. 12 EXERCERA AS ATRIBUIGOES ELENCADAS NOS ITENS 6.15
A 6.21, DO TERMO DE REFERENCIA DO CREDENCIAMENTO N2 01/2026, BEM COMO OUTRAS ATRIBUIGOES
COMPATIVEIS E PREVISTAS NOS EDITAIS.
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ART. 22 DESIGNAR OS SERVIDORES ABAIXO RELACIONADOS PARA EXERCEREM A FUNGAO DE FISCAIS TECNICOS E
ADMINISTRATIVOS DAS CONTRATAGOES DOS MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS - MEIS, POR MEIO DO
CREDENCIAMENTO N2 01/2026:

JOSE ALVES DOS SANTOS JUNIOR, ADMINISTRADOR, SIAPE 1736299

DANIELLE FLORES CARNAUBA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, SIAPE 2161454

PARAGRAFO-UNICO - OS FISCAIS MENCIONADOS NO ART. 22 EXERCERAO AS ATRIBUIGOES ELENCADAS NOS ITENS
6.6 A 6.14 DO TERMO DE REFERENCIA DO CREDENCIAMENTO N2 01/2026, BEM COMO OUTRAS ATRIBUIGOES
COMPATIVEIS E PREVISTAS NO EDITAL.

ART. 32 ESTA PORTARIA ENTRA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICAGAO.

PORTARIA N¢ 125 DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

A PRO-REITORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, NO USO DAS ATRIBUICOES
LEGAIS CONTIDAS NA DELEGACAO DE COMPETENCIA CONSTANTE DA PORTARIA N2 205-GR/UFAL, DE 28 DE
FEVEREIRO DE 2018, INCISO IIl, RESOLVE:
| - DESIGNAR O SERVIDOR ABAIXO LISTADO PARA COMPOR A COMISSAO PERMANENTE DE ELETROELETRONICOS
PARA ATUACAO NAS AQUISICOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, DURANTE O BIENIO 2025-2027:

e ANDRE GONCALVES DOS SANTOS OLIVEIRA, TECNICO EM ELETROELETRONICA, SIAPE 3123154
Il - DETERMINAR QUE O SUPRACITADO SERVIDOR EXERCA, DENTRE OUTRAS, AS SEGUINTES ATIVIDADES:

e ATUALIZAR ANUALMENTE O CATALOGO DE MATERIAIS DO SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO,
ADMINISTRACAO E CONTRATOS (SIPAC), INCLUINDO NOVOS ITENS PERTINENTES A SUA RESPECTIVA
TEMATICA, CASO NECESSARIO;

e PADRONIZAR OS ITENS DO CATALOGO DO SIPAC, DEFININDO AQUELES QUE MELHOR ATENDEM AS
NECESSIDADES DA UNIVERSIDADE, EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUACAO;

e AVALIAR PEDIDOS DE INCLUSAO DE NOVOS ITENS NO CATALOGO DO SIPAC, FEITOS A QUALQUER TEMPO
PELAS UNIDADES;

e REALIZAR OS PROCEDIMENTOS DE PESQUISA DE PRECOS, DE ACORDO COM A LEGISLAGCAO VIGENTE, PARA
OS ITENS PRIORIZADOS PELAS UNIDADES ACADEMICAS, CAMPI FORA DE SEDE, E ORGAOS DE APOIO
INCLUIDOS NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL (PCA), E APROVADOS PARA LICITACAO;

e AUXILIAR OS/AS PREGOEIROS/AS NA ANALISE E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS ENCAMINHADAS PELOS
FORNECEDORES DURANTE AS SESSOES PUBLICAS DOS PREGOES ELETRONICOS.

Il - A PRESENTE DESIGNACAO ENTRARA EM VIGOR A PARTIR DA DATA DE PUBLICACAO DESTA PORTARIA.
IV - HOMOLOGAR 0S ATOS PRATICADOS PELA COMISSAO A PARTIR DE FEVEREIRO DE 2025.

JOSE EDSON FERREIRA LIMA
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Departamento de Administragao Pessoal

EXTRATO N2 77 / 02 de Outubro de 2026

Processo: 23065.024252/2026-12. Contrato n2 342/2026-CNOR/DAP. Contratante: Universidade Federal de
Alagoas. Contratado(a): ALEXANDRE DE SOUSA MOTA. Objeto: CONTRATACAO DE PROFESSOR/A VISITANTE - EDITAL
12/2026 - PPG MATEMATICA EM REDE NACIONAL - PROFMAT - CLASSE A - DE - 22COLOCADO/A AMPLA
CONCORRENCIA - CAMPUS ARAPIRACA. Vigéncia Inicial: 25/09/2026 a 24/09/2027. Data de assinatura do contrato:
24/09/2026.

*Publicado no DOU de 08/10/2026, secdo 3, pag. 39.

PORTARIA DAP N2 1598 /22 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.026777/2026-92:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE V, no percentual de 52% a
ELISANGELA PATRICIA MAIA DE ARAUJO, ocupante do cargo Médico Veterinario, matricula Siape n2 1838490, lotada
(o) na (o) Biotério Central, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n® 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1606 / 22 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.025982/2026-31:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE V, no percentual de 52% a
MARCONDES LEITE LYRA, ocupante do cargo Desenbhista - Projetista, matricula Siape n2 1140980, lotada (o) na (o)
Pré - reitoria de Infraestrutura - PROINFRA, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n? 13.048/2026.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1811 / 07 de Outubro de 2026

O DIRETOR GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicBes legais contidas na delegacdo de competéncia constante da Portaria n?
645/2020-GR, publicada em 02.07.2020, e tendo em vista o que consta do Processo n? 23065.026294/2026-98,
resolve:

Art. 12 Conceder PENSAO VITALICIA a MARIA JOSE BARBOSA LOPES, na condi¢do de cdnjuge, por morte do (a)
servidor(a) LUIZ LIMA DO NASCIMENTO, aposentado(a) no cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, matricula
SIAPE n? 2025965, de acordo com os arts. 215, 217, inciso |, e 222, inciso VII, b, 6, todos da Lei n2 8.112/90,
cumulado com o art. 19, inciso VI, da Portaria ME n2 424/2020, além dos arts. 23 e 24 da Emenda Constitucional n2
103/2019.

Art. 22 Os efeitos desta portaria retroagem a 04.08.2026, data do 6bito do(a) servidor(a).

*Publicado no DOU de 08/10/2026, secdo 2, pag. 20
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PORTARIA DAP N2 1603 / 22 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegagdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.025690/2026-06:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE V, no percentual de 52% a
MONICA BERNARDO LOPES DOS SANTOS WANDERLEY, ocupante do cargo Secretario Executivo, matricula Siape n?
1645052, lotada (o) na (o) Faculdade de Economia, Administra¢do e Contabilidade, pelo cumprimento dos
requisitos definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1668 /24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegagdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.025146/2026-56:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a ALDY
DOS SANTOS, ocupante do cargo de Assistente de Laboratério, classe C, matricula Siape n2 1120794, lotado no
Instituto de Quimica e Biotecnologia - IQB, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2 13.048/2026.
Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1669 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.024530/2026-31:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
MARCELO DE GUSMAO LEME, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, classe D, matricula Siape n2 1734963,
lotado na Faculdade de Odontologia - FOUFAL, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2
13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1670 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que Ihe confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.024309/2026-83:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a MILA
COSTA MELO MADEIRA VASCONCELOS, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, classe D, matricula
Siape n? 1949591, lotada na Faculdade de Servico Social - FSSO, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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PORTARIA DAP N2 1674 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdao de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n9
23065.025675/2026-50:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
PATRICIA NUNES CALASANS, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, classe D, matricula Siape n2
1153073, lotada no Departamento de Registro e Controle Académico - DRCA, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1675 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.025601/2026-13:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
FRANCISCO AURELIANO ROCHA DE VASCONCELOS TEIXEIRA, ocupante do cargo de Engenheiro-area, classe E,
matricula Siape n? 2395301, lotado na Pré-Reitoria de Infraestrutura - PROINFRA, pelo cumprimento dos requisitos
definidos no Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1678 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.025371/2026-92:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
CARLOS HENRIQUE CALIXTO DOS SANTOS, ocupante do cargo de Assistente em Administrac¢do, classe D, matricula
Siape n2 1466489, lotado na Pré-Reitoria Estudantil - PROEST, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto
n? 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA DAP N2 1679 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.025362/2026-00:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
MONIQUE SILVA DE GODOI MARTINS, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, classe D, matricula Siape
n2 2225045, lotada na Escola de Enfermagem - EENF, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n2
13.048/2026.
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Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1731/ 29 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 645
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.016959/2026-55, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a STEFANO JOAO DOS SANTOS, ocupante do cargo efetivo de
Bibliotecario - Documentalista, classe E, matricula Siape n2 1410304, lotado(a) no(a) Campus de Engenharias e
Ciéncias Agrarias - CECA, do padrdao de vencimento 13 para o 14, com efeitos funcionais a partir de 25 de julho de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

PORTARIA DAP N2 1732 / 29 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 645
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.016839/2026-58, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a LUCIANDERSON FERNANDES DE MORAES, ocupante do
cargo efetivo de Assistente em Administracdo, classe D, matricula Siape n2 1145509, lotado(a) no(a) Campus
Arapiraca - Polo Penedo, do padrao de vencimento 15 para o 16, com efeitos funcionais a partir de 28 de julho de
2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da Medida Proviséria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 28 de julho de 2026, quando cumpriu os
requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA DAP N2 1734 / 29 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢3O DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais que |he confere a delega¢do de competéncia constante na Portaria n? 645
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.016764/2026-13, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a JOSENILDA ALMEIDA CAVALCANTE, ocupante do cargo
efetivo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe E, matricula Siape n2 1755736, lotado(a) no(a) Instituto de
Ciéncias Humanas, Comunicacdo e Artes - ICHCA, do padrao de vencimento 18 para o 19, com efeitos funcionais a
partir de 26 de julho de 2026, de acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n2 11.091/2005 e da Medida Provisdria
1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 26 de julho de 2026, quando cumpriu os
requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

PORTARIA DAP N2 1752 / 02 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢GO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdao de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.028999/2026-40:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
JUVENCIO HENRIQUE MOTA BRAND3O, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, classe D, matricula
Siape n2 1121167, lotado no Gabinete do Reitor / CPPD, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto n?
13.048/2026.
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Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 12 de outubro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.
Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1680 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.025340/2026-31:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
IONARA DUARTE DE GOIS FIREMAN, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe E, matricula
Siape n2 2042590, lotada na Pré-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do

PORTARIA DAP N¢ 1681 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.025315/2026-58:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
ROSEMEIRE ROBERTA DE LIMA, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, classe E, matricula Siape
n? 2645055, lotada na Procuradoria Educacional Institucional - PEI, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1683 / 24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢aO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des legais que Ihe confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.024888/2026-64:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
ABRAAO JOSé DA SILVA JUNIOR, ocupante do cargo de Técnico de Laboratdrio - area, classe D, matricula Siape n?
3250685, lotado no Instituto de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - ICBS, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1684 /24 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.024354/2026-38:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - VI, no percentual de 75% a
GILMAR SARMENTO DA SILVA JUNIOR, ocupante do cargo de Assistente em Administra¢do, classe D, matricula
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Siape n2 2034019, lotado na Pré-Reitoria Estudantil - PROEST, pelo cumprimento dos requisitos definidos no Decreto
n? 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 17 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1739/30 de Setembro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRA¢AaO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 645
do Gabinete da Reitoria, de 23 de junho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.026737/2026-41, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a DIOGO OLIVEIRA BRAZ, ocupante do cargo efetivo de
PRODUTOR CULTURAL, classe "E", matricula Siape n2 3070432, lotado(a) no(a) PRO-REITORIA DE EXTENSAO E
CULTURA, do padrdo de vencimento 012 para o 013, com efeitos funcionais a partir de 21 de setembro de 2026, de
acordo com os arts. 10 e 10-A da Lei n? 11.091/2005 e da Medida Provisdria 1.286/2024.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 21 de setembro de 2026, quando cumpriu os
requisitos da legislacdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA DAP N2 1784 / 05 de Outubro de 2026

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que |he confere a delegacdo de competéncia constante na Portaria n? 662
do Gabinete da Reitoria, de 19 de agosto de 2026, e tendo em vista o que consta no processo n?
23065.027537/2026-13:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias Nivel RSC-PCCTAE - V, no percentual de 52% a
JOSETE OLIVEIRA DOS SANTOS , ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula Siape n2 1120530,
lotada (o) na (o) DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, pelo cumprimento dos requisitos definidos no
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 24 de setembro de 2026, conforme art. 10 do
Decreto n2 13.048/2026.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 22 Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a partir de 25 de julho de 2026, quando cumpriu os
requisitos da legislagdo.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

JOSE CLEBSON SILVA DE FARIAS
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Corregedoria Seccional

PORTARIA N2 136, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

O CORREGEDOR SETORIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
em razdo do cargo ao qual foi nomeado pela Portaria GR n. 285, de 28 de abril de 2025, publicada no DOU de 7 de
maio de 2025; e em obediéncia ao Decreto 5.480, de 30 de junho de 2005, nos termos do Oficio n. 08/2026 —
CPAD/P44 — 2026/CORREGEDORIA/UFAL, de 06 de outubro de 2026, resolve:

| — Conceder a prorrogagdo do prazo, com fulcro nos arts. 143, 149 e 152 da Lei 8.112/90 c/c arts. 59, 75, 76 e ss. da
Portaria n. 27 da CGU, com a finalidade de dar curso e concluir as atividades da Comissdo de Processo
Administrativo Disciplinar — rito ordindrio, constituida pela Portaria n. 25 de 2 de margo de 2026, publicada no
boletim de pessoal/servicos n. 33 de 03/03/2026, prorrogada pela Portaria n.40 de 27 de margo de 2026, publicada
no boletim de pessoal/servigos n.51 de 27/03/2026, convertida em rito ordinario pela Portaria n. 40 de 8 de abril de
2026, publicada no boletim de pessoal/servigos n.57 de 08/04/2026, reconduzida pela Portaria n2 71, de 09 de
junho de 2026, publicada o boletim de pessoal/servigos n. 90 do mesmo dia, reconduzida pela Portaria n2 96, de 03
de agosto de 2026, publicada o boletim de pessoal/servicos n. 122 de 10/08/2026, para dar continuidade e
conclusdo a apuragdo das supostas irregularidades administrativas investigadas nos autos do processo n.
23065.020980/2025-74, com os mesmos poderes, aproveitando a instru¢do e os documentos ja produzidos;

Il — Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos trabalhos da Comissdo, a contar do dia
subsequente ao término do prazo da portaria anterior (P. 96/2026);

Ill — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

RAFAEL DIEGO JAIRES DA SILVA

Unidades Académicas

PORTARIA N¢ 26 DE 8 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA DO INSTITUTO DE MATEMATICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutdrias e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade dos trabalhos da Comissao constituida para proceder a revisdo da
Resolugdo n? 01/2019-CONSIM/UFAL;

CONSIDERANDO a necessidade de conclusdo dos estudos e das atividades atribuidas a referida Comissao;
RESOLVE:

Art. 12 Prorrogar, retroativamente a 02 de outubro de 2026, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusdo dos
trabalhos da Comissdo constituida para revisdo da Resolu¢do n2 01/2019-CONSIM/UFAL:

I = Membros Titulares:

a) Prof. Krerley Irraciel Martins Oliveira, SIAPE no 1367734 — Presidente;

b) Prof. Carlos Eduardo Muller, SIAPE no 1973545

c) Prof. Marcos Petrucio de Almeida Cavalcante, SIAPE no 1435426

d) Profa. Elaine Cristine de Souza Silva, SIAPE no 1091880

e) Prof. Marcio Henrique Batista da Silva, SIAPE no 2474631

Il - Membros Suplentes:

a) Prof. Renan Dantas Medrado, SIAPE no 1412975

b) Prof. Rafael Nobrega de Oliveira Lucena, SIAPE no 1226894

c) Prof.a Gregorio Manoel da Silva Neto, SIAPE no 2720885

Art. 22 Em decorréncia do disposto no artigo anterior, o prazo para conclusao dos trabalhos da Comissao fica
prorrogado até 02 de novembro de 2026.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a 02 de outubro de 2026.

JULIANA ROBERTA THEODORO DE LIMA
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PORTARIA N 48, DE 05 DE OUTUBRO DE 2026/CEDU/NEA/DESIGNAGAO.

O DIRETOR DO CENTRO DE EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, conforme consta do Art. 19
— IX do Estatuto e Art. 24 — VIl do Regimento Geral da UFAL.

RESOLVE:

Art. 12 - Designar os docentes abaixo identificados para coordenar o NEA, Nucleo de Educacdo Ambiental do Centro
de Educacdo, a saber:

Luiza Cristina Silva Silva - Coordenadora - Professora do Magistério Superior, SIAPE 3304116;

Jodo Paulo de Lorena Silva - Vice-coordenador - Professor do Magistério Superior, SIAPE 3519026.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JORGE EDUARDO DE OLIVEIRA
PORTARIA FALE N2 64, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA DA FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢gdes que Ihe
sdo conferidas pelo art. 19 do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Alagoas, aprovado pela
Portaria n? 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e pelo art. 11 do Regimento Interno da Faculdade de Letras,
aprovado em Sessdo Plenaria ocorrida em 26 de fevereiro de 2010, e considerando a solicitagao contida no processo
de n2 23065.028709/2026-68, resolve:

Art. 12 Designar os servidores ERMANS QUINTELA CARVALHO, Siape de n? 1064567, BEATRIZ SANTANA
MENDOCA, Siape de n2 3499887, para compor a Equipe de Trabalho que realizara a Avaliagdo de Desempenho do
servidor Wesslen Nicacio de Mendonga Melania, Siape de n2 1730725, referente ao periodo de 03 de outubro de
2025 a 02 de outubro de 2026.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA FALE N2 65, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA DA FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe
sdo conferidas pelo art. 19 do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Alagoas, aprovado pela
Portaria n2 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e pelo art. 11 do Regimento Interno da Faculdade de Letras,
aprovado em Sessdo Plendria ocorrida em 26 de fevereiro de 2010, resolve:

Art. 12 Reconduzir a partir de 01.10.2026, Pedro Gustavo Rieger, SIAPE n° 1345885, para exercer a fungdo de
Coordenador de TCC do curso de Letras-Inglés presencial.

Art. 22 Estabelecer o periodo de 01.10.2026 a 30.09.2028 como periodo de atuagdo

Art. 3° Homologar os atos praticados a partir de 01 de Outubro de 2026.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PORTARIA FALE N¢ 66, DE 07 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA DA FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo art. 19 do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Alagoas, aprovado pela
Portaria n? 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e pelo art. 11 do Regimento Interno da Faculdade de Letras,
aprovado em Sessdo Plenaria ocorrida em 26 de fevereiro de 2010, resolve:

Art. 12 Reconduzir a partir de 01.10.2026, Simone Makiyama, SIAPE n°® 1288394, para exercer a fungdo de
Coordenadora de estdgio do curso de Letras-Inglés presencial.

Art. 2° Reconduzir a partir de 01.10.2026, Adriana Lopes Lisboa Tibana, SIAPE n° 2316034, para exercer a fungao de
Vice-coordenadora de estagio do curso de Letras-Inglés presencial.

Art. 32 Estabelecer o periodo de 01.10.2026 a 30.09.2028 como periodo de atuagao.

Art. 4° Homologar os atos praticados a partir de 01 de Outubro de 2026.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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PORTARIA FALE N2 67, DE 08 DE OUTUBRO DE 2026

A DIRETORA DA FACULDADE DE LETRAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuigdes que |he
sdo conferidas pelo art. 19 do Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal de Alagoas, aprovado pela
Portaria n? 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e pelo art. 11 do Regimento Interno da Faculdade de Letras,
aprovado em Sessdo Plenaria ocorrida em 26 de fevereiro de 2010, e considerando a solicitacdo contida no processo
de n2 23065.030264/2026-86, resolve:

Art. 12 Designar os docentes JAIR GOMES DE FARIAS, Siape n2 2503447, JOZEFH FERNANDO SOARES QUEIROZ,
Siape de n2 2785495, e ELYNE GISELLE DE SANTANA LIMA AGUIAR VITORIO, Siape de n2 2132809, sob a presidéncia
do primeiro, para compor a Comissdo que realizard a avaliagdo do Relatério de Promogdao Funcional da Profa.
Patricia Neyra, Siape de n2 1877179, do nivel IV da classe B de Professor Adjunto para o nivel | da classe C de

DEBORA RAQUEL HETTWER MASSMANN
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