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GABINETE DA REITORIA

DESIGNACAO
PORTARIA N2 1.774, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicdes que lhe confere o § 19, artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n2 4067/MEC,
de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta no Processo
n2 23065.042003/2018-07, resolve:

Designar a servidora abaixo relacionada para compor a
Comissao Organizadora do Campus do Sertdo durante a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para
recrutamento de Docentes Substitutos promovido pelo
Edital n® 121, de 23/11/2018, publicado no DOU de
27/11/2018, segdo 03, p. 61-66.

NOME SIAPE FUNGCAO

SUELY LOURENCO DA SILVA 2018790 MEMBRO

PORTARIA N2 1.775, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicdes que lhe confere o § 19, artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n2 4067/MEC,
de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta no Processo
n2 23065.042004/2018-43, resolve:

Designar a servidora abaixo relacionada para compor a
Comissao Organizadora do Campus Arapiraca durante a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para
recrutamento de Docentes Substitutos, promovido pelo
Edital n? 121, de 23/11/2018, publicado no DOU de
27/11/2018, segdo 03, p. 61-66.

NOME SIAPE FUNGAO
ROMULO NUNES DE OLIVEIRA 1544192 MEMBRO
FRANCIANE DA SILVA SANTOS 2066438 MEMBRO
CICERO FERNANDO DE
. 1621670 MEMBRO
ARAUJO
ITALO CARLO LOPES DA SILVA 1675436 MEMBRO

MARIA VALERIA COSTA CORREIA
REITORA

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

GABINETE DO VICE-REITOR

AUTORIZACAO
PORTARIA N2 1756, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicGes que |he confere o § 19,
artigo 15, do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n2
4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta
no Processo n2 23065.037680/2018-03, resolve:

Autorizar ADHEMAR RANCIARO NETO, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n.2 3785780, a
participar, na condicdo de membro da Banca
Examinadora, do 22 Prémio SEFEL de Loterias - Leitura a
Distancia e Avaliacdo Presencial, realizado em Brasilia-DF
(3 distancia) e em Maceié (presencial), totalizando 24
(vinte e quatro) horas, no periodo de 07.11.2018 a
21.11.2018, homologando todo o periodo, de acordo com
o art. 21, Xll e §42 da Lei n? 12.772/12 e a Resolugdo n.2
03/2003-CONSUNI.

JOSE VIEIRA DA CRUZ
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

CONCESSAO
PORTARIA N2 1750, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2018

(0] VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o § 12
do artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria
n2 4.067/MEC, de 29/12/2003, e tendo em vista o que
consta no processo n2 23065.024935/2018-60, resolve:

| — Conceder Promogdo ao (a) servidor (a) INGRID
MARTINS LEITE LUCIO, matricula SIAPE n2
1466486, Professor (a) do Magistério Superior, lotado (a)
no (a) Escola de Enfermagem e Farmacia-ESENFAR, do
nivel 04 da Classe C, com denomina¢do de Professor
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Adjunto, para o nivel 01 da Classe D, com denominagdo
de Professor Associado, a partir de 01.12.2018, quando
cumpriu o intersticio, preenchendo os requisitos para a
promocgao, de acordo com o Oficio Circular n? 53/2018-
MP, art. 12, §§ 1° e 3°, da Lei 12.772/12 e Resolugdo n°
77/2013-CONSUNI/UFAL.

Il — Estabelecer a retroatividade dos efeitos financeiros a
partir de 01.12.2018, quando cumpriu o intersticio,
preenchendo os requisitos para a promog¢do, conforme
oficio supracitado.

JOSE VIEIRA DA CRUZ
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

PRORROGACAO
PORTARIA N2 1.758, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2018

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribuicdes que lhe confere o § 12
do artigo 15 do Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria
n? 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que
consta no Processo n? 23065.034189/2018-12, resolve:
Prorrogar, no periodo de01.01.2018 a 31.12.2018,
homologando todo o periodo, o Termo de Adesdo
firmado com LEONARDO SALAZAR BITTENCOURT, para
prestar servicos a esta universidade, como Professor
Voluntdrio, na Faculdade de Arquitetura e Urbanismo -
FAU, nos termos da Lei n? 9.608/98 e Orientagdo
Normativa n2 01/2014 — PROGEP/UFAL.

JOSE VIEIRA DA CRUZ
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO

CONCESSAO
PORTARIA N2 1119, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicGes legais contidas na Delegagcdo de
Competéncia constante na Portaria 205/GR, de
28/02/2018, nos artigos 42 e 592, do Decreto n@
97.458/1989, e com base no que consta no processo n.
23065.031240/2018-34, resolve:

Considerando o Parecer Técnico n2 062/SIASS, de
25/09/2018: e o Laudo n?2 090/2018- UORG
HU/HEMOTERAPIA

- Conceder o adicional de insalubridade de grau médio da
servidora DAYSE BARBSA LEITE, ocupante do cargo
ENFERMEIRO, por exercer suas atribuicdes no Hospital
Universitario Prof. Alberto Antunes — HU/HEMOTERAPIA
partir de 05/09/2018, data da avaliagdo ambiental.

PORTARIA N2 1120, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicbes legais contidas na Delegagdo de
Competéncia constante na Portaria 205/GR, de
28/02/2018, nos artigos 42 e 592, do Decreto n@
97.458/1989, e com base no que consta no processo n.
23065.033261/2018-94, resolve:

Considerando o Parecer Técnico n2 064/SIASS, de
05/10/2018: e 0 Laudo n2 027/2018- UORG HU/CACON

- Conceder o adicional de insalubridade de grau médio da
servidora REGINA BRAGA COSTA, ocupante do cargo
ENFERMEIRO, SIAPE N2 1540754 por exercer suas
atribuicGes no Hospital Universitario Prof. Alberto
Antunes — HU/CACON partir de 20/08/2018.
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PORTARIA N¢ 1121, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicbes legais contidas na Delegacdo de
Competéncia constante na Portaria 205/GR, de
28/02/2018, nos artigos 42 e 52, do Decreto n?
97.458/1989, e com base no que consta no processo n.
23065.001870/2018-84, resolve:

Considerando o Parecer Técnico n2 063/SIASS, de
02/08/2018: e o Laudo n2 046/2018- UORG HU/CACON

- Conceder o adicional de insalubridade de grau médio da
servidora NADJA LOPES DOS SANTOS, ocupante do cargo
AUXILIAR EM ENFERMAGEM, SIAPE N2 1510367 por
exercer suas atribuicdes no Hospital Universitario Prof.
Alberto Antunes — HU/CACON partir de 01/09/2018.

PORTARIA N2 1122, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicdes legais contidas na Delega¢do de
Competéncia constante na Portaria 205/GR, de
28/02/2018, nos artigos 42 e 52, do Decreto n2
97.458/1989, e com base no que consta no processo n.
23065.025459/2018-02, resolve:

Considerando o Parecer Técnico n2 060/SIASS, de
29/08/2018: e o Laudo n2 037/2018 — HU/CLINICA
MEDICA;

- Conceder o adicional de insalubridade de grau médio do
servidor JORGE EDUARDO ACIOLY DE MELO, ocupante do
cargo ENFERMEIRO, SIAPE N2 1422226 por exercer suas
atribuicGes no Hospital Universitario Prof. Alberto
Antunes — HU/CLINICA MEDICA partir de 12/07/2018.

CAROLINA GONCALVES DE ABREU VALENCA
PRO-REITORA

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

EDITAL
Edital n2 126/2018 DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

A Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho da
UFAL, no uso de suas atribuicbes estatutaria e
regimentais, e considerando a vacancia no cargo de
Professor Efetivo do Setor de Educagdo Infantil do Centro
de Educagdo CEDU/UFAL, faz saber aos/as interessados/as
que, no periodo de 10 a 14 de dezembro de 2018, estdo
abertas as inscricdes para REMOCAO INTERNA DE
DOCENTES DO CENTRO DE EDUCACAO DA UFAL, nos
termos deste edital.

| - DA VAGA

1.1 A vaga sera distribuida para a area de atuacdo,
conforme Quadro | subsequente:

QUADRO |
AREA DE T N2 DE
~ QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA
ATUAGAO VAGAS
PEDAGOGIA ) ) .
N Licenciatura em Pedagogia,
(Educagao -
i e Doutorado em Educagdo. 1
Infantil)

1.2 O/A candidato/a fica ciente que lecionara nas
disciplinas elencadas no quadro Il, de acordo com as
necessidades e funcionamento do curso de graduagdo e
programa de pds-graduagdo, conforme Area de Atuacdo

abaixo:
QUADRO I
AREA DE
. CONJUNTO DE DISCIPLINAS
ATUACAO
Fundamentos da Educagdo Infantil
Saberes Metodoldgicos da Educagdo Infantil |
PEDAGOGIA Saberes Metodoldgicos da Educagdo Infantil Il
(Educagdo Estagio Supervisionado Il — Educagdo Infantil
Infantil) Projetos Integradores 6
Jogos, brincadeiras e recreagdes
Arte e Educagdo

1.3 O/A servidor/a que tiver o processo de remogio
deferido somente serd efetivamente removido apds a
publica¢do da respectiva portaria.

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900
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Il - DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes poderao ser realizadas no periodo de 10
a 14 de dezembro de 2018, das 09:00 as 17:00, na
Secretaria Académica do CEDU, no Campus A. C. Simdes -
Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Maceid
- AL, CEP:57072-900.

2.2 O requerente deve preencher formulario proprio
disponivel no anexo Il deste Edital, entregando-o na
Secretaria Académica do CEDU, no Campus A.C. Simdes,
enderegado a Comissao de Avaliagdo do Processo Seletivo
de Remocao Interna de Docentes.

2.2.1 A entrega do formuldrio, juntamente com a
documentacdo exigida, deve ser no horario descrito no
item 2.1. deste Edital.

2.3 No ato da solicitagdo, o/a candidato/a devera
preencher formuldrio préprio — Requerimento de
Remogdo Interna (Anexo Il) — e anexar os seguintes
documentos:

a) Codpia do documento de identidade ou carteira
funcional.

b) Documento comprobatdrio, emitido pelo SIAPE, com a
data do inicio do exercicio na UFAL ou Termo/Declaragdo
de Efetivo Exercicio.

c) Copia do Diploma e histérico escolar que comprove a
qualificagdo exigida no Quadro I.

d) Curriculo Lattes devidamente documentado, conforme
itens do BAREMA (Anexo 1) a serem avaliados.

2.4 As copias supramencionadas devem ser autenticadas
em cartdrio ou por servidor da UFAL responsdvel pelo
recebimento do formulério de inscricio e documentacdo
anexa.

2.4.1 A organizacdo da documentacdo é de inteira
responsabilidade do candidato e ndo sera conferida no
ato da entrega no CEDU. Caberd somente a Comissdo
Avaliadora, no momento oportuno, identificar se o
conjunto de documentos atende aos itens elencados no
item 2.3 deste Edital e efetivar a inscrigao.

2.5 A inscricdo devera ser realizada pelo proprio
requerente ou por procuragdo simples com assinatura

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

reconhecida em cartério, ndo sendo permitida a
solicitagdo condicional ou por correspondéncia.

2.6 A efetivagdo da inscrigdo pelo candidato implica em:

a) Comprometimento de lecionar o conjunto de
disciplinas da area de atuagdo ou por outras que venham
a ser definidas pelo Setor de Estudo, caso seja aprovado
no processo seletivo interno;

b) Adequagdo aos horarios estabelecidos pela
Coordenagdo do Curso;

c) Conhecimento e tacita aceitagdo das condigdes
estabelecidas neste EDITAL e demais instrumentos
reguladores, dos quais o/a candidato/a ndo podera alegar
desconhecimento.

2.6.1 A efetivagdo da inscricdo nao implica, em hipdtese
alguma, a aprovagdo no processo seletivo regulado por
este edital.

2.6.2 O/A servidor/a, quando removido, que deixar de
cumprir as atividades descritas no item 2.6 implicarad no
cancelamento do ato de remocgdo, retornando ao campus
de origem.

2.7 As inscrigdes que nao atenderem ao disposto neste
edital serdo automaticamente canceladas.

Ill — DA SELECAO

3.1 A andlise das solicitacdes de REMOCAO INTERNA
serdo analisadas por Banca Avaliadora constituida por trés
membros efetivos sendo, no minimo, um deles externos
ao CEDU.

3.1.1 Serdo designados, no minimo, um suplente interno e
um externo para cada banca examinadora.

3.1.2 Os examinadores deverdo possuir formagao
académica em area e grau condizentes com a vaga objeto
do concurso.

3.1.3 A Banca Examinadora sera designada mediante
Portaria do Diretor do CEDU, expedida em até 05 dias
apods a divulgacdo da lista de inscritos e divulgada no
Portal da UFAL.

3.1.4 Eventuais pedidos de impugnagdo da Banca
Examinadora deverdo ser entregues e registrados na
Secretaria do respectivo Campi/Unidade Académica, no

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900
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prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir da divulgacdo das
bancas examinadoras.

3.1.5 A banca examinadora tem autonomia académica
para proceder ao julgamento dos candidatos, dentro dos
limites estabelecidos neste edital.

3.1.6. N3o poderdo compor banca, professores
engquadrados em uma ou mais das seguintes situagdes:
Sendo servidores, estejam respondendo processo
administrativo disciplinar;

Estejam orientado ou tenham orientando candidato;
Tenham orientado o candidato em estidgio de pos-
doutorado;

Possuam trabalhos publicados com candidatos inscritos;
Tenham conjuge, companheiro/a, namorado/a, filhos/as,
afilhados/as, pais ou demais parentes e afins até o
terceiro grau concorrendo;

Tenham interesses direto ou indireto sobre o resultado
final do certame;

Estejam litigiando judicial ou administrativamente com o
candidato ou respectivo conjuge ou companheiro/a;
Sejam sécio de candidato em atividade profissional.

3.2 As solicitagbes de REMOCAO INTERNA serdo
analisados observando-se os critérios constantes no
BAREMA indicado no anexo | deste Edital.

3.3 Serao desclassificados os candidatos que:

a) Ndo comprovarem, na documenta¢do apresentada,
experiéncia docente na drea de atuagdo indicada no
quadro | do presente Edital;

b) Ndo comprovarem, na documentagdo apresentada,
experiéncia docente em disciplinas correlatas aquelas
indicadas no quadro Il do presente Edital;

c) Ndo estiverem no exercicio efetivo da funcdo docente;
d) N3do apresentarem a titulagdo descrita no quadro |
deste Edital;

e) Ndo atenderem as exigéncias contidas neste Edital;

f) Estiverem em estagio probatdrio, conforme vedacdo
constante no art. 23 da resolugdo n?2 37/2008-
CONSUNI/UFAL

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

3.4 Serd considerado, prioritariamente, para efeito de
classificagdo inicial, apds atender as exigéncias deste
Edital, o maior tempo de servigo do requerente no ambito
da UFAL.

3.5 Havendo empate na contagem, apds a avalicdo do
Curriculo Lattes, serdo levados em consideragdo, por
ordem de prioridade, os seguintes critérios:

a) Maior tempo de exercicio docente

b) Maior idade

c) Nao ter sofrido nenhuma penalidade, resultante de
Processo Administrativo disciplinar;

d) Maior tempo de servigo na comunidade.

IV - DOS RESULTADOS

4.1 O resultado final serd divulgado até 15 dias uteis apds
o término do prazo de inscricdo, no mural do CEDU e
através da internet no enderego
eletrénico www.cedu.ufal.br.

4.2 Serdo aceitos recursos até 02 (dois) dias Uteis apos a
divulgacdo do resultado da selecdo.

4.3 Ap0s publicagdo do resultado final, ndo sera permitida
a desisténcia da remogdo pelo requerente, cujo ato sera
efetivado apds o exercicio do/a novo/a servidor/a,
conforme disposto no item 6.1.

V - DA REMOCAO

5.1. A concordancia do campus ou Unidade Académica de
origem do docente é condigdo para efetuar-se a remocgao
do/a servidor/a, conforme disposto no item 6.1

5.2. A remocgdo do/a candidato/a classificado/a para o
CEDU somente podera ocorrer, apds a publicacdo da
portaria pelo Departamento de Pessoal da UFAL.

5.3. No ato da Remogdo Interna a PROGEP disponibilizara
automaticamente a vaga do/a docente removido para
qgue a Unidade Académica de origem a ocupe conforme as
normas legais vigentes.

5.4. Cabera & Dire¢do da Unidade Académica de destino,
ao receber o/a novo/a servidor/a encaminhar documento
a PROGEP informando a data do efetivo exercicio.

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900
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VI — DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 O/A docente classificado pelo processo seletivo de
Remocdo Interna fica ciente de que poderd desenvolver
suas atividades letivas de acordo com as necessidades do
curso ou area de atuacdo.

6.2 O recebimento da solicitacio de REMOCAQO INTERNA
e/ou o recebimento da documentac¢do pela PROGEP/UFAL
nao implica na obrigatoriedade da aceitacdo da Remogao
Interna do solicitante.

6.3 O/A candidato/a que prestar declara¢des falsas ou
errbneas serd excluido/a do processo, em qualquer
momento, e serdo nulos todos os atos delas decorrentes,
sem prejuizo das responsabilidades administrativas
cabiveis.

6.4 O processo de selecdo interna ndo se aplica a
docentes em estdgio probatério, conforme o art. 23 da
Resolugdo n2 37/2008 do CONSUNI/UFAL.

6.5 Os casos omissos ou situagBes ndo previstas, neste
Edital, serdo resolvidos pelo Centro de Educacdo, em 12
instancia, e pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e do
Trabalho — PROGEP, em 22 instancia, apds parecer da
Procuradoria Federal junto a UFAL.

CAROLINA GONCALVES DE ABREU
PRO-REITORA

ANEXO | - BAREMA PARA AVALIA(;AO DE TiTULOS
(O Curriculo Lattes deve ser organizado, conforme
sequéncia deste Barema)

tempo em
1.7 Coordenador de Graduagdo ou Pds-Graduagdo P
anos
1.8 Outras Atividades de Ensino ou relacionada tempo em
(maximo 5 pontos) anos

Grupo 2 - Titulos decorrentes de atividades cientificas

2.1 Livros com ISBN — na area (publicados nos ultimos 10 anos)

2.2 Capitulo livro com ISBN - na area (publicado nos ultimos 10 anos)

2.3 Trab. publicagdo nos ultimos 5 anos em revistas e periddicos
internacionais

2.4 Trab. publicagdo nos ultimos 5 anos em revistas e periddicos
nacionais

2.5 Trab. publicagdo nos ultimos 5 anos em revistas e periddicos
regionais

2.6 Comunicagdes em congressos internacionais (Ultimos 5 anos)

2.7 Comunicagdes em congressos nacionais (ultimos 5 anos)

2.8 ComunicagBes em congressos regionais (Ultimos 5 anos)

2.9 Participagdo como conferencista (Ultimos 5 anos)

2.10 Trabalhos completos publicados em anais internacionais (tultimos
5 anos)

2.11 Trabalhos completos publicados em anais nacionais (ultimos 5
anos)

2.12 Trabalhos completos publicados em anais regionais (ultimos 5
anos)

2.13 Atividades correlatas nos ultimos 5 anos (maximo de 2 pts.)

Grupo 3 - Titulos decorrentes de atividades académicas

3.1 Titulo de doutor (10 pontos)

3.2 Titulo de mestre (7 pontos)

3.3 Titulo especializagdo (3 pontos)

Grupo 4 - Titulos decorrentes de atividade profissional ndo
académica

4.1 Tempo de exercicio profissional — atividade relacionada

Grupo 1 - Titulos decorrentes da atividade didatica Referéncia
. ) . - tempo em
1.1 Magistério Superior (efetiva docéncia)
anos
. . . tempo em
1.2 Monitoria em Ensino Superior
anos
s I tempo em
1.3 Magistério em Educagdo Basica
anos
1.4 Orientagdo Monografia Graduagdo ou n.
Especializagdo (ultimos 5 anos) aprovadas
1.5 Orientagdo de Dissertagdes de Mestrado (ultimos 5 n.
anos) aprovadas
1.6 Orientagdes de Teses de Doutorado (ultimos 5 n.
anos) aprovadas

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

ANEXO Il - FORMULARIO DE REQUERIMENTO

IImo. Sr. Diretor do Centro de Educa¢do da Universidade
Federal de Alagoas

Eu,

’

, portador(a)

Matricula SIAPE/UFAL n.

de Identidade n. ,
CPF N. ,residente
a

telefone residencial n. ,

telefone celular n.

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900
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e-mai: ,
venho REQUER a V.Sa. minha INSCRICAO no PROCESSO
SELETIVO DE REMOCAO INTERNA DE DOCENTES DA UFAL,
conforme o Edital No. 126/2018 - PROGEP/UFAL, de
/. /], tendo ciéncia de que a efetivacdo da
inscrigdo:

a) implica no comprometimento de lecionar o conjunto de
disciplinas da area de atuagdo que constam no edital
supramencionado, ou por outras que venham a ser
definidas pelo Colegiado de Curso e/ou Dire¢do do CEDU;
b) implica na adequacdo aos horarios estabelecidos pela
Coordenagéo do Curso e/ou Direcdo do CEDU;

c) implica no conhecimento e tacita aceitagdo das
condicdes estabelecidas no EDITAL n. 126/2018
PROGEP/UFAL e demais instrumentos reguladores, dos
guais ndo poderei alegar desconhecimento;

d) NAO IMPLICA, em hipdtese alguma, na aprovacdo no
processo seletivo regulado pelo edital em questao;

e) e de que a minha inscrigdo, se ndo atender ao disposto
deste edital, serd automaticamente cancelada.
DOCUMENTOS ENTREGUES NO ATO DA INSCRICAO:

() Cépia do documento de identidade ou carteira
funcional;

( ) Documento comprobatério, emitido pelo SIAPE, com a
data do inicio do exercicio na UFAL ou Termo/Declaragdo
de Efetivo Exercicio;

( ) Cépia do Diploma que comprove a qualificagdo minima
exigida no Quadro |;

( ) Curriculo Lattes devidamente documentado.

Nestes termos

Pede deferimento,

Maceid, _ de dezembro de 2018

Assinatura do/a Candidato/a:

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)
E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

COMPROVANTE RECEBIMENO DA INSCRICAO E
DOCUMENTAGCAO

NO PROCESSO SELETIVO DE REMOGAO INTERNA DE
DOCENTES DA UFAL

NOME DO/A CANDIDATO/A:

CPF:
MATRICULA SIAPE:
Maceid, de dezembro de 2018

Responsavel pela inscrigdo
INTERRUPCAO
PORTARIA N2 1123, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicdes legais contidas na Delegagdo de
Competéncia constante na Portaria 116/GR, de
04/03/2008, e tendo em vista o que consta no processo
n2 23065.041710/2018-78, resolve:

Interromper, a partir de 10.12.2018, o afastamento
parcial para doutorado de BEROALDO RODRIGUES DOS
SANTOS, ocupante do cargo de Engenheiro de Segurancga
do Trabalho, matricula SIAPE 1646861, por necessidade
do servico.

CAROLINA GONCALVES DE ABREU VALENCA
PRO-REITORA

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900
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REMOCAO
PORTARIA N2 1.109, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E DO
TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no
uso das atribuicbes legais contidas na Delegacdo de
Competéncia constante da Portaria n° 205/GR, de
28/02/2018, e tendo em vista o que consta no Processo
n2 23065.033552/2018-82, resolve:

Remover, a pedido, o servidor ALAN SILVA DE
MORAIS, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n? 1612392, do Nucleo de
Tecnologia da Informacdo/NTI para a Corregedoria
Seccional/Ufal, a partir de 05/11/2018.

CAROLINA GONGCALVES DE ABREU VALENCA
PRO-REITORA

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

PRO-REITORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL

ALTERACAO
PORTARIA N2 143, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DA PRO-REITORIA DE GESTAO
INSTITUCIONAL (PROGINST) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais contidas na
Delegacdo de Competéncia, constante na Portaria n?
205/GR, de 28/02/2018, Art. 39, inciso Ill e tendo em vista
0 que consta no processo n? 23065.008103/2018-04,
resolve:

Alterar, em parte, a Portaria n® 34 /PROGINST, de
25/05/2018, publicada no Boletim de Pessoal n? 97, em
25/05/2018, que designou fiscais para o contrato
19/2015, da seguinte forma:

Art. 1° Onde se lé: RESOLVE designar KARINE LIMA COSTA
RAMOS, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2
1602466, como fiscal técnico dos contratos
administrativos listados abaixo. Leia-se: RESOLVE designar
DANIEL CAVALCANTE FERNANDES,
Administrativo, matricula SIAPE n2 2354795, como fiscal
técnico do contrato administrativo listado abaixo;

Assistente

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PORTARIA N2 144, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DA PRO-REITORIA DE GESTAO
INSTITUCIONAL (PROGINST) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cOes legais contidas na
Delegacdo de Competéncia, constante na Portaria n?
205/GR, de 28/02/2018, Art. 39, inciso Ill e tendo em vista
0 que consta no processo n? 23065.008103/2018-04,
resolve:

Alterar, em parte, a Portaria n? 36 /PROGINST, de
25/05/2018, publicada no Boletim de Pessoal n2 99, em

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900
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25/05/2018, que designou fiscais para o contrato
01/2017, da seguinte forma:

Art. 1° Onde se |é: RESOLVE designar KARINE LIMA COSTA
RAMOS, Assistente em Administragao, matricula SIAPE n2
1602466, como fiscal técnico dos contratos
administrativos listados abaixo. Leia-se: RESOLVE
designar ANDREA ALBUQUERQUE MACEDO STROBEL,
Administradora, matricula SIAPE n? 1736209, como fiscal
técnico do contrato administrativo listado abaixo;

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo.

FLAVIO JOSE DOMINGOS
Pré-Reitor de Gestdo Institucional

DESIGNACAO
PORTARIA N2 145, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DE GESTAO INSTITUCIONAL, no uso das
atribuicbes que |Ihe confere o artigo 32 da Portaria n2
205/GR, de 28/02/2018, publicada no Boletim de
Pessoal/Servicos, de 28/02/2018, tendo em vista o que
consta no Processo n? 23065.026535/2018-99, resolve:
Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para
exercerem a gestdo do Termo de Execugdo
Descentralizada (TED) aprovado para qualificagdo de
trabalhadores da atenc¢do bdsica por meio de Curso de
Especializagdo em Saude da Familia, a ser desenvolvido
nos exercicios 2018 a 2021 com recurso proveniente do
Ministério da  Saulde, na forma a  seguir:
1. Célia Alves Rozendo, SIAPE n? 1120998, Coordenadora;
2. Lais de Miranda Crispim Costa, SIAPE n2 2566877, Vice-
Coordenadora;

Art. 29 Fica estabelecido através do presente instrumento
que o coordenador exercera a funcdo de Gestor dos
Contratos, que por ventura, venham a ser celebrados.

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

PORTARIA N¢ 146, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018

O PRO-REITOR DA PRO-REITORIA DE GESTAO
INSTITUCIONAL (PROGINST) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DE ALAGOAS, no uso das atribuicGes legais contidas na
Delegagdo de Competéncia, constante na Portaria n?
205/GR, de 28/02/2018, Art. 39, inciso Ill e tendo em vista
0 que consta no processo n? 23065.008103/2018-04, e:
CONSIDERANDO, que cabe a Autarquia, nos termos do
disposto nos artigos 589, inciso Ill e 672 da Lei n2.
8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos
contratos celebrados através de um representante da
Administragdo;

CONSIDERANDO que os o6rgaos publicos devem manter
gestor e fiscal formalmente designado durante toda a
vigéncia dos contratos celebrados pela entidade, nos
termos disposto no artigo 409, incisos I, I, 1ll, IV da IN n?
05/2017.

CONSIDERANDO a Portaria n® 944/2017/GR, de
01/06/2017 que estabelece as defini¢des de atribuicbes e
competéncias funcionais relativas aos procedimentos
atinentes de gestdo e fiscalizacdo de contratos, no ambito
da Universidade Federal de Alagoas.

RESOLVE designar MILENA DE CASTRO FERNANDES,
Nutricionista, matricula SIAPE n2 1187250, como gestora
do contrato administrativo listado. E como Gestor
Substituto, a servidora LANNI SARMENTO DA ROCHA,
Nutricionista, matricula SIAPE n? 1068027, do contrato
administrativo listado abaixo. Os referidos servidores
substituem um ao outro em seus afastamentos, de acordo
com a designagao de substitui¢do a ele atribuida.

N2 do

Empresa Objeto
Contrato
AQUISICAO DE ALIMENTOS DA
ASSOCIACAO AGRICULTURA FAMILIAR,
COMUNITARIA modalidade Compra Institucional,
DOS PEQUENOS para atendimento da demanda dos
28/2018

PRODUTORES DO | 6rgdos e entidades da administragdo
ASSENTAMENTO
FLOR DO BOSQUE

publica federal, de acordo com o
edital da Chamada Publica n.2

01/2018, o qual fica fazendo parte

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900



Y
$

ot e £

\
2
- Vo

:
QS e
00 A FEDERATVIAY
g DRI

Ministério da Educacdo

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Departamento de Administracao de Pessoal

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

12

4
T
)

‘;.',n. a3 S4ENTiry

UFAL
Boletim de Pessoal / Servicos

ANO II N° 223 - de 10 de Dezembro de 2018 - Publicacao em: 10 de Dezembro de 2018

integrante do presente contrato,
independentemente de anexagdo ou
transcrigdo.

ASSOCIACAO DE
QUILOMBOLAS E
AGRICULTORES

AQUISICAO DE ALIMENTOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR,
modalidade Compra Institucional,
para atendimento da demanda dos
orgdos e entidades da administragdo

DO
VALE DO

29/2018 publica federal, de acordo com o
FAMILIARES DA . e
edital da Chamada Publica n.2
COMUNIDADE .
01/2018, o qual fica fazendo parte
MARIANA .
integrante do presente contrato,
independentemente de anexagdo ou
transcrigdo.
FAMILIAR, modalidade Compra
Institucional, para atendimento da
demanda dos 6rgdos e entidades da
ASSOCIACAO DOS administragdo publica federal, de
30/2018 AGRICULTORES acordo com o edital da Chamada
FAMILIARES DE Publica n.2 01/2018, o qual fica
IBATEGUARA fazendo parte integrante do
presente contrato,
independentemente de anexagdo ou
transcrigdo.
FAMILIAR, modalidade Compra
ASSOCIACAO DOS Institucional, para atendimento da
PEQUENOS E demanda dos 6rgdos e entidades da
MEDIOS administragdo publica federal, de
31/2018 AGRICULTORES acordo com o edital da Chamada
DO SITIO BARRO Publica n.2 01/2018, o qual fica
VERMELHO DO fazendo parte integrante do
MUNICIPIO DE presente contrato,
FLEXEIRAS independentemente de anexagdo ou
transcrigdo.
FAMILIAR, modalidade Compra
Institucional, para atendimento da
COOPERATIVA o~ .
demanda dos drgdos e entidades da
AGROINDUSTRIAL - -
DOS administragdo publica federal, de
acordo com o edital da Chamada
32/2018 PRODUTORES L .
Publica n.2 01/2018, o qual fica
RURAIS DA )
A fazendo parte integrante do
COLONIA -
presente contrato,
PINDORAMA . .
independentemente de anexagdo ou
transcrigdo.
COOPERATIVA DE FAMILIAR, modalidade Compra
PRODUCAO DOS Institucional, para atendimento da
33/2018 AGRICULTORES demanda dos drgdos e entidades da

administragdo publica federal, de
acordo com o edital da Chamada

MUNDAU - Publica n.2 01/2018, o qual fica
COOPAVAM fazendo parte integrante do
presente contrato,
independentemente de anexagdo ou
transcrigdo.
FAMILIAR, modalidade Compra
Institucional, para atendimento da
demanda dos 6rgdos e entidades da
administragdo publica federal, de
COOPERATIVA .
acordo com o edital da Chamada
34/2018 VALE DO . :
. Publica n.2 01/2018, o qual fica
PARAIBA .
fazendo parte integrante do
presente contrato,
independentemente de anexagdo ou
transcrigdo.
FAMILIAR, modalidade Compra
Institucional, para atendimento da
demanda dos 6rgdos e entidades da
COOPERATIVA o L
DOS administragdo publica federal, de
acordo com o edital da Chamada
35/2018 AGRICULTORES Lo .
Publica n.2 01/2018, o qual fica
QUALIFICADOS — .
fazendo parte integrante do
COOPAQ
presente contrato,
independentemente de anexagdo ou
transcrigao.
FAMILIAR, modalidade Compra
Institucional, para atendimento da
demanda dos 6rgdos e entidades da
COOPERATIVA o L
administragdo publica federal, de
DOS PEQUENOS .
acordo com o edital da Chamada
36/2018 AGRICULTORES L .
Publica n.2 01/2018, o qual fica
ORGANIZADOS - .
fazendo parte integrante do
COOPEAGRO
presente contrato,
independentemente de anexagdo ou
transcrigao.
FAMILIAR, modalidade Compra
COOPERATIVA Institucional, para atendimento da
DOS demanda dos 6rgaos e entidades da
PRODUTORES administragdo publica federal, de
RURAIS DA acordo com o edital da Chamada
37/2018 - . )
REGIAO NORTE Publica n.2 01/2018, o qual fica
DE fazendo parte integrante do
ALAGOAS — presente contrato,
COOPERNORTE independentemente de anexag¢do ou
transcrigdo.
ASSOCIACAO DOS FAMILIAR, modalidade Compra
PRODUTORES Institucional, para atendimento da
38/2018 o .
RURAIS DE demanda dos 6rgdos e entidades da
LIMOEIRO DE administragdo publica federal, de

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)
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ANADIA acordo com o edital da Chamada ASSENTAMENTO administragdo publica federal, de
Publica n.2 01/2018, o qual fica PAULO FREIRE acordo com o edital da Chamada
fazendo parte integrante do (COMUNIDADE Publica n.2 01/2018, o qual fica
presente contrato, JUA) fazendo parte integrante do
independentemente de anexagdo ou presente contrato,
transcrigdo. independentemente de anexagdo ou
FAMILIAR, modalidade Compra transcrigdo.
Institucional, para atendimento da
COOPERATIVA demanda dos 6rgdos e entidades da FLAVIO JOSE DOMINGOS
DOS administragdo publica federal, de B X N o
39/2018 PRODUTORES acordo com o edital da Chamada Pré-Reitor de Gestdo Institucional
RURAIS DE Publica n.2 01/2018, o qual fica
ARAPIRACA = fazendo parte integrante do INSTITUTO DE QUIMICA E BIOTECNOLOGIA
COOPERAL presente contrato,
independentemente de anexagdo ou =]
transcrigdo. DESIGNACAO
FAMILIAR, modalidade Compra
Institucional, para atendimento da PORTARIA 04/2018/1QB/DESIGNACAO
. demanda dos drgdos e entidades da
ASSOCIAGAO DOS administragdo publica federal, de P
AGRICULTORES ) ’ A DIRETORA DO INSTITUTO DE QUIMICA E
40/2018 | ALTERNATIVOS o org o BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
DE VICOSA - Publica n.2 01/2018, o qual fica . .
AAGRAV fazendo parte integrante do ALAGOAS, no uso das atribui¢des que lhe confere o artigo
presente contrato, 11 e seu paragrafo Unico da Resolucdo N2 78/2014-
mdePendentement? (je anexagdo ou CONSUNI, de 17 de novembro de 2014, resolve:
transcrigdo.
FAMILIAR, modalidade Compra Designar, os docentes, abaixo relacionados, para compor
Institucional, para atendimento da a Comissdo Especial de Avaliagdo do processo de
ASSOCIAGAO DE dz?r:?ndi:trd:;zfs:g;:aef';:;‘ii’;ez:a prom.ogéo doce.nt(? Pa raa cllasse E (professor titular), dé
COOPERAGAO ) ’ carreira de magistério superior da Prof2 Dr2 Carmem Lucia
41/2018 |  AGRICOLA DO acordo com o edital da chamada de Paiva e Silva Zanta, Siape 1314677
ASSENTAMENTO Publica n.2 01/2018, o qual fica o . ’ p
- fazendo parte integrante do Comissdo avaliadora:
LAMEIRAO
presente contrato, Profa. Dra.Ruth Rufino do Nascimento— Presidente
independentemente de anexagdo ou (UFAL)
transcrigdo. . . . .
FAMILIAR, modalidade Compra Prof. Dr. Antonio Reinaldo Cestari — Titular (UFS)
Institucional, para atendimento da Prof. Dr. André Galembeck— Titular (UFPE)
ASSOCIACAO DOS | demanda dos 6rgéos e entidades da Prof. Dr. Alvaro José de Oliveira — Titular (IFAL)
PEQUENOS administracdo pd_b“ca federal, de Prof. Dr. Givaldo Oliveira dos Santos — Suplente externo
PRODUTORES DO acordo com o edital da Chamada
42/2018 ASSENTAMENTO Publica n.2 01/2018, o qual fica (IFAL)
GENIVALDO fazendo parte integrante do Profa. Dra. Edma Carvalho de Miranda - Suplente interno
MOURA presente contrato, (UFAL)
independentemente de anexagio ou Processo ne 23065.016420/2018-06
transcrigdo.
ASSOCIACAO DOS FAMILIAR, modalidade Compra
43/2018 | TRABALHADORES Institucional, para atendimento da
RURAIS DO demanda dos 6rgdos e entidades da

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
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PORTARIA 05/2018/1QB/DESIGNACAO

A DIRETORA DO INSTITUTO DE QUIMICA E
BIOTECNOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
ALAGOAS, no uso das atribui¢des que Ihe confere o artigo
11 e seu paragrafo Unico da Resolugdo N2 78/2014-
CONSUNI, de 17 de novembro de 2014, resolve:

Designar, os docentes, abaixo relacionados, para compor
a Comissdo Especial de Avaliagdo do processo de
promogdo docente para a classe E (professor titular) da
carreira de magistério superior da Prof2 Dr2 Valéria
Rodrigues dos Santos Malta, Siape 2319362.

Comissdo avaliadora:

Profa. Dra. Edma Carvalho de Miranda — Presidente
(UFAL)

Prof. Dr. Carlos Alexandre Borges Garcia— Titular (UFS)
Prof. Dr. André Galembeck- Titular (UFPE)

Prof. Dr. Antonio Reinaldo Cestari — Titular (UFS)

Prof. Dr. Givaldo Oliveira dos Santos — Suplente externo
(IFAL)

Profa. Dra. Ruth Rufino do Nascimento - Suplente interno
(UFAL)

Processo n? 23065.026785/2018-29

PROFA. DRA. FRANCINE SANTOS DE PAULA
DIRETORA DO INSTITUTO DE QUIMICA E BIOTECNOLOGIA

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)
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