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SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS SUPERIORES

RESOLUCAO
RESOLUGAO N2. 63/2019-CONSUNI/UFAL, de 08 de outubro de 2019

APROVA A CRIACAO E IMPLANTAGAO DO CURSO
SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM AGROECOLOGIA
DO CAMPUS FORA DE SEDE/CECA/UFAL.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta do processo n9.
034315/2019-10 e de acordo com a deliberagdo tomada, por unanimidade, na sessdo ordindria mensal ocorrida em
08 de outubro de 2019;

CONSIDERANDO as orientag¢des constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI/UFAL (2019-2023);
CONSIDERANDO o Parecer Técnico favoravel da Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD/UFAL;

CONSIDERANDO a recomendacio favoravel da CAMARA ACADEMICA do CONSUNI aprovada, por unanimidade, na
reunido ocorrida no dia 01/10/2019;

CONSIDERANDO como base para anélise, as diretrizes curriculares do Curso de Agronomia (CECA/UFAL), quais sejam:
componentes curriculares, perfil do egresso, objetivos e habilidade, devido ao carater inovador do curso para a
instituicdo;

RESOLVE:

Art. 12 — Aprovar a criagdo e implantagdo do CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM AGROECOLOGIA, Campus Fora de
Sede/CECA, da Universidade Federal de Alagoas, ofertando 60 vagas/ano, conforme detalhamento descrito no
referido processo.

Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 08 de outubro de 2019.

RESOLUGAO N2. 64/2019-CONSUNI/UFAL, de 08 de outubro de 2019

REGULAMENTA A CONCESSAO DO AUXILIO FINANCEIRO
A PESQUISADOR.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta do processo n9.
23065.003583/2018-17 e de acordo com a deliberacdo tomada, por unanimidade, na sessdo ordinaria mensal
ocorrida em 08 de outubro de 2019;

CONSIDERANDO a Lei n® 10.973, de 02/12/2004, alterada pela Lei n2 13.243/2016 que dispde sobre incentivos a
inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo e em seu artigo 92-A, que autoriza a concessdo
de recursos para a execucdo de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovag¢do a pesquisadores diretamente
vinculados a IFES;
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CONSIDERANDO o Decreto n2 9.283/2018, que estabelece medidas de incentivo a inovagdo e a pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo e em seu artigo 34, § 32 destina os auxilios as atividades académicas de pos-
graduacgdo e a projetos;

CONSIDERANDO a Lei n? 8.666/1993, que institui normas para licitagdes e contratos e em seu artigo 24, inciso XXI,
dispensa a licitagdo para projetos de pesquisa e desenvolvimento;

CONSIDERANDO o Parecer n? 091/2018 da Procuradoria-Geral da UFAL;

RESOLVE:

Art. 12 — Estabelecer normas para a concessao de Auxilio Financeiro a Pesquisador.

§ 12 — Entende-se como pesquisador, para efeito desta Resolugdo, docentes e técnicos administrativos efetivos da
Universidade que desenvolvam projetos de pesquisa académico-cientificos e/ou tecnoldgicos de pesquisa ou
projetos de extensao.

§ 22 — N3o podera ser concedido Auxilio Financeiro a Pesquisador como remuneragdo pela contraprestacdo de
qualquer tipo de servigo.

§ 32 — O Auxilio Financeiro de que trata o caput, para fins desta resolucdo, engloba também o apoio aos projetos de
extensdo, tendo em vista a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao prevista no Art.2 207 da Constituicdo
Federal de 1988.

Art. 22 — O Auxilio Financeiro a Pesquisador contempla despesas de custeio concedido através da natureza de
despesa Auxilio financeiro a Pesquisadores (339020), atendendo ao limite previsto no Inciso Il do art. 24 da Lei n?
8.666/93.

§ 12 — Os recursos para pagamento dessas despesas podem ser oriundos da prdpria Universidade, distribuidos
mediante editais que definirdo o periodo de execugdo e as propor¢Ges de recursos para cada beneficiario, recursos
aprovados mediante acordos de parceria com a Universidade ou transferéncias federais via Termo de Execugdo
Descentralizada (TED).

Art. 3° — Ndo serdo concedidos auxilios a beneficidrios que se encontrem inadimplentes ou em mora perante a UFAL,
a outros convénios e a entidades da Administragdo Publica Federal junto ao SIAFI, nos termos da IN/STN 01/97.

Art. 42 — O repasse dos recursos sera realizado na conta-corrente de titularidade do beneficiario, especifica para o
projeto.

UTILIZACAO DOS RECURSOS

Art. 52 — O auxilio concedido s6 permite despesas efetuadas dentro do periodo de vigéncia constante do Termo de
Concessdo do Auxilio Financeiro (ANEXO ).

Art. 62 — Poderdo ser utilizados com recursos do Auxilio Financeiro a Pesquisador as despesas com material de
consumo, servicos de pessoa juridica, conforme portaria n 448/2002 STN ou altera¢des posteriores, e servigos de
pessoa fisica destinado exclusivamente aos fins a que se propde o projeto.

Art. 72 — A licitacdo é dispensavel na aquisicdo de material de consumo ou contratacdo de servigos destinados ao
desenvolvimento do projeto, objeto do apoio individual.

§ 12 — O beneficiario deverd observar o principio do menor preco, sem deixar de considerar, igualmente os aspectos
de qualidade e de rendimento que possam comprometer o resultado da pesquisa, possibilitando assim o melhor
aproveitamento dos recursos publicos.
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§ 22 — Para compras, o pesquisador deverd apresentar cotagdes de pregos feitas por pelo menos (03) trés
fornecedores, excetuando o caso de revendedor exclusivo do item, situacdo em que deverd ser apresentado o
certificado de exclusividade no pais emitido por entidade representativa nacional.

§ 32 — Em situagGes de impossibilidade de se obter no minimo 3 (trés) orgamentos, o beneficidrio devera apresentar
justificativa.

Art. 82 — As Notas Fiscais referentes a aquisicdo de material de consumo, de servigos pessoas juridicas e servico de
pessoa fisica deverdo ser emitidas pelo prestador/contratado/fornecedor e terdo a Ufal como
tomadora/contratantecontendo as informacdes relativas a data de emissdo, descricio detalhada dos itens
juntamente com o comprovante de quitagdo (recibo ou comprovante de depdsito na conta do fornecedor), devendo
o beneficidrio atestar o recebimento do material ou a prestagdo do servigo.

Art. 92 — S3o Servigos de Terceiros Pessoa Fisica, diarias para colaborador eventual e prestagdo de servigos por
pessoal técnico ligado diretamente aos resultados pretendidos na pesquisa.

Art. 10 — Em caso de pagamento de servigos de terceiros a pessoa fisica, € necessario utilizar o recibo indicado no
Anexo IV, preenchendo-o em todos os seus campos.

§ 12 — O beneficidrio previamente orientado por setor competente devera reter e recolher os valores relativos a INSS,
ISS e IRPF.

§ 22 — Quanto ao recolhimento do Imposto Sobre Servigos (ISS), o pesquisador devera solicitar que a pessoa fisica
obtenha uma nota fiscal avulsa e o comprovante de recolhimento do ISS.

§ 32 — No caso de o valor do servigo ultrapassar o limite de isengdo da tabela progressiva do IRPF o valor do imposto
devera ser recolhido através de DARF sendo informado o CPF do prestador deservigo.

Art. 11 — Serd permitida despesas com a participagdo de estudantes e de pesquisadores em eventos cientificos, a
editoracdo de revistas cientificas, as a¢des de divulgacdo cientifica e tecnoldgica para a realizagdo de eventos
cientificos, o pagamento de inscrigGes em eventos técnico-cientificos, as atividades académicas em programas de
pos-graduacdo stricto sensu, desde que tenham sido previstas no projeto.

Art. 12 — Quando a despesa a ser comprovada (passagens, didrias e taxa de inscrigdo) estiver relacionada com a
participacdo em eventos, o beneficidrio devera apresentar obrigatoriamente o certificado de participacdo, sob pena
de inadimpléncia e impedimento de receber auxilios financeiros futuros.

Art. 13 — O recurso para aquisicdo de passagens aéreas devera atentar para que a escolha recaia sempre para
percursos com tarifa econdmica, sendo vedada a compra de passagens de tarifa de classe executiva ou superior.
Paragrafo Unico — Excepcionalmente para o caso especifico de aquisicdo de passagens aéreas, serd facultada a
utilizacdo de cartdo de crédito do beneficidrio, cuja despesa devera ser feita sempre em uma Unica parcela. Caso haja
extravio dos cartdes, o beneficiario devera solicitar da empresa aérea uma declaracdo de utilizagdo dotrecho.

Art. 14 — A comprovagao da despesa mencionada no artigo anterior devera ser feita sempre de duas formas de
comprovacao:

| — Do pagamento da fatura que poderd ser feita através de depdsito na conta do fornecedor ou recibo emitido pelo
fornecedor.

Il — Da utilizagdo da passagem através da apresentagao dos bilhetes de embarque e desembarque.

Art. 15 A Comprovacdo de utilizacdo de Passagens Terrestres devera ser feita na forma especificada a seguir:

| — Taxi — apresentacdo do recibo contendo Trecho, nome e CPF do motorista e placa do veiculo;

Il — Locacgdo de veiculo/traslado — Nota fiscal/Nota de Servigco +recibo;
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IIl - Combustivel — Nota fiscal (cupom + recibo);

IV — Passagem terrestre — bilhete de embarque edesembarque.

Art. 16 — Serdo concedidas didrias no pais para cobertura de despesas com alimenta¢do e hospedagem a serem
realizadas pelos beneficiarios quando em atividades relacionadas ao projeto de pesquisa fora do seu domicilio, ndo
serdo concedidas diarias para atividades realizadas no local onde resida o beneficiario.

Paragrafo Unico — O beneficiario devera utilizar o Recibo de Diarias (ANEXOS Il e Ill) para comprovagao quando da
Prestagao de Contas.

Art. 17 — As taxas para participacdo em cursos, congressos, reunides cientificas em geral, deverdo ser comprovadas
através do recibo de pagamento ou de depdsito bancdrio em favor da instituicdo organizadora do evento,
juntamente com o certificado de participacéo.

DAS PROIBICOES

Art. 18 — E vedado, para efeito desta Resolucdo:

| — Utilizagdo de recursos para qualquer outra finalidade, que nao definida no artigo 62 e 139;

Il — Pagamento de despesas por servicos realizadas fora da vigéncia do projeto;

Ill = Inclusdo nas despesas do projeto, taxas de administragdo, IOF, qualquer outro tributo ou tarifa incidente sobre
operagao ou servico bancario referente a conta pessoal do pesquisador;

IV — Utilizagdo dos recursos a titulo de empréstimo pessoal ou a outrem, para reposigao futura;

V — Transferéncia a terceiros as obrigagGes assumidas;

VI — Utilizagdo dos recursos aprovados para ornamentagdo, alimentagdo, bebidas (alcodlicas) de qualquer espécie,
coquetéis, coffee-break, brindes (por exemplo: bonés, camisetas, chaveiros, bottoms etc);

VIl — Contratagdo de servicos de pessoa fisica ou juridica para realizagdo de atividades que devem ser desenvolvidas
pela prépria Instituicdo, por intermédio de seu quadro de pessoal ou servicos terceirizados;

VIII — Contratagdo de obras de construgdo civil e;

IX — Pagamento de despesas de rotina, tais como: conta de luz, 4gua, telefone, internet e similares.

Paragrafo Unico — A ndo observancia destes dispositivos implicara a notificagdo do beneficidrio para prestar
esclarecimentos e, conforme a gravidade, podera incorrer na rescisdo da concessdo do beneficio, sem prejuizo da
aplicagdo das demais penalidades cabiveis.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 19 — O recebimento de recursos via Auxilio Financeiro a Pesquisador implicard a obrigatoriedade de
apresentacdo de prestacdo de contas a Pré-Reitoria correspondente, no prazo maximo de 30 dias apds o prazo de
aplicagdo ou do cumprimento total do projeto se concluido antes do prazo e posterior avaliagdo do Departamento
Financeiro da Universidade.

Pardgrafo Unico - O prazo previsto no caput poderda ser prorrogado por igual
periodo,medianteanuénciadaconcedente,sempreemformaprocessualprotocolizada, conforme o encaminhamento de
prestacdo de contas (ANEXO V) devendo constar dos seguintes itens:

| — Relatério analitico das atividades realizadas, apresentando resultados obtidos, publico alcancado e impacto para o
desenvolvimento académico e cientifico da UFAL, quando se tratar de solicitacdo de recursos para desenvolvimento
de projetos de pesquisa, ensino, extensdo, intercdmbio e publicacbes em nivel académico, bem como de organizacdo
de eventos;
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Il — Relatdrio fisico-financeiro dando conta da aplicacdo detalhada dos recursos, segundo cada atividade/item
previsto no orgamento apresentado no ato da solicitagdo, acompanhado dos respectivos originais: Notas Fiscais,
Cupons Fiscais, Faturas, canhotos de cartdo de crédito, recibos, bilhetes de embarque e desembarque, juntamente
com o comprovante de pagamento, comprovantes de depdsitos e demais formas de comprovagdo previstas emlei;

IV —Relagdo de pagamentos (ANEXO VI);

V — Copia de certificado de participacdo, quando se tratar de recursos para participacdo em eventos, acompanhado
de cdpia dos anais, no caso de eventos cientificos ou de extensao que impliquem atividade de comunicagao cientifica
por parte do (a)solicitante;

VI — Comprovagédo do registro do depésito da produgdo no repositério institucional (RI) da UFAL quando se tratar de
recursos para execugdo de projeto editorial e/ou publicacdo de obras de natureza académica e/ouartistico-cultural;
VIl — Comprovante de devolugdo do saldo ndo utilizado (quando for o caso) mediante Guia de Recolhimento da
Unido (GRU) da UFAL (ANEXOVII).

Paragrafo Unico — Caso o pesquisador ndo tenha a prestacdo de contas aprovada ou deixe de apresenta-la, ficara
impedido de receber quaisquer beneficios provenientes da UFAL, até a sua regularizagdo.

Art. 20 — Quando se tratar de recursos oriundos de 6rgdos e ou entidades externas a Universidade, a prestagdo de
contas obedecera aos termos do acordo firmado entre as partes, além das exigéncias definidas nesta resolugéo.

Art. 21 — N3o serdo aceitos documentos que apresentem emendas ou rasuras, que prejudiquem a clareza de seu
conteudo, bem como comprovantes de despesa emitidos fora do prazo de vigéncia da utilizacdo do auxilio.

Art. 22 — Para dirimir dlvidas e atender as demandas dos 6rgdos de controle internos e externos, o beneficiario
deverd manter os documentos originais de prestacdo de contas por 5 (cinco) anos apds a aprovacdo das contas da
UFAL pelo Tribunal de Contas da Unido, conforme legislagdo em vigor.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 23 — Em caso de interrupgao do projeto ou afastamento do pesquisador, o fato deverd ser comunicado a Pro-
Reitoria correspondente, com a prestacao de contas dos recursos utilizados, e devolugdo, via GRU, dos recursos nao
utilizados, acompanhado de justificativa formal, salvo nos casos de substituicdo, formalmente solicitada e autorizada
pela concedente do Auxilio.

Art. 24 — A concessdo de novo Auxilio Financeiro a Pesquisador apenas serd permitida caso o pesquisador ndo possua
pendéncias relativas a prestacdo de contas de projetos concluidos.

Art. 25 — E reservado a Pré-Reitoria que faz a gestdo dos recursos do Auxilio Financeiro ao Pesquisador o
acompanhamento e a avalia¢do da execugdo do projeto, além da fiscaliza¢do in loco da utilizacdo dos recursos.

Art. 26 — O beneficidrio do auxilio firmard um compromisso em cumprir as orientagdes constantes desta resolugao.

§ 12 — As corretas aplicagOes dos recursos concedidos, bem como a apresenta¢do da documenta¢do comprobatoria
da prestacdo de contas, sdo de inteira responsabilidade do beneficidrio.

§ 22 — O beneficidrio assume todas as obrigacOes legais decorrentes de eventuais contratacdes de pessoa fisica ou
juridica necessarias a consecugao do objeto, ciente de que tais contratagGes ndo geram vinculo de qualquer natureza
com a Universidade.

Art. 27 — O beneficiario se obriga a mencionar o apoio da UFAL e dos demais drgdos financiadores em toda e
qualquer atividade que envolver veiculagao de material de divulgacdo relacionada ao projeto realizado.

Art. 28 — 0s casos omissos serdo analisados individualmente pela Pré-Reitoria que faz a gestdo dos recursos do
Auxilio Financeiro ao Pesquisador.
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Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 08 de outubro de 2019.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberagao tomada, por unanimidade, na sessao ordindria mensal ocorrida em 04 de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO a proposta de cronograma elaborada pela Secretaria Executiva dos Conselhos Superiores —

PROF2. MARIA VALERIA COSTA CORREIA
PRESIDENTA DO CONSUNI/UFAL

RESOLUGAO N2 01/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

APROVA O CALENDARIO ANUAL (2020) DAS SESSOES
ORDINARIAS DO
(CONSUNI/UFAL) E DE SUAS CAMARAS TEMATICAS.

CONSELHO

SECS/UFAL, fundamentada no calendario oficial do Governo Federal, Estadual e Municipal;

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o Calendario Anual das Sessdes Ordinarias do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal
de Alagoas — CONSUNI/UFAL, bem como das reunides das Camaras Tematicas (Académica e Administrativa) deste
Colegiado Superior, referente ao exercicio de 2020, em atendimento aos artigos 19 (inciso X) e 25 (inciso 1) do

Regimento Interno do CONSUNI, conforme previsto abaixo:

DIA 03 (CONSUNI) DIA 04 (CONSUNI)
MARCO Dia 24 (Camara Académica) AGOSTO Dia 18 (Camara Académica)
Dia 31 (Camara Administrativa) Dia 25 (Camara Administrativa)
DIA 07 (CONSUNI) DIA 01 (CONSUNI)
ABRIL Dia 14 (Camara Académica) SETEMBRO Dia 22 (Camara Académica)
Dia 28 (Camara Administrativa) Dia 29 (Camara Administrativa)
DIA 05 (CONSUNI) DIA 06 (CONSUNI)
MAIO Dia 19 (Camara Académica) OUTUBRO Dia 20 (Camara Académica)
Dia 26 (Camara Administrativa) Dia 27 (Camara Administrativa)
DIA 02 (CONSUNI) DIA 03 (CONSUNI)
JUNHO Dia 23 (Camara Académica) NOVEMBRO Dia 17 (Camara Académica)
Dia 30 (Camara Administrativa) Dia 24 (Camara Administrativa)
DIA 07 (CONSUNI)
JULHO Dia 21 (Camara Académica) DEZEMBRO DIA 01 (CONSUNI)
Dia 28 (Camara Administrativa)

Paragrafo Unico - O inicio das reunides serd as 09:00 horas, com tolerdncia maxima de 30 minutos, conforme

definido no Regimento Interno do Conselho Universitario.

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 04 de fevereiro de 2020.
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RESOLUCAO N2 02/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

HOMOLOGA A RESOLUGCAO “Ad Referendum” n2
101/2019-CONSUNI/UFAL  QUE  AUTORIZOU A
CONTRATACAO DA FUNDEPES PARA GERIR OS
RECURSOS DO PROJETO “FABRICA COLETIVA DE
TALENTOS (FCT) — FUTEBOL FEMININO”.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberagao tomada, por unanimidade, na sessdo ordinaria mensal ocorrida em 04 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO a proposta encaminhada pela Diregdo da Unidade Académica Instituto de Educacdo Fisica e Esporte
(IEFE/UFAL) e o posicionamento favoravel da Pro-Reitoria de Gestdo Institucional (PROGINST/UFAL), conforme
constam no processo;

CONSIDERANDO os termos do Programa de Apoio a UFAL para o Desenvolvimento de Ag¢des Integradas para o Estado
de Alagoas —PROUFAL/FUNDEPES previsto pelas Resolugées n2. 37/2004 e 52/2014-CONSUNI/UFAL;

RESOLVE:

Art. 12 — Homologar a Resolugdo “AdREFERENDUM” n? 101/2019-consuni/ufal que autorizoua contratacdo da
Fundagdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo e Pesquisa — FUNDEPES, como 6rgdo responsavel pela
gestdo dos recursos do projeto “FABRICA Coletiva de talentos (fct) — futebol feminino”.

Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 04 de fevereiro de 2020.

RESOLUGAO N2. 03/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

DESIGNA CONSELHEIROS PARA PRESIDIR AS CAMARAS
TEMATICAS (Administrativa e Académica) DO
CONSUNI/UFAL.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberacdo aprovada, por unanimidade, na sesséo ordinaria mensal ocorrida em 04 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o disposto no paragrafo Unico do artigo 62 do REGIMENTO INTERNO do Conselho Superior
Universitario — CONSUNI/UFAL;

CONSIDERANDO o que estabelece o Paragrafo Unico do Artigo 62 do Regimento Interno do CONSUNI, o qual prevé a
competéncia do Conselho Universitario na escolha da Presidéncia e Vice-Presidéncia de cada Camara Tematica;
RESOLVE:

Art. 12 — Designar Conselheiros para presidir as Camaras Temadticas, Administrativa e Académica, do Conselho
Superior Universitario da Universidade Federal de Alagoas - CONSUNI/UFAL, conforme as indicagdes abaixo:
CAMARA ADMINISTRATIVA
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Presidente: Conselheiro Renato Luis Pinto Miranda (PROGINST)
Vice-Presidente: Conselheiro Wellington da Silva Pereira (PROGEP)
CAMARA ACADEMICA

Presidente: Conselheiro Amauri da Silva Barros (PROGRAD)
Vice-Presidente: Conselheiro Jorge Eduardo de Oliveira (CEDU)
Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

RESOLUGAO N2. 04/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

APROVA A INDICACAO DE MEMBROS DO CONSUNI/ufal
PARA COMPOR O CONSELHO DELIBERATIVO DA
FUNDEPES.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuigGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta
do Processo n2. 044998/2019-13 e de acordo com a deliberagdo tomada na sessdo ordindria mensal ocorrida em 04
de fevereiro de 2020.

CONSIDERANDO o oficio n2. 127/2019-FUNDEPES, de 19/11/2019, que solicita a designacdo de novos membros do
Conselho Superior Universitdrio - CONSUNI/UFAL para integrar a composigdo do CONSELHO DELIBERATIVO DA
FUNDEPES;

RESOLVE:

Art. 12 — Aprovar a indicacdo dos Conselheiros abaixo designados pelo Conselho Superior Universitario
(CONSUNI/UFAL) para compor o Conselho Deliberativo da Fundagdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo e
Pesquisa — FUNDEPES, conforme estabelecido no seu respectivo Estatuto.

CLAYTON ANTONIO SANTOSDA SILVA SUBSTITUINDO
(como membro TITULAR) Flavio José Domingos
LEANDRODOS SANTOS GONCALVES SUBSTITUINDO
(como membro SUPLENTE) Jarman da Silva Aderico
IRAILDES PerelRA ASSUN(;AO SUBSTITUINDO
(como membro TITULAR) Faustino Francisco dos Santos Junior
ADRIANA GUIMARAES DUARTE SUBSTITUINDO
(como membro SUPLENTE) Carlisson Borges Tendrio Galdino

Art. 22 — Esta Resoluc¢do entra em vigor nesta data.
Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 04 de fevereiro de 2020.
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RESOLUCAO N2. 05/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

APROVA A RECOMPOSIGAO DO GRUPO DE TRABALHO
(GT) ENCARREGADO DE PROMOVER A ATUALIZAGAO DO
ESTATUTO E A ADAPTAGAO DO REGIMENTO GERAL DA
UFAL.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberacgdo aprovada, por ampla maioria, na sessdo ordinaria mensal ocorrida em 04 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o que determina o artigo 8° da Resolugdo n° 03/2015-CONSUNI/UFAL, que norteia a reformulacdo
do Estatuto e Regimento Geral da UFAL, incorporando diversas estruturas ao atual modelo institucional desta
Universidade;

RESOLVE:

Art. 12 — Aprovar a recomposicdo do GRUPO DE TRABALHO (GT), conforme abaixo relacionado, encarregado de
promover a atualizacdo do Estatuto e a respectiva adaptacdo do Regimento Geral desta Universidade, considerando
o relatério final apresentado em margo de 2017 pelo GT composto anteriormente, objetivando uma reanalise do
documento apresentado com o levantamento dos itens sobrestados e considera¢des sobre a viabilidade de uma
estatuinte, com prazo de 90 (noventa) dias para a apresentagdo do resultado dos seus trabalhos junto ao Conselho
Superior Universitario — CONSUNI/UFAL.

Prof. Arnaldo Tendrio da Cunha Junior

Prof. Agnaldo José dos Santos

Profa. Maria Cristina Soares Figueiredo Trezza

Profa. Rita de Cassia Souto Maior Siqueira Lima

Prof. Elton Lima Santos

Profa. Ligia dos Santos Ferreira

Profa. Iracilda Maria de Moura Lima

Jarman da Silva Aderico (Téc.-Adm.)

Art. 22 — Fica reservada a indicacdo de 01 (um) membro representante das respectivas entidades: Sindicato dos
Trabalhadores da Universidade Federal de Alagoas (SINTUFAL), Associagdo dos Docentes da Universidade Federal de
Alagoas (ADUFAL) e Diretdrio Central dos Estudantes (DCE/UFAL).

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Resolugdo n®
13/2016-CONSUNI/UFAL.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 04 de fevereiro de 2020.
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RESOLUCAO N2 06/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

DESIGNA REPRESENTANTES DO CONSELHO
UNIVERSITARIO PARA COMPOR GRUPO DE TRABALHO.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberagdo tomada, por ampla maioria, na sessdo ordindria mensal ocorrida em 04 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO a discussao ocorrida no pleno do CONSUNI acerca da necessidade de ajuste nos procedimentos de
dimensionamento do quadro de servidores da UFAL;

RESOLVE:

Art. 12 — Designar representantes indicados pelo Conselho Superior Universitario (CONSUNI/UFAL) para compor o
Grupo de Trabalho - GT que elaborara documento que define a metodologia de redimensionamento do quadro de
servidores das categorias Técnico e Docente no ambito da UFAL.

Paragrafo Unico - O GT sera formado pelos seguintes servidores/as:

Anderson de Barros Dantas (Docente e presidente do GT)

Fabiula da Silva Vasconcelos (Téc.-Adm.)
Reinaldo Cabral Silva Filho (Téc.-Adm.)

Milka Alves Correia Barbosa (Docente)

Isnaldo Isaac Barbosa (Docente)

Art. 22 — Esta Resolu¢do entra em vigor nesta data.
Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 04 de fevereiro de 2020.

RESOLUCAO N2 07/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

PRORROGA O PRAZO DE VIGENCIA ESTABELECIDO NO
ARTIGO 15 DA RESOLUGAO n2 53/2017-CONSUNI/UFAL.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberacdo tomada, por ampla maioria, na sessdo ordindria mensal ocorrida em 04 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO a legislagdo vigente: Lei n? 8.112/1990 (RJU) em seu art. 118, o Decreto n2 1.590/1995 e suas
ulteriores modificagdes, bem como o art. 37 da Constituicdo Federal (CF) e a Instrugdo Normativa PROGEP n? 1, de
12/09/2017;

CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento as exigéncias dos prazos legais estabelecidos na Resolug¢do n2
53/2017-CONSUNI/UFAL;

CONSIDERANDO que a Portaria Reitoral n2 345/2018, foi publicada em 26/03/2018;

CONSIDERANDO que a primeira reunido da Comissdao Permanente de Acompanhamento da Jornada de Trabalho
Flexibilizada da UFAL foi realizada em 03/03/2018;

CONSIDERANDO o volume de processos acumulados para a analise da referida Comissao;
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CONSIDERANDO que o prazo estabelecido pelo artigo 15 da Resolugdo n2 53/2017-CONSUNI/UFAL findou-se em 07
de abril do ano de 2018;

RESOLVE :

Art. 12 - Prorrogar o prazo de vigéncia estabelecido no Artigo 15 da Resolugdo n2 53/2017-CONSUNI/UFAL, de 90
(noventa) dias a contar da data da sua aprovagao.

Art. 29 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢Ges em contrdrio, em especial a Resolugdo
n2 51/2018-CONSUNI/UFAL.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 04 de fevereiro de 2020.

RESOLUGAO N2. 08/2020-CONSUNI/UFAL, de 04 de fevereiro de 2020

INSTITUI COMISSAO PARA ANALISE DE INTERPOSICAO
DE RECURSO HIERARQUICO AO CONSUNI/UFAL.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberagdo aprovada, por unanimidade, na sessdao ordindria mensal ocorrida em 04 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o atendimento a solicitagdo formalizada no processo n. 002199/2020-26, da Unidade Académica
Instituto de Computagdo (IC-UFAL), apresentado em regime de urgéncia ao pleno do Consuni;

CONSIDERANDO o que consta nos Art. 24, 80 e 81 do Regimento Geral da Ufal, bem como a lei 8.112/90 (Capt. IlI,
Secdo l);

RESOLVE:

Art. 12 — Instituir comissdo encarregada de analisar requerimento de interposicdo de recurso hierarquico ao
CONSUNI/UFAI, encaminhada pela Direg¢do do Instituto de Computag&o (IC-UFAL).

Paragrafo Unico — A comissdo sera formada pelos/as seguintes servidores/as:

Profa. Elaine Cristina Pimentel Costa (presidente do GT)

Profa. Eveline Lucena Vasconcelos

Profa. Leonéa Vitoria Santiago

Prof. Jodo Araljo Barros Neto

Prof. Gustavo Madeiro da Silva

Téc. Adm. Wellington da Silva Pereira
Art. 22 — A comissdo terd plena autonomia para convocar os diversos setores e/ou unidades da instituicdo que

poderdo fazer parte do trabalho e enriquecer a discussao.
Art. 32 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 04 de fevereiro de 2020.
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RESOLUCAO N2 09/2020-CONSUNI/UFAL, de 03 de margo de 2020

APROVA O PLANO ANUAL DAS ATIVIDADES DE
AUDITORIA INTERNA - PAINT (2020) DA AUDITORIA
GERAL DA UFAL.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta
do Processo n2. 23065.040992/2019 -77 e de acordo com a delibera¢do aprovada, por unanimidade, na sessdo
ordinaria mensal ocorrida em 03 de marco de 2020;

CONSIDERANDO o Memorando Eletrénico n2 206/2019-AG/UFAL, de 25/11/2019, encaminhado pela Auditoria Geral
da UFAL acerca da proposta do Plano de Atividades de Auditoria Interna (PAINT) para o exercicio de 2020;
RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar o PLANO ANUAL DAS ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA (PAINT) da Auditoria Geral da
Universidade Federal de Alagoas — AG/UFAL, referente ao exercicio de 2020.

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 03 de margo de 2020.

RESOLUGAO N2 10/2020-CONSUNI/UFAL, de 03 de margo de 2020

INSTITUI COMISSAO PARA ESTRUTURACAO DE MINUTA
QUE REGULAMENTA O INGRESSO DA UFAL NO SIORG -
SISTEMAS DE INFORMACOES ORGANIZACIONAIS DA APF
(Administragdo Publica Federal).

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuigGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta
do Processo n®. 23065.04082/2020-13 e de acordo com a deliberagdo aprovada, por unanimidade, na sessdo
ordinaria mensal ocorrida em 03 de margo de 2020;

CONSIDERANDO o Decreto 9.739/2019 de 28 de mar¢o de 2019 que dispde sobre o Sistema de Informacdes
Organizacionais do Governo Federal — Siorg, bem como as mensagens n°s. 561752, 561819 e 561988 emitidas pela
Coordenacdo-Geral de Cadastro de Pessoal do Ministério da Economia;

CONSIDERANDO a Portaria n2 506, de 17 de setembro de 2019 que dispde sobre o processo de detalhamento de
todas as unidades administrativas constantes do quadro demonstrativo de cargos em comissdo e de fungbes de
confianca de estrutura regimental ou estatuto;

CONSIDERANDO a reunido ocorrida em 28 de fevereiro de 2020 no Gabinete da Reitoria da Ufal, bem como a
Portaria n2 1007/2019/GR/UFAL que revogou a Portaria 88/2018/GR/UFAL de designacdo dos Gestores, Operadores
e Cadastradores do Sistema Siorg;

RESOLVE:
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Art. 12 — Instituir uma comissdo para estruturacdo de minuta de resolugdo com o objetivo de regulamentar o
ingresso da Ufal no SIORG - Sistema de Informagdes Organizacionais da Administragdo Publica Federal.
Art. 22 — A Comissado sera formada pelos seguintes membros:

Um (01) representante da Pro-reitoria de Gestdo Institucional — PROGINST (presidente da comissdo)

Um (01) representante da Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas e do Trabalho — PROGEP

Um (01) representante do Nucleo de Tecnologia da Informagdo — NTI

Um (01) representante do Departamento de Administracdo de Pessoal — DAP

Um (01) representante do Departamento de Contabilidade e Finangas — DCF

Um (01) representante da Dire¢do da Unidade Académica Escola de Enfermagem — EENF

Um (01) representante da Diregdo do Campus do Sertdo

Um (01) representante da Dire¢do do Campus Arapiraca

Art. 32 — A referida Comissdo deverd apresentar relatério preliminar para apreciagdo da Camara Administrativa do
Consuni/Ufal, em sessdo de pauta Unica, a ser realizada no més de marco de 2020.

Art. 42 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 03 de margo de 2020.

RESOLUCAO N2 11/2020-CONSUNI/UFAL, de 03 de margo de 2020

PRORROGA O PRAZO DE VIGENCIA ESTABELECIDO NO
ARTIGO 17 DA RESOLUGAO n2 04/2018-CONSUNI/UFAL.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta
dos Processos n2. 23065.036386/2019-57 e 23065.041479/2019-01 e de acordo com a deliberacdo aprovada, por
unanimidade, na sessdo ordinaria mensal ocorrida em 03 de margo de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de dar cumprimento as exigéncias dos prazos legais estabelecidos na Resolugdo n2
04/2018-CONSUNI/UFAL, de 19 de fevereiro de 2018, em seu Art. 17, o qual define o prazo para os cursos da Ufal
introduzirem as Atividades Curriculares de Extensdo como componente curricular obrigatério nos Projetos
Pedagdgicos dos Cursos (PPCs) de Graduagao;

CONSIDERANDO a necessidade de reunides tematicas com a Prd-Reitoria de Extensdo (PROEX/UFAL) no sentido de
definir as estratégias para introdugdo das ACEs nos PPCs de Graduacdo das areas de Saude e Tecnologia;
CONSIDERANDO ainda que a resolugdo do Conselho Nacional de Educag¢do/Camara de Educagdo Superior CNE/CES de
18 de dezembro de 2018 que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educac¢do Superior Brasileira, apresenta a
interprofissionalidade e interdisciplinaridade como ferramentas importantes para extensao universitaria;
CONSIDERANDO que o prazo estabelecido pelo artigo 17 da Resolugdo n2 04/2018-CONSUNI/UFAL findou-se em 12
de fevereiro do ano de 2020;

RESOLVE:

Art. 12 — Prorrogar o prazo de vigéncia estabelecido no Artigo 17 da Resolugdo n2 04/2018-CONSUNI/UFAL, para o
dia 21 de dezembro de 2020, data de encerramento do semestre letivo de 2020.2.
Art. 22 — Estabelecer os prazos maximos abaixo relacionados:

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900

14



3

Ministério da Educacgao
Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Departamento de Administracao de Pessoal ' 4
Central de Atendimento ao Servidor (CAS) UFAL

Boletim de Pessoal [ Servicos

ANO IV N° 84 - de 26 de Maio de 2020 - Publicacao em: 26 de Maio de 2020

Envio dos PPCs com introdugao das ACEs Apresentacdo dos PPCs a Camara Académica-Consuni/Ufal
30 de setembro de 2020 20 de outubro de 2020
Art. 32 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 03 de margo de 2020.

RESOLUCAO N2. 12/2020-CONSUNI/UFAL, de 03 de margo de 2020

APROVA O RELATORIO INSTITUCIONAL CONSOLIDADO
DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL -
PET/SESu/MEC 2019 na UFAL.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuigGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta
do Processo n2. 23065.005363/2020-55 e de acordo com a deliberacdo aprovada, por unanimidade, na sessdo
ordinaria mensal ocorrida em 03 de margo de 2020;

CONSIDERANDO o Programa de Educagdo Tutorial — PET, destinado a fomentar grupos de aprendizagem tutorial
mediante a concessao de bolsas de iniciagdo cientifica a estudantes de graduagdo e bolsas de tutoria a professores-
tutores do grupo PET;

CONSIDERANDO o objetivo do Programa, de estimular atividades universitarias de Pesquisa, Ensino e Extensdo no
nivel de graduacao;

CONSIDERANDO o que dispde a legislagdo regente do Programa PET, constituida pela Lei n? 11.180, de 23 de
setembro de 2005, Portaria MEC n2 976, de 27 de julho de 2010 e Portaria n2 343, de 24 de abril de 2013, bem como
o Oficio Circular n° 23/2019/CGRE/DIPES/SESU/SESU-MEC;

RESOLVE:

Art. 12 — Aprovar o Relatdrio Institucional Consolidado do Programa de Educagdo Tutorial — PET/SESu/MEC 2019, na
Universidade Federal de Alagoas, conforme documento em anexo.

Art. 22 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal de Alagoas, em 03 de marg¢o de 2020.

RESOLUGAO N2. 13/2020-CONSUNI/UFAL, de 13 de margo de 2020

APROVA “Ad Referendum”, A REFORMULACAO DO
PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE GRADUAGAO EM
PEDAGOGIA (Licenciatura) NA MODALIDADE DE
EDUCAGAO A DISTANCIA - EAD.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS - UFAL, no uso das suas atribuicOes legais, estatutarias e
regimentais, tendo em vista o que consta no Processo n. 005882/2020-26;

CONSIDERANDO a proposta aprovada pelo Colegiado do Curso de Graduagdo em Pedagogia, bem como pelo
Conselho da Unidade Académica Centro de Educagdo (Cedu/Ufal), conforme consta nos autos do processo
supracitado;
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CONSIDERANDO o Parecer Técnico n2 01/2020/CCG da Pré-reitoria de Graduagdo (Prograd/Ufal);

RESOLVE “Ad Referendum” do CONSUNI:

Art.12- Aprovar a reformulagdo do PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE GRADUAGAO EM PEDAGOGIA (Licenciatura)
NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA - EAD, vinculado a Unidade Académica Centro de Educagdo
(Cedu/Ufal), conforme detalhamento descrito no referido processo.

Art. 22 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Gabinete da Reitoria da Universidade Federal de Alagoas em 13 de margo de 2020

RESOLUCAO N2. 14/2020-CONSUNI/UFAL, de 18 de margo de 2020

APROVA “Ad Referendum”, A SUSPENSAO DO
CALENDARIO ACADEMICO DA UFAL 2020 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das suas atribui¢des legais, estatutdrias e regimentais;
CONSIDERANDO o disposto na Instrugdo Normativa n2 19 de 12 de margo de 2020 - MEC que estabelece orientagGes
aos orgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragao Publica Federal - SIPEC quanto as medidas de
protecdo para enfrentamento da emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do
Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢do Normativa n2 20 de 13 de mar¢o de 2020 — ME, que altera a nstrugao
Normativa n2 19 de 12 de margo de 2020 que estabelece orientagdes aos orgdos e entidades do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC quanto as medidas de protec¢do para enfrentamento da emergéncia de
salde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o disposto na Instru¢cdo Normativa n2 21 de 16 de margo de 2020 — ME, que altera a nstrugao
Normativa n2 19 de 12 de margo de 2020 que estabelece orientagdes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal
Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC quanto as medidas de protec¢do para enfrentamento da emergéncia de
salde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia do Covid-19 publicado pela UFAL que ordena as agGes da Universidade
Federal de Alagoas quanto as medidas administrativas, académicas e comunicacionais que buscam prevenir o cenario
epidemioldgico atual;

CONSIDERANDO a Portaria n? 392 de 17 de margo de 2020 que regulamenta o estado de emergéncia no ambito da
UFAL em decorréncia da pandemia do Covid-19;

RESOLVE “Ad Referendum” do CONSUNI:

Art.12 Suspender por tempo indeterminado o Calenddrio Académico aprovado pela RESOLUCAO CONSUNI-UFAL n®
93 de 03 de dezembro de 2019.

Art.22 Determinar que as unidades académicas, setores administrativos e empresas prestadoras de servicos
elaborem e encaminhem o Plano de Funcionamento para o estado de emergéncia no ambito da UFAL, em
decorréncia da pandemia do Covid-19, em decorréncia das normativas do sistema de pessoal civil da administracdo
publica federal sipec do Ministério da economia.
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Art.32 O Plano de Funcionamento deve ser encaminhado a PROGEP para o e-mail secretaria@progep.ufal.br, até o
dia 20 de Margo de 2020, as 18 horas.

Art.42 Esta resolugdo entra em vigor nesta data

Gabinete da Reitoria da Universidade Federal de Alagoas, em 18 de margo de 2020.

RESOLUGAO N2. 15/2020-CONSUNI/UFAL, de 01 de abril de 2020

REGULAMENTA O PROCEDIMENTO PARA O CONTROLE
DE ASSIDUIDADE DOS SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS E DOCENTES NO AMBITO DA UFAL
DURANTE A PANDEMIA DO CORONAVIRUS (COVID-19) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO SUPERIOR UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Alagoas — CONSUNI/UFAL, no uso das
atribuicGes legais que lhe sdo conferidas pelo ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL e de acordo com a
deliberagdo aprovada, por ampla maioria, na sessdo extraordinaria ocorrida em 01 de abril de 2020; CONSIDERANDO
que a classificagdao da situagdo mundial do COVID-19 como pandemia significa o risco potencial da doenga infecciosa
atingir a populagdo mundial de forma simultdnea, ndo se limitando a locais que ja tenham sido identificados como de
transmissdo interna;

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial da Saude (OMS) declarou, em 30 de janeiro de 2020, que o surto da
doenga causada pelo novo Coronavirus (COVID-19) constitui uma Emergéncia de Saude Publica de Importancia
Internacional — o mais alto nivel de alerta da Organizagdo, conforme previsto no Regulamento Sanitario
Internacional, bem como declarou em 11 de margo de 2020, que a referida doenga foi caracterizada como uma
PANDEMIA;

CONSIDERANDO a Portaria n? 188/2020 de 03 de fevereiro de 2020 do Ministério da Saude, que declara Emergéncia
em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus
(COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n® 454 de 20/03/2020 do Ministério da Salide que anunciou a existéncia de transmissdo
comunitaria do COVID-19 em todo territdrio nacional;

CONSIDERANDO a Portaria n2 491, de 19 de marco de 2020, do Ministério da Educagdo, que estabelece medidas
temporarias de prevengao ao contagio pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o disposto na Lei n2 13.979/2020 de 06 de fevereiro de 2020, que define o trabalho executado de
forma remota;

CONSIDERANDO a Portaria n® 356/2020-MS, de 12/03/2020, que dispdem sobre a regulamentacdo e
operacionalizagdo das medidas de enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional
decorrente do Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que as INs 19, 20 e 21/2020 do ME que dispoem comandos efetivos aos 6rgdos e entidades do
Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal — SIPEC, dentre as quais estdo o trabalho remoto, as
restricdes quanto aos que se enquadram nas situagdes de risco, resultando na determinagdo do isolamento social
observando o aspecto impositivos, de oficio, em face a situacdo de for¢ca maior;
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\;

CONSIDERANDO a Portaria n? 392 — GR, de 17 de margo de 2020, que regulamenta o estado de emergéncia em
decorréncia da pandemia do COVID-19 na Universidade Federal de Alagoas, bem como a Resolugdo n? 14 -
2020/CONSUNI-UFAL, de 18 de marco de 2020, do Gabinete Reitoral da UFAL, que suspende o calendério académico
e dd outras providéncias no ambito da UFAL;

CONSIDERANDO o Oficio Circular SEI n® 971/2020-ME, de 19 de margo de 2020, que trata do levantamento do
guantitativo de servidores ndo presentes fisicamente em local de trabalho diante do enfrentamento da Emergéncia
de Saude Publica (COVID-19);

CONSIDERANDO o Decreto n? 69.541, de 19 de marco de 2020, do Governo do Estado de Alagoas, alterado pelo
Decreto 69.577, de 28 de margo de 2020, que declara situagdo de emergéncia no Estado e intensifica as medidas
para enfrentamento da emergéncia de salde publica no ambito de Alagoas, e da outras providéncias;
CONSIDERANDO o Decreto 8.851, de 20 de margo de 2020, alterado pelo Decreto 8.853, de 23 de margo de 2020, da
Prefeitura Municipal de Maceid, bem como dos respectivos municipios onde a UFAL tiver atuagdo, que tratam de
medidas para enfrentamento da pandemia do COVID-19 (Coronavirus);

CONSIDERANDO o que dispde a Instrugdo Normativa n2 28/2020-ME, de 25 de margo de 2020, que estabelece
orientagGes aos dorgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragao Publica Federal - SIPEC, quanto a
autorizacdo para o servigco extraordinario, a concessdo do auxilio-transporte, do adicional noturno e dos adicionais
ocupacionais aos servidores e empregados publicos que executam suas atividades remotamente ou que estejam
afastados de suas atividades presenciais, nos termos da IN n2 19/ME, de 12 de margo de 2020;

CONSIDERANDO o disposto no art. 62 do Decreto n2 1.590/95, que dispde sobre a jornada de trabalho dos servidores
da Administracdo Publica Federal direta, das autarquias e das fundacgGes publicas federais;

CONSIDERANDO que o afastamento do trabalho decorre de uma imposicdo dada pelo § 3 do Art. 3 da Lei
13.979/2020, que trata do combate a pandemia do novo Coronavirus (COVID-19), onde ficam resguardados todos os
direitos decorrentes do afastamento compulsério quando equiparou a auséncia compulséria a falta justificada;
CONSIDERANDO, por analogia, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 da Portaria n2 14 de 27 de margo de 2020
da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, acerca da realizagdo de trabalho remoto e seu registro como
“servigo externo”;

CONSIDERANDO que as medidas preventivas deliberadas por todos os drgaos federais, estaduais e municipais do pais
no combate ao COVID-19, em prol do interesse social e a saude de toda a populagdo, se ddo por meio das legislacoes
acima elencadas;

CONSIDERANDO as especificidades do funcionamento das diversas unidades que compdem a Universidade Federal
de Alagoas, em seus variados Campi;

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar o procedimento para o controle de assiduidade e pontualidade dos servidores técnico-
administrativos e docentes no ambito da Universidade Federal de Alagoas, conforme disposto nesta Resolucdo.

Art. 22 Enquanto perdurar o regime de emergéncia de importancia internacional decorrente do COVID-19 e o Estado
de Emergéncia em Saude Publica estabelecido pelo Ministério da Saude, toda e qualquer atividade realizada fora do
espaco fisico da UFAL sera considerada atividade “Fora de sede”, desde que seja devidamente autorizada pela chefia
imediata.

§ 12 Os servidores, cujas atividades sejam executadas fora da sede do d6rgdo ou entidade em que tenha exercicio e
em condigdes materiais que impe¢am o registro didrio de ponto, preencherdo folha semanal de frequéncia
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direcionado a chefia imediata em que se comprove a respectiva assiduidade e efetiva prestagdo de servigo.
§ 292 O desempenho das atividades afetas aos servidores de que trata o paragrafo anterior serd controlado pelas
respectivas chefias imediatas.

Art. 32 Considerar-se-do como de efetivo exercicio o periodo em que os servidores estejam desenvolvendo as
atividades na forma prevista no caput do Art. 2°.

Art. 42 A frequéncia do més devera ser encaminhada ao Departamento de Administragcdo de Pessoal — DAP até o
quinto dia util do més subsequente, conforme dispde o Art. 82 do Decreto 1.590/1995.

Art. 52 S3o dispensados do controle de frequéncia os ocupantes de cargos estabelecidos no § 72 do Art. 62, do
Decreto n2 1.590/95 e o Art. 82 da IN 02, de 12 de setembro de 2018, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo (MPDG).

Art. 62 Caso a situacdo especifica do servidor ndo esteja contemplada no objeto descrito pelo Art 22 desta resolugao,
a chefia imediata deve proceder ao apontamento da ocorréncia, conforme especificado no memorando eletrénico
circular n2 04 do DAP/UFAL, de 27 de margo de 2020.

Art.72 Os docentes, durante este periodo, deverdo continuar desenvolvendo as suas atividades laborais, observando
o Plano de Contingéncia da UFAL.

Art.82 Os servidores da drea da saude ou a esta relacionados que forem convocados para prestar servicos no
enfrentamento da pandemia do COVID-19 terdo o controle de frequéncia anotado pelo setor ao qual estiverem
prestando servigo.

Art.92 As chefias imediatas ou dire¢Ges deverdo enviar ao DAP, exclusivamente por formulario eletronico por este
disponibilizado, as informag&es solicitadas no Oficio Circular SEI 971/ME de 19 de margo de 2020 até as 18h do dia 03
de abril de 2020.

Paragrafo Unico. Toda e quaisquer alteracdes das situacdes prestadas na forma do caput deste artigo, deverdo ser
encaminhadas semanalmente ao DAP, até a 62 feira de cada semana.

Art. 10 Ficam revogadas todas as disposi¢cGes em contrario.

Art. 11 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, tendo vigéncia enquanto perdurar o Estado de Emergéncia em
Saude Publica de Importancia Internacional.

Sala Virtual do Sistema Web Conferéncia da RNP, em 01 de abril de 2020.

RESOLUGAO N2. 16/2020-CONSUNI/UFAL, de 06 de abril de 2020

APROVA “Ad Referendum”, A SUSPENSAO TEMPORARIA
DO CALENDARIO ANUAL (2020) DAS SESSOES
ORDINARIAS DO CONSUNI/UFAL E DE SUAS CAMARAS
TEMATICAS EM FUNCAO DA DISSEMINACAO
COMUNITARIA DO COVID-19.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicOes legais que |he sdao conferidas pelo
ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista a situagao de pandemia internacional;

CONSIDERANDO a Lei no 13.979, de 6 de fevereiro de 2020;
CONSIDERANDO o que dispde o Art. 50 da Instrugdo Normativa No 21-ME, de 16 de margo de 2020;
CONSIDERANDO a Portaria no 356/2020 do Ministério da Saude, que estabelece as medidas para enfrentamento da
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Emergéncia da Saude Publica de Importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO o Plano de Contingenciamento da Universidade Federal de Alagoas, que estabeleceu medidas de
cardter tempordrio visando reduzir exposicdo pessoal e interages presenciais entre os servidores da UFAL e a
comunidade universitaria em geral como forma de prevencdo aos problemas causados pelo COVID-19;
CONSIDERANDO que a classificagdo da situagdo mundial do COVID-19 como pandemia significa o risco potencial de a
doencga infecciosa atingir a populagdo mundial de forma simultdnea, ndo se limitando a locais que ja tenham sido
identificados como de transmissao interna;
CONSIDERANDO que o distanciamento social é uma das medidas a serem adotadas para evitar a propagacdo do
virus;

RESOLVE “Ad Referendum” do consuni:

Art. 12 Aprovar “Ad Referendum” a suspensdo tempordria do Calendario Anual (2020) das sessdes ordinarias do
Conselho Universitario (CONSUNI/UFAL) e de suas Camaras Tematicas, emquanto perdurar o regime de Emergéncia
de Saude Publica de Importancia Internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19).

Art. 22 Sempre que necessdrio, poderdo ocorrer sessdes extraordinarias na forma prevista no Art. 25, inciso Il,
combinado com o Art. 29, ambos do Regimento Interno do CONSUNI/UFAL.

§ 12 As sessOes previstas na forma do caput deste artigo serdo realizadas por meio de videoconferéncia ou outro
meio eletronico, sendo as convocagdes realizadas com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

§ 29 Fica estabelecido o limite maximo de 2 (duas) convocagdes de sessdes extraordinarias, mensalmente.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, tendo vigéncia enquanto perdurar o Estado de Emergéncia Saude
Pdblica de Importancia Internacional.

Gabinete da Reitoria da Universidade Federal de Alagoas, em 06 de abril de 2020.

RESOLUGAO N2. 17/2020-CONSUNI/UFAL, de 09 de abril de 2020

APROVA “Ad Referendum”, A ADESAO INSTITUCIONAL
DA UFAL AO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL
EM MATEMATICA (PROFMAT) EM REDE NACIONAL.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pelo
ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta no Processo n? 008597/2020-37;
CONSIDERANDO o posicionamento favoravel das Dire¢Ges Geral e Académica do Campus Arapiraca/Ufal;
CONSIDERANDO o posicionamento favoravel da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo Propep/Ufal;

RESOLVE “Ad Referendum” do CONSUNI:

Art. 12 Aprovar a adesdo institucional da Universidade Federal de Alagoas ao PROGRAMA DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM MATEMATICA (PROFMAT) em Rede Nacional, vinculado ao Campus Arapiraca, o qual conta com a
infraestrutura da Universidade Aberta do Brasil — UAB para execuc¢ao do referido programa.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Gabinete da Reitoria da Universidade Federal de Alagoas, em 09 de abril de 2020.
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RESOLUGAO N2. 18/2020-CONSUNI/UFAL, de 20 de abril de 2020

AUTORIZA “Ad Referendum” A ASSINATURA DO TERMO
DE CONTRATO DE SERVICO DE GERENCIAMENTO

ADMINISTRATIVO-FINANCEIRO DO “PROJETO
INTEGRADOR DE ACOES ESPECIFICAS DE COMBATE AO
CoVID-19”.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas pelo
ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta do Processo n? 23065.008961/2020-06;
CONSIDERANDO o Oficio-Circular n. 004/2020/CGPO/DIFES/SESu-MEC, bem como a Portaria n2 188/MS/2020 do
Ministério da Salde e as Portarias n2 329 e 331/MEC/2020 do Ministério da Educac¢do, decorrentes da Emergéncia de
Saude Publica de Importancia Internacional causada pela pandemia do Coronavirus (COVID-19);
CONSIDERANDO os termos do Programa de Apoio a UFAL para o Desenvolvimento de A¢Ges Integradas para o Estado
de Alagoas - Proufal/Fundepes, previsto pelas Resolugdes n. 37/2004 e 52/2014-Consuni/Ufal;
RESOLVE “Ad Referendum” do CONSUNI:

Art. 12 Autorizar a assinatura do Termo de Contrato de Servigo Administrativo-Financeiro a ser celebrado entre a
UFAL e a Fundacgdo Universitaria de Desenvolvimento de Extensdo e Pesquisa (Fundepes), para o “Projeto Integrador
de Acgbes Especificas de Combate ao COVID-19”, vinculado a Pro-reitoria de Gestdo Institucional (Proginst/Ufal),
objetivando contribuir para a promocdo de acGes diversas de combate a pandemia causada pelo Coronavirus.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Gabinete da Reitoria da Universidade Federal de Alagoas, em 20 de abril de 2020.

RESOLUGAO N2 19/2020-CONSUNI/UFAL, de 22 de maio de 2020

APROVA “Ad Referendum”, O RELATORIO DA COMISSAO
PARA ESTRUTURAGCAO DA MINUTA QUE REGULAMENTA
O INGRESSO DA UFAL NO SIORG - Sistemas de
Informagbes Organizacionais DA APF (Administra¢do
Publica Federal).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
ESTATUTO e REGIMENTO GERAL da UFAL, tendo em vista o que consta do Processo n2. 23065.004082/2020-13;
CONSIDERANDO a necessidade do cumprimento das exigéncias nos prazos legais estabelecidos pelo Ministério da
Economia;

CONSIDERANDO a Resolugdo n? 10/2020/CONSUNI-UFAL, que institui a Comissdo para Estruturacdo da Minuta que
Regulamenta o Ingresso da Ufal no SIORG;

CONSIDERANDO a portaria n2 573/2020, que designa os Gestores, Operadores Técnicos e Cadastradores Seccionais
no SIORG;

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900

21



Ministério da Educacgao
Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
Departamento de Administracao de Pessoal
Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

Boletim de Pessoal [ Servicos

ANO IV N° 84 - de 26 de Maio de 2020 - Publicacao em: 26 de Maio de 2020

CONSIDERANDO a aprovacgdo do Relatério elaborado pela Comissdo para Estruturagdo da Minuta que Regulamenta o
Ingresso da UFAL no SIORG, concentida pela Camara Administrativa do Consuni/Ufal em 22.05.2020;

RESOLVE “Ad Referendum” do CONSUNI:

Art. 12 — Aprovar o RELATORIO DA COMISSAO PARA ESTRUTURAGAO DA MINUTA QUE REGULAMENTA O INGRESSO
DA Universidade federal de alagoas NO SIORG - Sistemas de Informagdes Organizacionais da APF (Administragdo
Pdblica Federal).

Art.22 — Autorizar a insergao das adequagGes constantes no Relatorio, nos sistemas SIORG e EORG.

Art. 32 — Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

Gabinete da Reitoria da Universidade Federal de Alagoas, em 22 de maio de 2020.

Prof. Josealdo Tonholo
Presidente do CONSUNI/UFAL
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GABINETE DA REITORIA

FIRMAR

PORTARIA N¢ 561, DE 13 DE MAIO DE 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribui¢cdes que lhe confere o § 12 do artigo 15, do
Estatuto da UFAL, aprovado pela Portaria n® 4067/MEC, de 29.12.2003, e tendo em vista o que consta no Processo n®
23065.009082/2020-37, resolve:

Firmar, nos termos da Lei n2 9.608/98 e Orientacdo Normativa n2 01/2014 — PROGEP/UFAL, Contrato de Adesdo com
AXEL HELMUT RULF COFRE, para prestar servicos a esta Universidade, como Pesquisador Voluntdrio, no ICBS, com
carga horaria semanal de 20 (vinte) horas, no periodo de 20.04.2020 a 20.10.2020, homologando o periodo de

20.04.2020 a 12.05.2020.

JOSEALDO TONHOLO

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO

DISPENSAR/DESIGNAR

PORTARIA N¢ 459, DE 18 DE MAIO DE 2020

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicGes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n2 205 de 28 de fevereiro de 2018, e
tendo em vista o que consta do Processo n? 23065.008693/2020-64, resolve:

Art. 12 Dispensar, a partir de 12 de abril de 2020, FERNANDO ANTONIO RODRIGUES DE ANDRADE, Contador,
matricula SIAPE n? 1904402, da fungdo de Chefe da Divisdo de Contabilidade do Departamento de Contabilidade e
Financas/DCF, cddigo FG-01.

Art. 22 Designar FABIANA TAVARES DOS SANTOS GOMES, Contadora, matricula SIAPE n2 1611309, para a fungdo
supramencionada.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

*Publicado no DOU de 19/05/2020, secdo 2, pag. 15.

PORTARIA N2 460, DE 19 DE MAIO DE 2020

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicGes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n2 205 de 28 de fevereiro de 2018, e
tendo em vista o que consta do Processo n2 23065.009635/2020-44, resolve:

Art. 12 Dispensar GILBERTO CORREIA ROCHA FILHO, Administrador, matricula SIAPE n2 2640723, da fungdo de
Gerente de Almoxarifado e Patriménio da Pré-Reitoria de Gestdo Institucional/PROGINST, codigo FG-01.

Art. 22 Designar ADRIANO GONCALVES DE CARVALHO, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1174654,
para a fungdo supramencionada.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

*Publicado no DOU de 20/05/2020, secdo 2, pag. 17.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA
REMOCAO
PORTARIA N2 458, DE 18 DE MAIO DE 2020

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS no uso das
atribuicGes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n2 205 de 28 de fevereiro de 2018, e
tendo em vista o que consta no Processo n? 23065.003653/2020-53, resolve:

Art. 12 Remover, a pedido, a partir de 12 de junho de 2020, o servidor DIOGO HENRIQUE SOUZA FERRAZ,
Engenheiro-Civil, matricula SIAPE n2 1933147, da Superintendéncia de Infraestrutura/Sinfra para o Centro de
Tecnologia/CTEC.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagdo.
WELLINGTON DA SILVA PEREIRA
RETIFICAGAO
PORTARIA N2 467, DE 22 DE MAIO DE 2020

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicGes legais contidas na Delegagdo de Competéncia constante da Portaria n2 205 de 28 de fevereiro de 2018, e
tendo em vista o que consta nos processos n2 23065.000945/2020-31 e n? 23065.007618/2020-86, resolve:

Art. 19 Retificar, em parte, a Portaria n? 365, de 30 de margo de 2020, publicada no Boletim de Pessoal n2 53, de 12
de abril de 2020, da seguinte forma:

| - Onde se |é: "Lotar a servidora ALESSANDRA CANSANCAO DE SIQUEIRA, ocupante do cargo de PSICOLOGA, no
HU/AMBULATORIO Il do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes";

Leia-se: "Ratificar a lotacdo da servidora ALESSANDRA CANSANCAO DE SIQUEIRA, ocupante do cargo de PSICOLOGA,
no HU/AMBULATORIO Il do Hospital Universitario Prof. Alberto Antunes, a partir de 06 de janeiro de 2020, onde
desenvolve atividades tais como:

a) Atendimento Ambulatorial a pacientes: atendimento psicolégico aos pacientes encaminhados do Servigo de
Psiquiatria e Genética;

b) Atendimento Ambulatorial a servidores e alunos da UFAL: atendimento psicolégico dos servidores e alunos
encaminhados da Psiquiatria;

c) Atendimento nas enfermarias: atendimento psicolégico mediante solicitagdo da equipe multiprofissional das
unidades de internamento.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA
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ESCOLA DE ENFERMAGEM

NOMEAGAO
Portaria n2 01/2020, 04 de Fevereiro de 2020

A Diretora da Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Alagoas, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Art. 32 do Estatuto da UFAL, respaldada pela Portaria de designa¢do n° 809/2019-GR, de 01 de Julho de 2019:
RESOLVE,

Art.12 Nomear os Membros da Comissdo de Avaliagcdo de Estagio Probatdrio Técnico, do Servidor Dario José Xavier
Neto, SIAPE 1387189, para realizagdo da Avaliagdo de Desempenho, 1° Avaliagdo de Estagio Probatério — Técnico, do
Processo 23065.001425/2020-69, conforme o Paragrafo 4° do Artigo 20 da lei 8.112/1990, e do Paragrafo 1° do
Artigo 7° da Resolugdo N° 03/2006 - CONSUNI/UFAL, de 09 Janeiro de 2006, conforme tabela a seguir:

NOME POSIGAO SIAPE

MARIA CICERA DOS SANTOS DE ALBUQUERQUE CHEFE IMEDIATA 1120996
MONIQUE SILVA DE GODOI MARTINS SERVIDOR DE MESMO NIVEL 2225045
DJELDA DOS SANTOS BERTOLDO SERVIDOR DE MESMO NIVEL 1370736

Art.22 Em virtude do servidor avaliado ser o Chefe do seu Setor de Trabalho, e conforme orientagdo do setor de
Avaliagdo da PROGEP, a Servidora DJELDA DOS SANTOS BERTOLDO, de mesmo nivel de Classificagdo do servidor
avaliado, estd sendo nomeada membro da Comissdao de Avalia¢do, ja que integra o setor de trabalho do referido
servidor.

Art.3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura

Portaria n? 10/2020, 31 de Margo de 2020

A Diretora da Escola de Enfermagem da Universidade Federal de Alagoas, no uso das atribuicdes que lhe confere o
Art. 32 do Estatuto da UFAL:

RESOLVE,

Art.12 Nomear os Membros da Comissdo de Formulagdo do Regimento Interno da Escola de Enfermagem da
Universidade Federal de Alagoas, EENF/UFAL, conforme tabela a seguir:

DOCENTES

NOME SIAPE
INGRID MARTINS LEITE LUCIO 1466486
JOVANIA MARQUES DE OLIVEIRA E SILVA 2121388
JULIANA BENTO DE LIMA HOLANDA 2582351
KEILA CRISTINA PEREIRA DO NASCIMENTO OLIVEIRA 2533720
LENIRA MARA WANDERLEY SANTOS DE ALMEIDA 1121406
MARIA CICERA DOS SANTOS DE ALBUQUERQUE 1120996
PATRICIA DE ALBUQUERQUE SARMENTO 2422344
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THAIS HONORIO LINS BERNARDO 2582344
VIVIANE VANESSA RODRIGUES DA SILVA SANTANA 1653174
TECNICOS ADMINISTRATIVOS

NOME SIAPE
DARIO JOSE XAVIER NETO 1387189
MONIQUE SILVA DE GODOI MARTINS 2225045
RISONILDA COSTA DA SILVA 1424266
SILVANA MARIA BARROS DE OLIVEIRA 1374544

Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura

Prof.2 Dr.2 Maria Cicera dos Santos de Albuquerque
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