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GABINETE DA REITORIA

CONCESSAO

PORTARIA N¢ 270, DE 10 DE MAIO DE 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das atribuicdes que Ihe confere o §12 do art. 15, do
Estatuto da Ufal, aprovado pela Portaria n? 4.067/MEC, de 29 de dezembro de 2003, e tendo em vista o que consta no
Processo n? 23065.002666/2021-24, resolve:

Art. 19, Conceder aposentadoria voluntaria, com proventos integrais, ao servidor JOSE EDSON LINO
MOREIRA, matricula SIAPE n2 1121099, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe D, Nivel 02,
com a denominagdo de Professor Associado, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal de Alagoas, com
fundamento no art. 3° da Emenda Constitucional n? 47/2005, combinado com o art. 32, da Emenda Constitucional n2
103/2019.

Art. 22. A presente portaria entra em vigor na data da sua publicacdo.

*Publicado no DOU de 01/06/2021, sec¢do 2, pag. 29.

JOSEALDO TONHOLO

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO

DISPENSACAO

PORTARIA N¢ 230, DE 20 DE MAIO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribui¢Bes legais contidas na Delegagdo de Competéncia constante da Portaria n2 646/GR, de 23 de Junho de 2020,
publicada no Boletim de Servicos n? 97 de 02 de Julho de 2020, e tendo em vista 0o que consta no processo n2
23065.010771/2021-21, resolve:

Art. 12 Dispensar, a partir de 05 de Maio de 2021, THAIS BRANCO SIMOES, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n? 1894635, da fungdo gratificada (cédigo FG 02) de Coordenadora da Secretaria
Executiva dos Conselhos Superiores/SECS/UFAL.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

*Publicado no DOU de 20/05/2021, secdo 2, pag. 33.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

DISPENSAR/DESIGNAR

PORTARIA N2 208, DE 12 DE MAIO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuigBes legais contidas na Delega¢do de Competéncia constante da Portaria n? 646/GR, de 23 de Junho de 2020,
publicada no Boletim de Servigos n2 97 de 02 de Julho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.010771/2021-21, resolve:

Art. 12 Dispensar, a partir de 05 de Maio de 2021, THAIS BRANCO SIMOES, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, matricula SIAPE n? 1894635, da fungdo gratificada (cédigo FG 02) de Coordenadora da Secretaria
Executiva dos Conselhos Superiores/SECS/UFAL.

Art. 22 Designar EVANDRO DIEGO ALVES PINHEIRO, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
matricula SIAPE n2 1613082, para exercer a funcdo gratificada (cédigo FG 02) acima mencionada.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

*Publicado no DOU de 13/05/2021, se¢do 2, pag. 32.
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PORTARIA N2 209, DE 12 DE MAIO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicBes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n? 646/GR, de 23 de Junho de 2020,
publicada no Boletim de Servicos n2 97 de 02 de Julho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.010786/2021-04, resolve:

Art. 12 Dispensar, a partir de 05 de Maio de 2021, FELIPE MAIA NOGUEIRA, ocupante do cargo efetivo de ENGENHEIRO-
AREA, matricula SIAPE n? 3161515, da func3o gratificada (c6digo FG 01) de Coordenador da Secretaria Executiva dos
Conselhos Superiores/SECS/UFAL.

Art. 22 Designar THAIS BRANCO SIMOES, ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, matricula
SIAPE n2 1894635, para exercer a fungdo gratificada (cédigo FG 01) acima mencionada.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

*Publicado no DOU de 13/05/2021, sec¢do 2, pag. 32.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

EDITAL

EDITAL DE N2 31, DE 24 DE MAIO DE 2021
Retifica o edital n2 21/2021-UFAL

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso de suas
atribuicBes legais e estatutarias, considerando o disposto na portaria de delega¢do de competéncias n2 646/GR, de 23
de junho de 2020, publicada no Boletim de Servigcos n2 97 de 02 de julho de 2020; e considerando a solicitagcdo da
Dire¢do do Campus CECA, RESOLVE retificar o edital n2 21 de 08/04/2021, publicado no DOU de 09/04/2021, segdo 03,
p. 58-73, nos seguintes termos:

1) As disciplinas, dispostas no anexo Il - Programa para Prova Didética da area de estudo “Medicina Veterinaria”,
passam a vigorar com a seguinte redagdo:

Disciplinas:

1. Zoonoses e Saude Publica

2. Deontologia e Legislacdo Veterinaria

3. Bases Anatomo-fisioldgicas

4. Zootecnia dos Monogastricos

5. Anatomia Veterinaria

2) Ficam mantidas as demais disposi¢des editalicias.

*Publicado no DOU de 25/05/2021, sec¢do 3, pag. 62.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740

Av. Lourival Melo Mota, s/n, Cidade Universitaria - Macei6 - Alagoas - CEP 57072-900
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EDITAL CONJUNTO N¢ 32 DE 25 DE MAIO DE 2021
CREDENCIAMENTO PARA DISTRIBUIGAO DE VAGAS DE PROFESSOR VISITANTE

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UFAL E A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS GRADUAGCAO
DA UFAL, no uso de suas atribui¢bes legais e estatutarias, e considerando os termos da Portaria GR/UFAL n2 685, de
27 de abril de 2017, tornam publico o presente edital de credenciamento para distribuicdo interna de 17 (dezessete)
vagas de Professor Visitante, na forma da Lei n2 8.745/93 e do Decreto n2 7.485/2011.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de distribuicdo de vagas sera coordenado pela PROGEP e PROPEP e executado por Comissdo
Especial designada pelo Mag. Reitor da UFAL.

1.2 O processo de credenciamento serd realizado em etapa Unica, de cardter classificatério.

1.3 As 17 (dezessete) vagas distribuidas neste edital serdo objeto de processo seletivo publico simplificado,
como trata a Lei n2 8.745/1993.

1.4 As vagas distribuidas fazem parte do Banco de Professores Equivalentes da Universidade Federal de Alagoas,

instituido pelo Decreto n? 7.485/2011, e alteragdes correlatas.

1.5 Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais retificacGes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em avisos a serem
publicados no site www.ufal.br.

DOS PROGRAMAS ELEGIVEIS

2.1 Sdo considerados elegiveis para credenciamento e adesdo ao presente edital os programas de Pds-Graduacgado
da UFAL registrados junto a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, na Plataforma
Sucupira e considerados em funcionamento, ainda ndo contemplados com vaga de professor visitante.

2.11 Os programas elegiveis sdo os seguintes:

UNIDADE A q
A rea e .
Cdédigo CAPES ACADEMIC Programa L Area Basica Modalidade MDF
Avaliagao
A
AGRONOMIA o
26001012010 N CIENCIAS N
CECA (PRODUCAO } AGRONOMIA ACADEMICO 4 4 -
P9 AGRARIAS |
VEGETAL)
26001012029 PROTECAO DE CIENCIAS .
CECA } FITOSSANIDADE ACADEMICO 4 4 -
P1 PLANTAS AGRARIAS |
ENSINO DE ~
26001012027 . ENSINO DE CIENCIAS E PROFISSION
CEDU CIENCIAS E ENSINO . - -3
P9 . MATEMATICA AL
MATEMATICA
ENSINO E
26001012174 o .
p1 CEDU FORMACAO DE ENSINO ENSINO ACADEMICO A - -
PROFESSORES
26001012012 ENGENHARIA .
P1 CTEC aIviL ENGENHARIAS | ENGENHARIA CIVIL ACADEMICO 4 4 -

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
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Cddigo CAPES

26001012022
P7

26001012028
P5

26001012019
P6

23001011069
P5

26001012001
PO
26001012031
P6

33303002001
P9

26001012014
P4

26001012018
PO

26001012024
PO

26001012035
P1

26001012017
P3

26001012005
P5

32001010175
P5
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UNIDADE X
N Area e . L.
ACADEMIC Programa L Area Basica
Avaliacdo
A
ENGENHARIA .
CTEC i ENGENHARIAS Il ENGENHARIA QUIMICA
QuimMIcA
CTEC MATERIAIS MATERIAIS
RECURSOS
CTEC HIDRICOS E ENGENHARIAS | ENGENHARIA SANITARIA
SANEAMENTO
LETRAS / .
FALE LETRAS i LINGUA PORTUGUESA
LINGUISTICA
LINGUISTICA E LINGUISTICA E
FALE LETRAS
LITERATURA LITERATURA
ENSINO NA
FAMED i ENSINO ENSINO
SAUDE
SAUDE DA SAUDE ,
FAMED . SAUDE COLETIVA
FAMILIA COLETIVA
DINAMICA DO ARQUITETURA,
FAU ESPACO URBANISMO E ARQUITETURA E URBANISMO
HABITADO DESIGN
FDA DIREITO DIREITO DIREITO
FEAC ECONOMIA ECONOMIA ECONOMIA
, CIENCIA DA . N
IC INFORMATICA - CIENCIA DA COMPUTACAO
COMPUTAGAO
MODELAGEM
COMPUTACION
i AL : INTERDISCIPLIN ENGENHARIA/TECNOLOGIA/GES
AR TAO
CONHECIMENT
0
METEOROLOGI R R
ICAT A GEOCIENCIAS  GEOCIENCIAS
PROFBIO CIENCIAS
ICBS . BIOLOGIA GERAL
ENSINO DE BIOLOGICAS |

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)
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Modalidade

ACADEMICO

ACADEMICO

ACADEMICO

PROFISSION
AL

ACADEMICO

PROFISSION
AL

PROFISSION
AL

ACADEMICO

ACADEMICO

ACADEMICO

ACADEMICO

ACADEMICO

ACADEMICO

PROFISSION
AL

MDF

4 4 -
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UNIDADE A d
. rea e .
Cédigo CAPES ACADEMIC Programa L Area Basica Modalidade MDF
Avaliacdo
A
BIOLOGIA EM
REDE NACIONAL
CIENCIAS
26001012036 N . . .
pg ICF FARMACEUTICA FARMACIA FARMACIA ACADEMICO 3 - -
S
MULTICENTRIC
0] EM
33287015001 . CIENCIAS .
ICF BIOQUIMICA E . BIOLOGIA MOLECULAR ACADEMICO 4 4 -
P7 BIOLOGICAS Il
BIOLOGIA
MOLECULAR
26001012082 ANTROPOLOGIA ANTROPOLOGIA ~
ICS ANTROPOLOGIA ACADEMICO 3 - -
PO SOCIAL / ARQUEOLOGIA
26001012013 .
b8 ICS SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA SOCIOLOGIA ACADEMICO 4 - -
M: Mestrado Académico
D: Doutorado
F: Mestrado Profissional
DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
3.1 Sera admitida a submissdo de uma Proposta de Ades&o por programa relacionado no item 2.1, que devera

ser feita por escrito e remetida a PROPEP via processo fisico protocolado no SIPAC, composto pelos seguintes
documentos:

a) Solicitagdo de credenciamento assinada pela Dire¢do da Unidade Académica ou Campus Fora de Sede ao qual
esta vinculado o programa;

b)  Plano de Atividades a ser desempenhado pelo Professor Visitante a ser contratado, contemplando: justificativa,
objetivos, metas objetivas e quantificaveis e possiveis articulagdes com Grupos de Pesquisa da Unidade/Campus Fora
de Sede.

3.2 Os pedidos deverdo ser entregues na PROPEP ou no Protocolo Geral da Reitoria no periodo de 31/05/2021
a 07/06/2021 (8 DIAS), no horario de 08h as 12h.

3.3 Ndo serdo considerados para fins deste edital os pedidos apresentados fora do prazo ou fora da forma
estabelecida no subitem 3.1. (Sem registro de protocolo, incompletos e/ou ilegiveis).

3.4 Os pedidos recebidos serdo avaliados pela Comissao descrita no item 1.1.

DO PROCESSO DE AVALIACAO E APROVACAO

4.1 Os pedidos apresentados serdo avaliados considerando os seguintes aspectos:

a) Ultima nota de avaliacdo atribuida pela Capes ao Programa;
b) Avaliacdo do Plano de Trabalho Proposto — de O (zero) a 10 (dez); e
c) Tempo de funcionamento do Programa, sendo atribuidos os pontos correspondentes:

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)
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Tempo de funcionamento do Programa Pontuacgdo
0Oa3anos 3
4 a6 anos 6
7 a 10 anos 9
11a 15 anos 12
> 15 anos 15
4.2 A nota final atribuida para cada proposta correspondera ao somatodrio das notas obtidas no item anterior e
servira de base para a classificagdo do programa entre os demais concorrentes.
4.3 O resultado final sera homologado pela PROGEP e pela PROPEP e publicado no site da UFAL.
4.4 Os pedidos incompletos, extemporaneos ou que ndo cumpram com os requisitos deste edital serdao

considerados indeferidos.

DOS RECURSOS

5.1 Sera admitida a interposicdo de recurso contra os resultados emitidos pela Comissdo Avaliadora, no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir da divulgagdo dos resultados no site www.ufal.br.

5.2 Os pedidos de recurso deverdo ser encaminhados por escrito e remetidos a PROPEP via processo fisico
protocolado no SIPAC.

5.3 Os pedidos de recurso deverdo ser claros e objetivos, relacionados suas motivacdes de fato e de direito, sob
pena de indeferimento sem avaliagdo do mérito.

DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 Os programas contemplados por este edital deverdo apresentar solicitacdao de abertura de sele¢do para
Professor Visitante a Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas e do Trabalho até 5 dias Uteis apds a divulgacdo do resultado
final mencionado no item 4.3.

6.1.1. Restando-se frustrada a tentativa de selecionar professor visitante (sem candidatos inscritos ou aprovados), a
respectiva vaga retornard ao Banco Geral de Professores da Universidade.

6.2 As vagas distribuidas serdo alocadas no quadro docente da respectiva Unidade Académica pelos seguintes
prazos maximos, contados a partir da primeira contratacdo realizada:

a) Até 24 meses para Professores Visitantes Brasileiros; e

b)  Até 48 meses para Professores Visitantes Estrangeiros.

6.2.1. Findo o prazo maximo, as vagas serdo reintegradas ao Banco Geral de Professores da Universidade.

6.3 Todos os contratos realizados terdo vigéncia inicial de 12 meses, renovaveis até o prazo previsto no item
6.2. e na Lei n? 8.745/93.
6.4 Os pedidos de renovagdo de contrato deverdo ser enviados pela Dire¢do da respectiva Unidade

Académica/Campus Fora de Sede 60 dias antes do seu vencimento, acompanhada de relatdrio das atividades realizadas
pelo professor contratado.

6.5 O relatdrio de atividades do professor contratado sera objeto de avaliagdo pela comissdo mencionada no
item 1.1 deste edital.
6.6 O descumprimento das regras deste edital ou da portaria n2 685 de 27 de abril de 2017 poderdo importar

na anulacdo do pedido de credenciamento do programa ou na rescisdo antecipacdo/realocacdo do professor
contratado, conforme o caso.

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
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6.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo descrita no item 1.1 deste edital, designada pelo Mag.

Reitor da UFAL.
Maceid/AL, 25 de maio de 2021.

Wellington da Silva Pereira
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

Iraildes Pereira Assungdo
Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao

EDITAL DE RETIFICAGAO N2 33 DE 25 DE MAIO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UFAL E A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS GRADUAGCAO
DA UFAL, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e considerando a Portaria do GR/UFAL n2 685, de 27 de abril
de 2017, tornam publico o presente edital de retificacdo do edital conjunto n2 32 de 25 de maio de 2021, nos seguintes

termos:
Onde-se |é:
L UNIDADE . e L. .
Cédigo CAPES . Programa Area de Avaliagdo Area Basica  Modalidade M D F
ACADEMICA
ENSINO E
26001012174P1 CEDU FORMACAO DE ENSINO ENSINO ACADEMICO A - -
PROFESSORES
Leia-se:
o UNIDADE . s - .
Cédigo CAPES . Programa Area de Avaliagdo Area Basica Modalidade M D F
ACADEMICA
ENSINO E
CAMPUS ~ "
26001012174P1 FORMAGCAO DE ENSINO ENSINO ACADEMICO A - -
ARAPIRACA
PROFESSORES

Ficam mantidas as demais disposi¢des editalicias.

Wellington da Silva Pereira
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas e do Trabalho

Iraildes Pereira Assuncdo
Pré-Reitora de Pesquisa e Pds-Graduagao
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TORNAR SEM EFEITO

PORTARIA N¢ 210, DE 13 DE MAIO DE 2021

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS E DO TRABALHO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE ALAGOAS, no uso das
atribuicBes legais contidas na Delegacdo de Competéncia constante da Portaria n? 646/GR, de 23 de Junho de 2020,
publicada no Boletim de Servigos n? 97 de 02 de Julho de 2020, e tendo em vista o que consta no processo n2
23065.010771/2021-21, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n2 208/2021/PROGEP, publicada no Didrio Oficial da Unido no dia 13 de Maio de
2021, Secdo 2, p. 32, que dispensou THAIS BRANCO SIMOES, da funcdo gratificada (cédigo FG 02) de Coordenadora da
Secretaria Executiva dos Conselhos Superiores/SECS/UFAL, a partir de 05 de Maio de 2021, e designou EVANDRO
DIEGO ALVES PINHEIRO para exercer a func¢do gratificada mencionada.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

*Publicado no DOU de 14/05/2021, secdo 2, pag. 45.

WELLINGTON DA SILVA PEREIRA

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)

Central de Atendimento ao Servidor (CAS)

E-mail: cas@dap.ufal.br | Fones: 3214-1108/3214-1897/3214-1740
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INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS, COMUNICACAO E ARTES

EDITAL

EDITAL N.2 02/2021- ICHCA/UFAL

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ELEICAO E DE ABERTURA DE INSCRICAO
DOS CANDIDATOS POSTULANTES AO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGAO EM MUSICA, DO INSTITUTO DE CIENCIAS
HUMANAS COMUNICAGAO E ARTES, PARA O BIENIO 2021/2023

Convocamos os membros de sua Comunidade Universitaria vinculada ao Curso de Graudag¢do em Musica para o
processo eleitoral de escolha do novo Colegiado do Curso de Graduag¢do em Musica, para o biénio 2021/2023, a ser
realizado através de elei¢do via formuldrios do Google, no dia 21 de junho de 2021, conforme normatizagao anexa.
Declara ainda, aberto o processo para escolha dos candidatos postulantes ao Colegiado desse Programa,
compreendido entre os dias 02 de junho a 17 de junho de 2021, visando a participa¢do no referido pleito eleitoral.
Ficam convocados todos os Docentes, Técnicos-Administrativos e Estudantes atualmente vinculados a este curso.

ICHCA/UFAL, em 02 de junho de 2021.

SANDRA NUNES LEITE

Universidade Federal de Alagoas (Ufal)
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